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1. Antecedentes:

En su sesidn N°80 del 20 de abril de 1977 el Consejo Nacional de Rectores
(CONARE), definié 1a lista de carreras que se incluirfanen el Proyecto Educa
cidn Superior/BID. Dentro de esta lista se incluye 1la creacisn de nuevas -

carrerasen el area de salud.

El Consejo Nacional de Rectores en la Sesidn N°80, Articulo N°9, encomendd
a la Oficina de Planificacién de la Educacién Superior (OPES), realizar los -

estudios de mercado correspondientes.

La Vicerrectonia de Docencia de la Universidad de Costa Rica,’solicitd al
CONARE 1a creacién de la carrera de Licenciatura en Nutricidn. Aunque no se
cuenta entre las oportunidades académicas a financiar con el Proyecto Educa-
cidn Superior/BID, se acordd realizar el estudio de mercado junto con las ca-

rreras mencionadas anteriormente.

En cumplimiento de 1o establecido en el "Fluxograma para la creacidn de nue

vas carreras en la Educacidn Superior" 1/1a OPES, realizé el estudio de merca-

1/ El "Fluxograma para la creacidn de nuevas carreras en la Educacién Supe -
rior, constituye la reglamentacién del capftulo V del Convenio de Coordina
cién de la Educacidn Superior, firmado en diciembre de 1974 por la Univer-
sidad de Costa Rica, la Universidad Nacional y el Instituto Tecnolégico de
Costa Rica. E1 Fluxograma fue aprobado por el Consejo Nacional de Recto -
res (CONARE), en sesién N°3g del 5 de febrero de 1976. Posteriormente fue
modificado por el CONARE en la sesién N°97 del 21 de diciembre de 1977,
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do y prepard el Primer Dictamen (documento OPES-38/77) 2/, donde se recomen
dé "Autorizar a la Universidad de Costa Rica, Sede Central a ofrecer la ca -
rrera de Licenciatura en Nutricidn por un lapso de 5 promociones, con cupos

miximos de 40 estudiantes, sujeta a evaluacién antes de recibir a estudian ~

tes nuevos para una sexta promocidn™.

Esta recomendacién fue estudiada ¥y aprobada por el CONARE en sesidn N©89
del 17 de agosto de 1977, con lo que la autorizacién definitiva para la crea
cién de la carrera quedd sujeta, segfin el Fluxograma, a lo siguiente:

- Andlisis del Plan de estudios de la carrera.

- Estudio de los costos adicionales para la implantacién de la carrera.

+ Determinacién de las necesidades y disponibilidad de personal docente y

administrativo para la misma.

La Vicerrectoria de Docencia de 1la Universidad de Costa Rica envid 1a no-
ta VD-705-78 del 20 de a -osto de 1978, al que adjuntaron los documentos co-~
rrespondientes para la elaboracidn del segundo dictamen de la carrera en men
cidn. Posteriormente esta Vicerrectoria envié un Memorandum con fecha 7 de
setiembre de 1978, a la que se adjuntd el "Plan de Desarrollo de la carrera

de Nutricién",
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La OPES. estudid los L-ouirintis citados y envid las notas OPES N°384/78 -
del 11 de setiembre ce 1978 y CPES N°U430-78 del 7 de noviembre de 1978 a 1a
Vicerrectoria de -jcencia éa 1a Universidad de Costa Rica en 1a que se so-
licitd informzcidn adicional con respecto al Plan de estudios y los costos

adicionales 7273 la implauntaciln de 1- carrera propuesta.

Pos terlormeutv, la Vicerrectoria de Docencia de 1a Universidad de Costa
Rica envié los Documentos INISA-704-78 del 29 de setiembre de 1978, elabora

do tor el Instituto de Investigacién en Salud (INISA) e INISA- 868-78, con -

bl -

ARinrortneisn adizloral solicitn da por 1a:0ras.

vy

51 objeto del presc: tc lictamen es mostrar lcs resultados del andlisis -
Zr la documentacidn cuministrada por la Universidad de Costa Rica a través
de la Vicerrectoria de Docencia (Plan de Estudios, nece m'd;’d y disponibili -
wad de personal docente y edminisztrativo, costos adlClonales para impartir -
ia carrvera, etc.), con 1 pre to de emitir una recorendacidn final sobre

la creacidn de la carrera da Licenciatura en Nutriecidn.

Esta carierc esti propuicea para Iniciarse en el primer semestre de 1979 3/.

2. Plan de Estudio 03:

El Plan de Estudios se¢ analiza con el objeto de detectar si el nfimero de -

créditos, la duracidn de la carrera (en ciclos), las materias que lo integran

.

¢/ Uriversidad de Costa Rica
IhuLl'" ‘0 d2 Investigaciones = . "o (INTSA)

"Plan de Desarrollo de la Carrera en liutricidn" Pég. N©o1.



La OFES. estudid lcs <. ui:ntds citados y envid las notas OPES N°384/78 -
del 11 de setiembre de 157p N4 OéES 11°u30-78 del 7.de noviembre de 1978 a 1a
Vicerrectoria de cicenzia de la CUniversicdad de Costa Rica en la que se so-
licitd informacidn adicional con respecto al Plan de estudios y los costos

adicionales v >¥3 la implentacién de 13 earrera propuesta.

Posteriormente, la Vicerrectoria de Docencia de la Universidad de Costa
Rica envid los Tocumentos INISA-704-78 del 29 de setiembre de 1978, elabora

do por el Instituto de Investigacidn en Salud (INISA) e INISA-868-78, con -
12 Inforriciin adiclenal snlizitvada por 1la:OPZS.

-

Li objeto del prescric dictamen cs mostrar los resultados del anilisis -
¢> la documentacidn cuministrada po» la Universidad de Costa Rica a través
de la Vicerrectoria de Docencia (Plan de Estudios, necesidad y disponibili -
. ) e . . .. e ——
¢ad de personal docante y edminisirativo, costos adicionales para impartir
14 carrera, etc.), con <1 rred” to de emitir una recomendacidén final sobre

la creacidén de la corrers f- Licenciatura en Nutricidn.

Esta carrera esti piopurecta Deit iniciarse en el primer semestre de 1979 3/.

2. Plan de Estudiqi:

El Plen de Estudios se aualiza con el objeto de detectar si el nfimero de -

créditos, la duracidn de la carrera (en ciclos), las materias que lo integran

.

- m—— ——

3" Universidad d2 Costa Rica
Ingtituto cz Investigaciones ¢~ @ - (INISA)
"Plen de D:ezar»ollo de la Carrera en !lutricidn" Pég. N°1.



¥y la divisidn por ciclos esfin conforme con lo especificado en el "Convenio

para crear una Nomenclatura de Grados y Titulos en la Educacidn Superior' 4/,

2.1. Duracién de la carrera propuesta:

La carrera de Licenciatura en Nutricién es una carrera larga. Est3
estructurada en 10 ciclos ordinarios (semestres) de 15 semanas de duracidn
de los cuales los dos @iltimos son de prictica, (Internados de Dietética y -
el internado de Nutricidn). Esta duracién estd en concordancia con lo esta
blecido en el "Convenio para crear una Nomenclatura de Grados y Titulos en
la Educacién Superior" (Minimo 10 Ciclos) para una carrera con nivel de Li-

cenciatura.

2.2. Créditos totales de la carrera:

La carrera estd estructurada con un total de 174 créditos, lo que

esti en concordancia con el nimero de créditos que debe poseer una carrera

con el grado de Licenciatura (Minimo 150 créditos, miximo 180 créditos) 5/.

2.3. Carga Académica del estudiante:

Esta carrera estd dirigida a estudiantes de tiempo completo. De -
acuerdo con el estudio de Nomenclatura de Grados y Titulos en la Educacién

Superior, esto supone que es estudiante dispone de 54 horas semanales para

./

4/ E1 Convenio para crear una Nomenclatura de Grados y Titulos en la Educa-
cién Superior fue suscrito por la Universidad de Costa Rica el Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica ¥y la Universidad Nacional el 31 de octubre de
1977.

5/ "Convenio para crear una Nomenclatura de Grados y Titulos en la Educe -
cidn Superior" suscrito en San José el 31 de octubre de 1977.



dedicar al estudio, dedicacién que este documento define como el tiempo com-

Pleto de un estudiante preedio 6/.

Sin embargo, la carrera tambidn pusde ser ofrecida a estudiantes de tiem
Po parcial, lo cual traeria como consecuencia que este tipo de estudiante -

complete su carrera en un tiempo mayor.

Por otra parte, la definicidn de créditos es la siguiente:
"Crédito es una vnidad valorativa del trabajo del estudiante que equivale a
3 horas reloj semanales del mismo, durante 15 semanas, aplicados a una acti-
vidad que ha s:ido supervicuda, evaluada y aprobada por el profesor" 7/ una
dedicacidn de 54 horas semznales implica que los ciclos ordinarios (semes -~
tres) de 15 semanas de Cuvacidn del Plan de Estudios no podr& sobrepas-r una
carga académica de 18 créditos ¥y °n la eventualidad de ofrecer cursos de ve-

rano (ciclos de 8 semanas ce duracién) nc podria superar los 10 créditos.

La carga académica por ciclo, ;. ropucsta en el Plan de Estudios de la ca -

rrera de Licencic’ura en Nutricié: es la siguiente:

. cICLOS CREDITOS
10 174

8/ Estudiantes promedio de tiempo ccmpleto es aquel que cursa 18 créditos, -
- que equivale a 54 horas de trabajo semanal.

P I
DYoo =

7/ Corcejo Nacional de Rectores, Cenvcnio para Unificap Ya“béfinicidn de’ -
"Cridito" en la Educacidn Superior en Costa Rica, suscrito el 10 de no -
viembre de 197s.



I . 18

II 18
TII 18
v 18

\Y 18

VI 18
VII 18
VIII 18
IX 8/ 16
X &/ 16

vComo se puede ohservar, la carga académica durante los 10 ciclos ordina-
rios (semestres) es la adecuada seglin los criterios citados. Cahe seflalar -
ademds, que en. ninglin caso la carga académica sobrepasa el miximo correspon-
diente al tiempo completo de un estudiante promedio (18 créditos por semes -

tre) (Ver Cuadro 1°1).

8/ Ciclos de préctica (Dietética v Nutricidn en Salud Ptblica respectivamente)
con 48 horas semanales durante 15 semanas.



CUADRD MO

PLAN DE ESTUDIOS PARA LA CARRERA DF LICENMCIATURA EN

NUTRICION, SEDE CENTRAL DF LA UNIVERSIDAD DE COSTA RICA

MATERIA CREDITOS
TOTAL 174

Curso Integrado de Fstudios Generales
Actividad Deportiva

Actividad Cultural

Quimica General I (T)

Quimica General I (L)

Matemdticas para Bidlogos I
Orientacién Profesional T

Seminario de Realidad Nacional

Curso Integral de Estudios Generales
Actividad Cultural

Actividad Deportiva

Quimica General II (T)

Quimica General II (L)

Orientacidn Profesional II

Economia General I

Alimentos, Seleccién y Preparacién I

Alimentos, Seleccién y Preparacién II
Fundamentos de Ouimica Orgdnica (T)
Fundamentos de Quimica Org&nica (L)
Educacién I

Fundamentos de Sociologfa
Microbiologfa y Parasitologfa

= s b
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continuacidén Cuadro MN°1.

MATERIA CREDITOS
Estructura y Funcién Normal I (Anatomia) y
Psicologia General I 3
Us6 y Mahtencién de Equipos y
Tecnologia, Higiene y Legislacién de Alimentos 3
Seminario de Realidad Nacional II 2
Administracidn 2
18
Estructura y Funcién Normal II (Fisiologia) 5
Nutricidn y Alimentacidn Manual I 3
Psicologia General II 3
Contabilidad 2
FEducacidn II 5
lg
Estructura y Funcién Normal III (Bioqufmica) 5
Nutricidn y Alimentacién Normal II 3
Biocestadistica 3
Epidemiologia para Nutricidn 3
Dietética 2
Técnicas Bibliogrificas 2
lg
Dietética II 6
Educacidn III 5
Pediatria 3
Nutruecidn Aplicada 4
lg
Alimentacidén Institucional 6
Dietética III 6
Nutricidén Aplicada II y
ig
* Internado de Dietdtica 16
* Internado en Nutricidn en Salud Péblica 16
16

* Los estudiantes se dividirin en dos partes alternindose en el Internado
de Diet&tica y en el Internado de Nutricidn en Salud PGblica, llevando -
un semestre de cado uno de los intermados.

FUENTE: Universidad de Costa Rica.
Instituto de Investigaciones en Salud (INISA)
"Desglose del Plan de Estudios por ciclos carrera de Nutricién".
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2.4, Concordancia del Plan de Estudios con 1la descripcién del futuro
graduado de Licenciado en Nutricidn

Con base en la descripcién de cada una de las materias del &rea de
especializacién que fue proporcianada por la Universidad de Costa Rica, a
través de la Vicerrectorfa de Docencia de la misma, (Anexo A) se puede de-~
cir, en términos generales, que el plan de estudios concuerda con las ca -
racteristicas propuestas en la descripcién del futuro graduado de Licencia

tura en Nutricidén (Anexo B).

3. Disponibilidad de Personal Docente y Administrative

Para que se tome una decisién sohre la apertura de la carrera que se pro
pone es indispensable determinar si ests disponible el personal docente y -
administrativo necesario para iniciar la carrera, v en caso de no estarlo,
es necesario asegurarse de que existan las previsiones para conseguirlo )
para capacitarlo. Si esta @iltima es 1a situacién existente, la fecha de -~
apertura de la carrera debe posponerse hasta que se disponga de dicho perso

nal.

Al respecto, la Universidad de Costa Rica seflala que dispone del perso -
nal docente necesario para impartir las materias del Area de Humanidades, -
Ciencias Bdsicas y cursos de servicio. Las materias del &rea de especiali-
zacidén estardn a cargo del siguiente personal:

Orientacién Profgsional Lic. Haydeé€ Brenes

Alimento, Seleccidn y Preparacién Lic. Lia Illanes
Lic. M. Flora Herrera

Alimento, Seleccidn v Preparacién II Lic. Lfa Illanes
Lic. M. Flora Herrera
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Nutricién y Alimentacién Normal I M.Sc. Sandra Murillo
Nutricién y Alimentacién Normal IT M.Sc. Sandra Murillo
Epidemiologfa para Nutricién Dr. Leonardo Mata
Dietética I (TyL) Lic. Maritza Castro

Lic. Marfa Arias
Lic. Yorma Ayala

Dietdtica II (TyL) Lic. Maritza Castro
Lic. Marfa Arias
Lic. Norma Ayala

Nutricidn Aplicada Lic. Ligia Rodrfguez
Alimentacidn Institucional Lic. Yorma Ayala
Dietética II (TyL) Lic. Maritza Castro

Lic. Marfa Arias
Lic. Norma Ayala

Nutricién Aplicada II Lic. Ligia Rodriguez
Internado en Dietética Lic. M. Flora Herrera
Internado de Nutricién en Salud PGblica Lic. Havdeé& Palma

Este personal impartiri estos cursos como colaboracién a la carrera de -
Licenciatura en Nutricién ya que actualmente no se cuenta conila financia -

cién para personal docente (Ver Anexo D).

%.Disponibilidad de planta fisica, equipo y material diddctico:
Al respecto, el Instituto de Investiéaciones de la Salud (INISA) sefiala:

"Que de acuerdo a la naturaleza de la carrera, habria que considerar: un-estudio
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presupuestario para organizar los siguientes laboratorios que actualmente no

Q
existen en la Universidad de Costa Riea'. 8/

+ Dos aulas laboratorio para pricticas de "Alimentos, Seleccién v Prepara
cidn" Asignatura del II nivel (2 recintos-cocina con capacidad de tra-

bajo para 8 a 10 alumnos)

- Dos aulas laboratorio para précticas de la asignatura Dietética, que se

encuentra en el VII nivel y que necesita material de cocina experimental

. . - 9
- Un laboratorio equipado con material audiovisual". 8/

Posteriormente, la sefiora M. Flora Herrera coordinadora de la Comisién para
la carrera de Mutricién expresa:
'Que la cuenta "Maquinaria y Equipos" incluye un rubro denominado "Equipo de
Laboratorio" que serd aquel destinado al montaje de dos cocinas de experimen
tacién y que mientras no exista una ubicacién definitiva, hien podrfan utili
zarse las instalaciones del CITA, Comedor Universitario y tambié&n podrfia recu
rrirse a aquellas que facilitaran los hospitales de la Caja Costarricense de

Seguro Social". 10/

9/ Universidad de Costa Rica
Instituto de Investigaciones en Salud (INISA)
Licenciatura en Nutricién
"Plan de Desarrollo de la carrera de Nutricidn" P&g. Moy,

10/ INISA-704-78, 29 de setiembre de 1978.
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De lo expuesto anteriormente, se desprende que actualmente se tienen cuan-
tificadas las necesidades de planta fisica, equipo y material diddctico, pero,
no se dispone de las fuentes de financiacién que vengan a satisfacer estas ne-

cesidades.

Posteriormente con nota del 28 de noviembre de 1978 se suministré informa -
cidn adicional en 1a que se seflalan ofrecimientos hechos por el CITA, INISA vy
la Vicerrectoria de Vida Estudiantil en cuanto al suministro de equipo, aulas y

laboratorios.
Estos ofrecimientos requieren de convenios oficiales (Ver Anexo D).

5. Costos adicionales de implantacién de la carrera:

La carrera propuesta no estji inclufda dentro de las carreras que se finan-
ciardn en lo relacionado con las Inversiones en Inmuebles ¥y Eauipo con el -

préstamo del Proyecto Educacidn Superior/BID.

El Instituto de Investigaciones en Salud menciona que la Oficina de Plani-
ficacién Nacional (OFIPLAN) hizo un ofrecimiento de financiacidn por -
£300.000.00 para la carrera propuesta en el afio 1979. FEste ofrecimiento fue

hecho por intermedio del Dr. Leonardo Mata, pero afin no ha sido oficializado 11/,

11/ Documento, ref. INISA-704-78
29 de setiembre de 1978.
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Los costos de inversidn iniciales ascienden a ¢uss.ooo:ool§/ y los costos
totales de operacién son £2.545.024,00 para el perfodo 1979-198313/ (Ver -

Anexo C).

Posteriormente INISA a través de la Vicerrectorfa de Nocencia de la Univer
sidad de Costa Rica envid la nota (RF. INISA-868-78) del 28 de noviembre de -
1978 donde considerando ofrecimientos de Planta Ffisica, Laboratorios, y Servi
cios Secretariales de parte del CITA, INISA, VICERRECTORIA DE VIDA ESTUDIAN -
TIL Y DE NUTRICIONISTAS DE LA UNIVERSIDAD DE COSTA RICA, CAJA COSTARRICENSE -
DE SEGURO SOCIAL Y MINISTERIO DE SALUBRIDAD, con lo que se disminuyen los cos

tos para financiar la carrera propuesta en la siguiente forma:

- Los costos adicionales de operacién disminuyen de £2.5u45.024,00 a -

£531.222,00

. Los costos adicionales de inversidn disminuven de ¢456.000,00 a -
£u5.000,00

(Ver Anexo D).

12/ Mo se incluyen costos de inversidn inicial en planta fisica.

13/ Documento, ref. INISA-704-78
" Universidad de Costa Rica
INISA.
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Tomando un ingreso de 35 estudiantes nuevos por aﬁoli/ con una desercién
promedio del 10% a partir del segundo nivel en adelante, exceptuando el nove
no y décimo nivel, en los que seglin indica INISA no existe desercién, se ob-
tiene una poblacidn estudiantil atendida en el periodo 1979-1983 de 422 est

diantes (Ver Cuadro N°s, E.1. y E.2., Anexo E).

Si tomamos los costos adicionales de operacién para cada afio v lo dividi-
mos entre el nfimero de estudiantes atendidos en el mismo, obtenemos el costo

adicional anual de operacién por estudiante.

Para la presente carrera estos costos adicionales por estudiante corres -
ponden a £3.051, 1.635, 1.167, 987 y 868 para los afios 1979, 1980, 1981, 1982,

1983 respectivamente.

Promediando los‘anteriores resultados obtenemos que el costo de operacién
. . . . 15
promediando adicional por estudiante es de ¢l.258,00——/ para el periodo -

1979-1983 (Cuadro N°F2, Anexo F).

14/ El Consejo Macional de Rectores (CONARE) recomends en el primer dictamen
" de la carrera de Licenciatura en Nutricidn (OPFS-38-77) 5 promociones -
con cupos mdximos de 40 estudiantes.
No obstante 1lo anterior, el Instituto de Investigaciones en Salud (INISA)
expresa que la capacidad de lugares para prictica y de supervisores no -
permiten grupos mayores a 35 estudiantes, hasta Que salga la primera pro
mocibn a fines del afio 1983, -

15/ En la eventualidad de que en el futuro se tuviera que incurrir en los -
costos adicionales de oneracién presupuestados originalmente, el costo -
de operacién promedio 27" onal por estudiante para el perfodo 1979-1983
serfa de ¢6.031,00 (Cuadro N°F.1., Anexo F).
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Si los Costos de Inversidn los dividimos entre la poblacidn de estudiantes
atendidos en el perfodo ob*cnefmos un indicador denominado "Costo de Inversién
Inicial por estudiante en el periodo". Este indicador aunque no toma en cuen
ta la depreciacién de los bienes inmuebles, el empleo posterior de los mismos
por otros estudiantes, el escalonamiento de los costos, la infraestructura -
existente de bienes inmuebles en el centro solicitante, los plazos de las in-
versiones, etc., podrfa constituir un elemento de comparacidn entre carreras
iguales o similares que se impartan o llegaran a impartirse en el futuro en -

distintos centros.

Para el caso de la presente carrera, la poblacién estudiantil atendida en
el periodo alcanza a 422 estudiantes. Dividiendo el Costo de Inversién Ini -
cial (€45.000,00) entre 1a poblacién estudiantil atendida, nos da un Costo de

Inversidn I.icizl por estudiante de £107,00 para el periodo 1979-1983 lﬁf

Llama la atencién que el presupuesto inicialmente presentado, por -
€3.001.024, puede haber sido disminui’~ a sdlo €577.672,00, sin que ello afec
te los buenos resultados previstos para el programa y sin que se explique ade-
cuadamente cdmo podrfa funcionar el mismo con tal reduccidn en su costo para -

los primeros 5 afios.

16/ En la eventualidad de que en el futuro se tuviera que incurpir en los Cos-
tos Iniciales de Inversidn presupuestados originalmente (Oue no incluyen -
Plant

Fisica) el Costo de Inversién Inicial por estudiante para el perio-
do 1979-1983 seria de ¢1.081,00.
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6. Recomendaciones:

Con base en las consideraciones anteriores se recomienda

- Que existiendo un ofrecimiento de las Nutricionistas de la Universidad
de Costa Rica, Caja Costarricense de Seguro Social y Ministerio de -
Salud, de impartir gratuitamente aquellas asignaturas no ofreci -
das actualmente en la Universidad de Costa Rica y ofrecimientos por par
te del CITA, INISA vy Vicerrectorfa de Vida Estudiantil, en cuanto al
suministro de Planta Fisica, Equipo, Laboratorios, etc., es necesario
que tales ofrecimientos sean formalizados mediante convenios escritos,
para evitar que en el futuro se presenten problemas financieros que no
hayan sido previstos Yy resueltos anticipadamente en forma satisfacto -

ria.

+ Que se formalice el ofrecimiento de la Oficina de Planificacién Nacio-

nal (OFIPLAN) de financiaeidn por £300.000,00 para la carrera propuesta.

» Que una vez garantizados los puntos anteriores referentes al financia -
miento de la carrera de Licenciatura en Nutricién se autorice a la Uni-
versidad de Costa Rica, Sede Central a ofrecerla por.un. lapso de 5 pro-
mociones, con cupos miximos de 35 estudiantes por promocién, sujeta a -

evaluacién antes de recibip estudiantes nuevos para una sexta promocién.

- Que se concreten las fuentes de financiamiento para cubrir los Costos de

Operacién de la carrera de Licenciatura en Nutricién.
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ANEXO A

DESCRIPCION DEL CONTENIDO PROGRAMATICO DE LAS MATE

RIAS PARA LA CARRERA DE LICENCIATURA EN NUTRICION

Contenido:

La carrera tendrd 34 asignaturas, las cuales han sido agrunadas en 5 uni
dades:

Unidad nfimero uno Estructura y funcién
Unidad ntimero dos Patologia General

Unidad nfimaro tres Medicina social

Unidad nfimero cuatro Nutricidn

Unidad nfimero cinco Términos de investigacién

Contenido de cada unidad:

Unidad Uno: Estructura y Funcién

Anatomia Fisiologia
Fisiologia Humana
Bioquimica

Unidad dos: Patologia CGeneral

Microbiologfia
Parasitologia
Fisiopatologia
Patologia Pediftrica

Unidad tres: Medicina Sscial

Crecimiento v desarrollo

Psicologia social

Psicologia general

Psicologia de la educacidn

Desarrollo de la comunidad

Economia General

Administracién General y de la Salud
Diddctica general y especifica

Problemas nutricionales colectivos
Métodos evaluacidn del estado nutricional
Educacién nutricional

Orientacién profesional-&tica-relaciones humanas
Epidemologia
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Unidad cuatro: Nutricién

Nutricién bdsica y experimental »
Composicidn, tecnologia Yy producci8n de alimentos
Técnica culinaria

Dietoterapia

Higiene y legislacidn de alimentos
Dietotécnica general

Dietotécnica pedidtrica

Nutricién en salud pfiblica

Administracién de servicios de alimentacién
Programacién alimentaria

Uso v mantencién de equipo

Dietética

Unidad cinco: Técnicas de Investigacién

Metodologia de las ciencias sociales
Elaboracién de un proyecto
Internado

Primera Unidad: Estructura y Funecién

. Anatomia:

Conocer las diversas estructuras que componen el cuerpo humano, des
de el punto de vista macroscépico.

. Fisiologia Humana:

Capacitar al alumno en los aspectos bisicos del funcionaminto normal
de los diferentes 6rganos y sistemas, haciendo énfasis en los que tienen -
relacién mds directa con las funciones de la Mutricién.

. Bioguimica:

Capacitar al alumno en la Ouimica de los principios nutritivos Yy sume-
tabolismo. Poner al estudiante en capacidad de aplicar esta informacién pa -
ra interpretacidn cientifica de la sintomatologfia de un paciente y la planea-

cién de las medidas terapeiiticas desde el punto de vista nutricional.

Segunda Unidad: Patologia General

. Microbiologia:
‘ Es un curso introductivo a 1a biologia de 1los microbios, haciendo
énfasis en su importancia para el hombre. Especies representativas de bac
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terias, hongos, algas, protozoarios y virus serdn estudiados en el laborato
rio. '

. Parasitologia:

Conocer las parasitosis mds frecuentes y sus probables efectos sobre
la Nutricién. Conocer el papel que pueden tener los alimentos en la trans-
misién de pardsitos, y medidas profildcticas mds importante.

. Fisiopatologia:

Proporcionar al alumno formacidn b&sica sobre los mecanismos de al
teraciones de las funciones de los diferentes 8rganos y sistemas, esto indi
card los fundamentos cientificos para las prescripciones dietéticas, lo que
facilita su aprendizaje Yy permite descartar la importancia de las restriceio
nes y aportes dietéticos, mediante una comprensién racional del individuo.

-+ Patologia Pediidtrica:

Que el alumno conozca las principales enfermedades del nifio en rela
cién a su edad.

Tercera Unidad: Medicina Social

.+ Crecimiento y desarrollo:

Estudiar los factores que determinan, afectan v modifican el creci
miento y desarrollo; definiendo las variables significativas en el estudio
de las diferentes facetas Yy realizando prictica de los diferentes métodos
de estudio del Crecimiento v Desarrollo.

“.<. Psicologia Generel:

Proporcionar una informacién bisica y global sobre psicologia gene
ral. Despertar el interds por la comprensidn de la psicologia con miras a
una interpretacién m2s humana de las reacciones individuales.

Dar a conocer los pirocadimientos psicolégicos para el estudio y la com-
prensién de la conducta humana.

‘s Psicologia Social:

Conocer al hombre, no solo en su individualidad, sino como un ser
social, fuertemente influenciado por su particular n@icleo cultural.

Desarrollar una actitud de comprensidén y tolerancia hacia aquellos gru-
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pos sociales y patrones culturales distintos de los propios.

Desarrollar habilidades en el estudiante de manera que incorpore los con
ceptos y técnicas que la Psicologia social aporta en las relaciones humanas
(relaciones con grupos, administrativas, técnicas y otras).

-

. Psicologia Fducativa:

Lograr que el alumno comnrenda el proceso ensefianza-aprendizaje y
los mecanismos mentales involucrados en el mismo.

Familiarizar al clumno con las nuevas técnicas de enseflanza. Fomentar
el uso de los nuevos métodos de investigacién y apreciacién de 1la personali
dad.

.- Desarrollo de la comunidad:

Que el alumno conozca la naturaleza del proceso de desarrollo de 1la
comunidad y las caracteristicas del medio en que se da.

Proporcicnar al alumno los conocimientos bdsicos para que se incorpore
adecuadamente a un equipo de trabajo de la comunidad. Que el alumno ad-
quiera los conocimientos relativos a la forma de trabajar con la comunidad
aplicada a su campo de accidn.

. Economia General:

Imparcir conocimientos de la economia: a) Teorfias econbmicas y b)
Proceso econdnico.

Capacitar al alumno para relzcionar el proceso econdmico con la problemd
tica de la Mutricién.

« Administpncién Coneral v de Salud:

Impartic a los ostudiantes los conocimientos b&sicos sobre adminis
tracidn general. Capncitarlos para desempefiar funciones administrativas en
su especialidad y en la organizacidn y ejecucidn de los Programas de Salud

Piiblica.

- » Diddctica Goneral y Especifica:

Lograr que el estudiante conozca y aplique los mdtodos didicticos
mds comunimente empleados en el sistema educativo. Proveer oportunidades
educativas que corduzcan al estudiante hacia el dominio y aplicacién de los
métodes didicticos.
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- Problemas Nutricionales Colectivos:

Capacitar al alumno en el diagn8stico de los problemas nutriciona
les que afectan la salud y desarrollo de los pueblos,

Despertar interés por 1a investigacidn de los diferentes problemas nutri
cionales con los que se enfrentardn en el ejercicio de la profesién. Cono
cer los problemas nutricionales del pais y los factores condicionantes,

« Métocdos de Evaluacidn del Estado Nutricional:

Desarrollar habilidades en 1a apreciacién del estado nutritive in
dividual y colectivo. Conocer la importancia ¥ la relacidn existentes entre
los diferentes métodos de evaluacidén del estado nutritivo.

Conocer las diferentes técnicas de medidas antropométricas. Adquirir
destrezas para la correcta Utilizacidn de los datos obtenidos por medio
de las diferentes t&cnicas de la evaluacién del estado nutritivo,

- FEducacidn Nutricional:

Ofrecer oportunidad para que el estudiante se ejercite en los méto
dos y téiilcus para la cnsefianza de la nutricidn y demostrar al estudiante
las ventajas de un trabajo coordinado en educacidn alimentaria.

+ Enidemologia:

————

Inculecar en 21 alumno 1a importancia del estado de nutricién y su
interaccidn con los fendnenos de salud y enfermedad, enfocados desde el pun
to de vista de la cominidad. Hacer que comprenda y analice la Nutricién co
mo problema de sslud Je ia ccmunidad, ya sea por exceso o0 por defecto. Po
nerlo en capacidad para cciocee la inter-relacidn de algunas enfermedades
con la Nutriciéda, yo cen:

'~ E caso de alimento ccig ggente
= E1 huésped afectado eon su estado de nutricidn por la enfermedad.

Unidad €uatro: Nutricién

<» Nutricidn:

——

Estudiar el papel fundamental que juega la ingestidn de nutrimeéntos
en el manteniniento del buen funcionamiento,del organismo y del crecimiento
y desarrollo normales. Estudiar cémo se suple el organismo de esos nutri-

mentos; cualitativa y cuantitativamente, el destino de estos en el organis
mo, sus relaciones metab6lico-nutricionales ¥y su eliminacién.
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Estudiar las necesidades del hombre en términos de nutrimentos y los efec
tos de la falta de ingestién de suficientes cantidades de los mismos.

Relacionar todo lo anterior a diferentes edades y estados fisioldgicos
tales como: embarazo y lactancia.

. Composicidn, tecnologia y produccién de alimentos:

Darle a los alumnos un conocimiento profundo sobre los alimentos y
productos elaborados incluyendo la composicién, tecnologfa de preparacién
y preservacién de los alimentos, la codificaciédn y legislacidn de los mismos
con el fin de lograr el miximo aprovechamiento desde el punto de vista nutri
cional.

. Técnica culinaria:

Ser capaz de identificar y determinar los cambios fisicos y quimicos
que ocurren en los alimentos cuando son sometidos a los procesos de prepara
cidn, coccidn y conservacién a fin de hacerlos aptos para el consumo.

Adiestrar en el peso y tamafio de las porciones normales de los diferentes
alimentos.

. Dietoterapia:

Capacitar al alumno para el manejo de la dieta normal de acuerdo
al estado fisiopatoldgico del individuo ¥ a los requerimientos fisipts-
gicos del momento, teniendo en cuenta aspectos socio-culturales y econdmicos
de su medio ambiente.

-« Higiene y legislacidn de alimentos:

Proporcionar al estudiante informacién b&sica en cuanto a la adopcién
de medidas para la prevencién de enfermedades que suelen ser adquiridas a
través de los alimentos. Estudiar las condiciones y medidas necesarias pa-
ra el cultivo, produccién, elaboracién, preparacién y distribucién de los
alimentos, destinados a garantizar un producto final apto para el consumo
humano.

. Dietotécnica General:

Adquirir habilidad para adaptar la alimentacién al cuadro patoldgi
co especifico del paciente, a sus caracteristicas personales y a la disponi
bilidad del medio (intra o extra hospitalaria).

Adquirir destrezas en el uso de las tablas de composicidn quimica de los

o
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alimentos. Desarrollar habilidad para realizar combinaciones alimentarias

03 'y I} 4 . .
adecuadas, considerando aporte nutritivo, presentacidn y recursos disponi-
bles.

. Dietotécnica Pedidtrica:

Los alumnos serdn capaces de programar, confeccionar, calcular y eva
luar la alimentacién del nifio sano de acuerdo a las alteraciones fisiopatg
l6gicas que se presentan en las enfermeCides mds comunes del nifio.

. Nutricién y Salud P@blica:

Proporcionar a los alumnos las bases que les permitan aplicar sus
conocimientos de Nutricién v otras disciplinas al es%udio de los problemas
nutricionales ‘de grupos de poblacidn y al disefio y aplicacién de sus posi-
bles soluciones.

. Administracién de Servicios de Alimentacién:

Capacitar a los alumnos en la organizacién y administracidn de ser
vicios de alimentacién. Identificap el papel que el servicio juega dentro
de la Institucién y su organizacién.

+ Programacidn alimentaria:

Que el estudiante sea capaz de identificar y evaluar las causas;
naturaleza y las consecuencias de los problemas nutricionales.

Que el estudiante sea capaz de determinar la interaccidn entre Nutricién,
Salud y Desarrollo Suciocecondmico Que el estudiante sea capaz de realizar
programas de nutricidn adecuudos a la situacién encontrada y con los recur
sos disponibles. B

« Uso y mantencidn del equipo:

Revisar los conceptos, principios y leyes de la Fisica en los que
se basan el disefic de los diversos equipos de cocina y los fendmenos que
ocurren en su funcionamiento. Conocer los equipos mecanizados que se emplean
en la preparacién de los alimentos y en labores auxiliares, su funcionamien
to y las operaciones que se realizan, su uso apropiado y la buena manten -
cién de los mismos.

. - Dietética:
“retetica

Adquirir habilidades para adaptar la alimentacidn al cuadro patold
gico especifico del paciente, a sus necesidades nutritivas alteradas o no,
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a sus caracteristicas personales y a las disponibilidades del ::edio (intra o -
extra hospitalarios).

Comprender la importancia de educar al paciente respecto al significado que -
para su recuperacidn tienc el respetar las ncrmas alimentarias que su tratamien-
to le impone.

Adquirir interés por la investigacién en el &rea de la alimentacidn y buscar
los medios que permiten los cvances cientificos en el desarrollo ce 1a misma.

Unidad cinco: Técnicas de Investigacidn

. Internado:

Dentro del programa de formacién profesional es de gran irportancia re-
cibir una etapa de adiestramiento supervisado, dirigido en forma auténtica a la
aplicacidn integral de los conocimientos tedricos recibidos y en la aism: forma
profundizar las diferentes &reas académicas. Para cumplir con este objetivo se
ha programado la siguiente prdctica:

- Prdctica hospitalaria:

El alumo aplicard los conocimientos, hebilidadss y destrezas adquiridas en el
periodo de formacidn pravio al internado en actividades d= clinica y administra-~
cidn de servicios de alimentacisn,

Comprenderi 1la importancia de su papel en la recuperacién de los pacientes a
su cargo.

Se integrardn al trabajo del equivo destinado a enalizar las acciones de salnd
en el drea de internado.

Completardn su formacidn a través deactlyiiz?*sdirigidas y supervisadas por
los coordinadores del intrenzdo,

Aplicardn los conocimientos ca dietoterapia y dietotécnica a un determinado
nimero de pacientes con diferentes cuadros patolégicos,

Aplicardn los conocimicntos de administracidn en el manejo de personal a su
cargo.

Confeccionardn correctamente los formularios usados en los hospitales, utili-
zando los conocimientos de administracién de servicios de alimentacién.

Realizarin labor educativa a pacientes y/o familiares, alumnos universitarios
© miembros del equipo de salud que lo requieran.
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- Préctica hospitalaria pediatrica:

Dada la importanciz y proyecciones que tiene el crecimiento y desarrollo del
nifio y conscientes del papel fundamental que cumple el profesional nutricio-
nista en este campo; el plan de estudios de la carrera, ha considerado nece-
sario. incluir un periodo de internado en servicios pediftricos, porque si
bien el internado cuenta con un cabal conocimiento de la alimentacidn infan-
til tanto en nifio sano, como en aquellos que necesitan alimentacidn terapéu-
tica, es imprescindible que tengan la vivencte en el t-r»wars del problema a-
limentario y sean capaces de proyectarlo como elemento de primera magnitud en
su futuro de accidn profesional.

Comprenderén la importancia de su labow en la recuperacién de la salud de los
nifios a cargo.

Valorardn las proyecciones que significan su accién de educacidn en alimenta-
cidén frente a la madre y/o familiares.

Cumplirsn funciones asistenciales, de extensién e investigecidn junto al e-
quipo de salud.

- Prdctica en salud p@iblica:

La formacidén d=1 profesional nutricionista incluye wna serie de experiencias
destinadas a hacer que el alumno conozca no sclo la realidad social en la que
le corresponderd desempefiarse sino tambidn a hacerle adquirir valores y acti-
tudes que le conviertan en un verdadero agente de cambios en su &rea especi -
fica de accién. :

Con este fin, el plan de -studios de la carrera incluye en las etapas d2 “or-
macidn, un periodo de experiencia en comunidad denominado Prictica en Salud
P@blica, en el que el alumno sa verd enfrentado a una serie de situaciones -
que deberé tratar de razsolvenr bazz¢-~ n cu formacidn previa y en su espiritu de
iniciativa y respons-*-1idad.

Comprenderdn conceptos de programacidn de actividades dal profesional nutri-
cionista en Salud Pdblica.

. Valorardn actividades irdividuales y d=1 equipo d: salud que trabaja a nivel
de salud p@blica.

Realizardn lasactividades inherentes al profesional nutricionista dentro del
equipo de salud.

Identificardn en terreno de los factores que limitan o facultan las acciones
de alimentacién programadas ecn salud plblica.

FUENTE: Universidad de Costa Rica - Instituto de Investigaciones en Salud.
"Proyecto del plan para la Licenciatura en Nutricién", Abarca Grace, Cas-
tro Maritza, Herrera Mary Floo.
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ANEXO B

CARACTERISTICAS DEL FUTURO GRADUADO DE LICENCIADO EN NUTRICION

Se propone la siguiente descripcidn de funciones del Nutricionista:

En el campo no hospitalario

(Ministerios de Salud, Educacién, Agricultura, Economia, Planificacién, Uni-

versidades, Institutos de Investigacién)

- Investigacién:
- Participar en la planificacidn de investigaciones sobre el estado nutri-

cional de la poblacién.

- Realizar estudios de recursos disponibles para combatir los problemas de

nutricién,
- Desarrollar y evaluar material divulgativo, diddctico y de referencia.

. Planificacidn:

= Participar en 1a definicién de una politica alimentaria multisectorial a

nivel de Ministerios Yy otros organismos.

Planificar programas nutricionales a ser desarrollados en todo el pais o

en centros pilotos.

= Revisar y aprobar o rechazar los planes Y programas nutricionales.,

Definir las normas generales para el desarrollo de los programas de nutpi-

cién,
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- Establecer las normas para servicios de alimentacién en instituciones de

salud, educacién, industriales y otros,

- Establecer normas para los Centros Regionales de Nutricién y los servi-

cios de Educacién y Recuperacién nutricional.

Asesoria
- Asesorar a los Ministerios y otras organizaciones en relacién con los -
problemas nutricionales del pais y la forma m&s adecuada de coordinar y

utilizar sus recursos para combatir esos problemas.

- Asesorar a los nutricionistas a cargo de los programas de nutricién a
nivel regional, asf como a los nutricionistas de hospitales nacionales y

regionales.

- Asesorar al Ministerio de Educacién en la determinacién del contenido de
la educacidn alimentaria que deben incluir los programas educativos a ni-

vel primario y secundario.

- Asesorar a catedriticos universitarios en disciplinas relacionadas con -

nutrici6én sobre el contenido de nutricién en sus programas.

- Asesorar a las instituciones encargadas de la formacién de nutricionis-
tas en la elaboracién y revisidn de los programas de ensefianza para o-

rientarlos de acuerdo con las necesidades del pais,

Educacidn:

- Impartir citedra de nutricisn a nivel universitario Y en escuelas supe-

./.
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riores de nivel regional para estudiantes de Nutricién, Salud P@blica, Me-

dicina y otras.

- Organizar y desarrollar actividades educativas. para actualizar conocimien-
tos entre el personal profesional de nutricién tales como seminarios y con-

gresos.

- Organizar y desarrollar programas educativos para la poblacidn en general,

a través de los medios de comunicacidn a masas: vradio, prensa, televisién.

Supervicién:

- Supervisar y evaluar a los nutricionistas y personal que trabaje en este

campo.,
- Supervisar el desarrollo de los programas en las Sreas piloto.
- Supervisar y evaluar las actividades de los Centros Regionales de Nutricién.

Administracién:

- Elabor?r informes sobre la situacién nutricional y los programas nutricio-

nales.,

Informar a los niveles superiores acerca de la politica de alimentacidn na-

cional y los programas y las normas elaboradas.

- Revisar los informes acerca de las actividades, enel nivel regional.

- Coordinar con otras agencias.

./l
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En un Hospital

+ Investigacibn:

Realizar investigacién con respecto a:

La situacibn actual delservicio (rendimiento, costos, factores que est4n

afectando los dos anteriores).

- La aplicabilidad de nuevos métodos operacionales y de control.

Las fluctuaciones del mercado de alimentos y la calidad y precio de 1los

productos disponibles.

Los resultados de nuevos tipos de tratamientos dietéticos.

. Planificacién:

- Planificar el desarrollo del trabajo, asi como proyectos tendientes a in-

troducir modificaciones.

- Elaborar los menfis y hacer las 8rdenes de compra,

- Normar el funcionamiento del servicio de alimentacién, de acuerdo con el

reglamento de la institucién donde trabaja.

Evaluar la actividad desarrollada Pa el servicio de alimentacién a su car-

go.

. Asesoria:
- Asesorar a los servicios del hospital que correspomda, en relacidn con:
Cambios en la planta fisica del servicio,
Adquisicién de equipo para el servicio,

Politica de compra de los diferentes tipos de alimentos.

./o
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Seleccién de los alimentos.

- Asesorar al personal médico y de enfermeria con respecto a:
El tratamiento dietdtico de nifios desnutridos.
El tratamiento dictético de pacientes con dietas terapéuticas.

La educacidn alimentaria.

- Asesorar al personal auxiliar con respecto a la adecuada supervisién y e-

valuacién del personal a su cargo.

- Asesorar al personal encargado de la preparacién de los alimentos en cuan-
to a:
La forma mis adecuada de preparar los distintos tipos de alimentos.
La estandarizacidn de nuevas recetas.
La higiene a observ.r en la preparacién de los alimentos.
El mancjo del equipo.

La utilizacién efectiva del tiempo.

Educacién:
—=aclon
- Adiestrar perscnal en servicio, para un rendimiento efectivo y una mejor

atencién.
- Ofrecer educacién nutricional al personal médico y de enfermeria.
- Impartir educacién alimentaria al personal auxiliar de enfermeria.

- Impartir educacién alimentaria a grupos vulnerables de la poblacién como

embarazadas, padres de nifios desnutridos.

- En el caso de hospitales-escuela, colaborar activamente en la formacién

e
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profesional de los estudiantes de Nutricién, Medicina, Enfermeria y otras

carreras afines que realicen pricticas en el hospital.

. Administracidn:

- Efectuar cambios funcionales o de organizacién que se consideren convenien

tes.
- Seleccionar y recomendar personal para trabajar en el servicio.

- Asignar y delegar funciones a personal competente.

- Supervisar y evaluar el personal bajo su cargo.

- Supervisar el recibo, almacenamiento, preparacién y distribucién de los a-

limentos.

- Solicitar equipo y creacién de nuevas plazas que se requieran en el servi-

cio.

- Coordinar las actividades del sexvicio con las de los dem&s servicios del hos-

pital.

- Elaborar informes periédicos para las autoridades superiores sobre las ac-

tividades del servicio.

FUENTE: Consejo Hacional de Rectores, OPES-38/77.
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ANEXO C

COSTO TOTAL PARA LA IMPLANTACION DE LA CARRERA DE

LICENCIATURA EN NUTRICION PLANTEADO ORIGINALMENTE
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CUADRO C.?2

COSTOS ADICIONALES DE INVERSION INICIAL PARA LA IMPLANTA -

CION DE LA CARRERA DE LICENCIATURA EN NUTRICION. 1979-1983

\

ANOS TOTAL
CUENTAS PERIODO 1979 1980 1981 1982 1983
TOTAL 456.000 225,000 74,000 40.000 47.000 70.000
Maquinaria y equipo
Mobiliario y equipo de oficina 77.000 45,000 7.000 5.000 10,000 10.000
Doméstico 84,000 60.000 2,000 5.000 7.000 10,000
Equipo para laboratorio 250.000 100.000 50,000 30.000 30.000 40.000
Educacionales y culturales 45.000 20.000 15,000 - - 10.000

NOTA: Los costos de inversidn inicial referente a planta fisicas no fueron suministra-

dos.

FUENTE: Universidad de Costa Rica, Instituto de Investigaciones en Salud (INISA), -

Licenciatura en Nutricidn.
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ANEXO D
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CUADRO D.1

COSTO TOTAL PARA LA IMPLANTACION DE LA CARRERA DE LICENCIATURA EN

NUTRICION PARA EL PERIODO 1979-1983 PLANTEADO EN ULTIMA INSTANCIA

ANOS
CUENTAS 4 1979-1983 1979 1980 1981 1982 1983

TOTAL 576.222 126,783 119.615 103,906 106.555 119.363
Servicios Personales 424,822 83,283 84,115 84.956 85.805 86.663
Servicios no Personales 22.200 10.500 5,700 . 2.000 2.000 2,000

Materiales y Suministros 84,200 13.000 14.800 16.950 18.750 20.700

Maquinaria y Equipo 45,000 20.000 15.000 - - 10.000

FUENTE: Documento (Ref. INISA-868-78) del 28 de noviembre de 1978, corregido por la O-
ficina de Planificacién de la Educacién Superior (OPES) por errores de suma.
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28 de noviembre de 1978
Ref.. INISA-868-78

Dr. Fernando Durdn A.
Vicerrector de Docencia
Vicerrectoria de Docencia
S.D.

Estimado sefior Vicerrector:

Tengo a bien adjuntar a usted el anilisis detallado por cuenta, de los
costos estimados para financiar la carrera de Nutricidn, considerando
los iltimos ofrecimientos de Profesores, aulas, laboratorios, y de ser-
vicios secretariales, éste cdlculo se podria reducir a ¢577.672,00 para
los primeros 5 afios de funcionamiento.

Esto puede ser propuesto, pero, sin dejar de lado las gestiones que con
mds tiempo se puedan impulsar con el fin de conseguir el financiamiento
completo de la carrera.

Sin otro particular, le saluda, atentamente,

Maria Flora Herrera
Nutricionista

Coordinadora de la Comisiédn
para la Carrera de Nutricidén
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ANALISIS DE LOS COSTOS PARA IMPLEMENTAR LA CARRERA DE NUTRICION

Introduceidn:

Después de haber tenido entrevistas con el sefior Director del CITA, sefior
Vicerrector de Vida Estudiantil y Director de INISA, y haber recibido ofreci -
mientos de colaboracisn en relacién con el funcionamiento de la carrera, el
costo calculado por tipos de cuentas, en la seccién de Presupuesto y Andlisis
Financiero, se puede reducir casi totalmente y se hard efectivo, s6lo al con-

tar con un local propio de la carrera.

Ademds, existe el ofrecimiento formal de las Nutricionistas de la Universi-
dad, Caja Costarricense de Seguro Social y Ministerio de Salubridad, como modo
de ayudar a impulsar la carrera, a participar en la ejecucién de las clases de

aquellas asignaturas especificas que no existen como cursos en la Universidad.

Andlisis de la cuenta:

. Servicios personales:

En este rubro sblo se necesitaria financiar 1 tiempo completo de 1 coordi-
nador, ya que al no haber local propio que mantener, no se necesitaria el
conserje y los servicios secretariales segfin ofrecimiento de INISA, serén

dadas por ese Instituto.

Por tanto, s6lo se necesitaria: (aprox.)

TOTAL 1979 1980 1981 1982 1983

424,822 83.283 84,115 84,956 35.805 86.663

./.
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« Servicios no personales

Mantenimiento y reparacién de equipo y otros servicios

TOTAL 1979 1980 1981 1982 1983

18,000 10.000 5,000 1.000 1,000 1.000

4,200 ‘500 700  1.000 1,000 1.000

22.200 10.500 5,700 2.000 2,000 2.000

Considerando &stos gastos como aporte de la carrera hacia el mantenimiento

de los laboratorios del CITA, INISA, Comedor Estudiantil y otros que se faci-~

litarsn.

. Materiales y suministros:

Productos alimenticios, repuestos y accesorios, fitiles y materiales edu-
cacionales, otros materiales y suministros.

TOTAL 1979 1980 1981 1982 1983

73.250 12.000 13,200 14.500 16,000 17.550

4,200 - 500 1.000 1.200 1.500
3,450 500 600 750 750 850
3.300 500 500 700 800 800

84,200 13.000 14,800 16.950 18,750 20.700

« Maquinaria y equipo

Educacionales y culturales

TOTAL 1979 1980 1981 1982 1983

45.000 20,000 15,000 - - 10.000
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El total de las 4 cuentas daria un total aproximado de:

TOTAL 1979 1980 1981 1982 1983

576.222 126.783 119.615 103,906 106.555 119,363

Este seria el presupuesto minimo para iniciar la carrera de Nutricién, dan-
do por entendido que con el tiempo y de acuerdo a los logros conseguidos en la
bisqueda de financiamiento, habri que considerar el estudio de costos anterior-
mente presentado, especialmente en relacién a la cuenta de Servicios Personales

para pago de profesores y otros.
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CUADRO E.1.

POBLACION ESTUDIANTIL ATENDIDA POR NIVEL PARA LA CARRERA

DE LICENCIATURA EN NUTRICION PARA EL PERIODO 1979 -1983

R

Nos I IT I1I IV VvV {VI VII VIII IX | X
1979 35 35

11980 35 35 31| 27

1981 B5 135 | 31| 27 |24 | 22 [ !

1982 _‘[‘5 35 31 27 |24 22 20 j 18 1 !
983 35 |35 | 31} 27 2u [22 ! 20 [ 18 ﬁs] 18 |
FUENTE: Universidad de Costa Rica, Instituto de Investigacio-

nes de Salud, Planificacién UCR-79-83.
Formulario N°1, "Matricula, Estudiantes Hora y Profe-
sores Hora", "Plan de Desarrollo de la carrera de Nu-
tricién'.
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ANEXO F

COSTO DE OPERACION ADICIONAL ANUAL PROMEDIO POR ESTU -
DIANTE DE LA CARRERA DE LICENCIATURA EN NUTRICION PARA

EL PERIODO 1979 - 1983, PLANTEAMIENTO ORIGINAL Y FINAL
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CUADRO F.1

PLANTEAMIENTO ORIGINAL DE LOS COSTOS DE OPERACION ADICIONAL ANUAL PROMEDIO POR

ESTUDIANTE DE LA CARRERA DE LICENCIATURA EN NUTRICION PARA EL PERIODO 1979-1983

COSTOS DE OPLRACION
PROMEDIO ANUAL POR

N° DE ESTUDIANTES

ATENDIDOS POR COSTOS DE OPERACION

ANOS ANO . POR All0 ESTUDIANTE
1979-1983 422 2.545,024.00 6.031.00
1979 35 360.480.00 10.299.00
1980 64 374,745,00 5.855.00
1981 89 371.894,00 4,179.00
1982 108 565.317.00 5.234.00

z 1983 126 872.588.00 6.925,00

FUENTL: Estimaciones de la Oficina de Planificacidén de la Educacidn Superior -
(OPES) con base en el Documento de la Universidad de Costa Rica-INISA
"Licenciatura en Nutricién" y el Cuadro E.2 del presente estudio.

-
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CUADRO F.2

PLANTEAMIENTO FINAL DE LOS COSTOS DE OPERACION ADICIONAL ANUAL PROMEDIO

POR ESTUDIANTE DE LA CARRERA DE LICENCIATURA EN NUTRICION PARA EL PERIO

DO 1979-1983 DISMINUIDO POR LOS OFRECIMIENTOS DE APORTE RECIBIDOS

N° DE ESTUDIANTES

ATENDIDOS POR

COSTOS DE OPERACION

~COSTOS DE OPERACION
PROMEDIO ANUAL POR

ANOS ARO POR ANO ESTUDIANTE
1979-1983 422 531.222.00 1.258.00
1979 35 106,783,00 3.051.00
1980 64 104,615.00 1.635.00
1981 89 103.906,00 1.167.00
1982 108 106.555.00 987.00
1983 126 109.363.00 868,00

FUENTE: Estimaciones de la Oficina de Planificacidn de la Educacidn Superior
(OPES) con base en el Documento Ref. INISA - 868 - 78 y el Cuadro -
E.2, del presente estudio.
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