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EXQ A

DIFLOMADD BN REHARILTTACTON DON ENFASIS EN REHARILITACION

FROFESTIONAL: AGBRUFACION DE ASIGNATURAS FOR AREAS, SEGUN

CONTENIDD TEMATICO v VALOR EN CREDITOS

CONTENIDOS TEMATICOS

valDR EN
AGTGNATURAS CREDITOS

AREA BAGICA: Total 12 craditos?
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~Fundamentos his v
losdficos v legales de la -
rnhah111+acién.

—~L.a cuatro Areas de la

rnhabll tacictn.
~L.a Rehabziita 1dn Integral.
~Funcidn de la recreacidn  en
la rehabilitacisn,

~Evoluciian de los  servicios
de  rehabilitacidr arn @l
mundo v en Costa

~El Consejc Nacions Reha-

bilitacidn _
dmbhito v sus funciones.

~Fundamentos de 1la Rehabili-
tacitin Frofesional.
—Etapas i

Mrofesional v la +1n11ﬁn

las diferentes disciplinas
en sSu ProCess.

~-Opciones actuales v potencia-

les de Rehabilitacion Profe-
zional en Costa Fica.
~frganizacidn Internacional
de Trabajo (OITY vy mus con-
vanios sobre rehabilitacidn
profesional.

~-£1 Grupeo Latinoamericano de
Rehabilitacion Profesional
GLARFY v sus noliticas de
apovo a los programas costa-

~Fundamentacian de la =
Rehabhilitacion.

~Evolucion de la Reha- =
bilitacidn.

~Fundamentacidn de 1a =
Fohabhilitacion Frofe

sional.

~Eynlucion de 1a Reha- A
hilitacicdn Frofesio-

nal.
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~Fundamentos de psicolo- 52
1
+

funcion
e interaccidn intar e intra
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-l a comunicacidn humanas: fun-~
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—F1 andlisis transaccional.
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Continuacidn Aneuo A

VALOR EN
CONTENIDDS TEMATICO ASIGNATURAS CREDITOS
~Harreras fisicas, sociales ¥ ~Marcadn laboral para st
psicolégicas para el empleo la persona con disca—
de personas con discapacidad. pacidad.

~Marcado laboral actual y po-—
tencial para personas oon o
discapacidad.

-Perfil ocupacional vy los ges-
tos bdsicos para los dife—
rentes puestos de trabajo.

~La legislacidn laboral en - gislacidn laboral, )
Costa Rica an relacidn a las alud ocupacional v -
personas con discapacidad. el trabaxador con dis-

~i_a salud goupacional. Can

~-Los riesgos profesionales v

el INSG.

~Lenguaje total y su aplica- ~Comunicacién oral al =
cion. servicio de la reha-—
~Estrategiasz para la comuni- billtac1én.

cacidn verbal v no verbal.
~Ejercicios dinamicos v Sus
obietivos.

~Térnicas para hablar en pd-
blico.

~Técnicas basicas para la -

uwtilizacidn de avudas audio-
visuales.
-El equipo multi., inter O - -Funciones del eguipo 5]
transdisciplinaria. en la rehabilitacidn
-Aplicacion del equipo a la profesional.

rehabjlitacién profesional.

—~Reol del agente primario n
el equipo profesional de -
rehabilitacidn.,

Z0
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~Evaluacién de aptitu- =
des laborales.
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v evaluacion,
~Frincipios y fundamentos d ~-Principios de la ad- 3
1a administracidn. ministracion en la -~
~Adaptacisdn v aplicacion de rehahilitacion profe-
térpicas administrativas a - sional.

1os diferentes programas de

rahabilitacion profesional.
~Frocedimientos auxiliares -

del proceso de administrar -

en rehabilitacidén profesio-

nal.

]

-

~-Fundamentos del proceso de ~Principios de evalua— %)
evaluacidn. cion v orientacion en
~Fundamentos del proceso de 1a rehabilitacion.
orientacidn.
~Teérnicas e observacisn v -

entrevista con persaonas Ton

diferente discapacidad vy di-

forente gradno de severidad v

=sus famil 1aa=

~Proresnes auxiliares de @va
luacién v orientacion &n 1=
rphahilitacion profesional
~Fundamentos del proceso de - -Principios de instruc- 5
inetruccicn laboral. cidn laboral en la —
~Tnstruccion de taller ¥ su rehabilitacidn profe-
adaptacion para personas oon mional.

diferente discanacidad v di-

ferente grado de severidad.
-l aneamiento modular v ania-

lizie de tareas =n la iné-

truccion de diversas ocupas

ciones.
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~Fundamentns del proceso de - ~-Frincipins de coloca- A
colocacidn. ridn selectiva.

~Proceso de colocacifn v su
aplicacidn en la rehabilita-
cidn profesional.
-Adaptacidn del puesto de -
trabajo a la persona con -
discapacidad v la adaptacion
de la persona al puesto de -
trabaio.

-Practica como auxiliar de - ~Fractica (1% horas - &
administracion. semanales) a elec

—Practica como auxiliar de -

evaluacidn v orientacion.

~-Practica como instructor.

~Fractica como colocador.

e
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