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L. INTRODUCCION

Las Instituciones de Educacion Superior Universitaria Es-
tatal de Costa Rica ofrecen una amplia gama de oportunidades

acadeémicas. Esta publicacidn pretende ser una guia de informa-
c16n qgeneral para los estudiantes que deseen ingresar a alguna de
ellas. Se incluyen aqui. para cada una de las Instituciones de

Educacion Superior Universitaria Estatal, las oportunidades aca-
démicas, los tramites de solicitud de ingreso y matricula. los
servicios que se ofrecen a los estudiantes y otros aspectos que
se consideran de intereés.

Para una informacién mas detallada de cada uno de esos as-—
pectos, los interesados deben acudir a la institucion de educa-
cidn superior respectiva o llamar solicitando la informacion a
los numeros telefénicos indicados en el Cuadro N1 y en el Grafi-
co NO2.

2. RESERA HISTORICA

Las instituciones publicas de educacidn superior con rango
universitario son: la Universidad de Costa Rica (UCR), creada en
1940 v la cual empezd a funcionar el 7 de marzo de 1941; el Ins-
tituto Tecnoldgico de Costa Rica (ITCR), creado en 1971, el cual
inicid sus labores en 1973; la Universidad Nacional (UNA), creada
en 1973 y la Universidad Estatal a Distancia (UNED), creada en
1977, v que iniciéd los cursos el 12 de julio de 1978.

El 4 de diciembre de 1974, por medio del Convenio de Coordi-
nacion de la Educacién Superior de Costa Rica, se crearon los
organismos que coordinan la educacidn superior: el Consejo Na-
cional de Rectores (CONARE) y la Oficina de Planificacidén de la
tducacién Superior (0OPES).

Asimismo, a instancia de las Instituciones de Educacion
Superior Universitaria Estatal se creé la Comisidton de Enlace
entre éstas y los poderes del Estado. La Comision de Enlace,
estd integrada por los Ministros de Educacion Publica. de Hacien-—
da. de Planificacion y Politica Econdmica, y de Ciencia y Tecno-
logia y por los Rectores de la Universidad de Costa Rica. del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, de la Universidad Nacional vy
de la Universidad Estatal a Distancia.

El 20 de abril de 1982. se firmd un nuevo convenio en susti-
tucidn dei anterior, en el cual se cred una instancia. el CONARE
Ampliado, que estd formado por los Rectores de las Instituciones
de Educacidn Superior Universitaria Estatal, signatarias del
convenio, un miembro por cada una de dichas instituciones, esco-
gido y nombrado de sus cuerpos colegiados superiores, el Ministro
de Educacion Publica, un representante estudiantil y el Director



de la OPES, éste sin derecho a voto. Este organismo funcionara
en asuntos de gran importancia, a solicitud de uno de los miem-—
bros del CONARE o de cualquier cuerpo colegiado superior de las
instituciones signatarias del convenio.

3. ORGANIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR
UNIVERSITARIA ESTATAL

Las Instituciones de Educacién Superior Universitaria Es-
tatal tienen una organizaciédn jerarquizada, en términos genera-
les, por las respectivas asambleas universitarias, consejos uni-
versitarios, rectorias y vicerrectorias, y las unidades académi-
cas y de apoyo. La Asamblea Universitaria -Asamblea Institucio-
nal en el caso del Instituto Tecnolégico de Costa Rica- es la
maxima autoridad de las instituciones. Sus decisiones. resolu-
ciones v politicas son generalmente administradas por el Consejo
Universitario y ejecutadas por el rector.

El rector es el funcionario de mds alta jerarquia en cada
institucidn de educacidn superior.

La Universidad de Costa Rica ofrece oportunidades académicas
en la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio (CURF), la Sede Regional
de Occidente (SRO) -Recinto de San Ramén, Recinto de Tacares-. la
Sede Regional del Atlantico (SRA) -Recinto de Turrialba-, la Sede
Regional de Guanacaste (SRG) -Recinto de Liberia y Recinto de
Santa Cruz-. la Sede Regional de Limén (SRL) y la Sede Regional
del Pacifico (SRP) ~Recinto de Puntarenas-.

El Instituto Tecnoldgico de Costa Rica ofrece oportunidades
académicas en la Sede Central de Cartago (SCC), Sede Regional de
San Carlos (SRSC) y Centro Académico de San José (CASJ).

La Universidad Nacional ofrece oportunidades académicas en
el Campus Omar Dengo (COD), Sede Regional Brunca (SRB) y Seccién
Regional Chorotega (SRCH).

Finalmente, la Universidad Estatal a Distancia -debido a su
sistema de ensefanza- ofrece sus oportunidades académicas en los
siguientes centros universitarios: Metropolitano NQ1 vy NGOG2 (San
José), Quepos, Cartago, Alajuela, Ciudad Quesada, Palmares, Nico-
va, Caras, Puntarenas, Ciudad Neilly, Palmar Norte, Limén, San
Isidro (Pérez Zeleddn), Siquirres, Guapiles, Orotina, Puriscal,
San Vito (Coto Brus), Jicaral, Upala, San Marcos de Tarrazu.
Liberia, Turrialba. Buenos Aires. Santa Cruz, La Reforma y Here-
di1a.

El Grafico N21 muestra la ubicacidn de las sedes y secciones
regionales y recintos de la Universidad de Costa Rica y la Uni-



versidad Nacional, asi como la sede central, sede regional vy
centro académico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica; el
Grafico NO2 presenta la localizacién y el numero de teléfono de
los centros universitarios de la Universidad Estatal a Distancia.

4. ALGUNAS CARACTERISTICAS DE LA EDUCACION A DISTANCIA EN LA
UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA

Debido al caracter especial y novedoso que plantea la educa-
cion a distancia, conviene explicar mas a fondo algunos aspectos
fundamentales de este tipo de ensefanza. La Universidad Estatal
a Distancia esta destinada a la formacién de profesionales en
dreas prioritarias del desarrollo nacional, capacita a toda ague-
lla poblaciédn que por razones geograficas, econdmicas y sociales
Nno pueden asistir a los centros de educacidn superior convencio-
nal.

La ensefanza universitaria a distancia estd concebida con el
proposito de facilitar los esfuerzos del estudiante por medio de
un proceso de enserfanza-aprendizaje individualizado y autosufi-
ciente, partiendo de la base de que la tarea primaria de la uni-
versidad, asi concebida y asi organizada, no es sédlo "ense-
far" -dentro de la concepcién tradicional del vocablo- sino
ayudar al educando a aprender por si mismo, estimulandolo para el
logro de los objetivos dentro de un nivel de excelencia, a través
de la eficaz utilizacion de los materiales de estudio, las ayudas
audiovisuales y las tutorias sistematizadas.

Por tales razones, quien decida obtener un titulo univer-
sitario dentro de esta modalidad, debe saber que ha escogido un
sistema que tiene sus propias ventajas, como la de no asistir
frecuentemente a las aulas, pero, a la vez, se abliga a si mismo
a distribuir su tiempo al cual debe ajustar sus habitos de estu-
dios, asi como su esfuerzo y especial dedicacioén. De similar
valor serdn sus satisfacciones dentro del camino del éxito y la
superacion integral.

Los medios de apoyo en el sistema de educacién a distancia
son:

. Unidades didacticas

Son textos que corresponden a una asignatura dentro de cada
programa academico. Son la fuente fundamental para el estu-

dio, ya que suplen la falta de contacto entre profesor vy
alumno.



Las unidades didacticas generalmente van acompafadas de
ejercicios de autoevaluaciédn que permiten al estudiante
tener una idea del aprovechamiento que va logrando con el
estudioc. Ademas, su mensaje es permanente y esta disponible
cuando el alumno lo necesita.

El estudio de la(s) unidad(es) diddctica(s) de cada asigna-—
tura se rige por lo que sefala la guia académica correspon-
diente. Este es un documento en el que se plantea lo que
busca el curso, su programacién, las tareas que debe pre-
sentar el alumno, definicién de lo que seran los examenes,
un cronograma que le indica al alumno los temas que debe ir
estudiando cada semana y otras instrucciones académicas para
su mejor aprovechamiento.

Medios complementarios, impresos o audiovisuales

El estudiante cuenta con otros medios de apoyo que refuerzan
sus posibilidades de comprensién de la materia o amplian los
horizontes intelectuales marcados por el material impreso.

La Universidad Estatal a Distancia prepara programas de
television con cardcter complementario, programas de radio,
diapositivas y otros materiales.

Los alumnos pueden seguir los programas radiales o televisa-
dos de las asignaturas en las emisoras y canales, segun el
horario que sefala la guia respectiva. Asimismo, puede
oirlos o verlos haciendo uso de los equipos que estan en la
biblioteca del centro universitario en que est& inscrito.

La guia de horarios se le entrega al estudiante el dia de la
tutoria inaugural en el centro universitario en que se ma-
triculd. Es muy importante. En ella se le informa sobre el
horario de las tutorias presenciales en su centro, horario
de atencidn de los centros, 1o mismo que de la tutoria tele-
fonica y los horarios de radio y televisién, del nombre de
los encargados del curso y cualquier otra informacion de
importancia para el estudiante.

- Tutorias

Las tutorias son un servicio de apoyo al estudiante.
Para su mejor funcionamiento, en la Universidad Estatal
a Distancia, bhay tres tipos: presencial, telefonica vy
epistolar.



a. Tutoria presencial:

El propodsito es que los estudiantes puedan consul-
tar al tutor de cada asignatura segun el horario
establecido en cada centro, las dudas e inquietu-
des académicas qQue puedan presentarse en sus estu-
dios. Estas tutorias se ofrecen entre semana en
las noches o los fines de semana; sabado en las
tardes o domingo en las mafanas.

b. Tutoria telefdnica y epistolar:

Se proponen brindar a los estudiantes la oportuni-
dad de consultar durante la semana y en horas no
laborales sus inquietudes relativas a las unidades
didacticas, desarrollo o aspectos administrativos
relacionados. Es conveniente hacer notar gque las
llamadas que los estudiantes hagan con esta fina-
lidad a la central telefdnica de la Universidad
Estatal a Distancia, numero 53-21-21, las pueden
hacer "a cobrar'.

El horario de servicio de tutoria telefdnica se ofrece
a nivel nacional, considerando todas las asignaturas, o
en forma diferida para cada centro universitario de
acuerdo con sus necesidades.

Bibliotecas

En todos 1los centros universitarios se han instalado
bibliotecas basicas, de las cuales se pueden servir to-
dos los estudiantes. Dichas bibliotecas funcionan de
acuerdo con el horario establecido para cada centro.

Circulos de estudios

Se denominan "Circulos de Estudios" a aquellos grupos
de estudiantes de la Universidad Estatal a Distancia,
que se reunen para fines académicos o culturales que
promuevan una mayor interaccioéon estudiantil, con la
institucioén vy con la comunidad. Los "Circulos de Estu-
dios" se organizardn en los centros universitarios vy
funcionardn como grupos formales de interaccidn estu-
diantil. Su organizacion estard a cargo del adminis-
trador del centro universitario correspondiente.



5. POSIBILIDADES DE ESTUDIO Y TIPO DE CUPO EN LAS INSTITUCIONES
DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA ESTATAL

Las carreras que se ofrecen en cada institucion, y el tipo
de cupo: libre (L) o restringido (R), para el afo 1993, se pre-
sentan en el Cuadro N22. Aquellas que tienen matricula congelada
O que no se imparten actualmente (C) se muestran en el Cuadro
Ne2.1.

La anterior nomenclatura obedece a que algunas de las Insti-
tuciones de Educacidn Superior miembros del CONARE han congelado
la matricula o restringideo el cupo de determinadas carreras.

Las posibilidades de estudio en la Educacién Superior Es-
tatal se ofrecen en tres niveles: grado asociado (diplomado),
grado (bachillerato y licenciatura) y posgrade (especialidad,
maestria y doctorado). Una informacidon més detallada sobre el
particular se puede obtener consultando el Cuadro NG3,.

El Cuadro N84 muestra la matricula initial en las Institu-
ciones de Educacién Superior Universitaria Estatal en el afo de
1992,

6. PROCESO DE ADMISION Y MATRICULA

El examen de admisidn es uno de los requisitos para ingresar
a la Universidad de Costa Rica y al Instituto Tecnolégico de
Costa Rica. La Universidad Estatal a Distancia no exige este
requisito, debido a su modalidad de estudio, excepto en el pro-
grama de I y II ciclos donde se realiza prueba de actitud y cono-
cimientos basicos. La Universidad Nacional cambid el sistema de
admision a partir de 1987 y, en la actualidad, no se hace examen
de admisidn,

La Universidad de Costa Rica realiza la prueba denominada de
Aptitud Académica que incluye preguntas de razonamiento matemati-
Co vy razonamiento verbal.

El tipo de prueba permite una calificacién objetiva. El
puntaje alcanzado en ella por el estudiante, se combina con el
promedio de notas del IV ciclo (de las materias siquientes: Espa-
fol, Estudios Sociales, Ciencias, idioma extranjero y Matematica;
en el caso de los colegios técnicos se incluye, ademas, Tecnolo-
gia y Taller) para obtener una "calificacién final" que es la
nota de admisioén. El numero de alumnos admitidos esta& determina-
do por el cupo que esta universidad pueda aceptar.

En el Instituto Tecnolégico de Costa Rica, el examen de
admision tiene como objetivo indagar, entre otros aspectos. la



capacidad de discriminacion, de andlisis y sintesis, de razona-
miento légico y la capacidad de asociacion, mediante una prueba
de aptitud académica, que en la actualidad consta de dos Areas:
el Area de razonamiento verbal y el Area de razonamiento matema-
tico. El puntaje obtenido en esta prueba se combina con el pro-
medio de notas de la Educacién Diversificada, obteniéndose lo que
se denomina "puntaje de admisién", el cual se utiliza para selec-—
cionar los candidatos con mayores posibilidades de éxito para
seguir estudios en la institucion.

£1 Cuadro NGS5 cefala el tramite que deberd realizar el estu-
diante de secundaria para solicitar el examen de admisidn en las
Instituciones de Educacién Superior Universitaria Estatal.

En el Cuadro NQ6 se indican los requisitos de ingreso vy
matricula en cada una de las instituciones miembros del CONARE.

7. COSTOS DE ESTUDIO, BECAS Y PRESTAMOS

El Cuadro NQ7 serala algunos costos de estudic en las Insti-
tuciones de Educacién Superior Universitaria Estatal. Estos
costos incluyen, por institucién, los del examen y derecho de
admisién, bienestar estudiantil, derechos de carne, laboratorios,
examen de suficiencia. costos por crédito, y reconocimiento de
materias y titulos para nacionales y extranjeros, asi como otros
costos adicionales.

El1 Cuadro N8 muestra, para cada institucién, los diversos
sistemas de becas y préstamos a los estudiantes.

8. SERVICIOS QUE SE OFRECEN A LOS ESTUDIANTES EN LAS INSTITU-

CIONES DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA ESTATAL

8.1. Universidad de Costa Rica

En la Universidad de Costa Rica, la Vicerrectoria de
Vida Estudiantil es la encargada de brindar atencidén integral al
estudiante universitario. Esta atencién se genera de tres campos
de accidn que son: la atraccion vy admision de estudiantes, el
bienestar estudiantil y el rendimiento académico como producto de
la formacion profesional.

Esta vicerrectoria cumple una parte importante de la funcidn
educativa al organizar una serie de servicios administrativos vy
técnico-profesionales, conformados de tal manera que puedan con-
tribuir a la formacidn integral del estudiante universitario.



Para ello, la Vicerrectoria cuenta con los servicios que ofrecen
las Oficinas de Becas, de Registro, de Salud, las Unidades de
Vida Estudiantil y la Seccién de Programas Deportivos y Recreati-
vos. A su vez, ésta mantiene estrecha relaciédn con la organiza-
cion estudiantil y actua como instancia de recepciédbn, canaliza-
ci6n y resolucidén de sus inquietudes, y como un ente propiciador
de la participacién estudiantil en la busqueda de soluciones a
sus problemas. Ayuda a los estudiantes a resolver los problemas
que les afectan, a desarrollar destrezas en el estudio y a dis-
frutar de las asociaciones y grupos estudiantiles que se forman
dentro del campus, al concebirse a los estudiantes no comoc usua-
rios pasivos de los servicios, sino como participantes activos de
todas las experiencias de muy distinta indole que tienen lugar en
el claustro de la universidad.

La modalidad de los servicios que se prestan a los estudian-
tes experimenta constantes cambios y mejoras, conforme se obtie-—
nen nuevos conocimientos respecto de las necesidades de la po-
blacién estudiantil mediante el desarrollo periddico de evalua-
ciones e investigaciones. Ademds, en la prestacidn de los ser-
vicios estudiantiles confluyen, directa o indirectamente. los
esfuerzos de las otras vicerrectorias (Docencia, Investigacidn,
Accidn Social y Administracisén), en coordinaciedm con la de Vida
Estudiantil.

Los servicios que, en general, brinda la Universidad de
Costa Rica a sus estudiantes se organizan en tres grandes Areas.

A. Area de Administracion Estudiantil

Esta cubierta principalmente por las Oficinas de Registro vy
la de Administracidon Fimanciera, la cual depende de la Vicerrec-—
toria de Administracion.

. La Oficina de Registro se encarga de atender los aspec-
tos técnicos y administrativos relacionados con:

- La inscripcién para la "Prueba de Aptitud Académica"
y la organizacidén vy administracidn del proceso de
admision e ingreso a la Universidad de Costa Rica de
nuevos estudiantes.

- La inscripcion y proceso de ingreso a las carreras.
- La matricula, o sea la inscripcion oficial de los
estudiantes en 1los CUursos que se ofrecen en los

diferentes ciclos lectivos.

- La correspondiente identificacidén de los estudiantes
con el otorgamiento del carné universitario.



- La recopilacit¢n, registro, control y custodia de la in-
formacién académica y administrativa del estudiante:
calificaciones, créditos obtenidos, retiros justifica-
dos, resultados de apelaciones, reconocimiento de mate-
rias o titulos, etc.

- €1 control de requisitos administrativos y procedimien-
tos para la autorizacion de la matricula y la obtencidn
de titulos y diplomas en la universidad.

- La emisién de certificaciones referentes a la condicidn
académica, a solicitud del interesado, de las unidades
académicas o de instancias Jjudiciales.

- La confeccidon de horarios y del calendario de examenes,
vy la regulacioén del uso de la planta fisica en cuanto a
aulas, auditorios, laboratorios, etc.

- La elaboracion, para cada ciclo lectivo, de la "Guia de
Horarios", que contiene la informacidn detallada sobre
los horarios y lugares en que se imparten los cursos.

. La Oficina de Administracidn Financiera, la cual es la en-
cargada de generar el sistema de cobro que tiene como fin el
recaudar los dineros por concepto de costos de matricula,
examenes por suficiencia, cursos por tutoria, certificacio-
nes, multas de biblioteca y otros, mediante la respectiva
emision de recibos.

B. Area de Atencidn Sociocecondmica

La Universidad de Costa Rica tiene como politica apoyar a
los estudiantes de menores recursos, a fin de que las limitacio-
nes econdmicas no representen un obstdculo para los estudiantes
con capacidad e interés en realizar estudios superiores.

Para hacer efectiva esta politica, la Universidad de Costa
Rica cuenta con un sistema de Atencidn Socioecondmica que tiene
como proposito apoyar a los estudiantes de recursos econdmicos
limitados en la prosecucidn o culminacidn de sus estudios univer-—
sitarios. Este sistema es administrado por la Oficina de Aten-
ci16n Socioecondmica.

Los estudiantes regulares pueden disfrutar los beneficios
del sistema de Atenciédn Socicecondmica, para lo cual deberan
presentar la solicitud respectiva y realizar los tramites corres-
pondientes en los plazos que se establecen en el Calendario Uni-
versitario y cumplir con los requisitos estipulados en el Regla-
mento de Adjudicacidn de Becas y otros Beneficios.



Becas de Atencidn Socioeconomica

Consisten en la exoneracion total o parcial de los costos de
matricula, se otorgan con base en la situacidn socioecondmi-
ca del estudiante y de su grupo familiar.

Se otorgan once categorias de becas con porcentajes de exo-
neracion de matricula que oscilan del 154 al 100% del costo
de la matricula, segun se detalla a continuacioén:

Porcentaje de
Categoria de beca exoneracion

1 15%
2 25%
3 357%
4 437
S 607
&6 75%
7 807
8 0%
9 95%
10 v 11 1007%

En el caso de la beca categoria 11, ademds de la exoneracidn
del 1007 del costo de la matricula se asigna un monto de
ayuda econémica mensual para apoyar al estudiante a cubrir
gastos de estudio tales como: alojamiento, transporte vy
material didactico.

- Préstamo de dinero
Se otorga al estudiante becario préstamos de dinero a
largo o corto plazo, a fin de que pueda atender necesi-
dades no cubiertas por la beca de asistencia socioeco-
nédmica asignada y que son generadas por su actividad
académica.

- Préstamo a corto plazo

Se asigna para cubrir gastos por los siguientes concep-

tos:

a. Gastos publicacidon de tesis

b. Adquisiciédn de equipo e instrumentos
c. Conclusion de estudios

- Préstamo de libros
Consiste en el préstamo de 1libros para estudiantes

becarios. El préstamo se hace por un periodo igual a
la duracion del curso, si es semestral los libros se
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prestardn por un ciclo lectivo y para los cursos anua-
les, el préstamo se dard por el afo lectivo.

- Servicio de comedor

Se brinda a los estudiantes cuyo horario lectivo no les
permite trasladarse al lugar de residencia durante el
periodo de almuer:zo.

El servicio consiste en una exoneraciédn parcial o total
sobre el costo del almuerzo, dependiendo de la catego-
ria de beca de asistencia que disfruta el estudiante.

= Gastos por concepto de salud

Los gastos en salud abarcan: 0Oftalmologia, Odontologia
y Farmacia. Se otorgan durante los periodos lectivos
establecidos en el Calendario Universitario.

Oftalmologia: Es un complemento econdmico que se le
brinda al becario 10 u 11 que necesita anteojos. Con-
siste en descuentos parciales sobre el costo total de
lentes, dependiendo de la categoria de beca.

Odontologia: Se brinda la consulta odontoldgica sin
costo alguno, a aquellos estudiantes que disfrutan de
beca de asistencia socioceconémica 11.

Para mantener el beneficio de cualquiera de las categoraias
de beca de atencitn socioecondmica el estudiante debe cum-
plir comn un requisito de carga y rendimiento académico. Los
requisitos consisten en matricular y aprobar el minimo de
créditos semestrales de la carrera en que estd empadronado,
asi como contar con un promedio igual o superior a 7 en las
materias cursadas durante todo el afmo lectivo.

Becas de estimulo

Otorgan como beneficio la exoneracién total o parcial de los
costos de matricula y se asignan con el propésito de impul-
sar la excelencia académica y la participacion en determina-
dos campos de interés institucional, definidos por el Conse-
Jjo Universitario.

Podran acogerse los estudiantes requlares de la Institucidn
gue se encuentren en alguna de las siguientes condiciones y
cumplan con los requisitos respectivos para cada caso:

- A los estudiantes de primer ingreso que hayan obtenido

en la Prueba de Aptitud Académica un promedio equiva-
lente a 90 o mas.
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- Cényuge e hijos de funcionarios de la Universidad de
Costa Rica.

- Estudiantes designados bajo el régimen de Horas Estu-
diante, Horas Asistente y Horas Graduado.

- Funcionarios administrativos y docentes de la Universi-
dad de Costa Rica.

- Funcionarios pensionados, administrativos y docentes,
de la Universidad de Costa Rica.

- Funcionarios de otras entidades acogidos a convenios
especiales con la Universidad de Costa Rica.

- Miembros del Directorio de la Federacion de Estudiantes
de la Universidad de Costa Rica (FEUCR).

- Estudiantes que participan en grupos culturales o de-
portivos representativos de la Universidad de Costa
Rica.

- Por excelencia acadeémica del estudiante al obtener un
promedio ponderado igual o superior a 9 en un a”no lec-
tivo, con una carga académica de 15 créditos por ciclo
lectivo.

Beneficios complementarios

Consisten en un complemento de la beca de atencidn socioeco-
nodmica v comprenden los siquientes beneficios:

- Farmacia: Se otorga una exoneracion en el costo de los
medicamentos, a aquellos estudiantes atendidos por la
Oficina de Salud de 1la Universidad, cuando 1la Caja
Costarricense de Seguro Social no cuente con éstos: o
en aquellos casos en que el estudiante lo requiera por
circunstancias urgentes. Los medicamentos se entregan
al estudiante por medio de la Farmacia Universitaria.

- Residencias: Se facilita alojamiento en las instala-
ciones de residencias estudiantiles de la Universidad a
bajo costo vy en condiciones adecuadas para el desarro-
l1lo académico personal vy social de los estudiantes
procedentes de zonas alejadas que cuentan con buen
rendimiento académico Yy son de recursos economicos
limitados.
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c. Area de Desarrollo Integral

Para cumplir con el compromiso de  tener una participacion
significativa en la formacidn integral del estudiante universita-
rio, la Vicerrectoria de Vida Estudiantil ofrece una serie de
servicios y programas tanto preventivos como asistenciales y de
rehabilitacidn, los cuales incluyen aspectos de salud, orienta-
cidn y recreacion. Mediante dichos programas se pretende favore-
cer el bienestar fisico, la insercioén al medio universitario y el
desarrollo emocional del estudiante, con la finalidad de que eéste
aprenda no so6lo a enfrentar los obstdculos que se le presentan,
sino también su preparacién para el ejercicio profesional. su
desarrollo personal y su inserci®n social.

Si se partiera del actual concepto de "ecologia estudian-
til", el guehacer de esta area se define como facilitador e im-
pulsor del bienestar de los estudiantes.

En esta area confluyen las acciones de tres dependencias de
la Vicerrectoria de Vida Estudiantil, a saber: la Oficina de
Salud, las Unidades de Vida Estudiantil y la Seccidn de Programas
Deportivos y Recreativos. Apoya también esta area la Direccion
de Extensidén Cultural de la Vicerrectoria de Accidn Social.

. Los servicios de salud

Los diferentes programas y servicios que ofrece la 0Oficina
de Salud en sus tres secciones: Secciédtn Médica, Seccion de
Laboratorio Clinico y Seccién de Psicologia, se basan en el
principio integral de salud, preocupandose por el bienestar
fisico, mental y social a través de programas preventivos,
educativos y asistenciales, con la finalidad de proporcionar
las condiciones 6optimas que favorezcan el desarrollo perso-
nal y el rendimiento académico de los estudiantes en la
institucidn.

Entre los servicios gque ofrece la Oficina de Salud figuran:

- Consulta médica: la cual incluye la atenciéon de estu-
diantes, sean © no asegurados, a través de consulta
médica general u orientada a la deteccion de cancer
cérvico-uterino, ginecologia y obstetricia en general,
deteccidn precoz de cancer cérvico uterino, control
prenatal, consulta de ortopedia y traumatologia, con-
sulta de psiquiatria y psicologia, examenes de prediag-
ndstico visual y electrocardiografia, etc.

- Atencién de emergencias: para lo cual se cuenta con un
servicio de ambulancia para valoracién y traslado de
pacientes hacia el Centro de Salud mas préximo. Este
servicio se presta a toda la comunidad universitaria vy
a personas que se encuentran dentro del recinto univer-
sitario en el momento de la emergencia.
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Servicio de Laboratorio Clinico: del que pueden hacer
uso todos los estudiantes universitarios, y en el que
se efectuan andlisis clinicos, pruebas de cardacter
preventivo y diagndstico para deteccidén de diabetes,
anemia, enfermedades de transmisién sexual, Sindrome de
Inmuno Deficiencia Adquirida (SIDA), diagnéstico de
embarazo, funcionamiento renal y hepdtico, metabolismo
de sustancias grasas, determinacidon de grupos sangui-
neos o tipo de sangre, detecciédn de parasitos, etc.

Servicio de Enfermeria: encargado principalmente
de la aplicacion de primeros auxilios en casos de acci-
dentes y de emergencias, aplicacidn de inyectables,

curaciones y cambios de vendaje, control de peso y de
presion arterial, lavado de oido, etc.

Servicio de Farmacia: el cual se halla ubicado en la
Facultad de Farmacia y cuenta con un amplio surtido de
medicinas gue se venden a precio oficial, sin afan de
lucro. Los estudiantes y funcionarios cuentan con un
descuento del 10%; los becados de categoria 10 con un
257 y los becados 11 tienen exoneracion total.

Sequro Social Estudiantil Universitario, destinado a
todos aquellos estudiantes que, por una u otra razon,
no estan protegidos por el Régimen de Enfermedad vy
Maternidad de la CCSS. La afiliacidn implica el pago
de una pequera cuota mensual cuyo monto se fija de
acuerdo con la categoria de beca, si bien los estu-
diantes no becados también pueden afiliarse. lLos tra-
mites se realizan directamente en la Oficina de Salud.

Servicio de atencién en Psicologia y Psiquiatria: en el
que puede ser atendido cualquier estudiante o funciona-
rio, sea a peticiéon personal o por referencia. Entre
los servicios que se ofrecen figuran psicodiagnésticos,
psicoterapias individuales, grupales, de pareja, etc.

Educacidn vy promocién para la salud: esta seccion
tiene como fin mantener informada a la poblaciédn uni-
versitaria de todas las actividades de la Oficima de
Salud, mediante los canales habituales de la universi-
dad para la elaboracién y difusién de material preven-
tivo-educativo especifico a través de publicaciones,
folletos, articulos, documentos, transmisiones por
radio vy televisidn, y charlas especializadas.

Atencion Odontoldgicas este servicio cubre a los estu-
diantes becados 10 y 11 en prevencion buceo-dental, pro-
blemas odontoldgicos basicos y tratamientos a discre-
cion del odontdlogo con referencia a la CCSS para tra-
tamiento completo.
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Habitos y técnicas de estudio: atiende a grupos de
estudiantes dos horas semanales. Su objetivo es prac-
ticar y estimular el uso de habitos y teécnicas que
favorezcan el mejor aprovechamiento de las habilidades
intelectuales basicas.

Atencidn a minusvalidos: se ofrece el servicio para
estudiantes con discapacidades fisicas que limitan de
alguna forma sus actividades como estudiantes. Se

investigan sus intereses, necesidades y se canalizan
sus inquietudes para la mejor integraciodon al sistema de
ensefanza superior.

Parto psicoprofilactico: atiende a estudiantes con
diagnéstico de embarsazo. Consiste en charlas vy de
adiestramiento, mediante ejercicios de relajacion vy
respiracion que favorecen el momento del parto.

Programa de hipertension: para estudiantes que necesi-
tan control y tratamiento por hipertension arterial.

Programa de sobrepeso: grupos conformados por personas
con sobrepreso como una prevencién de enfermedades
cardiovasculares y otras enfermedades asociadas a pro-
blemas metabd¢licos y psicoldgicos.

Ortopedia y traumatologia: se atiende a estudiantes en
general y especialmente a gquienes inteqran los equipos
deportivos de la Universidad de Costa Rica.

Programa de orientacion a la Tercera Edad: colabora-
ci16n con la Vicerrectoria de Accidn Social con el fin
de ayudar a una mejor adaptacion al medio universita-
rio, por medio de la orientacidn vocacional, académica
y personal social.

Programa de consulta nutricional: beneficia tanto a
alumnos como a funcionarios. Se atiende como preven-—
civn de enfermedades cardiovasculares, sobrepeso por
disfuncidon del metabolismo, control de enfermedades
relacionadas con la dieta.

Prevencion de enfermedades transmisibles por alimentos
con énfasis en célera: consiste en prevenir enfermeda-
des transmisibles por alimentos. Se realizan examenes
médicos y de laboratorio 2 veces al afro al personal de
sodas y Comedor Estudiantil. se realizan examenes a los
alimentos que se expenden en las sodas, se divulgan
conocimientos y medidas de prevencién sobre enfermeda-
des transmisibles por alimentos, etc.
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- Programa escuela para padres: consiste en dar asesoria
a los participantes del programa en relacidén a la im-—
portancia del ambiente familiar en la formacion del
individuo.

- Programa de saneamiento ambiental: su objetivo general
es mantener, prevenir y fomentar el saneamiento ambien-
tal en la Universidad de Costa Rica, Sedes Regionales,
Recintos Universitarios y Fincas Experimentales.

- Programa de primeros auxilios: con el fin de capacitar
en las técnicas de primeros auxilios a estudiantes vy
funcionarios de la institucidén.

- Seleccidon de estudiantes de primer ingreso: a solici-
tud de las escuelas respectivas se valora y elige de
acuerdo a los requisitos y perfiles estudiantiles ido-
neos, para cursar carreras en Escuela de Enfermeria,
Odontologia, Meteoroclogia y Fisica.

- Programa de atencion a estudiantes de traslado: su
objetivo es brindar servicios de orientacién, asesoria
y seguimiento a los estudiantes que provienen de areas
rurales o Sedes Regionales para una mejor adaptacion al
medio universitario.

Las Unidades de Vida Estudiantil y la atencién integral del
estudiante

Las Unidades de Vida Estudiantil de la Sede Rodrigo Facio,
creadas desde 1985, dependen de la Vicerrectoria de Vida
Estudiantil. Son las encargadas de ofrecer servicios vy
desarrollar programas de atencidn integral al estudiante en
el mismo ambiente académico en que se desenvuelven.

Cuentan con equipos interdisciplinarios constituidos por
profesionales en Orientacidn, Psicologia y Trabajo Social,
los cuales mantienen estrecha coordinacién con los principa-
les entes académicos y las organizaciones estudiantiles.

Enfatizan las acciones preventivas y promocionales sobre las
asistenciales, favoreciéndose las acciones grupales sobre
las individuales.

Actualmente, se cuenta con trece puestos ubicados en las
sigulentes Unidades Académicas: Agronomia, Computaciodn,
Bellas Artes, Farmacia, Fisico—-Matematica, Ingenieria, Le-
tras; a su vez la Direccidn del Programa se ubica en el
Centro de Recreacidn.

16



Sus objetivos especificos son:

- Propiciar la incorporacion de los estudiantes al medio
universitario, con el fin de facilitar su desenvolvi-
miento educativo.

- Promover la participacidn grupal de los estudiantes que
enfrentan dificultades socioculturales, asociadas con
su incorporacion al medio universitario, previniendo
situaciones de riesgo para su desenvolvimiento y desa-
rrollo en el proceso educativo universitario.

- Analizar las necesidades psicolégicas de la poblacidn
universitaria que no ha ingresado a carrera, con el fin
de diserar modelos de intervencién.

- Favorecer en los estudiantes el proceso de desarrollo
vocacional, para fortalecer la eleccidn, el ingreso, la
continuacidn satisfactoria de la carrera y su incorpo-
raciovon al mundo ocupacional.

- Analizar la problematica del rendimiento académico en
las diferentes Unidades Académicas, a fin de implantar
estrategias de abordaje de la poblacidn con ese bajo
rendimiento.

- Identificar con 1las organizaciones estudiantiles en
cada Unidad Académica, las condiciones propias y adver-
sas que enfrentan en su accionar, para asi definir
lineas de intervencidn acordes con las necesidades
sociales del estudiante.

- Desarrollar una estrategia de atencidn psicolégica de
la poblacidn universitaria, que responda a las demandas
de los estudiantes considerando la realidad institucio-
nal.

- Propiciar la reflexiédn vy el andlisis critico en el
estudiante que requiere atencidn por situaciones de
tipo familiar, laboral, vocacional, econdmicas y socia-
les, en general, favoreciendo con ello la toma de con-
ciencia y el desarrollo de sus potencialidades, busque-
da de nuevas opciones y su desenvolvimiento en el pro-
ceso ensenanza-aprendizaje.

- Desarrollar estrategias informativas, con el propdsito
de favorecer el desenvolvimiento del estudiante en el

medio universitario.

- Brindar asesoria técnica ligada al quebhacer de las
Unidades de Vida Estudiantil a instancias 1nternas vy
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externas que favorezcan el proceso educativo del estu-
diante universitario.

Programas deportivos y recreativos

Dependen de la Seccion de Programas Deportivos y Recreativos
de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil, instancia encargada
de brindar los diferentes servicios en materia deportiva vy
recreativa en la Universidad de Costa Rica. Sus oficinas
estdn ubicadas en el antiguo Edificio Saprissa, frente a la
Biblioteca Carlos Monge Alfaro y su numero telefdnico es el
53-33-23, ext. 5040 ¢ 4129.

Areas de servicio

Los servicios en materia deportiva y recreativa se organizan
en tres grandes areas:

- La primera es el area netamente deportiva: s@ da la
posibilidad de que el estudiante universitario pueda
participar representando a la Universidad, en los dife-
rentes campeonatos nacionales federados. Para tal
efecto se requiere que los participantes tengan sufi-
cientes aptitudes para la prdctica del deporte competi-
tivo. Algunas de las disciplinas y equipos competiti-
vos a nivel nacional son: Atletismo, futbol. futbol
salédn, baloncesto, volibol, ajedrez, tenis de mesa.
karate-do. taekwon-do. judo, levantamiento olimpico,
natacion, triatldn, entre otras mas. De esta forma,
los deportistas que participan en Competencia Nacional
con alguno de los equipos universitarios, obtienen como
estimulo la Beca Deportiva. Ademas, los jugadores
federados pueden solicitar el reconocimiento del curso
de Actividad deportiva por su participacion a nivel
nacional.

En esta Area, también se promueve la participacioén de
los universitarios en los equipos que representan a la
Universidad en las ediciones anuales de los Juegos
Universitarios Costarricenses (JUNC0OS): Jjustas de la
confraternidad vy hermandad interuniversitaria del sig-
tema de Educacidn Superior Publica en Costa Rica (UCR.
UNA, ITCR. UNED). JUNCOS NO DA DERECHO A BECA DEPORTI-
VA, NI RECONOCIMIENTO DEL CURSO DE ACTIVIDAD DEPORTIVA.

- La segunda gran area de servicio de la Seccidn es la de
la Recreacion, desde la cual se promueve la participa-
cié6n estudiantil a través de los Programas de Formacidn
Deportiva, los Programas de Salud y los Torneos Inter-
nos, en una diversidad de especialidades vy disciplinas
deportivas o recreativas.
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Los programas de formacién deportiva se dan en karate-

do, taekwon-do, judo, kung-Fu, esgrima, arqueria,
boxeo, buceo scuba, natacién, tenis de campo y monta-
nismo. Por su parte, los programas de salud son los

de gimnasia estética, danza aerdbica, trotadores, gim-
nacia psicofisica, halterofilia (acondicionamiento con
pesas) .

Estos programas se ejecutan trimestralmente en los
siguientes periodos:

1 trimestre: enero, febrero, marzo (matricula en
noviembre y diciembre)

I1 trimestre: abril, mayo, Jjunio (matricula en
marzo)

I1I1 trimestre: julio, agosto, setiembre (matricula
en junio)

v trimestre: octubre, noviembre, diciembre (ma-

tricula en setiembre)

Los programas tiemen un costo, que depende de la condi-
ciotn de estudiante., funcionario o egresado universita-
rio y del programa mismo.

Los torneos internos se desarrollan tanto en el I se-
mestre como en el Il semestre. En el primero se orga-
nizan torneos en las disciplinas del futbol, baloncesto
masculino y femenino; softbol mixto, balonmano masculi-
no y volibol femenino, masculino y mixto. En el 11
semestre se compite en futbol saldn.

Ademas, se realizan festivales deportivos en diferentes
fechas durante el amo, en las Facultades de Derecho,
Agronomia y Economia y en la Escuela de Estudios Gene-
rales.

La tercera gran &rea de servicios es la de Prestamo de
instalaciones e implementos para la practica deportiva.
Los estudiantes pueden solicitar el uso de las instala-
ciones (canchas de futbol, de beéisbol, frontones. can-—
chas multiuso, gimnasios, etc., para sus diferentes
actividades, previa solicitud por escrito, avalada por
las Asociaciones Estudiantiles, Directores o Decanos de
Escuelas y Facultades.

También se da el servicio de préstamo de implementos
como uniformes deportivos, bolas, etc. previa solici-
tud. Los estudiantes deben presentar su carné estu-
diantil y llenar las boletas respectivas de préstamo.
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. Programas Culturales, Artisticos y de Extensidn
A cargo de la Direccidén de Extensién Cultural de la

Vicerrectoria de Accidn Social, y que comprenden acti-
vidades de coro, danza, rondalla, teatros y otras.

D. Servicios de apoyo académico

Con el fin de facilitar el desempeldo académico de los estu-
diantes, la universidad pone a su disposicién 1los siguientes
servicios:

. Servicio de biblioteca: cuyo fin primordial es el ofrecer
servicios de documentaciodn e informacién a toda la poblacion
universitaria y contribuir con las actividades académicas Y
de investigacioén.

El sistema de bibliotecas de la UCR estd integrado por:

- Biblioteca Carlos Monge (o Biblioteca Central)

-~ Biblioteca Luis Demetrio Tinoco

- Biblioteca de la Facultad de Derecho

-~ Biblioteca de la Facultad de Farmacia

— Bibliotecas de las sedes regionales

- Bibliotecas especificas de Bellas Artes, Medicina,
Letras y Ciencias Sociales

. Programas informativos que comprenden el Canal 15 de televi-—
si0on, la Radio Universitaria y el Semanaric Universidad.

. Transporte a cargo de la Comisidn de Transportes que coordi-
na todo lo relativo a este campo. Actualmente funcionan
diversos servicios de buses con rutas especiales entre la
universidad y distintos distritos o cantones del Area Metro-
politana como los de Alajuela, Cartago, Coronado, Desampara-
dos, Escazu, Guadalupe, Hatillo, Heredia, Moravia, Pavas.
Rohrmoser, Tibéas, etc. Ademas, por la periferia de la uni-
versidad circulan las lineas regulares de buses de Currida-
bat, Sabanilla, San Pedro, Tres Rios y la Periférica que
une a la universidad con Zapote, San Francisco de Dos Rios,
Sauces, Paso Ancho, San Sebastian, Hatillo, Barrio Cuba.
Paseo Coldn, Barrio México, Tournon, Calle Blancos, Guada-
lupe y Betania.

. Correo: La universidad cuenta con una Oficina de Correo
ubicada en el costado oeste del "Edificio Saprissa” y que
recibe y despacha correspondencia nacional e internacional.
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. Teléfonos: La Ciudad Universitaria "Rodrigo Facio” cuenta
con una serie de cabinas vy de teléfonos publicos
distribuidos por el campus universitario. Ademas, cuenta
con una central telefdnica mediante la que se puede esta-
blecer comunicacion con cualquier dependencia universita-
ria a través de los numeros 53-53-23.

. Servicios varios: En los alrededores del campus universita-
rio se ubican un sinnumero de establecimientos particulares
que ofrecen servicios de alquiler de apartamentos o habita-
ciones, bazares vy boutiques, fotocopiado, imprenta, libre-
ria, mecanografia, refresqueria, restaurantes y ventas de
comida, etc. Ademas, en el Edificio de Estudios Generales
funciona la Cooperativa Universitaria del! Libro que ofrece a
sus socios diversos beneficios.

8.2. Instituto Tecnoldgico de Costa Rica

Vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios Académi-
cos

La Vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios Acade-
micos estd a cargo de los programas de bienestar y desarrollo
estudiantil necesarios para qQue los alumnos del Instituto Tecno-
légico de Costa Rica cuenten con las mejores condiciones de in-
greso. permanencia y exito acadeémico.

Los programas de bienestar estudiantil favorecen la integra-
cidn y permanencia satisfactoria, y de esta forma, contribuyen al
logro de las metas académicas de los alumnos de esta institucion.

Los programas de desarrcllo estudiantil contribuyen a la
formaciédn integral del estudiante favoreciendo el desarrollo de
sus habilidades fisicas, de su capacidad artistica y creativa asi
como de una actitud critica reflexiva y comprometida con la supe-
racion y transformacidén de la sociedad.

Para tal cumplimiento, la Vicerrectoria estd conformada por
las siguientes dependencias: Departamento de QOrientacidn y Psi-
cologia, Departamento de Servicios Bibliotecarios, Departamento
de Cultura y Deporte, Departamento de Trabajo Social y Salud vy
Departamento de Admisidén y Registro.

En la Sede Regional San Carlos y en San Jose se brindan
servicios similares a los proporcionados en la Sede Central.

Ademas,., la Vicerrectoria de Administracién, a traves de los

departamentos de Servicios Institucionales y Servicios Generales,
amplian el marco de los servicios que se ofrecen al estudiante.
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Departamento de Orientacién y Psicologia

Su objetivo fundamental es favorecer la atracciédn, selec-
cion, integracidn y permanencia de los estudiantes que in-
gresan a la institucion, por medio de programas tales como:

- Informacion y Orientacidn Profesional: dirigido a
estudiantes de IX aro del Ciclo General Bdasico y del
ultimo afo de la Educacidén Diversificada. Se trabaja

también con todos los orientadores del pais, por medio
del programa de visitas a las Asesorias Regionales de
Orientacidn, en coordinacién con las Instituciones de
Educacidn Superior Universitaria Estatal. Se pretende
lograr que los estudiantes, préximos a ingresar al
ITCR, cuenten con la informacidn necesaria para reali-
zar una adecuada eleccitdn de carrera, y de esta manera
favorecer su eéxito acadeémico.

- Elaboracion, evaluaciédn y aplicacién del examen de
admision: ésta es una prueba de Aptitud Académica,
contormada por itemes de razonamiento verbal y razona-
miento matemdtico. Dicha prueba es uno de los crite-
rios para la seleccidn y admision. Permite conocer
algunos aspectos generales de la preparacioén academi-
ca, habilidades y destrezas cognoscitivas que posee el
candidato que solicita ingreso al ITCR.

El puntaje o nota de admisiodn es el resultado de com-—
binar, porcentualmente, el promedio de calificaciones
de la Educacion Diversificada y la calificacidn de la
prueba de Aptitud Académica. La nota de admisidon per-
mite determinar cudles son los estudiantes gque ofrecen
una mayor probabilidad de desempernarse exitosamente en
el sistema académico de la institucion.

- Actividades de integracidn para estudiantes de primer
nivel: con estas actividades se favorece la integra-
cidn del estudiante de primer ingreso a las caracte-
risticas del ITCR:; de tal forma que cuente con elemen-
tos v condiciones que faciliten su permanencia y éxito
académico.

Informacién sobre los servicios estudiantiles.
Informacidn acerca de la carrera matriculada.
Lineamientos vy fines que orientan el quehacer institu-
cional.

Asesoria acerca del sistema académico del ITCR.

Inicio de un proceso de relaciones interpersonales.
Inicio de la relacidn profesor—-alumno, de manera que se
propicie un ambiente dptimo para el aprendizaje.
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- Orientacién académica: por medio de esta actividad se
ofrece a los estudiantes asesoria para el mejoramiento
del estudio como actividad con objetivos de aprendiza-
Je.

Se atiende en forma grupal o individual, y se toma como
punto de partida el diagndstico de necesidades segun
las exigencias y dificultades para el aprendizaje, con
el fin de disefar, aplicar y evaluar los métodos vy
téecnicas utilizadas.

- Orientacidn Psicolégica: se ofrece al estudiante con
problemas psicolédgicos por medio de modalidades psico-
terapéuticas individuales, que faciliten la resolucién
de conflictos y el crecimiento individual, de forma tal
que favorezca a su vez la adaptacién personal y acadé-
mica.

Este programa se desarrolla también por medio de moda-
lidades psicoterapéuticas grupales, sobre todo para
atender problemas relacionados con la ansiedad social vy
las dificultades en el campo de las relaciones inter-
personales. Con el proposito de facilitar el proceso
de 1insercidn laboral al futuro egresado, se ofrece el
programa de asesoria laboral, por medio del cual se
analiza la situacién laboral de los graduados del ITCR,
asi como los diferentes procesos de seleccidon y tipos
de entrevista que se emplean mas frecuentemente.

El departamento desarrolla ademd&s un programa de investiga-
cidn y extensidn, en el campo que le corresponde. Participa
también en otras instancias a nivel institucional, buscando
respuesta, en el marco interdisciplinario, a la problemdtica
relacionada fundamentalmente con la atraccién, permanencia vy
ex1to acadeémico de la poblacidn estudiantil.

Departamento de Servicios Bibliotecarios

El servicio de biblioteca se ofrece tanto en el campus de la
Sede Central, como en el Centro Académico de San José y en
la Sede de San Carlos.

- Servicios

Préstamo en sala de material bibliografico.

Gestion del préstamo interbibliotecario para localizar
y hacer accesibles otros materiales que no estdn en
biblioteca.

Resolucidn de consultas cortas y de investigacion.
Orientacidn del usuario en el uso del catdlogo vy en 1la
utilizacion de los servicios de la biblioteca.
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Informacidn del usuario sobre el material nuevo que
ingresa a la biblioteca en el Area de su especialidad o
de su interés.

Préstamo de cubiculos por periodos determinados.

Acceso directo a las salas de lectura para estudio
individual.

Alaquiler de ma&quinas de escribir.

Servicio de fotocopiado.

Prestamo en sala de publicaciones periddicas y varia-
das.

Divulgacion del material nuevo que ingresa a la colec-
cidn.

Resolucidn de consultas cortas mediante la coleccion de
publicaciones periédicas y variadas.

Departamento de Cultura y Deporte

Tiene a cargo la ejecucién de cuatro programas en los campos
de la cultura y el deporte, fundamentados en propositos
esencialmente formativos, recreacionales y de 1interaccidn
con la comunidad.

- Se imparten cursos semestrales en las &reas de teatro,
accion social, danza, artes visuales, artes musicales,
atletismo, gimnasio, natacién, artes marciales vy juegos
en conjunto.

- El Programa de Extensioén Cultural vy Deportiva consta de
grupos culturales representativos (estudiantina, danza,
teatro, etc.) y grupos selectivos deportivos (12 disci-
plinas). Incluye ademas proyectos, cursos libres vy
servicios a la comunidad.

- El Programa de Recreacién y Tiempo Libre involucra a
estudiantes y funcionarios en: torneos deportivos.
certamenes culturales, espectdculos, ciclos de cine,
cursos libres, celebraciones especiales, efemérides,
charlas, conferencias, etc.

- En el Programa de Investigacién Cultural y Deportiva se
ejecutan proyectos de investigacién orientados a solu-
ciones socioeducativas de la labor cultural y deportiva
y a la aplicacidn tecnolégica en las necesidades del
arte y el deporte.

El ITCR cuenta en la actualidad con instalaciones deportivas
cuyo fin es el de facilitar la prdctica de diferentes espe-
cialidades deportivas.

En el campus de la Sede Central, en Cartago, los estudian-
tes, ademds de los equipos e implementos necesarios, pueden
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hacer uso de: Canchas de futbol, Piscina semiolimpica, Par-
que de beéisbol, Gimnasio, Pista atlética, Sala de tenis de
mesa, Sala de fuerza, Sala de artes marciales.

Se encuentra en proceso, la construccién de un polideportivo

al aire libre, que tendra canchas de baloncesto, volibol vy
balonmano.

Departamento de Admisidn y Registro

Tiene a su cargo las siguientes funciones:

- Participa en el proceso de admisién, a cargo de los
aspectos administrativos, tales como: inscripcién de
los candidatos que realizardn la prueba de admision,
comunicacion de los resultados del examen y actividades
posteriores, relativas al ingreso a la institucion.

- Realiza la inscripciédn oficial de los alumnos, mediante
la ejecucién semestral del proceso de matricula.

- Archiva, custodia y mantiene la documentacidn aportadsa
por el estudiante al ingresar, asi como la generada por
¢l durante su permanencia en la institucion.

- Atiende los siguientes tramites: retiro de asignatu-
ras., retiro oficial de 1la institucién, reingresos,
revalidaciones y exenciones del examen de admision,
reconocimiento de asignaturas, examenes por suficien-
cia, congelamiento de asignaturas, cambios de carrera,
modificaciones de calificaciones, modificaciones a la
matricula, entrega del carné de identificacion, reco-
nocimiento de titulos, reposicién de titulos otorgados
por la institucion.

- Suministra informacién sobre el rendimiento académico
del estudiante, mediante la elaboracién de certifica-
ciones, informes estadisticos, evaluacidn de consultas,
etc.

- Elabora semestralmente la "Guia de Horarios" y el Ca-
lendario de Examenes.

- Administra la utilizacién de la planta fisica de la
institucion, referente a las aulas.

- €Elabora el Calendario Académico Institucional.
- Participa en el Programa de Graduacidon en la elabora-

citdn de los estudios curriculares, actas de graduacidn
y emision de titulos.
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Departamento de Trabajo Social y Salud

Este departamento tiene a su cargo el desarrollo de progra-
mas cuyo objetivo es favorecer la atraccion y permanencia de
estudiantes. A continuacién se ofrece un detalle sobre los
programas que tiene a cargo este departamento.

- Financiamiento de estudios:

Este programa tiene como proposito que estudiantes de
recursos limitados puedan continuar sus estudios supe-
riores. El financiamiento le permite al estudiante, la
posibilidad de contar con préstamo y becas por condi-

cion socioecondmica. Mediante el financiamiento el
estudiante puede cubrir mensualmente los gastos en que
incurre por concepto de: alimentacion, transporte,

alojamiento, material didactico y derechos de estudio.

Se cuenta asimismo, con un sistema de becas de exen-
cion, que otorgan como beneficio la exoneracion del
pago de los derechos de estudio semestral y se ofrecen
por los siguientes conceptos:

Primeros promedios de colegio.

Primeros puntajes de examen de admision.

Ganadores de concurso a nivel nacional en los campos
cientifico-tecnoldédgicos y artistico-cultural.
Participacién destacada en jornadas y ferias cientifi-
cas colegiales.

Honor.

Por participacidn destacada en la institucion en los
campos: cultural, deportivo y estudiantil.

Horas asistente.

Horas estudiante.

- Salud:

En la Sede Central de Cartago y la Sede Regional de San
Carlos se ofrece la atencién médica y de enfermeria

para los estudiantes. En este programa se ofrecen
examenes clinicos, consulta de medicina general, refe-
rencias a especialistas, cirugia menor, deteccidn

precoz de cancer uterino, seguimiento y control de pa-
cientes con padecimientos crénicos. aplicacién de tra-
tamientos de enfermeria. Se desarrolla asimismo un
programa de atencidn primaria en salud.

Mediante el convenio firmado con la Caja Costarricense
de Seguro Social se posibilita el aseguramiento volun-
tario a los estudiantes que no cuentan con este bene-
ficio pagando una cuota mensual. El monto de la cuota
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se define de acuerdo con la condicidn socioecondmica
del estudiante.

Dentro del programa de Salud se ofrece la atencidn
odontoldgica que comprende los siguientes tratamientos:
operatoria, exodoncia, endodoncia, periodoncia, citrugia
oral menor, reconstructiva y ortodoncia interceptiva.

Alojamiento:

En las sedes de Cartago y San Carlos se cuenta con
modernas instalaciones de residencias estudiantiles
para favorecer la permanencia de estudiantes de zonas
alejadas del campus.

En la sede de Cartago se edita una Guia de Hospedaje
que ofrece informaciédn sobre las condiciones, servicios
y precios que ofrecen familias de la comunidad para el
hospedaje de estudiantes.

Atencidn Asesoria Social:

Se ofrece atenciédn y asesoria en la problematica social
aue enfrenta el estudiante.

Otros servicios

Dependencias de la Vicerrectoria de Administracion am-—-
plian los servicios en los siguientes campos:

- Soda—-comedor: con capacidad para 900 personas que
opera durante 12 horas continuas en Cartago;
similar servicio se ofrece en San Carlos. En
ambos casos, la alimentacidon se ofrece a precio
de costo.

- lLibreria y tienda: ofrece libros, folletos, pape-
leria, articulos educacionales, articulos deporti-
vos, ropa, etc.

~ Transporte: funcionan rutas permanentes mediante
convenio con empresas privadas San José-Cartago-
San José y con buses de la misma institucidn se
cumple un itinerario continuo durante 14 horas,
del campus a Cartago y viceversa.

- Fotocopiado y mecanografia: cuatro fotocopiado-—

ras, un centro mecanografico y maquinas de es-
cribir a disposicion de los estudiantes.
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- Comunicacion teléfonica: la central telefdnica,
marcando el 51-53-33 permite ingresoc por 35 tron-
cales (35 de entrada y 35 de salida) y comunica-
cidn por 157 extensiones. Ademas de tres teléfonos
publicos en diferentes lugares del campus.

- Informativos: circula el periddico "ESTRUCTURA",

existen murales informativos en diferentes lugares
del campus.

8.3. Universidad Nacional

Vicerrectoria de Vida Estudiantil

Tiene como objetivo, la atencidn integral del estudian-
te para su formacién., abarcando los aspectos: psicopedagsgico,
artistico y deportivo, de salud y de bienestar socioecondmico.
Su trabajo esta orientado al ingreso y permanencia real y parti-
cipativa del estudiante en la institucidn, atendiendo los
diversos aspectos de su personalidad y desarrollo educativo vy
colaborando en resolver integralmente los problemas que limitan o
entorpecen su desenvolvimiento.

Para cumplir con este objetivo, la Vicerrectoria de Vida
Estudiantil esta estructurada en cuatro departamentos: Departa-
mento de Bienestar Estudiantil. Departamento de Orientacitn vy
Psicologia. Departamento de Salud vy Departamento de Promocion
tstudiantil.

Departamento de Bienestar Estudiantil

El departamento de Bienestar Estudiantil tiene a su cargo el
desarrollo de programas preventivos, educativos y de asis-
tencia dirigidos a estudiantes que poseen aptitudes acade-
micas y cuya situacidén socioecondmica no les permite cursar
una carrera universitaria.

Todo estudiante qQue ingresa a la universidad, puede solici-
tar los beneficios que otorga el Sistema de Becas, ya sean
éstos de asistencia o especiales (ver Cuadro NE8). Para
ello debe presentar los formularios respectivos y cumplir
los requisitos estipulados.

Previo estudio de estos documentos al estudiante se le ubica
en una categoria de pago, que consiste en la exoneracidn

total o parcial del costo de matricula. Dichas categorias
van de 0 a 4 de acuerdo con la condicidn socioecondmica del
estudiante.
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A la vez, los estudiantes que cuentan con exoneracion total
en el pago de la matricula (beca 4), pueden disfrutar segun
prioridad, de otros servicios complementarios que tienen
como fin contribuir para que el estudiante de escasos recur-—
s0s pueda cursar estudios universitarios.

Estos son:
- Alojamiento y alimentacidn:

Se otorga una ayuda econdmica a estudiantes que por su
situacion econdmica, social y de procedencia reqguieren
de este servicio.

Se ofrecen 3 modalidades:

a. Alojarse en las residencias estudiantiles, que
administra la institucidn.

b. Convivir en hogares de la comunidad herediana.

c. Convivir con estudiantes que se agrupan para
arrendar una vivienda bajo su responsabilidad.

- Becas Omar Dengo y Becas Luis Felipe Gonzalez Flores:

Se ofrece la posibilidad de cursar una carrera en la
universidad a estudiantes de dificil situaciédn econo-
mica., provenientes de zonas alejadas de la sede uni-
versitaria y que se han destacado académicamente en los
dos ultimos armos de la educacidn secundaria.

Promedio nueve (Becas Omar Dengo)

Promedioc ocho (Becas Luis Felipe Gonzalez Flores)

- Horas—-estudiante:

Se otorga una ayuda econdmica a estudiantes de dificil
situacidn econdmica que colaboran en diversos proyec-
tos de extension, docencia, investigacion y administra-
cion.

- Apoyo econdmico:

Se ofrece para gastos de salud, transporte y alimen-
tacidén. Tienen acceso a éste aquellos estudiantes de
dificil situacidn econdmica que proceden generalmente
de zonas urbanas o que por su carga académica asi lo
requlieren.

Todos los becados que se acojan a los beneficios ci-
tados, a excepcion de Horas—-estudiante, retribuirdn a
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la institucidn a través de su colaboracidn en proyectos
universitarios y comunales.

El departamento cuenta, ademas, con becas especiales,
que se otorgan por estimulo y participacion en activi-

dades deportivas, culturales, representacion estu-
diantil (FEUNA, CAEUNA, TEEUNA), adema&s cubre a funcio-
narios y sus dependientes. Esta beca consiste en la

exoneracion total en el costo de la matricula.
Matricula de honor:

Se concede a los estudiantes que ingresen con promedio
de notas de 9 o superior. Puede disfrutar de ésta du-
rante toda la carrera siempre gue mantenga su promedioO.

La solicitud se realiza en el departamento una vez que
se ha efectuado su matricula, aportando las respectivas
constancias. Debe cursar como minimo 22 créditos anua-
les.

Otros servicios:

a. Préestamos a estudiantes: Pueden solicitarlo estu-
diantes con o0 sin exoneracion de pago. Existen
dos tipos: a corto plazo pagadero en un aro, Y a
largo plazo, dependiendo de la carrera que vaya a
cursar el estudiante.

b. Préstamos de libros: Beneficia a estudiantes que
disfrutan de otras becas.

c. Estudiante asistente: Pretende estimular a 1los
estudiantes destacados académicamente que no nece-
sariamente enfrentan una situacion econdmica
dificil. Dichos estudiantes son seleccionados por
concurso en las unidades académicas y colaboran
en los proyectos universitarios que eéstas desig-
nen. Por su colaboracidn se les otorga un aporte
econdmico. Para optar por este servicio el estu-
diante debe temer un promedio de 8 y llevar una
carga académica no inferior a 9 creéditos anuales.

El departamento administra, ademas, la captacion de be-
cas para estudiantes en otras instituciones educativas
nacionales o extranjeras y los programas de intercambio
estudiantil.

Todos los estudiantes que disfrutan de estas becas de

apoyoc econdmico, son atendidos por equipos interdisci-
plinarios formados por diferentes profesionales de la
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vicerrectoria, quienes les ofrecen una atencidn inte-—
gral.

Departamento de Salud

Brinda atencidtn a través de los servicios de Medicina v
Odontologia en coordinaciédn con Enfermeria, dirigida a dos
grandes 4&areas como son: 1. Area Preventiva 2. Area
Asistencial o Curativa.

La cobertura de los servicios abarca a toda la comunidad
universitaria que incluye estudiantes, funcionarios, docen-
tes y administrativos. Los servicios son respaldados por el
convenio de la Caja Costarricense de Seguro Social y 1la
Universidad Nacional (Conmvenio Caja-UNA) que permite brindar
una atencidn en calidad de asegurados a 1los estudiantes
becados y, por supuesto, a los funcionarios universitarios.
No excluyendo a los no asegurados que reciben atenciéon gra-
tuita vy medicamentos (en algunos casos deben acudir a farma-
cia privada).

El convenio Caja-UNA, ademds, permite la utilizaciédn de los

servicios de farmacia, laboratorio, rayos X y referencias a

especialistas, sequn sea la necesidad del caso.

La finalidad de las tareas de salud es:

- Promover la adecuada utilizacidn de los servicios de
salud a través de un sistema de informacion vy divulga-

citn (boletines, afiches, charlas, etc.).

- Efectuar actividades especificas en el origen y evo-
lucidn natural de la enfermedad.

- Referir a todos los niveles de atencidn a los pacientes
que lo ameriten.

- Promover cambios en la comunidad universitaria que
resulten significativos para el mejoramiento de la
salud de dicha poblacidn.

Actividades de promocién de la salud:

Identificar problemas de salud en la Comunidad Universita-
ria.

ldentificar los factores socioculturales que condicionan y/0
determinan los problemas de salud.
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Elaborar programas educacionales especificos seleccionando
el material didactico apropiado.

Realizar actividades docentes a nivel individual vy grupal,
utilizando las técnicas adecuadas.

Participar en programas de planificacion familiar a traves
de: promocion del programa; aplicacidon de métodos especifi-

cos y de vigilancia y control.

Efectuar actividades de vigilancia y control del embarazo
(atencidn prenatal).

Participar en actividades de acciédn comunitaria a traves de:
Organizacidon y capacitacion de la comunidad universitaria.
Promover el saneamiento ambiental.

Promover el suministro adecuado de agua para consumo huma-
no.

Fomentar la disposicidn adecuada de excretas.

Estimular el mejoramiento integral de la vivienda.

Actividades de proteccidn especifica:

Detectar en la poblacidn universitaria a los grupos en ries-—
go.

Efectuar el control, manejo y uso adecuado de bioldgicos.

Disenar estrategias para la oaorganizacién de actividades
relacionadas con inmunizaciones.

Vigilar las reacciones y efectos colaterales posteriores a
la aplicacion de biolodgicos.

Promover la deteccidén de patologias y vigilar a los grupos
en riesgo.

Aplicar medidas de prevenciodn.

Actividades de diagnédstico precoz y tratamiento oportuno:

Otorgar consulta segun demanda.
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Instituir tratamientos médico—-quirirgicos correspondientes
de acuerdo con los recursos existentes y con un primer nivel
de atenciodn.

Notificar las incidencias de 1los padecimientos transmisi-
bles.

Establecer el control del paciente.

Vigilar los casos crénicos.

Control de los contactos y seguimiento de casos.

Derivar a los pacientes que requieren una atencion especia-
lizada a un segundo nivel de atencidn.

Actividades de rehabilitacion:

Detectar y canalizar oportunamente casos de invalidez vy/o
sociopatias al nivel de atencidn operativo correspondiente.

Utilizar los recursos al alcance para reincorporar al medio
ambiente al paciente con secuelas.

Identificar las causas directas de defuncién vy efectuar el
reporte correspondiente.

Actividades administrativas:

Participar en actividades administrativas inherentes al
Departamento de Salud.

- Servicio de Odontologia

Su objetivo es el diagndstico, control y tratamiento de
las enfermedades bucodentales para toda la comunidad
universitaria, pero con énfasis en el sector estudian-
til, dado lo oneroso de este tipo de servicio y las
necesidades y posibilidades de la paoblacidn universi-
taria. ©Sus actividades se desarrollan en dos programas
basicos:

a. Atencion dental: odontologia restaurativa, endo-
doncia y cirugia oral.

b. Odontologia preventiva a través de charlas o indi-

caciones instructivas directas, profilaxis dental
y fisioterapia.
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1) Asistencial o curativa: Ha sido tradicional-
mente la mads importante y, de acuerdo con las
posibilidades o recursos, abarca: examen
oral, estudio radioldgico, estudio oclusal,
exodoncia y cirugia, tratamiento periodontal,
tratamientos operatorios o curativos, y con-
trol o seguimiento.

11) Educativa preventiva: A través de programas
idoneos se aplican las medidas preventivas
adoptadas y tecnologia a sequir, dando res-
puesta colectiva o individual donde convenga.

1ii) Investigativa: De acuerdo con los hechos
observados en las dos areas anteriores, se
puede desarrollar algun tipo de investigaciodn
estadistica cientifica sobre hechos que inci-
den en lesiones bucodentales.

iv) Administrativa: Desde esta Area se elaboran,
planifican, organizan, ejecutan vy evaluan
los diferentes programas y requerimientos del
servicio de odontologia.

Servicio de Enfermeria:

El proposito principal del Servicio de Enfermeria es
ofrecer una atencién holistica al estudiante, funcio-
nario administrativo y docente para lograr un estado
Optimo de salud mediante la ejecucidn de programas o
proyectos basados en las necesidades de la comunidad
universitaria y 1o hace por medio de sus cuatro 4areas
de accidn, las cuales son:

a) Atencidn Directa o Enfermeria Clinica

Contempla todas las actividades propias de esta

area tales como: historial de salud, anamnesis,
examen fisico, diagnostico, analisis e interpreta-
cion de examenes de laboratorio, tratamientos,

referencias vy contra referencias, seqguimiento,
realizacidon de andlisis e interpretacidn de gluco-
suria y cetonuria, toma e interpretacidn de cito-
logias o papanicoclau, toma de signos vitales., toma
de medidas antropométricas, aplicacion de hidro-
terapia y actinoterapia, realizacidn e interpreta-
ciétn de pruebas de sensibilidad, aplicacidn de
inyecciones y sueros, inmpvilizaciones, lavados de
oidos, curaciones, retirar puntos, emergencia,
etc.
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b) Investigacion

Con base en la atencién directa ofrecida diaria-
mente se detecta la problematica de salud mas
frecuente, con el fin de elaborar posteriormente
proyectos de investigacidn para estudiar variables
que causan dicha problematica.

c) Educacion

Este programa se lleva a cabo con base en los
resul tados obtenidos en los proyectos de 1nvesti-
gacion. En éste se impartiran:

1) Clinicas de atencion tales como hipertension,
diabetes, asmaticos, alcoholismo, drogadic-
cion, etc.

11) Conferencias sobre SIDA, enfermedades vene-
reas, fumado y riesgo, nutricién e higiene,
tétanos, ruido, agudeza visual, agudeza audi-
tiva, otros.

iii) Cursos de primeros auxilios.
iv) Atencidon grupal e individual: toma de medi-

das antropométricas, aplicacion del Test de
Snellen, aplicacién de pruebas auditivas.

Departamento de Orientacidén y Psicologia

Es el responsable de promover, apoyar Yy programar aquellos
proyectos que propicien el buen rendimiento académico del.
estudiante, su adecuada eleccién profesional y su persisten-—
cia en el aula, hasta la obtencién de un grado académico que
permita su posterior insercion en el mercado laboral. Ade-
mas, se encarga de realizar investigaciones, que conduzcan a
obtener un mayor conocimiento del estudiante, en el area de
nuestra competencia.

El departamento de Orientacién vy Psicologia enfatiza sus
servicios en las siguientes areas:

- Orientacion Educativa

En esta area se desarrollan proyectos tendientes a
promover la comunicacién y el ingreso de los estudian-
tes de ultimo afo de colegio a la universidad. Tambien
se realizan actividades que faciliten 1la adaptacidén
de los estudiantes de nuevo ingreso y, a traveés de los
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Cursos de Técnicas de Estudio, se les apovya en su que-
hacer academico.

- Orientacidn Profesional y Vocacional

Esta area atiende a aquellos estudiantes que presentan
situaciones de indecisién vocacional, carencia infor-
mativa o incapacidad de estructurar un proyecto pro-
fesional, para ello utiliza comoc técnica principal la
entrevista y, en algunos casos, las pruebas proyecti-
vas, los inventarios de intereses vocacionales y las
pruebas de aptitudes especificas.

~ Atencidn personal-social y psicolégica

De acuerdo a la problematica que presenta el estudian-
te, puede ser atendido por un orientador o un psicodlo-
go.

Actualmente la Universidad Nacional cuenta con un equi-
po de profesionales en Psicologia altamente calificados
que ofrecen asesoria 0 terapla a cualquier miembro de
la comunidad universitaria que asi lo solicite. Ade-
mas, desarrollan las modalidades de la terapia indivi-
dual, terapia grupal, pareja, y la terapia estandariza-
da (ANSOEX).

Departamento de Promocidn Estudiantil

El Departamento de Promocion Estudiantil constituye la 1i1ns-
tancia wuniversitaria por medio de la cual el estudiante
puede ingresar al mundo del arte y el deporte y participar
en proyectos recreativos, acadeémicos y productivos que con-
tribuyan al mejoramiento de su calidad de vida.

Promocion Estudiantil cuenta con tres programas:

- Aprendizaje y Recreacidén
- Agrupaciones Representativas
- Promocidn de Grupos de Interes

Los talleres artisticos y deportivos se imparten por medio
del Programa Aprendizaje y Recreacion y brindan a los parti-
cipantes los instrumentos basicos para conocer Yy aprender
sobre guitarra, baloncesto, marimba, karate, voleibol, danza
moderna, esgrima y teatro entre otras disciplinas cultura-
les.

Estos talleres pueden ser llevados por los estudiantes de

manera paralela a su plan de estudios y en el numero qQue se
desee. Una vez que se matriculen, la asistencia a ellos es
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obligatoria y el curso se gana por participacion y aprove-
chamiento. Estos talleres son reconocidos en otras univer-
sidades estatales en donde se tiene como requisito de gra-
duacion la actividad cultural y deportiva.

APRENDIZAJE Y RECREACION: tiene también el Provyecto de
Recreacidn en donde se generan actividades intra y extramu-
ros. Bajo este proyecto se desarrolla el Dia Cultural Uni-
versitario y actividades especiales para la poblacion beca-
da, asi como un proyecto de mejoramiento ambiental. En otro
proyecto de este programa también se promueve la realizacion
de campeonatos deportivos y festivales artisticos.

En relacitdn con el PROGRAMA DE AGRUPACIONES REPRESENTATIVAS,
los grupos artisticos con gque cuenta el Departamento de
Promocion Estudiantil son los siguientes: Grupo de Danza e
Investigaciodn Folcldrica BARBARC, Canto Latinoamericano.
Grupo de Danza Moderna Kalot Shkenna, Marimba UNA vy Ronda-
lla.

A nivel deportivo el Departamento tiene grupos en karate,
futbol, ciclismo y ajedrez: también da su apoyo a la Asocia-
cidn Deportiva de la UNA para el mantenimiento de equipos a
nivel federado, como es el caso del beéisbol, baloncesto v
voleibol. Otros deportes se organizan para la participacion
en los Juegos Interuniversitarios.

Los 1ntegrantes de estos grupos son en su mayoria estudian-
tes universitarios, pero también participan en ellos miem-
bros de la comunidad. Los estudiantes gozan de beca cultu-
ral que los exonera del pago en la matricula, les da apoyo
econdmico para las giras y les ofrece otro tipo de servicio
segun las necesidades.

Con el PROGRAMA PROMOCION DE GRUPOS DE INTERES, el Departa-
mento de Promocién Estudiantil ofrece, ademds, al estudiante
la posibilidad de incorporarse a proyectos académicos vy
productivos que le permitan participar de llenoc en la vida
universitaria, aprender otras disciplinas, adquirir expe-
riencia académica y laboral y buscar su propio desarrollo.

Mas informacion sobre los programas de este Departamento en

el tercer piso del edificio de Vida Estudiantil. Telefono
37-63-63, ext. 2200 y 2239.
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8.4. Universidad Estatal a Distancia

Vicerrectoria Ejecutiva

Por medio de la Direccidn de Asuntos Estudiantiles,
programa, coordina, controla y evalua las actividades vy mecanis-
mos establecidos para las oficinas de Registro y Bienestar Estu-
diantil.

Oficina de Registro

La Oficina de Registro tiene a su cargo administrar eficien-

temente los servicios del Sistema de Administracién de Estudian-—
tes.

Entre sus principales servicios al estudiante estan:

. Expediente académico o copia del expediente: contiene el
historial académico del alumno. El estudiante serala en la
solicitud la condiciédn que desea sea tomada en cuenta:
asignaturas aprobadas, condicion de graduado, todas las

asignaturas, etc.

. Certificaciones (documento con caracter oficial): se debe
solicitar a traves del centro universitario o en la Ofici-
na de Registro y adjuntar los timbres de ley. Existen va-
rios tipos: condicion de egresado; total de asignaturas

aprobadas; total de asignaturas cursadas, aprobadas. per-
didas y reconocidas; condicion de graduado; condicion de
estudiante; salidas laterarales (s6lo para la carrera de
Ciencias de la Educaciéon con enfasis en I y 11 Ciclos).
PAU-2, PT-4, etc.

. Estudios de graduacién: al haber concluido el plan de estu-
dios de su carrera, solicita en el Centro Universitario o
en la Oficina de Registro, la férmula para solicitud de
estudios de graduacion, al que debe adjuntar: fotocopia de
la cédula por ambos lados, estado financiero, estado con la
biblioteca, recibo cancelado por derecho de titulo (segun el
arancel vigente).

Oficina de Bienestar Estudiantil

Con el objeto de facilitar el proceso de enserRanza-apren-
dizaje y en pro de una formacion humana integral de los estudian-
tes, esta oficina planifica, ejecuta y evalua programas orienta-
dos hacia la atraccién, y permanencia de los estudiantes en el
sistema.
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Se trata de contribuir en los campos socioecondmicos, cul tu-
rales, deportivos y otros que contribuyan al desarrollo personal,
humano e integral del estudiante como futuro profesional que
jugard un papel de fundamental importancia en el desarrollo de
nuestra sociedad.

. Programa de atencion socioeconomica

- Horas—-estudiante

Programa mediante el cual se ubican estudiantes en
labores administrativas y académicas propias de la uni-
versidad. Para integrarse a este programa se debe cum-
plir con los siquientes requisitos:

a. Ser estudiante regular, cuya carga academica no
sea inferior a seis creéditos.

b. Haber cursado un semestre como minimo en la UNED.
habiendo aprobado por 1lo menos el 50% de las
materias inscritas en el ultimo semestre.

C. £E1 estudiante debe cumplir un minimo de 48 horas
semestrales en labores en que se ha ubicado. Se le
ofrece como estimulo a su labor, la exoneracion de
pago de los derechos de estudio de todas las asig-
naturas matriculadas.

- Programa de Becas Estudiantiles

Los principios fundamentales en que se basa el programa
son: estimular al alumno de buen rendimiento académico
y apoyar al estudiante de desfavorable condicion socic-
econdmica para que logre su aspiracion de realizar una
carrera en la UNED.

Categoria de becas

Habrd cuatro categoraias de beca., cuva adjudicacion
correspondera segun el estudio pertinente:

a. Categoria A: Exencitdn del 100% de la tarifa unica
para los servicios académicos y avuda adiclional.

b. Categoria B: Exencidn del 1007 de la tarifa unica
por los servicios acadeéemicos.
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c. Categoria C: Exencidn del 50% de la tarifa unica
para los servicios académicos.

d. Categoria D: Exencion del 25%4 de la tarifa unicea
para los servicios académicos.

Otros beneficiarios

Los alumnos de honor disfrutaran Categoria de Beca BH.
Los alumnos que participen en eventos deportivos o ar-
tisticos en representacidn de la UNED, Categoria D v
los que resulten premiados, Categoria B.

Representantes estudiantiles, Categoria de Beca D.
Representantes ante el Consejo Universitario y presi-
dentes de asociaciones de estudiantes, Categoria B.

Horas-estudiante y tutor ad honorem, exentos de pago.
Participantes en circulos de estudio, 107 de exencidn
en la matricula.

El Programa de Becas Estudiantiles de la UNED, se en-
carga de gestionar otro tipo de becas que benefician a
los estudiantes, como son las correspondientes al Pro-
grama Centroamericano de Becas a Nivel Fulbright-Cam-
pus.

También establece convenios con otras entidades en
funcion de estudiantes becados.

Bolsa de empleo

Se coordina con el Ministerio de Trabajo, Servicio
Social, Sistema Bancario vy otras instituciones para
ubicar en algun puesto a los estudiantes que quieran
trabajar y asi lo hagan saber a la Oficina de Bienestar
Estudiantil.

Programas de Asesoramiento Estudiantil

Se desarrollan programas y se prestan servicios en los si-
guientes campos:

Orientacion

Incluye dos programas:
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Orientacion Extramuros (Divulgacion)

Dirigido a poblacion potencial de la UNED, se
desarrolla fundamentalmente fuera del 4&mbito uni-
versitario. Interesa aqui informar claramente a
todas aquellas personas que estan en posibilidades
de ingresar a la universidad, sobre su sistema de
estudios, carreras y todo lo relacionado con la
permanencia del estudiante en la institucidn.

Orientacion Estudiantil (Intramuros)

Politicas de Orientaciton gue favorezcan la estadia
de los estudiantes en la universidad. Se coordina
con las distintas instancias docentes, administra-
tivas de la universidad, acciones en el campoc de
la orientacién académica, vocacional y personal
social del estudiante.

En sintesis, se persigue desarrollar la confianza

del estudiante en el sistema educativo a distan-
cia.

- Organizacion Estudiantil

La finalidad de este programa es mantener es-
trecha relacivon con las asociaciones estu-
diantiles, tanto como medios de apoyo para la
ejecucidn de los programas de la oficina,
como en las actividades propias de dichas or-
ganizaciones.

- Informacidn

Boletin Oficina de Bienestar Estudiantil

Se cuenta con el Boletin de la 0Oficina de
Bienestar Estudiantil. Este es un documento
gue se elabora trimestralmente para mantener
informado al estudiante del acontecer univer-
sitario mas relevante. A la vez trata de
servir de organo de opinion estudiantil.

Agenda estudiantil

Es un documento que se entrega al estudiante
semestralmente para que tenga a mano todo el
calendario académico y administrativo. Es
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un instrumento que 1le indica mensualmente
todas las fechas de importancia para ¢l, como
parte actuante dentro del sistema.

Noticiero grafico

Es un noticiero grafico sobre las principales
actividades gue realiza la Oficina de Bienes-
tar Estudiantil y Registro. Se elabora se-
mestralmente.

Convenios Interinstitucionales

Es el servicio a través del cual se coordina con las dis-
tintas instituciones acciones que beneficien la estadia del
estudiante en la UNED.

- Atencidn a estudiantes con situaciones especiales

Se atienden en centros penitenciarios (Convenio UNED-
Ministerio de Justicia), a no videntes o con algun otro
tipo de minusvalia fisica. Se trata de incorporarlos
al sistema, de manera que su problemAtica no sea obs-
taculo para alcanzar su desarrollo y formaciovn profe-
sional.

- Convenio UNED-CONAPE

Se coordina con CONAPE 1la promocidén y ubicacion de
estudiantes en este programa de ayudas economicas,
conscientes de que significa una solucién a los pro-
blemas econdmicos de los estudiantes. Los estudiantes
gue aspiren a obtener el préstamo deben reunir las
sigulentes condiciones: buen rendimiento acadeémico,
€scas0s recursos economicos. haber aprobado el Ciclo
Bdsico.

- Servicios de salud (Convenio CCSS-UNED)

Se atiende a toda aquella poblacioén estudiantil que por
algun motivo ha perdido su condicién de asegurado. La
atencién meédica la ofrece la CCSS de acuerdo con los
tres tipos de seguro establecidos: asegurados famili-
ares, asegurados voluntarios, asegurados por el Estado.

Los estudiantes que deseen acogerse a algun tipo de
seguro deben solicitar y llenar el formulario res-—
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pectivo en el centro universitario. Quienes deseen
acogerse al Convenio CCSS-UNED, deben indicarlo en el
espacio seralado para tal efecto en la Boleta de Matri-
cula de Asignaturas.

- Servicios de credito (Convenio CCSS-UNED)

Los funcionarios de la CCSS pueden acogerse a este
convenio, que consiste en que el monto completo por
concepto de pago de estudios en la UNED, pueda ser
pagado en cuotas mensuales devengadas de su salario v
que les facilite estudiar con un sistema de credito.

De acogerse a este convenio, deben solicitar en la
CCSs, en el Departamento de Salarios de las oficinas
centrales o en el Centro de Desarrollo y Capacitacidn,
una boleta de autorizacidn de rebaja de salario y en-—.
viarla a la Oficina de Registro de la UNED, junto con
la matricula.

Los estudiantes de zonas alejadas del pais pueden soli-
citar la autorizaciéon de rebaja de salario, mediante
una carta dirigida a los departamentos de la Caja antes
citados.

Programas culturales y deportivos

Este programa pretende la participacidn y organizacion estu-
diantil en actividades culturales y deportivas que permitan
una formacidén integral del estudiante y su identificacion
con la universidad.

- Cultural

Participacion en el Festival Universitario de la Can-
cion

Coro Universitario

Talleres de Teatro

Cine recreativo

Desplazamiento de grupos artisticos a los diferentes
centros.

- Deportivo
Torneo deportivo interno
Participacidn en jueqgos universitarios costarricenses

Participacidén en torneos deportivos nacionales e inter-
nacionales.
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Sistema bibliotecario

La UNED tiene a disposicién del estudiante una Biblioteca
Central v 28 bibliotecas ubicadas en cada uno de los Centros
Universitarios. Estas Bibliotecas ofrecen servicios de
prestamo y referencia bajo las siguientes modalidades:

Prestamo en sala: Se ofrece a los estudiantes y demas usua-
rios con la presentacion de su ceédula de identidad.

Préstamo a domicilio: Se ofrece a los estudiantes que pre-
senten carné al dia.

Préstamo a distancia: Se ofrece desde la Biblioteca Central
con materiales que , por diversas razones, Nno posee la bi-
blioteca de su Centro Universitario. El estudiante debe
solicitarlo a la Biblioteca Central por medioc de la Biblio-
teca del Centro o de las bibliotecas de hospitales o carce-
les.

Préstamo interbibliotecario: La Biblioteca Central de 1la
UNED sirve de intermediaria entre las bibliotecas universi-
tarias y especializadas y las bibliotecas de los Centros
Universitarios para que los materiales solicitados 1leguen
hasta el estudiante.

Préstamo y devolucién en bibliotecas de la UNED: El estu-
diante con carné al dia puede solicitar materiales en prés-—
tamo en cualguier biblioteca de la UNED y devolver en cual-
quiera de ellas.

Busqueda bibliografica: Si el estudiante necesita realizar
investigaciones no debe necesariamente trasladarse hasta San
José,., el camino a seguir es llamar a la Biblioteca Central vy
solicitar la busqueda bibliografica.

Localizacidn de Bibliografia: La Biblioteca Central le
localiza los materiales que usted le solicite en otras bi-
bliotecas del pais o fuera de él.

Proyeccion vy préstamo de materiales audiovisuales: ias
Bibliotecas de la UNED poseen personal especializado en el
manejo y proyeccion de material audiovisual.

Utilizacidn de base de datos nacionales e internacionales:
Previo pago del servicio, la Biblioteca le facilita la bus-
queda en bases de datos.

Orientacion en el uso de obras de referencia y elaboracién
de Bibliografias: Las Bibliotecas de la UNED son una alter-
nativa para la docencia e investigacién si el estudiante
conoce como utilizarlas.
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9. RECONOCIMIENTO DE ESTUDIOS GENERALES

A finales del aro 1984 fue aceptado por los organismos per-—
tinentes de la Universidad de Costa Rica, la Universidad Nacional
y la Universidad Estatal a Distancia, el acuerdo de '"Reconoci-
miento de Estudios Generales" siguiente:

"1. Residencia minima de un ano calendario, en la institucidon en
la que se ingresa, antes de que se pueda solicitar un tras-
lado.

2. Aprobacion de un minimo de 18 créditos.

3. Los cursos o materias aprobados dentro de los 18 creéditos
exigidos deben incluir, segun el caso:

a) El Curso Integrado de Humanidades, de la Universidad de
Costa Rica.

b) Las materias de Humanidades (Lengua vy Literatura,
Filosofia, e Historia de la Cultura), de la Universidad
Nacional.

c) Castellano Basico, Ciencias Sociales (Historia QOcci-

dental), Herencia Filoséfica (Fundamentos del Pensa-

" miento Occidental) y Ciencias Naturales (Introduccion
al Estudio de la Naturaleza), de la Universidad Estatal
a Distancia.

4, Las instituciones reconoceran como equivalentes los bloques
de materias o cursos descritos en a), b) vy c).

Los otros cursos o materias aprobados podran ser reconocidos
segun lo que expresa el articulo 23 del Convenio de Coordi-
nacion.

5. Las instituciones seraladas en estos acuerdos se comprome-—
ten a hacer de mutuo conocimiento, todos aquellos cambios
qQue cualguiera de ellas introduzca en los cursos o materias
cuyo reconocimiento automdtico se garantiza en el punto 4.
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6. Ninguna institucidn ofrecerd cursos o programas especlales
para estudiantes que deseen trasladarse de una institu-
ci6n a otra."”

FUENTE : CONARE-OPES. Leyes, Convenios y Decretos de la Educa-
€ion Superior Universitaria Estatal en Costa Rica (22
ed. Ed. Seccion de Publicaciones de la OPES. San
Joseé, 1990)., p.100.

La UNED informd al CONARE —-nota 0OBE-93-285 del 26 de mavyo de
1993- que el nuevo Ciclo Bésico estarda formado por las materias
siguientes: Lengua y bLiteratura. Historia de la Cultura, Pers-
pectivas Filosdficas del Hombre, y Técnicas de Estudio a Distan-
cia y de Investigacion. Dos asignaturas mas, que pueden ser
escogidas de la siguiente oferta: Informatica y sociedad, Funda-
mentos de Sociologia, Fundamentos de matemdaticas. Introduccion al
estudio de la naturaleza, Historia de Costa Rica I o 11, e Histo-
ria del Pensamiento Costarricense. Estas materias sustituyen a
las indicadas en el inciso c) del punto 3.
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CUADRO N22

OPORTUNIDADES ACADEMICAS ¥ TIPO DE CUPO EN LAS
INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR UNIVER-

SITARIA ESTATAL POR AREA DE ESTUDIO. 1993

Informacidn necesarla para la comprension del presente cuadro

Debido a lo extenso del cuadro sobre las oportunidades ace-
demicas en las Instituciones de Educacion Superior Universitaria
Estatal., se ha considerado necesarlo realizar una expilcacion de
¢ste. ademas de indicar previamente la simbologia vy notas uti1li-
zadas.

Las oportunidades académicas se presentan agrupadas en ocho
areas:

Artes, lLetras y Filosofia
Ciencias Basicas

Ciencias Sociales
Educacion

Recursos Naturales
Ingenieria

Ciencias de la Salud v
Formacion General

y para cada una de éstas solamente se sefalan las correspondien-
tes instituciones, sedes regionales, secciones reglonales v cen-
tros académicos que las ofrecen, por tal razén el encabezamientao

de este cuadro varia segun el area. Asimismo., se 1ndica el tipo
de cupo de cada oportunidad académica y cuando corresponda, las
observaciones particulares -notas- que consignd la respectiva

institucion.

£1 ordenamiento de las carvreras presentado en cada area
sigue como guia el utilizado en la Base de Datos de la 0UPES esta-
blecido en 1987. En dicho ordenamiento solamente se considera
los grados académicos consignados en el "Convenio para crear una
nomenclatura de grados y titulos de la Educacion Superaior’.
Adicionalmente se adjunta el Cuadro 2.1, que presenta las oportu-
nidades academicas congeladas en los ultimos aros en las Institu-
ciones de Educacion Superior Universitaria Estatal. entendiéndosgse
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por estas. aguelias en las cuales no se admiten nuevos estucdian-—
tes o que no se ofrecen en la actualidad.

En los citados cuadros se utiliza la simbologia sigurente:

UNIVERSIDAD DE COSTA RICA (UCR)

CURF : Ciudad Universitaria Rodrigo Facio

SRO: Sede Regional de Uccidente, con recintos en San Ramon.
Tacares v Puntarenas

SRA: Sede Regional del Atlantico, con recinto en Turrialba

SRL: Sede Regional de Limodn. con recinto en Limon

SRG: Sede Regional de Guanacaste. con recintos en Liberia v
Santa Cruz

SRP: Sede Regional del Pacifico., con recinto en Funtarenas

INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA (ITCR)

SCC: Sede Central de Cartago, en Cartago centro
SRSC: Sede Reg;onal de San Carlos, en San Carlos
CAST: Centro Académico de San José., en San José centro

UNIVERSIDAD NACIONAL (UNA)

COD: Campus Omar Dengo. en Heredia centro
SRB: Sede Regional Brunca. en San Isidro de El1 General
SRCH: Seccidn Regional Chorotega, en Guanacaste

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA (UNED)

En todo el pais: S5e refiere a todos los centros universita-
rios presentados en el Grafico N2, :

QTRAS

Dipl.: Diplomado

Prof.: Profesorado

Bach.: Bachillerato

Lic.: Licenciatura

Esp.: Especialidad Profesional

M.: Maestria

D.: Doctorado

L. Cupo de estudiantes nuevos sin limite

R.: Cupoc de matricula de estudiantes nuevos. restringida en
la cantidad indicada

C.: Cupo de estudiantes nuevos congelado o no se ofrece en

la actualidad la oportunidad acadeéemica.
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Las notas que se utllizan son las siqguientes:

1

a/’/ Carreras con reguisitos especificos gque se cumpien en 1ia
unidad académica.

b/ Se ofrece un tramo de carrera.
c/ Se ofrece sédlo el bachillerato.
ch/ E1 Sistema de Estudios de Posgrado (SEP) de la Universidad

de Costa Rica establece los cupos para cada programa.
d/ Carrera desconcentrada.
e/ La admision adicional -sequndo afro- se establece con base en

el rendimiento académico obtenido en parte en las asignatu-
ras del Ciclo BAdsico de Biociencias.

f/ Se reguiere la aprobacidn de al menos un curso de Matemati-
ca.
g/ La matricula se restringe en términos del numero de plaras

disponibles o permisos concedidos en el amo por la Caja Cos-
tarricense de Seguro Social.

h/ La matricula se restringe en funcidn de las necesidades del
pais y segun la capacidad de los lugares donde se va a desa-
rrollar el programa.

1/ La Maestria en Computacidn ofrece un curso de nivelacidn pa-
ra estudiantes que aspiren al programa, con un cupo de 4
estudiantes.

2/ El nivel de licenciatura en Administracion de Empresasz tiene
como requisito el haber obtenido el bachillerato, por 1o
menos con un anro de anticipacion.

3/ La Licenciatura en Construccidén tiene como requisito el
correspondiente bachillerato en el caso del ITCR. Otros
egresados de 1instituciones de educacidn superior deberan
tener un bachillerato en una carrera afin.
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CUADRO iNO. &

MATRICULA DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION
SUPERIOR UNIVERSITARIA ESTATAL

-1 Semestre 1992-

MATRICULA INICIAL 1992

INSTITUCIONES ABSOLUTO RELATIVU
Total 58 206 100,00
Universidad de Costa Rica 28 676 49 .27
Ciudad Universitaria Rodrigo Facio 24 855

Sede Regional de Occidente 1 677

Sede Regional del Atlantico 628

Sede Regional de Guanacaste 234

Sede Regional de Limdén 307

Sede Regional de Puntarenas 275

Instituto Tecnoldgico de Costa Rica 4 376 7 .92
Sede Central de Cartago 3 97%

Sede Regional de San Carlos 209

Centro Académico de San Jose 594

Universidad Nacional 14 488 24.89
Campus Omar Dengo 12 642

Sede Reqional Brunca 1 207

Seccidn Regional Chorotega 63

Universidad Estatal a Distancia 10 666 18,32

FUENTE: Consejo Nacional de Rectores. Division de Sistemas.
Universidad de Costa Rica. Oficina de Registro.
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica. Oficina de Planifi-
cacidon Institucional.

Universidad Nacional. 0Oficina de Programacion.
Universidad Estatal a Distancia. Centro de Iinvestiga-
cidn Estadistica.
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