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PRESENTACION

El estudio que se presenta en este documento, (OPES-7/99) se
refiere al dictamen sobre la propuesta de creacion de la Maestria en Salud
Ocupacional con mencion en Higiene Ambiental en el Instituto Tecnoldgico
de Costa Rica y en la Universidad Nacional.

El dictamen fue realizado por Alexander Cox Alvarado, Investigador
Il de la Division Académica de la Oficina de Planificacion de la Educacion
Superior (OPES). La revision estuvo a cargo del M.B.A. Minor A. Martin G.,
Jefe de la Divisién citada.

Ei presente dictamen fue aprobado por el Consejo Nacional de
Rectores en la sesién 9-99, articulo 4, inciso a), celebrada el 20 de abril,
1999.
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1. Introduccion

La aprobacién para impartir la Maestria en Salud Ocupacional con mencion
en Higiene Ambiental en forma conjunta entre el Instituto Tecnologico de Costa
Rica (ITCR) y la Universidad Nacional (UNA) fue solicitada al Consejo Nacional de
Rectores por el Vicerrector de Docencia del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica
en nota V.Doc. 504-98 y por el Rector de la Universidad Nacional en nota R-107-
99, con el objeto de iniciar los procedimientos establecidos en el Fluxograma para
la creacién de nuevas carreras'. EI CONARE acord6 en la sesion 3-99, del 11 de
febrero de 1999, que la Oficina de Planificacion de la Educacién Superior (OPES)
realizara el estudio correspondiente.

2 Aspectos académicos

2.1 Justificacion de la carrera

El Instituto Tecnolégico de Costa Rica y la Universidad Nacional exponen las
siguientes conclusiones de la justificacion para la apertura de la Maestria en Salud
Ocupacional con mencién en Higiene Ambiental:
¢ ‘“Las consecuencias de los accidentes y enfermedades ocasionadas por el tra-

bajo representan un costo econémico y social alto para la sociedad costarricen-
se.

o Las condiciones de trabajo deficientes no generan Unicamente problemas para
los trabajadores directamente expuestos a las mismas, sino para las comunida-
des.

» Las actividades productivas son responsables de una cantidad importante de
los desechos sélidos y liquidos que estan teniendo impacto en el ambiente y
provocando dainos en los recursos naturales del pais.

! Aprobado por el CONARE en la sesion N°38 del 5 de febrero de 1976, posteriormente modificado
en la sesioén N°97, articulo 4, del 21 de diciembre de 1977.
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Las acciones individuales y colectivas que han realizado organizaciones publi-
cas y privadas para detectar, evaluar y controlar los problemas de las condi-
ciones de trabajo e impacto ambiental no han obtenido los resultados necesa-
rios para que Costa Rica sea un pais que avance hacia el desarrollo bajo con-
diciones amigables con el ambiente y socialmente responsables.

Los principales actores sociales consideran necesaria la capacitacion de recur-
sos humanos de alto nivel con capacidad de diagnéstico y propuesta de solu-
ciones a la problematica anteriormente mencionada.

El campo de la Salud Ocupacional, particularmente en lo referente a la Higiene
Ambiental, se considera como un espacio laboral emergente, no solo por las
necesidades a nivel nacional mencionadas, sino por las corrientes mundiales.
Puede llegar a convertirse en el corto plazo en un espacio que le permita al
pais mejores condiciones de competitividad a nivel internacional.

La oferta curricular centroamericana no cuenta con una opcién que permita
abordar en forma integrada el problema relacionado con el impacto de las acti-
vidades empresariales al interior de la organizacion y para la comunidad cerca-
na, propuesta fundamental que se trataria de retomar la iniciativa de la Maes-
tria en Salud Ocupacional con mencién en Higiene Ambiental.

Existe una poblacion meta bien identificada.

La creacion de una Maestria en Salud Ocupacional con una mencion en Higie-
ne Ambiental resulta totaimente congruente con la misién de las dos universi-
dades, como se pudo ratificar con sus Estatutos Organicos. Asimismo, este
proyecto coincide plenamente con los planes de desarrolio de la Facultad de
Ciehcias de la Tierra y el Mar de la UNA y la Carrera de Seguridad Laboral e
Higiene Ambiental del ITCR.



22

El Instituto Regional de Estudios en Sustancias Téxicas ha generado amplia
experiencia en el area de investigacion y extensién, asimismo ha desarrollado
cursos en el nivel de posgrado en la region centroamericana, como parte de su
quehacer académico. Por otro lado la C.I.S.L.H.A. ha venido desarrollando una
linea curricular que ha evolucionado desde un Grado Asociado hasta un nivel
de Bachillerato, manteniendo una revisién constante de su oferta académica y
atendiendo a las necesidades del pais, en el campo de la Seguridad e Higiene
Ocupacional.

La coordinacion de ambas unidades a través de un programa de maestria
permitiria la generacién de una alianza estratégica que favoreceria en mucho al
pais, toda vez que la puesta en comuin de sus fortalezas ofrecera una pro-
puesta académica solida en docencia, amplia en investigacion y con un gran
potencial en las areas de extension y produccion.”

Obijetivos del programa

Los objetivos de la Maestria en Salud Ocupacional con mencién en Higiene Am-

biental son los siguientes:

Promocionar la formacion integral de profesionales de alto nivel capaces de
desarrollar un analisis profundo dentro de un marco muitidisciplinario para lo-
grar un mejoramiento en las condiciones de trabajo en empresas, instituciones
publicas y organizaciones no gubernamentales en respuesta a las demandas y
necesidades del pais, asi como del Area Centroamericana y del Caribe, para
contribuir al desarrollo sostenible de esta region.

Formar profesionales de aito nivel en aspectos especificos en el campo de la
Salud Ocupacional con las siguientes capacidades:
Realizar investigaciones cientificas para generar conocimientos nuevos y
desarrollar soluciones ante la problematica identificada, en el marco de la
situacion real de la Region Centroamericana y del Caribe.



Llevar a cabo programas de docencia universitaria como respuesta a la ne-
cesidad de introducir la Salud Ocupacional en otras carreras educativas con
componente relacionado con dicha disciplina, favoreciendo el desarrollo in-
tegral de los profesionales.

Administrar programas y proyectos de Salud Ocupacional para inducir y lle-
var a cabo adecuadamente procesos de mejoramiento de las condiciones
laborales en empresas e instituciones.

Transferir conocimientos y tecnologia a sectores de interés social para pro-
mover su involucramiento activo en todos los niveles en la defensa de con-
diciones laborales seguras y sanas.

2.3 Peffil profesional

Conocimientos

El graduado de la Maestria en Salud Ocupacional con mencién en Higiene

Ambiental tendra conocimientos sobre los siguientes aspectos:

Técnicas de prevencion y control de riesgos de accidentes en procesos produc-
tivos.

Técnicas de identificacion, evaluacion y control de contaminantes o factores
ambientales en los puestos de trabajo.

Técnicas de la epidemiologia, medicina, toxicologia y administracion mas utiliza-
das en Salud Ocupacional e Higiene Ambiental.

Leyes, reglamentos y convenios en materia de salud laboral y proteccién am-
biental en Costa Rica.



 Técnicas gerenciales en las areas de la Salud Laboral y la proteccién ambiental.

* Metodologias sobre evaluaciones ergondmicas de puestos de trabajo.

e Métodos y técnicas de evaluacién y control de contaminantes fisicos.

* Métodos y técnicas de evaluacion y control de contaminantes quimicos y biolé-
gicos .

» Sistemas de tratamiento de emisiones industriales gaseosas, sélidas y liquidas.

» Disefio y evaluacion de investigaciones y proyectos especificos en Salud Labo-
ral y Proteccion Ambiental .

e Administracién de riesgos industriales

* Psicologia y sociologia aplicados a la prevencién de accidentes y enfermeda-
des laborales y a mejorar el clima empresarial.

Impacto del desarrollo industrial en los ecosistemas y alternativas de solucion.

Habilidades

Se pretende que el graduado de esta Maestria adquiera las siguientes habi-
lidades profesionales:

» Capacidad de analisis y sintesis para definir adecuadamente las variables del
estudio.

¢ Habilidad para comunicarse en forma oral y escrita.

 Habilidad para elaborar y dirigir proyectos de investigacién
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 Habilidad técnica para llevar a cabo investigaciones
e Habilidad para trabajar en equipo multidisciplinario '
» Habilidad para innovar y desarrollar conocimiento en su area de estudio
Actitudes
El graduado del Programa propuesto desarrollara las siguientes actitudes
profesionales:
 Creatividad para desarrollar proyectos de investigacion
e Actitud critica en el analisis de literatura cientifica
» Apertura al cambio para introducir nuevas técnicas y conocimientos
e Liderazgo para dirigir proyectos de investigacion
¢ Actitud de colaboracién con los sectores sociales

¢ Actitud investigativa y positiva hacia la ciencia.

o Objetividad en el andlisis de informacion y datos

Etica profesional en la conduccion de Ia investigacion y el manejo de la infor-

macion

2.4. Requisitos de ingreso
Se establece como requisito de ingreso poseer un Bachillerato Universitario

como minimo en Seguridad Laboral, Salud Ocupacional o carmreras de las areas de

ingenierias, Salud o Ciencias Basicas. Para la admision se usaran criterios como
6



promedio de calificaciones, experiencia laboral y otros. Los profesionales graduados
en areas diferentes a Seguridad e Higiene Ocupacional y Salud Ocupacional deberan
cursar los siguientes cursos de nivelacion:

* Introduccion a las condiciones de trabajo

» Agentes ambientales quimicos y biolégicos

e Agentes ambientales fisicos

Segun la disciplina del aspirante, es posible que se reconozca algunos de los
cursos anteriores. Las personas que no cuenten con cursos de metodologia de Ia
investigacion se les solicitara remediar esta deficiencia por medio de matricula en los
cursos regulares que se ofrecen en el ITCR o la UNA.

2.5. Plan de estudios, programas, duracion y requisitos de graduacion

Se ofreceran las dos modalidades de maestria, la centrada en investigacion y
la centrada en la disciplina. El plan de estudios de la modalidad centrada en la inves-
tigacion (Anexo A), se distribuye en seis trimestres y consta de las siguientes activi-
dades: |
¢ Un seminario de investigacion de tres créditos.
¢ Seis cursos de tres créditos cada uno del area basica de Salud Ocupacional
* Seis cursos de tres creditos de la mencion de Higiene Ambiental
¢ La tesis, la cual se inicia en el segundo trimestre del plan de estudios y tiene un

valor de veinticuatro créditos.

El total de créditos de la modalidad centrada en la investigacion del Programa
propuesto es de sesenta y tres créditos. El diploma a otorgar sera Magister Scientiae
en Salud Ocupacional con mencion en Higiene Ambiental.

El plan de estudios de la modalidad centrada en la disciplina (Anexo A), tam-
bién distribuida en seis trimestres, consta de las siguientes actividades:
¢ Un seminario de investigacion de tres créditos.
e Ocho cursos de tres créditos cada uno del area basica de Salud Ocupacional
7



» Seis cursos de tres créditos de la mencién de Higiene Ambiental
 La practica aplicada, la cual se inicia en el segundo trimestre del plan de estudios
y tiene un valor de diez créditos.

e Dos cursos de las ciencias administrativas, cada uno de tres créditos.
El total de créditos de la modalidad centrada en la disciplina del Programa pro-
puesto es de sesenta y un créditos. El diploma a otorgar sera Magister en Salud

Ocupacional con mencién en Higiene Ambiental.

Los programas de los cursos se presentan en el Anexo B. Para graduarse el
estudiante debe aprobar todos las actividades del plan de estudios.

3. Acreditacion de las unidades académicas base

Por parte de la Universidad Nacional, el Instituto Regional de Estudios en
Sustancias Téxicas (IRET) sera la unidad académica base del Programa de Maestria
propuesto. En el Instituto Tecnolégico de Costa Rica la unidad académica base sera
el Departamento de Produccion Industrial. Este departamento ofrece en la actualidad
un programa de posgrado, el de Maestria en Sistemas Modemos de Manufactura, por
lo que no se realizara la acreditacion de esta unidad académica. Para acreditar el
IRET se utiliza lo establecido en el documento Metodologia a emplear en el estudio
de carreras de posgrado (OPES-22/78). Esta metodologia toma en cuenta el perso-
nal docente de la unidad académica, la experiencia de dicha unidad en programas de
grado y posgrado, la asistencia técnica y las facilidades de investigacion y de estudio.

3.1 Acreditacién del personal docente

El grado académico, la dedicacion, la experiencia y el nimero de idiomas dife-
rentes al castellano que dominan los profesores del IRET se presentan en el Cuadro
N°1. Para la acreditacion del personal docente se promedian los puntajes por grado
academico, dedicacién y experiencia y se le suma el promedio de puntaje por dominio
de idiomas. En este caso la acreditacion del personal docente es de 91,6. Este pro-
medio es superior al minimo requerido para ofrecer programas de maestria.

8



Cuadro N°1
INSTITUTO DE ESTUDIOS EN SUSTANCIAS TOXICAS

ACREDITACION DEL PERSONAL DOCENTE

Nombre Formacién Dedicacién Experiencia Idiomas

grado  puntaje tiempos puntaje afios  puntaje nimero puntaje
Luisa Castillo Martinez M. 90 TC 100 12 100 2 4
Fabio Chaverri Fonseca M. 90 TC 100 6 70 1 2
Elba de la Cruz Malavassi Ph.D. 100 TC 100 8 75 2 4
Patricia Monge Guevara M. 90 TC 100 2 60 1 2
Catherina Wesseling Ph.D. 100 TC 100 12 100 3 6
Promedios 94,0 100,0 81,0 3,6
Acreditacion total 95,27

FUENTE: Instituto de Estudios en Sustancias Tdoxicas, Universidad Nacional, 1999



3.2 Experiencia de la unidad académica
El Instituto Regional de Estudios en Sustancias Téxicas se formé en 1986, bajo

el nombre de Programa de Plaguicidas (PPUNA). A partir de 1988 el PPUNA se ha
proyectado a nivel centroamericano con la coordinacion del Programa Regional de
Plaguicidas UNA/CSUCA. Se han llevado a cabo dos proyectos regionales de diag-
néstico sobre el uso de plaguicidas y los riesgos asociados a su uso. Desde 1991 el
PPUNA ha brindado servicios a entidades publicas y privadas en la evaluacidn del
impacto ambiental, de estudios epidemioldgicos y salud ocupacional, de analisis de
residuos de plaguicidas y de estudios ecotoxicoldgicos. El Programa de Plaguicidas
ha desarrollado una politica de colaboracién con instituciones gubemamentales, insti-
tuciones de caracter interacional, universidades y organizaciones no gubemamenta-
les. El IRET ha creado el Laboratorio de Andlisis de Residuos de Plaguicidas (LA-
REP) y el Laboratorio de Estudios Ecotoxicolégicos (ECOTOX)

En el mes de enero de 1998 el Programa de Plaguicidas paso a ser el Insti-
tuto Regional de Estudios en Sustancias Toxicas, adquiriendo el nivel de Unidad
Académica, adscrita a la Facultad de Ciencias de la Tierra y el Mar. Segun la Uni-
versidad Nacional los objetivos del IRET son los siguientes:

e Generar conocimientos cientificos y técnicos relacionados con problemas aso-
ciados con el uso de plaguicidas y otros contaminantes.

¢ Generar y promover formas de soluciéon y control en el campo de estudio del
Instituto, en el contexto de las estrategias de desarrollo regional e internacional.

o Formar recursos humanos de aita calidad capaces de incidir en las politicas
para el desarrollo sostenible y de contribuir al conocimiento y busqueda de so-
luciones para los problemas asociados con el uso de plaguicidas y otros conta-

minantes.
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El IRET no ha ofrecido programas de grado y posgrado. Por su parte, el
Departamento de Produccion Industrial de Instituto Tecnolégico de Costa Rica ha
ofrecido desde 1973 el Bachillerato en Ingenieria en Produccion Industrial y desde
1978 el Diplomado en Seguridad Ocupacional (desde 1994 con el grado de Bachi-
llerato). Como se establecié anteriormente, esta unidad ofrece desde 1998 la
Maestria en Sistemas Modermnos de Manufactura. Por antigiiledad en programas
de grado y posgrado le corresponde al IRET un puntaje de 50 y al Departamento
de Produccion Industrial un puntaje de 110, en promedio un puntaje de 80.

3.2 Facilidades de estudio y de investigacién
De acuerdo con las instituciones proponentes, los estudiantes del Programa

propuesto contarian con el apoyo de las bibliotecas de la Universidad Nacional y
del Instituto Tecnolégico de Costa Rica. La Biblioteca José Figueres Ferrer del
ITCR cuenta con una colecciéon de material bibliografico que posee cerca de 3.000
referentes en materia de Seguridad Ocupacional y una cantidad similar en lo refe-
rente a Higiene Ambiental. Revistas con descriptores directamente relacionados
con la Maestria (Seguridad Ocupacional, Higiene Ambiental, Psicologia Laboral,
Ergonomia, Legislacién Ambiental y Ocupacional, entre otros) suman cerca de 45
dentro de la coleccién permanente de la Biblioteca. La Biblioteca Joaquin Garcia
Monge de la UNA tiene una coleccion de aproximadamente 2.500 referentes bi-
bliograficos y 4 revistas en materia de Salud Ocupacional.

El Instituto Regional de Estudios en Sustancias Téxicas dispone de una co-
leccién bibliografica especializada en el campo de Salud Ocupacional y Ambiental
de unos 1.000 referentes bibliograficos; ademas se cuenta con acceso a tres ban-
cos de datos a saber, MEDLINE, TOXLINE y NIOSTIC.

La Carrera de Seguridad Laboral e Higiene Ambiental (CSLHA) cuenta con
los siguientes equipos para el monitoreo ambiental:
e Sonometros

¢ Un audiodosimetro
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e Tres bombas de bajo caudal

¢ Un bomba de pistén

¢ Un equipo de evaluacién confort térmico

¢ Dos calibradores de flujo

e Un equipo monitoreo gases inflamables y oxigeno
¢ Un psicrometro

¢ Dos anemémetros

El Instituto Regional de Estudios en Sustancias Téxicas cuenta con:

¢ Dos bombas de bajo caudal

» Filtros para la recoleccién diferentes tipos de sustancias quimicas

e Dos Calibradores de flujo

e Ocho Cabezas de recoleccién de muestras

e Lamparas UV (técnica de fluoresceine)

» Medidores para la caracterizacién quimica de muestras ambientales (Ph, con-
ductividad etc).

e Equipo para toma de muestras de agua, sedimento, suelo, organismos acuati-
cos

El IRET cuenta con un laboratorio propio para analizar sustancias quimicas
en muestras ambientales y realizar pruebas de ecotoxicologia. Se dispone de
cromatégrafos de gases (GC) para columnas capilares con diferentes detectores
ECD, NPD, FID, cromatégrafo liquido (HPLC) con detector de arreglo de diodos
(PDA), microscopios, estereoscopios, acuarios, incubadoras, equipo de diseccién,
mallas y toxkits, entre otras.

Tanto la UNA como el ITCR cuenta con laboratorios de microcomputadores
que proveen de acceso a sus estudiantes a internet.
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4. Caracteristicas del personal docente del programa propuesto

Los requerimientos minimos para el personal docente en posgrado, definidos
por la Comision de Posgrado de las universidades estatales, son los siguientes:
» El personal académico debe poseer al menos el nivel académico de! posgrado que

se desea ofrecer.

o El proceso de reconocimiento y equiparacion no se exigira a los profesores visi-
tantes, mientras permanezcan en esa condicion, nombrados segun la reglamenta-
cién establecida para este tipo de profesores por la institucion contratante.

* Los profesores del posgrado deben tener una dedicacién minima de un cuarto de
tiempo.

e Para desarrollar un programa de posgrado, la instituciéon universitaria debera esta-
blecer un minimo, como base, de cinco profesores a medio tiempo.

Los profesores de cada uno de los cursos de la Maestria en Salud Ocupacional
son los que se indican en el Anexo C. En el Anexo D se indica el titulo y grado del
diploma respectivo de posgrado de cada uno de los profesores. Todas las normativas
vigentes se cumplen.

5. Financiamiento para el programa propuesto
Segun las instituciones participantes, el Programa de Maestria propuesto sera

completamente autofinanciado de forma que la puesta en marcha del Programa no
implique erogaciones presupuestarias adicionales para las instituciones proponentes.

6. Conclusiones
e El total de créditos del plan de estudios, asi como el nimero de ciclos lectivos
-.cumplen con las normas establecidas en el Convenio para crear una nomenclatu-
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6.

te:

Conclusiones
El total de créditos del plan de estudios, asi como el nimero de ciclos lectivos
cumplen con las nomas establecidas en el Convenio para crear una nomenclatu-
ra de grados y titulos de la Educacién Supenory al Convenio para unificar la defi-
nicion de crédito en la Educacién Supenior.

La solicitud de apertura cumple con los requisitos establecidos en el Fluxograma
para la creacion de nuevas carreras, aprobado por el Consejo Nacional de Recto-
res.

Recomendaciones
Con base en las conclusiones del presente estudio, se recomienda o siguien-

Que se autorice al Instituto Tecnolégico de Costa Rica y a la Universidad Nacional
para que impartan de forma conjunta la Maestria en Salud Ocupacional con men-
cion en Higiene Ambiental.

Que la Oficina de Planificacién de la Educacion Superior (OPES) realice una eva-
luacion de la carrera que se recomienda autorizar después de cinco afios de ini-
ciado. Se recomienda que las instituciones de educacion superior participantes

-efectien evaluaciones sistematicas durante el desarrolio de la carrera.
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ANEXO A

PLAN DE ESTUDIOS DE LA MAESTRIA EN

SALUD OCUPACIONAL CON MENCION

EN HIGIENE AMBIENTAL

(modalidad centrada en la investigacion)

NOMBRE DEL CURSO CREDITOS
Primer trimestre ]
Seminario de investigacion en salud ocupacional 3
Seguridad laboral 3
Fisiologia y medicina ocupacional 3
Sequndo_trimestre 12
Toxicologia ambiental y ocupacional 3
Optativa | 3
Tesis | 6
Tercer_trimestre 1"
Ecologfa y problematica ambiental 3
Optativa Il 3
Tesis |l 5
Cuarto trimestre 9
Agentes fisicos 3
Control de agentes fisicos 3
Agentes quimicos y biolégicos 3
Quinto trimestre 9
Control de agentes quimicos 3
Evaluacién de emisiones industriales 3
Control de emisiones industriales 3
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NOMBRE DEL CURSO CREDITOS

Sexto trimestre 13
Tesisll 13
Total de créditos de la modalidad centrada en ia investigacion 63
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PLAN DE ESTUDIOS DE LA MAESTRIA EN
SALUD OCUPACIONAL CON MENCION
EN HIGIENE AMBIENTAL

(modalidad centrada en la disciplina)

NOMBRE DEL CURSO CREDITOS

Primer trimestre

1©©

Seminario de investigacion en salud ocupacional
Seguridad laboral
Fisiologia y medicina ocupacional

W W w

N

Segundo_trimestre

Toxicologia ambiental y ocupacional
Ergonomia

Psicosociologia de la organizacién
Practica aplicada |

wWwww

-—
-—

Tercer trimestre

Ecologia y problematica ambiental
Epidemiologia ocupacional y ambiental
Legislacion en salud ocupacional y ambiental
Practica aplicada Il

NWWwW

Cuarto trimestre

[{e]

Agentes fisicos
Control de agentes fisicos
Agentes quimicos y bioldgicos

wWww

Quinto trimestre

I©

Control de agentes quimicos
Evaluacion de emisiones industriales
Control de emisiones industriales

W ww
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NOMBRE DEL CURSO CREDITOS

Sexto trimestre 1

Disefio y evaluacién de proyectos 3
Gerencia de salud ocupacional y ambiental 3
Practica aplicada ll| 5

Total de créditos de la modalidad centrada en la disciplina 61
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ANEXO B

PROGRAMAS DE LOS CURSOS DE LA MAESTRIA EN
SALUD OCUPACIONAL CON MéNCION

EN HIGIENE AMBIENTAL

Cursos comunes a las modalidades de maestria

Nombre del curso: SEMINARIO DE INVESTIGACION
Numero de créditos: 3
Descripcion:

El Seminario de Investigacion en Salud Ocupacional, permitird al estudiante
reconocer en forma critica el estado actual de investigacion en la materia, con particular
atencién en los aspectos de Salud - Ambiente - Trabajo. Cada participante se ocupara de
hacer un andlisis profundo de una tematica en particular, la cual sera seleccionada de
entre sus areas de interés y preferiblemente sobre la que pretenda realizar su trabajo final
de graduacién. Cada estudiante preparard una monografia que sera sometida a
consideracion y discusion con el grupo. La practica, por medio de talleres, consiste en la
elaboracion de un informe final de curso con antologias formadas por las monografias
individuales de los asistentes y una primera propuesta de la practica aplicada o de tesis.
El profesor responsable del curso ofrecera el apoyo técnico a los participantes para el
desarrollo de la investigacién en lo referente a Métodos y Técnicas de investigacion,
Informatica, uso de Bibliotecas y otras fuentes de informacion nacionales e
internacionales.

Contenidos:

¢ Investigacidn en salud ocupacional e higiene ambiental

¢ |dentificacion de recursos

o Evaluacion de investigaciones realizadas

e Andlisis y discusion

Bibliografia:

Hemandez , R.,. Metodologfa de la Investigacién. Editorial Mc Graw Hill, 1991.

Tamayo, M., Diccionario de la Investigacién cientifica. Editorial Limusa, 1993.
IRET. International conference on Pesticide use in Developing Countries, 1998.
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Nombre del curso: SEGURIDAD LABORAL
Numero de créditos: 3
Descripcion:

Se ofrece una vision amplia de las relaciones que la Seguridad Ocupacional
establece con técnicas y sistemas de manufactura y formas de organizacién del trabajo,
enfatizando en las actividades econdmicas de mayor dinamismo en la region
centroamericana. Se discute el impacto que pueden causar los accidentes laborales y
tecnol6égicas en la salud humana y ambiente por medio de situaciones concretas.
Asimismo, se presenta estrategias de priorizacion de las actividades de control y
prevencion. La practica consiste en la realizacion de un trabajo en el campo, realizando
una evaluacién de riesgos laborales relacionadas con la seguridad en una empresa.

Contenidos:

o Presente y futuro de la seguridad laboral

¢ El enfoque de sistemas aplicado a la seguridad ocupacional
o Seguridad ocupacional

¢ Técnicas para la evaluacion de riesgos

o Desastres tecnolégicos

o Seguridad laboral en robética y automatizacién

Bibliografia:

ILO: 1985. Encyclopedia of Occupational Health and Safety. Volumen 2. 3™ edicidn.
Ginebra, Suiza. 2537

NIOSH. 1973. The Industrial Environment - its evaluation & control. U.S. Government
Printing Office. Washington, Estados Unidos. 719 p.

Piotet, F. y Mabile, J. Condiciones de Trabajo. Instituto Nacional de Seguridad e Higiene
del Trabajo, Madrid, Espafia, 1991

Ramirez Cavassa, C. Manual de Seguridad Industrial, Noriega editores, Serie Ciencia y
Técnica, México, 1992

Nombre del curso: FISIOLOGIA Y MEDICINA OCUPACIONAL
Numero de créditos: 3
Descripcion:

Este curso proporcionara al estudiante conocimiento sobre el campo de accién de
Fisiologia y Medicina Ocupacional y sus relaciones con otras disciplinas, un conocimiento
general sobre composicion y funcionamiento del cuerpo humano y le permitira reconocer
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los efectos que los agentes quimicos, fisicos, biolégicos y biomecanicos de origen laboral
tienen sobre la salud de los trabajadores y de las comunidades cercanas a los centros de
trabajo. La practica, por medio de talleres, consiste en la elaboracion de una propuesta de
un programa de medicina preventiva en situaciones laborales concretas.

Contenidos:

o Ambito de trabajo

¢ Caracteristicas del cuerpo humano
o Cuadros de enfermedades

« Indice biolégico

Bibliografia:

Baker, S.R. 1990. The Effects of Pesticides on Human Health. Princeton Scientific
Publishing CO., INC. New Jersey, Estados Unidos. 438 p.

DHEW. 1997. Occupational Diseases : A guide to their recognition. NIOSH Publications.
Washington, Estados Unidos. 608 p.

LaDou, J. 1993. Occupational Health. Prentice-Hall International, INC. California, Estados
Unidos. 784 p.

Levy, B.S.; Wegman, D.H. 1995. Occupational Health. Little, Brown and Company. 3™.
Edicion Massachusetts, Estados Unidos. 769 p.

Organizacién Panamericana de la Salud. 1986. Enfermedades Ocupacionales: guia para
su diagndstico. Publicacion Cientifica N° 480 341 p.

Zenz, C. 1988. Occupational Medicine: principles and practical applications. Year Book
Medical Publishers, INC. Michigan, Estados Unidos. 1273 p.

International Labour Office. Organization of Occupational Health Services in Developing
Countries: Occupational Safety and Health Series No. 7. Edited by: ILO. Geneva.,1976.
Rantanen, J. Occupational health services: An overview. Edition: WHO Regional
Publications European Series No. 26. Copenhagen. 1990.

Nombre del curso; TOXICOLOGIA AMBIENTAL Y OCUPACIONAL
NuUmero de créditos: 3
Descripcién:

El curso permite a los estudiantes conocer los mecanismos de detoxificacion del
cuerpo  humano e interpretar adecuadamente informacion toxicolégica. La practica
consiste en realizar una evaluacién toxicolégica de una sustancia quimica relacionada
con el impacto en la salud humana y ambiente.

Contenido:

o El ambito de la toxicologia ambiental y ocupacional
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o Propiedades y obtencién de los principales productos utilizados en procesos
industriales

¢ Presencia ambiental de los productos quimicos
¢ Analisis de productos quimicos
Bibliografia:

Hayes, W.J. 1991. Handbook of Pesticide Toxicology. Volumen 1, General Principles.
Academic Press, INC. San Diego, California, Estados Unidos. 496 p.

Dinham, B. 1993. The Pesticide Hazard: A Global Health and Environmental Audit. Zed
Books. New Jersey, Estados Unidos. 228 p.

Kaloyanova, F.P. & El Batavi, M.A. 1991. Human Toxicology of Pesticides. CRC Press.
Boca Ratdn, Florida, Estados Unidos. 196 p.

Clayton, G.D. & Clayton, F.E. 1991. Patty’s Industnial Hygiene and Toxicology General
Principles. Volumen 1, Parte A. & B 4™, Edicién. John Wiley & Sons, INC. New York,
USA, 1079 p. & 1091 p.

Richardson, M. Ecotoxicology Monitoring. 1era. Edicion: VCH, Germany. 1993
Organizacién Mundial de la Salud. Nociones Bésicas de Toxicologia. ECO: México D.F.,
México. 1985.

REVISTA: SETAC. Environmental Toxicology and Chemistry.

Bases de datos: TOXLINE, NIOSHTIC, MEDLINE.

Nombre del curso: ECOLOGIA Y PROBLEMATICA AMBIENTAL
Namero de créditos; 3
Descripcion:

En este curso se estudian las variables de las que depende el equilibrio ecolégico,
las consecuencias de la alteracion de este equilibrio y las principales fuentes causantes
de la contaminacién. La practica consiste en realizar una evaluacién del impacto
ambiental causado por una actividad econémica.

Contenido:

o Caracteristicas de la ecologia

o Impacto ambiental de la explotacién no racional de los recursos naturales

o Impacto de la contaminacién ambiental

¢ Conservacion del ambiente

Bibliografia:

Reynolds, J. Utilizacién y Manejo Sostenible de los Recursos Hidricos. 1era. Edicién:
EFUNA. Heredia, Costa Rica. 1996.

Madrigal, P. y Solis, V. Un encuentro necesario: El manejo de la vida silvestre y sus
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regulaciones juridicas. Analisis Centroamericano. 1era. Edicion: Gréafica Brenes. San
José, Costa Rica. 1994.

Allan, J. Stream Ecology: Structure and function of running waters. 1era. Edicion:
Chapman & Hall. London, UK. 1995. ,

Di Giulio, R. y Monosson, E. Interconnections between Human and Ecosystem Health.
Ecotoxicology Series 3 1era. Edicion: Chapman & Hal. Comwall, UK. 1996.

Nombre del curso: AGENTES FiSICOS
Numero de créditos: 3
Descripcion:

En este curso se tratan diferentes aspectos relacionados con agentes fisicos tales
como el ruido, las vibraciones, las temperaturas, la iluminacion, las radiaciones ionizantes
y no ionizantes, las microondas y los campos magnéticos. La practica consiste en realizar
un trabajo en el campo, llevando a cabo la identificacion, medicién y valoracién de la
exposicién humana a dichos agentes en situaciones laborales concretas.

Contenidos:

¢ Evaluaciéon del ruido

o Evaluacion de vibraciones

¢ Evaluacién del ambiente térmico

e Evaluacion de condiciones de iluminacion

 Evaluacion de riesgos por radiaciones

Bibliografia:

Boeker, E. y van Grondelle R. Environmental Physics. 1era. Edicion: John Wiley & Sons
Ltd.Chichester, UK. 1995.

Fundaciéon MAPFRE. 1991. Manual de Higiene Industrial. Gréficas Lormo, S.A. Madrid,
Espaiia. 852 p.

NIOSH. 1973. The Industrial Environment - its evaluation & control. U.S. Govemment
Printing Office. Washington, Estados Unidos. 719 p.

Nombre del curso: ‘ CONTROL DE AGENTES FiSICOS
Namero de créditos: 3
Descripcion:

En este curso se estudiaran y se aprenderan a aplicar métodos tedricos de calculo
de control de agentes ambientales fisicos, tales como el ruido, las vibraciones, las
temperaturas, la iluminacion y las radiaciones ionizantes y no ionizantes, microondas y

25



campos magnéticos. La practica consiste en la realizaciéon del trabajo en el campo,
elaborando un programa de control de agentes fisicos en situaciones laborales concretas.

Contenidos:

e Control de ruido

¢ Control de vibraciones

¢ Control del ambiente térmico

¢ Control de radiaciones ionizantes

¢ Control de las radiaciones no ionizantes

¢ Control de riesgos por microondas y campos magnéticos

Bibliografia:

Boeker, E. y van Grondelle R. Environmental Physics. 1era. Edicién: John Wiley & Sons
Ltd.Chichester, UK. 1995.

Fundacién MAPFRE. 1991. Manual de Higiene Industnal. Gréaficas Lormo, S.A. Madrid,
Espafia. 852 p.

NIOSH. 1973. The Industnal Environment - its evaluation & control. U.S. Government
Printing Office. Washington, Estados Unidos. 719 p.

ILO. 1985. Encyclopedia of Occupational Health and Safety. Volumen 2. 3™ edicién.
Ginebra, Suiza. 2537 p.

ACGIH. 1997. Threshold Limit Values for Chemical Substances and Physical Agents:
Biological Exposures Indices. 6ta. Edicién. Ohio, Estados Unidos. 148 p.

Nombre del curso: AGENTES QUIMICOS Y BIOLOGICOS
Namero de créditos: 3
Descripcion:

En este curso se tratan diferentes aspectos relacionados con agentes quimicos
(gases, vapores, nieblas, polvos, etc.) y biolégicos (virus, bacterias, hongos, etc.),
principalmente aquellos relacionados con su identificacién, medicién y valoracion de la
exposicion humana a dichos agentes, dentro de ambientes laborales y fuera de ellos. La
practica consiste en la realizacion de una evaluacién higiénica respecto a las sustancias
quimicas en situaciones laborales reales.

Contenidos:

e Variables de la evaluacion higiénica
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o Evaluacién higiénica

¢ Muestreo de contaminantes quimicos

Bibliografia:

Clayton, G.D. & Clayton, F.E. 1991. Patty’s Industrial Hygiene and Toxicology General
Principles. Volumen 1, Parte A. & B 4", Edicién. John Wiley & Sons, INC. New York,
USA, 1079 p. & 1091 p.

Cock, J. 1995. Exposure to pesticides of fruit growers and effects on reproduction: an
epidemilogical approach. Universidad de Wageningen. Holanda. 198 p.

Elinder, C.G.; Friberg, L.; Kjellstrdm, T.; Nordberg, G.; Oberdoerster, G. 1994. Biological
Monitoring of Metals. World Health Organization, Ginebra, Suiza. 78 p.

Fundacion MAPFRE. 1991. Manual de Higiene Industnial. Graficas Lormo, S.A. Madrid,
Espafia. 852 p.

Gyula Ory, F. 1997. Strategies and methods to promote occupational heaith in low-income
countries. Harare, Zimbawe. 149 p.

NIOSH. 1973. The Industnial Environment - its evaluation & control. U.S. Government
Printing Office. Washington, Estados Unidos. 719 p.

Ohayo-Mitoko, G.J.A. 1997. Occupational Pesticide Exposure among Kenyan Agricultural
Workers: An epidemiological and Public Health Perspective. Universidad de Wageningen.
Wageningen, Holanda. 254 p.

Preller, L. 1995. Respiratory health effects in pig farmers: Assessment of exposure and
epidemiological studies of risk factors. Universidad de Wageninen, Wageningen, Holanda.
Welie, R. van. 1991. Mercapturic Acids in Biological Monitoring: Applications to 1,3-
dichloropropene and other pesticides. Amsterdam, Holanda. 192 p.

WHO. 1996. Biological Monitoring of Chemical Exposure in the Workplace. Vol 1.& 2
Ginebra, Suiza. 600p.

Weitzenfeld, H. Manual basico sobre: Evaluacién del impacto en el ambiente y la salud.,
2da. Edicion: Metepec, México. 1996

Bases de datos: TOXLINE, NIOSHTIC

Nombre del curso: CONTROL DE AGENTES QUIMICOS
Numero de créditos: 3
Descripcion:

El curso permitira a los (las) estudiantes conocer y aplicar diversos procedimientos
para el control de los riesgos de tipo quimico o bioldgico en el interior de la planta o dentro
de un proceso productivo especifico, asi como algunas técnicas para reducir o eliminar
este riesgo. La practica consiste en el desarrollo de propuestas de control en situaciones
laborales reales.

Contenidos:
¢ Estrategias para el control

e Ventilacién general, natural y forzada
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¢ Ventilacion localizada
¢ Equipos de depuracion de aire
Bibliografia:

Lumens, M. 1997. Aspects of Control Measures in Occupational Hygiene. Universidad de
Wageningen, Wageningen, Holanda. 125 p.

Clayton, G.D. & Clayton, F.E. 1991. Patty’s Industrial Hygiene and Toxicology General
Principles. Volumen 1, Parte A. & B 4®. Edicién. John Wiley & Sons, INC. New York,
USA, 1079 p. & 1091 p.

Fundacién MAPFRE. 1991. Manual de Higiene Industrial. Gréaficas Lormo, S.A. Madrid,

Espafia. 852 p.
NIOSH. 1973. The Industrial Environment - its evaluation & control. U.S. Government
Printing Office. Washington, Estados Unidos. 719 p.

A.C.G.1.H. Thershold Limit Values for Chemical Substances and Physical Agents.
Biological Exposure Indices. Cincinnati, OH U.S.A. 1997

Oficina Intemacional del Trabajo: Enciclopedia de salud y Seguridad en el Trabajo.
Ministerio de Seguridad Social, Esparia 1990.

Coté, R. y Wells, P. Controlling Chemical Hazards: Fundamentals of the management of
toxic chemicals. 1era. Edicién: Unwin Hyman Ltd. London, UK. 1991

Ademas se seleccionara la bibliografia de acuerdo al tema de la practica aplicada

Nombre del curso: EVALUACION DE EMISIONES INDUSTRIALES
Numero de créditos: 3
Descripcion:

En este curso se estudian diversas metodologias para el diagndstico y la
evaluacion de riesgo relacionada con las emisiones de origen industrial al ambiente,
mediante el empleo de estrategias y de equipos. La practica consiste en Ia realizacién de
un diagnoéstico de riesgo ambiental de una situaciéon concreta.

Contenidos:

o Estrategias para el diagnéstico de la contaminacion en las industrias
¢ Evaluacion de riesgo ambiental

Bibliografia:

Organizacion Mundial de la Salud. Riegos del ambiente humano para la salud. 2da.
Edicién: OPS/OMS. 1972.

World Health Organization. Our planet, our health: Report of the WHO Commission on
Health and Environment. First Edition: WHO. Geneva. 1992.

Hederra, R. Manual de Vigilancia Sanitaria: Serie HSP-UNI/Manuales Operativos
PALTEX Vol. IV, No. 11. Edicién: OPS. Washington D.C., USA. 1996.

Group for Applied Ecology, Environmental Impact Assessment in Water Management,
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EIA, Belgium, 1995, 375 p.

M.B. Pescod, O.B.E. 1991.Urban Solid Waste Management. World Health Organization,
Regional Office for Europe by IRIS.

Beker, van der, A. 1991. Water Quality Management. Center for Environmental Science.
State University of Ghent.

Hosten, L.H. 1990. Technology of Waste Water Treatment: Assessment and management
of environmental pollution from the industry. University of Ghent.

Verstraete, W. 1990. Biotechnological Processes in Environmental Technology. Part | &ll.
Center for Environmental Science. State University of Ghent.

Lagesse, P. y Botteldoown.D. 1990. Noise Pollution. Center for Environmental Science.
University of Ghent.

Verioo, M. 1990. Soil Pollution. Chemical Aspects. Center for Environmental Science.
University of Ghent.

de Boodt, M.F. 1990. Physical aspects of Soil Pollution. Center for Environmental
Science. University of Ghent.

Hosten, L. 1990.Air Pollution Abatement. Center for Environmental Science. University of
Ghent.

Wilson, C.E. 1989. Noise Control: Measurement, Analysis and Control of Sound and
Vibration. Harper & Row, Publishers N.Y.

de Boodt, M. 1990.Sanitation of Pollution Soils and Sludges. Center for Environmental
Science. University of Ghent.

de Pauw, N. 1990.Biological Water Quality Assessment. Center for Environmental
Science. State University of Ghent.

Nombre del curso: CONTROL DE EMISIONES INDUSTRIALES
Numero de créditos: 3
Descripcion:

En este curso se estudian diversas metodologias para el control de las emisiones
de origen industrial al ambiente, mediante el empleo de estrategias hasta el empleo de
equipos y plantas de tratamiento de residuos liquidos, sélidos o de materiales peligrosos.
La practica consiste en desarrollar propuestas de control de emisiones industriales en
situaciones reales.

Contenidos:

o Estrategias para el control de la contaminacion en las industrias
e Control de la contaminacién del agua

e Control de contaminacion por residuos sélidos

e Control de residuos peligrosos

e Control de contaminacion aérea
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Bibliografia:

M.B. Pescod, O.B.E. 1991.Urban Solid Waste Management. World Health Organization,
Regional Office for Europe by IRIS. .

Beker, van der, A. 1991. Water Quality Management. Center for Environmental Science.
State University of Ghent.

Hosten, L.H. 1990. Technology of Waste Water Treatment: Assessment and management
of environmental pollution from the industry. University of Ghent.

Verstraete, W. 1990. Biotechnological Processes in Environmental Technology. Part | &lI.
Center for Environmental Science. State University of Ghent.

Lagesse, P. y Botteldoown.D. 1990. Noise Pollution. Center for Environmental Science.
University of Ghent.

Verloo, M. 1990. Soil Pollution. Chemical Aspects. Center for Environmental Science.
University of Ghent.

de Boodt, M.F. 1990. Physical aspects of Soil Pollution. Center for Environmental
Science. University of Ghent.

Hosten, L. 1990.Air Pollution Abatement. Center for Environmental Science. University of
Ghent.

Wilson, C.E. 1989. Noise Control: Measurement, Analysis and Control of Sound and
Vibration. Harper & Row, Publishers N.Y.

de Boodt, M. 1990.Sanitation of Pollution Soils and Sludges. Center for Environmental
Science. University of Ghent.

de Pauw, N. 1990.Biological Water Quality Assessment. Center for Environmental
Science. State University of Ghent.

Cursos que son optativos en modalidad centrada en la investigacion y obligatorios
en la modalidad centrada en la disciplina

Nombre del curso: ERGONOMIA
Numero de créditos: 3
Descripcién:

Bl curso permitira a los estudiantes conocer y aplicar diversas técnicas vy
metodologias de evaluacién ergondmica, principios para el disefio de puestos de trabajo
en posiciones de pie o sentado , caracteristicas de las hemramientas, maquinas, equipos y
mobiliario de trabajo. La practica consiste en la realizacion de trabajo en el campo,
aplicando estos conocimientos y herramientas al disefio y evaluacién de puestos de
trabajo, a la valoracién de las condiciones ergonémicas del ambiente de trabajo y al
introducir mejoras.

Contenidos:

o Ambito de trabajo de la ergonomia
o Espacios de trabajo y patrones de trabajo

o Elinput y el output de la informacién
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o Los displays

Bibliografia:

Burdorf, A. 1992. Assessment of postural load on the back in occupational epidemiology.
Universidad Erasmus. Rotterdam, Holanda. 152 p.

ILO. 1985. Encyclopedia of Occupational Health and Safety. Volumen 2. 3™ edicion.
Ginebra, Suiza. 2537 p.

LaDou, J. 1993. Occupational Health. Prentice-Hall International, INC. California, Estados
Unidos. 784 p.

Zenz, C. 1988. Occupational Medicine: principles and practical applications. Year Book
Medical Publishers, INC. Michigan, Estados Unidos. 1273 p.

Fundacién MAPFRE. 1991. Manual de Higiene Industrial. Gréaficas Lormo, S.A. Madrid,
Espafia. 852 p.

NIOSH. 1973. The Industrial Environment - its evaluation & control. U.S. Government
Printing Office. Washington, Estados Unidos. 719 p.

Nombre del curso: PSICOSOCIOLOGIA DE LA ORGANIZACION
Ndmero de créditos: 3
Descripcion:

A través de este curso el estudiante podra adquirir los conocimientos y técnicas
para entender el ambiente donde esta inmerso el trabajador y reconocer los componentes
de una cultura organizacional y plantearse estrategias concretas para la modificacion,
eliminacién, implantacion o afirmacion de actitudes y valores orientados hacia el individuo
y grupos para promover una cultura organizacional que incorpore la prevencién tanto en lo
referente a la salud del trabajador como del ambiente. La practica consiste en aplicar
estos conocimientos y técnicas por medio de la elaboracién de un programa de promocion
de salud ocupacional e higiene ambiental.

Contenido:

¢ Instrumentos

¢ Intervencién

¢ Actitudes preventivas
Bibliografia:

Peter, L., and R. Worth. The four levels of Corporative Change, 1997
Tuschman, M. and C. O'Reilly. Winning trough Innovation, 1997
Nolan, R. and D. Croson. Creative Destruction

Grove, A. Only the paranoid survive, 1997

Goleman, D. La Inteligencia Emocional, 1997

Collerette, P. and G. Delisle. Planificacién del cambio

Albrecht K. and L. Bradford. La excelencia del servicio
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Cooper, C. ; El-Batawi, M. ; Kalimo, R. Los factores psicosociales en el trabajo: y su
relacién con la salud. Edicion: OMS. Ginebra. 1988.

World Health Organization. Health Promotion in the workplace: Alcohol and drug abuse.
Edition: WHO Technical Report Series No. 833. Report of a WHO Expert Committee
Geneva. 1993.

World Health Organization. Aging and working capacity. Edition: WHO Technical Report
Series No. 835. Report of a WHO Study Group. Geneva. 1993.

Nombre del curso: EPIDEMIOLOGIA OCUPACIONAL Y AMBIENTAL
Numero de créditos: 3
Descripcion:

Durante el curso se discutira los diferentes tipos de estudios epidemioldgicos. La
practica consiste en realizar un andlisis critica de investigaciones epidemioldgicas y
ejercicios, conociendo asi sus ventajas y limitaciones y se aprenderdn a usar las
diferentes técnicas epidemioldgicas.

Contenido:

e Ambito de trabajo de la epidemiologia ocupacional y ambiental
e Paramétros bioestadisticos de la epidemiologia

¢ Tipos de estudios epidemioiégicos

o Epidemiologia ocupacional y ambiental

e Programas de computacién usados en epidemiologia: SAS, SPSS, EPIINFO, base de
datps NIOSH.

Bibliografia:

Ahlbom, A.; Norell, S. 1992. Fundamentos de Epidemiologia. Siglo Veintiuno de Espaiia,
S. A. Tercera Ediciéon. Madrid, Espafia. 133 p.

Armstrong, B.; White, E.; Saracci, R. 1994. Principles of Exposure Measurement in
Epidemiology. Monographs on Epidemiology and Biostatistics (21). Oxford, Gran Bretafa.
351 p.

Colton, T. 1974. Statistics in Medicine. Little, Brown and Comp. Massachusetts, Estados-
Unidos. 372 p.

FIOH; WHO. 1994. New Epidemics in Occupational Health. People and Work - Research
Reports. Helsinki, Finlandia. 257 p.

NIOSH; WHO. 1987. Teaching Epidemiology in Occupational Health. Ohio, Estados
Unidos. 350 p.

Organizacién Panamericana de la Salud. 1988. E/ Desafio de la Epidemiologia: problemas
y lecturas seleccionadas. Publicacién Cientifica No. 505. Washington, Estados Unidos.
Organizacion Mundial de la Salud. 1993. Manual de Entrenamiento: Investigacion de
Brotes de Enfermedades Ambientales. Ginebra, Suiza. 70 p.
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Centro Panamericano de Ecologia Humana y Salud, Cancer y Ambiente, Bases
Epidemiologicas para su Investigacion y Control, Organizacion Mundial de la Salud.
México , 1990, 320p.

WHO. 1989. Environmental & Occupational Epidemiology. Ginebra, Suiza.

WHO. 1986. Epidemiology of Occupational Health. WHO Regional Publications,
European Series No. 20. Copenaghue, Dinamarca. 392 p.

Nombre del curso: LEGISLACION EN SALUD OCUPACIONAL Y
AMBIENTAL

Numero de créditos: 3

Descripcion:

En este curso se tratan diferentes tépicos contemplados en las leyes y
reglamentos relacionados con la Salud Ocupacional contemplado en la Constitucién
Politica, Cédigo de Trabajo, Ley General de Salud, Ley de Riesgos del Trabajo. También
se estudian las principales leyes y reglamentos relacionados con la proteccion ambiente,
principalmente los que regulan las actividades industriales. La practica consiste en
elaborar un informe critico y propuesta de mejoramiento de algunos reglamentos y/o
normas.

Contenidos:
e Marco juridico de Costa Rica
e Salud ocupacional y ambiental en la legislacién de Costa Rica

¢ Convenios y tratados internacionales

Bibliografia:

ACGIH. 1997. Threshold Limit Values for Chemical Substances and Physical Agents:
Biological Exposures Indices. 6ta. Edicién. Ohio, Estados Unidos. 148 p.

Arbuckle, J. et al. 1993. Environmental Law Handbook. 12ava. Edicién. Goverment
Institutes, INC. Maryland, Estados Unidos. 550 p.

IOSH. 1991. Occupational Safety and Health Standards for General Industry. Commerce
Clearing House, INC. lllinios, Estados Unidos. 766 p.

International Labour Office. 1991. Occupational Exposure Limits for Airbome Toxic
Substances. 3ra. Edicion. Ginebra, Suiza. 455 p.

National Institute for Occupational Safety and Health 1996. Pocket Guide to Chemical
Hazards 4ta. Impresion, NIOSH Publications, Ohio, Estados Unidos. 398 p.

ILO. 1985. Encyclopedia of Occupational Health and Safety. Volumen 2. 3™ edicion.
Ginebra, Suiza. 2537 p.

Madrigal, P. y Solis, V. Un encuentro necesario: El manejo de la vida silvestre y sus
regulaciones juridicas. Anélisis Centroamericano. 1era. Edicién: Gréafica Brenes. San
José, Costa Rica. 1994.
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Cursos exclusivos de la modalidad centrada en la disciplina

Nombre del curso: PRACTICA APLICADA |
Numero de créditos: 3
Descripcion:

Durante este curso el estudiante elaborara una propuesta practica que incluye la
evaluacion de riesgos relacionados con la Salud Ocupacional y/o Higiene Ambiental Este
trabajo practico estara supervisado por un docente, experto en el tema a desarrollar. La
propuesta del trabajo practico sera presentado ante los otros estudiantes y personas
interesadas para su retroalimentacién.

Contenido:
¢ |dentificacion del problema
o Caracterizacién del problema

o Elaboracién de la propuesta

Bibliografia:

Clayton, G.D. & Clayton, F.E. 1991. Patty’s Industrial Hygiene and Toxicology General
Principles. Volumen 1, Parte A. & B 4™, Edicién. John Wiley & Sons, INC. New York,
USA, 1079 p. & 1091 p.

NIOSH. 1973. The Industrial Environment - its evaluation & control. U.S. Government
Printing Office. Washington, Estados Unidos. 719 p.

ILO. 1985. Encyclopedia of Occupational Health and Safety. Volumen 2. 3™ edicion.
Ginebra, Suiza. 2537

Fundacion MAPFRE. 1991. Manual de Higiene Industnial. Graficas Lormo, S.A. Madrid,
Esparia. 852 p.

Nombre del curso: PRACTICA APLICADA Il

Numero de créditos: 2
Descripcién:

Durante este curso el estudiante validara la propuesta practica escrita en el curso
Practica Aplicada |. que incluye la evaluacién de riesgos relacionados con la Salud
Ocupacional o Higiene Ambiental. Los tutores que ejerceran la supervision, seran los
mismos del curso Practica Aplicada |. La propuesta del trabajo practico validado sera
presentado ante los otros estudiantes y personas interesadas para su retroalimentacion.
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Contenido:
¢ Validacion
o Analisis de datos y ajustes

¢ Elaboracién de la propuesta final

Bibliografia:

Clayton, G.D. & Clayton, F.E. 1991. Patty’s Industrial Hygiene and Toxicology General
Principles. Volumen 1, Parte A. & B 4™, Edicién. John Wiley & Sons, INC. New York,
USA, 1079 p. & 1091 p.

NIOSH. 1973. The Industrial Environment - its evaluation & control. U.S. Government
Printing Office. Washington, Estados Unidos. 719 p.

ILO. 1985. Encyclopedia of Occupational Health and Safety. Volumen 2. 3™ edicion.
Ginebra, Suiza. 2537

Fundacion MAPFRE. 1991. Manual de Higiene Industnal. Graficas Lormo, S.A. Madrid,
Espafia. 852 p.

Bases de datos: NIOSHTIC, TOXLINE

Nombre del curso: DISENO Y EVALUACION DE PROYECTOS
Namero de créditos: 3
Descripcion:

En este curso se discutira los diferentes instrumentos y metodologias para elaborar
y evaluar proyectos . La practica consiste en la elaboracién de un proyecto relacionado
con la Salud Ocupacional e Higiene Ambiental para ser ejecutado por empresas,
instituciones o organizaciones nacionales e intemacionales.
Contenido:
¢ |mportancia de los proyectos
o El estudio de mercado
o El estudio financiero

¢ El estudio organizacional

¢ La evaluacion econémica y administracion

Bibliografia:
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Bryant, M. Success with Occupational Safety Programmes. 1era. Edicién: ILO. 1984,
World Health Organization. Environmental Health: Occupational Profiles of Environmental
Health Personnel No. 19. Edited by: Regional Office for Europe. Copenhagen. 1987
Sapag Chain (NASSIR Y REINALDO), Preparacion y Evaluacién de Proyectos. México,
Editorial McGraw Hill, 2da. Edicién, 1989, 390 p. .

Baca Urbina (GABRIEL), Evaluacién de Proyectos. México, Editorial Mc Graw Hill, 1987.
Instituto Latinoamericano de Planificacion Econdmica y Social. Guia para la presentacion
de Proyectos. Meéxico, Siglo XXI editores. Decimotercera edicion. 1985, 230 p.

Fontania (ERNESTO R) Evaluacion Social de Proyectos. Santiago. Ediciones
Universidad Catdlica. 3era edicion. 1984, 403 p.

Nombre del curso: GERENCIA DE SALUD OCUPACIONAL Y AM-
BIENTAL

Namero de créditos: 3

Descripcion:

Este curso proporcionara al estudiante el conocimiento sobre la gestiébn de la
Salud Ocupacional y Ambiental como ventaja competitiva para las organizaciones dentro
del marco de competitividad intemacional, asi como sobre el aporte de este campo a los
resultados globales de la organizacion. La practica consiste en la elaboracién de
programa de administracion y gestion de Salud Ocupacional e Higiene Ambiental .

Contenido:

¢ Caracteristicas de la gerencia
¢ Administracién de proyectos
. Competitividad

o Estrategias

¢ Auditorias de gestion

Bibliografia:

Organizacion Mundial de la Salud. Salud Ocupacional para todos: Estrategia Mundial.,
Ginebra. 1995.

Pérez, J. Globalizacién y fuerza laboral en Centroamérica. 1era. Edicion: San José,
FLACSO. Programa Costa Rica. 1994.

Organizacién Mundial de la Salud. Desarrollo y fortalecimiento de los Sistemas Locales
de Salud. Washington, EUA. 1992.

World Health Organization. Evaluation of Occupational Health and Industrial Hygiene
Services. Stockholm. 1990.

International Labour Office. Organizations of Occupational Health Services in Developing
Countries. Geneva. 1990.

Lopez-Valcareel, A. Segundad y salud en el trabajo en el marco de la globalizacién de la

36



economia. OIT: Perd. 1996.
Organizacion Internacional de Normalizacién. Normas /SO 9000, ISO 14000. INTECO,
Costa Rica.

Nombre del curso: PRACTICA APLICADA Il
Numero de créditos: 5
Descripcion: '

Durante este curso el estudiante ejecutara la propuesta practica elaborada en el
curso Practica Aplicada | y Il. Un docente, experto en el tema a desarrollar, realizara la
supervision. El trabajo realizado seri discutido con otros estudiantes y personas
interesadas y sera resumido en un informe ejecutivo.

Contenido:
¢ Estimacion de la magnitud dei riesgo
¢ Implementacion de las medidas de control

o Elaboracién y presentacién del informe ejecutivo

Bibliografia:

Clayton, G.D. & Clayton, F.E. 1991. Patty’s Industrnal Hygiene and Toxicology General
Principles. Volumen 1, Parte A. & B 4™ Edicién. John Wiley & Sons, INC. New York,
USA, 1079 p. & 1091 p.

NIOSH. 1973. The Industnal Environment - its evaluation & control. U.S. Government
Printing Office. Washington, Estados Unidos. 719 p.

ILO. 1985. Encyclopedia of Occupational Health and Safety. Volumen 2. 3" edicion.
Ginebra, Suiza. 2537

Fundacion MAPFRE. 1991. Manual de Higiene Industnal. Graficas Lormo, S.A. Madrid,
Espafa. 852 p.
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ANEXO C

PROFESORES DE LOS CURSOS DE LA MAESTRIA EN

SALUD OCUPACIONAL CON MENCION

EN HIGIENE AMBIENTAL
CURSO PROFESOR
Seguridad laboral Leonel Campos
Fisiologia y medicina ocupacional Marco Garcia
Patricia Monge
Seminario de investigacion en salud ocupacional Graciela Meza
Toxicologia ambiental y ocupacional Elba de la Cruz
Ergonomia Adriana Campos
Psicologia de la organizacion Graciela Meza
Practica aplicada |, I y Ill Elba de la Cruz
Patricia Monge
Walter Bolarios
Ecologia y probleméatica ambiental Luisa Castillo
Epidemiologia ocupacional y ambiental Patricia Monge
Legislacié‘n en salud ocupacional y ambiental William Bucley
Agentes fisicos Walter Bolanos
Control de agentes fisicos Walter Bolafios
Agentes quimicos Ronald Dormond
Evaluacion de emisiones industriales Alma Deloya
Control de emisiones industriales Alma Deloya
Control de agentes quimicos Walter Bolafios
Disefio y evaluacién de proyectos Rafael Gutiérrez
Carlos Espinoza
Gerencia de salud ocupacional y ambiental Leonel Campos
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ANEXO D

PROFESORES DE LA MAESTRIA EN SALUD OCUPACIONAL
CON MENCION EN HIGIENE AMBIENTAL Y

SUS GRADOS ACADEMICOS

WALTER BOLANOS QUESADA
Maestria en Ingenieria Mecanica, Universidad Estatal de Oklahoma, Estados Unidos de
América, 1978. No presenta constancia de reconocimiento y equiparacion, habilitado

segun lo establecido en la sesidn 17-98 del Consejo Nacional de Rectores, articulo 12
del 9 de junio de 1998.

WILLIAM BUCKLEY BUCKLEY

Licenciatura en Derecho, Universidad de Costa Rica. Maestria en Administracion
Educativa, Universidad de La Salle, 1998.

LEONEL EDUARDO CAMPOS FUENTES

Maestria en Administracién de Empresas, Instituto Tecnolégico de Costa Rica, 1997.

LUISA CASTILLO MARTINEZ

Maestria en Biologia, Universidad de Costa Rica, 1987.

ADRIANA CAMPOS FUMERO

Maestria en Ingenieria Industrial, Universidad de Wisconsin-Madison, Estados Unidos
de América, 1993. No presenta constancia de reconocimiento y equiparacion,
habilitada segin lo establecido en la sesion 17-98 del Consejo Nacional de Rectores,
articulo 12 del 9 de junio de 1998.
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ELBA DE LA CRUZ MALAVASSI

Doctorado en Ciencias, Universidad Libre de Bruselas, Bélgica, 1994, reconocido y
equiparado en 1998. Maestria en Ecologia Marina, Universidad Libre de Bruselas,
1989, reconocido y equiparado en 1996.

ALMA DELOYA MARTINEZ

Maestria en Ingenieria Ambiental, Universidad Nacional Auténoma de México, 1985.
Reconocido y equiparado en 1987.

RONALD DORMOND HERRERA

Doctorado en Ciencias de la Salud Ambiental, Universidad de Michigan, Estados
Unidos de América, 1981, reconocido y equiparado en 1986.

CARLOS LUIS ESPINOZA GUTIERREZ

Maestria en Administracién de Empresas, Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, 1996.

RAFAEL GUTIERREZ BRENES

Maestria en Administracién de Empresas, Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, 1996.

GRACIELA MEZA SIERRA

Maesiria en Psicologia, Universidad de Costa Rica, 1994

PATRICIA MONGE GUEVARA

Maestria en Medicina del Trabajo, Universidad Auténoma de Centro América, 1996.
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