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N

PRESENTACION

El estudio que se presenta en este documento, (OPES-22/2002) se
refiere al dictamen sobre la propuesta de creacion de la Maestria en
Violencia Intrafamiliar y de Género en la Universidad de Costa Rica y la
Universidad Nacional.

El dictamen fue realizado por el M. Sc. Alexander Cox Alvarado,
Investigador Ill de la Divisién Académica de la Oficina de Planificacién de la
Educacion Superior (OPES). La revisiéon estuvo a cargo de la M. Ed.
Jeannette Fallas Monge, Jefe de la Divisién citada.

El presente dictamen fue aprobado por el Consejo Nacional de
Rectores en la sesién 28-02, articulo 3, inciso b), celebrada el 8 de octubre,
2002.

o

José- és Masis Bermudez
/O?ect OPES
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1. Introduccién

La solicitud para impartir la Maestria en Violencia Intrafamiliar y de Género en la
Universidad de Costa Rica (UCR) fue solicitada al Consejo Nacional de Rectores por
el Rector de la UCR en nota R-1193-2002, y por la Rectora de la Universidad Nacional
en nota R1797-2002, con el objeto de iniciar los procedimientos establecidos en el

Fluxograma para la creacion de nuevas carreras'. La Maestria propuesta seria impartida

en conjunto por la Universidad de Costa Rica y la Universidad Nacional. EIl CONARE
en la sesion 9-02 acordd que la Oficina de Planificacion de la Educacion Superior

(OPES) realizara el estudio correspondiente.

La Maestria en Violencia Intrafamiliar y de Género tendra la modalidad en la
disciplina, comunmente denominada profesional. La Maestria estara adscrita al Cen-
tro de Investigacién y Estudios de la Mujer de la Universidad de Costa Rica y al Institu-
to de Estudios de la Mujer de la Universidad Nacional.

2. Aspectos académicos

2.1 Justificacion del Programa

En la solicitud de apertura se justifica la creacion de la Maestria en Violencia In-
trafamiliar y de Género de la siguiente manera:

“Segun estudios de la Organizacién Panamericana de la Salud (OPS), en las Améri-
cas, la violencia intrafamiliar y de género es un problema social de grandes dimen-
siones que afecta sistematicamente a una de cada tres mujeres y a otros importan-
tes sectores de la poblacién, especialmente nifias, nifios, ancianas y ancianos. Du-
rante las décadas pasadas este problema cobré un reconocimiento como tema digno
de preocupacion y accion internacional. Las organizaciones de mujeres de todo el
mundo incluyeron la violencia como un tema prioritario durante la Década de las Na-
ciones Unidas para la Mujer (1975-1985) y es uno de los principales Ejes de Accion
de la Plataforma de Accion de la Conferencia Mundial sobre la mujer de Beijing. La
violencia de género es aquelia ejercida contra las personas por razones asociadas a
su condicién social y de género. Una forma endémica de este tipo de violencia es la
que ocurre al interior de las familias, también denominada violencia intrafamiliar. Es-
ta violencia tiene, ademas, una direccionalidad muy clara: en la mayoria de los casos
es ejercida por hombres contra mujeres y nifias. Las manifestaciones de la violencia
de género incluyen, entre otras, la violencia fisica, la psicolégica, la patrimonial, la



sexual, el hostigamiento y la explotaciéon sexual y el uso de las mujeres, nifias y ni-
fios en la pornografia.

En 1985 la Asamblea General de las Naciones Unidas aprobé su primera resoluciéon
sobre la problematica y desde entonces le ha dado seguimiento a la violencia de gé-
nero contra las mujeres a través de su Comision Sobre la Condicién de la Mujer, El
Consejo Econémico y Social, la Oficina de Estadisticas y el Comité para la Preven-
cion y Control del Delito. Asimismo, en la Conferencia de Naciones Unidas sobre De-
rechos Humanos, celebrada en Viena en 1993, por primera vez en la historia se re-
conocié a esta forma de violencia como una violacién flagrante de los derechos
humanos.

Estas formas de violencia presentan una altisima prevalencia en todos los paises del
mundo, incluyendo Costa Rica. Segun datos presentados en el Foro Mundial de Mu-
jeres Contra la Violencia, realizado en Valencia, Espafia en noviembre del 2000, de
los 170 millones de mujeres y nifias de la Unién Europea, entre 42 y 56 millones su-
fren violencia por parte de los hombres cercanos en su vida. Asimismo, en este Foro
se reportd que la agresion fisica es la causante directa del 50% de las muertes fe-
meninas en el mundo. Otras fuentes, como el Reporte Hopkins, publicado por la Fa-
cultad de Salud Publica de la Universidad Johns Hopkins y el Centro Para Equidad
en Salud y Género (CHANGE), estiman que, alrededor del mundo, por lo menos una
de cada tres mujeres ha sido golpeada, forzada a tener relaciones sexuales o maitra-
tada de alguna manera durante el transcurso de su vida.

Ademas de una violacion a los Derechos Humanos, la prevalencia tan significativa de
esta forma de violencia constituye un serio problema de salud publica y un obstaculo
oculto para el desarrollo socioeconémico.

En relacién con el impacto de la violencia en la salud, se ha determinado que la vio-
lacién, el hostigamiento sexual y la violencia intrafamiliar son una causa significativa
de discapacidad y muerte para las mujeres en edad reproductiva. Estas formas de
violencia también tienen un alto costo social y econémico para el Estado y la socie-
dad, y pueden transformarse en una barrera para el desarrollo del pais.

Algunos estudios estiman que el abuso sexual y el maltrato fisico disminuyen el in-
greso de las mujeres entre un 5y un 20% por su impacto en el logro educativo y so-
bre la salud lo que, a su vez, repercute en su actividad laboral. Segun calcuios
hechos con la metodologia AVAD (Afios de Vida Ajustados Segun Discapacidad), en
las economias de mercado, para las mujeres de 15 a 44 afios, la violencia de género
representa casi un afio de vida perdido :por cada cinco de vida saludable. La violen-
cia de género implica ademas una restriccion a la libertad, la dignidad y el libre mo-
vimiento y, a la vez, una violacion directa de la integridad de la persona.

Como resultado de lo anterior, varios instrumentos y mecanismos internacionales
han sido propuestos para enfrentar este tipo de violencia como un problema de dere-
chos humanos por el que los estados y la sociedad deben asumir responsabilidad.
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Entre estos instrumentos se encuentra la Convencion Interamericana para Prevenir,
Sancionar y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres (Convencién de Belém do Pa-
ra), auspiciada por la Organizacion de Estados Americanos (OEA) y ratificada por
casi todos los paises de la region, incluyendo Costa Rica.

En su articulo 8, la Convencién de Belém do Para, establece los siguientes compro-
misos para los estados firmantes:

“Art. 8

Los Estados Partes convienen en adoptar, en forma progresiva, medi-
das especificas, e inclusive programas para:

a) Fomentar el conocimiento y la observancia del derecho de la mujer a
una vida libre de violencia...

b) Modificar los patrones socioculturales de conducta de hombres y
mujeres, incluyendo el disefio de programas de educacion formales y
no formales apropiados a todo nivel del proceso educativo...

c¢) Fomentar la educacién y capacitacién del personal en la adm/n/stra-
cioén de justicia, policial y demas funcionarios encargados de la aplica-
cién de la ley, asi como del personal a cuyo cargo esté la aplicacion de
las politicas de prevencién, sancién y eliminacion de la violencia contra
la mujer.”

Como parte de este creciente proceso de visibilizaciéon y reconocimiento de estas
formas de violencia, en Centro América y Costa Rica se han realizado numerosas
campafias de denuncia y sensibilizacion, se han elaborado y aprobado propuestas
de legislacion y politicas publicas, y se han organizado programas de atencion para
las personas afectadas por la violencia intrafamiliar y de género. En algunos paises,
incluido Costa Rica, se han conjugado los esfuerzos del Estado y la sociedad civil
para desarrollar planes y estrategias conjuntas e inclusa para ejecutar programas de
forma coordinada.

La aprobacién de legislacién, politicas publica y programas especificos ha creado la
necesidad urgente de formar profesionales capaces de participar en la formulacién,
ejecucion y evaluacién de estas politicas y programas, y de dar atencion directa a las
personas afectadas por la violencia. Esta maestria profesional estara dirigida a las
personas que ya se desempefian en esta area en las instituciones del Estado y las
no gubernamentales, y a aquellas que deseen enfocar su practica profesional al ana-
lisis y atencion de la violencia intrafamiliar y de género.

Hasta el momento, aparte de cursos cortos de c: pacitacion, en ningun pais cen-
troamericano se ha desarrollado un programa sistematico universitario de formacion
en la problematica de la violencia intrafamiliar y de género que le permita a los esta-
dos satisfacer los compromisos adquiridos con la ratificacién de la Convencion de
Belém do Para.



Dada la complejidad del problema, la formacién de estos profesionales debe apoyar-
se en una perspectiva interdisciplinaria ya que las diferentes condiciones sociales y
situaciones que producen la violencia intrafamiliar y de género solo pueden com-
prenderse integraimente incorporando los aportes de diversas disciplinas y desde
una perspectiva histérica. En ese sentido, el programa estara estructurado de ma-
nera que posibilite la formacién especializada en Violencia Intrafamiliar y de Género
a personas graduadas universitarias en diversos campos del saber, tales como psi-
cologia, sociologia, antropologia, enfermeria, medicina, derecho, educacién, comu-
nicacién, trabajo social y otras disciplinas.

E! programa de Posgrado en Estudios de la Mujer ya cuenta con personal docente
de diversos campos que aportan interdisciplinaria y transdisciplinariamente al estu-
dio y analisis de la condicion de las mujeres y de las relaciones de género. En el
programa se utiliza una metodologia participativa dirigida a estructurar experiencias
de aprendizaje que fomenten el desarrollo de un pensamiento critico y riguroso, la
solidaridad y la justicia social, que integren las experiencias personales con lo aca-
démico y que contribuyan a los procesos para la construccion de una sociedad mas
igualitaria y libre de violencia.” 2

2.2 Objetivos del Programa

Segun la solicitud recibida en CONARE, los objetivos del Programa propuesto
son los siguientes:

e Formar profesionales con énfasis en Violencia Intrafamiliar y de Género capa-
ces de formular y ejecutar proyectos en esta area, asi como de atender y apo-
yar de forma integral a personas afectadas por la violencia.

o Contribuir al desarrollo de una reconceptualizacién del conocimiento sobre la
violencia de género que fomente la construccién de una sociedad mas justa,
equitativa y libre de toda forma de violencia.

e Contribuir al desarrollo de una acervo interdisciplinario de conocimientos y
practicas para la prevencion y atencion de la violencia intrafamiliar y de géne-
ro desde un enfoque de derechos.

e Contribuir al desarrollo de teorias, lineamientos de pdcifiicas publicas, estrate-
gias, métodos y técnicas apropiadas para prevenir, confrontar y atender el
problema de la violencia y para apoyar de forma integral a las personas afec-

tadas.



2.3

Contribuir a la sistematizacion de las experiencias de prevencion y abordaje
de la violencia de género que se han desarrollado nacional e internacional-
mente.

Establecer relaciones de trabajo y cooperacién con las instituciones publicas y
privadas, con las organizaciones de mujeres y otras de la sociedad civil para
el desarrollo de estrategias, métodos, técnicas y practicas que contribuyan a
la eliminacion de todas las formas de violencia.

Contribuir a la promocion de la igualdad y equidad de género en todos los am-

bitos de la vida humana.

Perfil académico-profesional

Segun los proponentes de la Maestria, se espera que al concluir el programa

de Maestria Profesional las y los graduados se encuentren en capacidad de insertar-

se en sus campos profesionales con el manejo de una perspectiva de genero de las

relaciones sociales, asi como de las herramientas conceptuales y practicas para

analizar las situaciones de violencia intrafamiliar y de género, y para apoyar desde

una perspectiva de derechos a las personas afectadas.

Conocimientos

La perspectiva de género como herramienta analitica.

Métodos y técnicas de investigacion social, tanto cuantitativos como cualitativos.
Las diferentes teorias y perspectivas sobre |a violencia intrafamiliar y de género.
El enfoque de derechos como instrumento de abordaje de las relaciones entre la
sociedad, el Estado y la ciudadania.

Los debates actuales en relaciéon con la violencia intrafamiliar y de género.

Estrategias para el abordaje y solucion de los problemas de violencia intrafamiliar

y de género.

Experiencias concretas de abordaje de la problematica y sus resultados.



¢ Instrumentos y mecanismos nacionales e internacionales para la proteccion de
los derechos humanos de las mujeres.

e Herramientas para la evaluacion de programas y proyectos sobre violencia intra-
familiar y de género.

e Herramientas y técnicas de intervencion en situaciones de crisis.

e Legislacion nacional y politicas publicas sobre la problematica.

¢ Elementos éticos involucrados en el abordaje, la atencién y la investigacion sobre

violencia intrafamiliar y de género.

Habilidades y Destrezas

e Destrezas para proponer, disefiar, orientar y evaluar legislacion y politicas publi-
cas relativas a la violencia intrafamiliar y de género.

o Destrezas para disefiar, ejecutar y evaluar programas de prevencion y atencion a
la violencia intrafamiliar y de género.

o Destrezas para atender y apoyar a personas afectadas por la violencia desde una
perspectiva de género y de derechos.

o Destrezas para intervenir en situaciones de crisis.

o Habilidad de comunicacion y uso del lenguaje apropiado y ético para referirse y
analizar las situaciones de violencia intrafamiliar y de género.

e Destreza en la utilizacion de los instrumentos y mecanismos nacionales e inter-
nacionales de proteccion de los Derechos Humanos.

o Destrezas para el trabajo en equipo en forma interdisciplinaria e intersectorial.

Valores y Actitudes

¢ Solidaridad.
e Respeto por los derechos fundamentales de todas las personas.
o Etica profesional y honestidad.

e Actitud critica y constructiva, reflexiva y autocritica.
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e Promocion de las relaciones igualitarias y no violentas.
e Tolerancia y respeto a la diversidad.
o Compromiso con una practica social transformadora.

e Fomento de la justicia social

2.4 Requisitos de ingreso

Para ingresar a la Maestria en Violencia Intrafamiliar y de Género es necesario
contar con un Bachillerato universitario en cualquier carrera; poder leer el idioma in-
glés; presentar un ensayo sobre su motivacion para especializarse en violencia intra-
familiar y de género. Se le dara preferencia a las personas con experiencia en la do-
cencia, la investigacion, la formulacién, administracion o ejecucion de programas o
proyectos en el drea de la violencia intrafamiliar y de género en el sector publico o
privado. Se debe cumplir con las normas del proceso de admision establecido por el
Sistema de Estudios de Posgrado de la Universidad de Costa Rica y el Sistema de
Estudios de Posgrado de la Universidad Nacional.

2.5 Plan de estudios, programas y duracion

El plan de la maestria, cuya modalidad es en ciencias, se muestra en el Anexo A

e incluye las siguientes actividades:

o Siete cursos comunes con la Maestria en Estudios de la Mujer, cuatro de tres
créditos y tres de cuatro créditos. El subtotal de créditos de cursos comunes
con la Maestria citada es de 24.

o Cinco cursos nuevos, tres de tres créditos y dos de cuatro créditos. El subtotal
de créditos de cursos nuevos es de 17.

) Dos talleres de intervencién en violencia, de ocho créditos cada uno.

° Un taller de sistematizacion de tres créditos.

El total de créditos de la Maestria es de 60 y se distribuyen a lo largo de seis
trimestres. Los programas de los cursos y talleres nuevos se muestran en el Anexo B.

El nimero de créditos y los requisitos de graduacion se ajustan a lo establecido en el



Convenio para crear ut 1 nomenclatura de Grados y Titulos de la Educacion Superior, y al

Convenio para unificar la definicion de crédito en la Educacion Superior de Costa Rica.

2.6 Requisitos de graduacién y diploma a otorgar

Para graduarse de la Maestria propuesta, se deberan aprobar los cursos y ac-
tividades establecidas en el plan de estudios, elaborar y presentar un informe final
como resultado de las actividades de los talleres teérico-practicos de intervenciéon
en violencia y estar al dia con las obligaciones econémicas. Se otorgara el diploma

de Maestria en Violencia Intrafamiliar y de Género.

3. Acreditacién de la unidad base
Cuando se establecen posgrados nuevos en una unidad académica se utiliza

lo establecido en el documento Metodologia a emplear en el estudio de carreras de
posgrado (OPES-22/78). Esta metodologia toma en cuenta el personal docente de
la unidad académica, la experiencia de dicha unidad en programas de grado y pos-
grado, la asistencia técnica y las facilidades de investigacion y de estudio. Debido a
que ya se imparte la Maestria en Estudios de la Mujer no se llevara a cabo dicha
acreditacion, pero se expondran la experiencia del Programa de Posgrado y las faci-
lidades de investigacion y estudio con que contaria los estudiantes de la Maestria

propuesta.

3.1 Experiencia del Programa de Posgrado

El Programa de Posgrado en Estudios de la Mujer, que desarrollan conjuntamen-
te la Universidad de Costa Rica y la Universidad Nacional, funciona desde 1993. Ade-
mas, desde 1996, el Programa fue acreditado como un programa regional por el
CSUCA. Desde su creacion y acreditacion el Programa ha concluido cuatro promocio-

nes de la modalidad académica.



3.2 Facilidades de investigacién y estudio

Los estudiantes del Programa propuesto contaran con el apoyo del Sistema
de Bibliotecas, Documentacion e Informacién de la Universidad de Costa Rica y del
Sistema de Informacién Documental de la Universidad Nacional. Los estudiantes
tendran cuentas de interet que .es permita acceder a otros centros de documentacion y
bibliotecas especializadas en las temas de interés de la Maestria alrededor del mundo.
En términos de nuevas oportunidades de cooperacién técnica, en el 2000 la Univer-
sidad de Costa Rica firmé un ~onvenio de Cooperacién con las Universidades de
Western Ontario y Toronto, Canadé para desarrollar el proyecto Prevencion de la
Violencia Intrafamiliar en Costa Rica con fondos de la Agencia Canadiense de Co-
operacion. Este proyecto tiene como contrapartes en la Universidad de Costa Rica al
Centro de Investigacion en Estudios de la Mujer y a la Maestria en Estudios de la
Mujer. Este proyecto se ejecutara durante los proximos 5 afios y sera un referente
~ muy importante para la nueva modalidad, asi como una fuente de asistencia técnica,
experiencias y recursos humanos, de investigacion y bibliograficos. Como parte de
las actividades de este Convenio de Cooperacion se desarrollaran actividades de
investigacion, de capacitacion y de construccion de capacidades institucionales en el

area de la violencia intrafamiliar.

4. Caracteristicas del personal docente del Programa propuesto

Los requerimientos minimos para el personal docente que participa en programas

de Maestria son los siguientes:

o El personal académico debe poseer al menos el nivel académico de maestria
debidamente reconocido y equiparado, si fuese del caso.

« El proceso de reconocimiento y equiparacion no se exigira a los profesores visi-
tantes, mientras permanezcan en esa condiciéon, nombrados segun la reglamen-
tacion establecida para este tipo de profesores.

 Los profesores del posgrado deben tener una dedicaciéon minima de un cuarto de
tiempo.



o Para desarrollar un programa de pos¢-ado, la institucion universitaria debera es-
tablecer un minimo, como base, de cinco profesores a medio tiempo.

Los profesores propuestos para los cursos y talleres nuevos de la Maestria en

Violencia Intrafamiliar y de Género son los que se indican en el Anexo B.
El titulo y grado del cada uno de los profesores de dichos cursos y talleres se
muestra en el Anexo C. Todos los profesore propuestos cuentan con al menos el grado

académico de Maestria. Todas las normativas vigentes se cumplen.

5. Financiamiento para el Programa propuesto

Segun la Universidad de Costa Rica, el Programa sera de financiamiento com-

plementario, por lo que no implica erogaciones presupuestarias adicionales.

6. Conclusiones

» El total de créditos del plan de estudios, asi como el numero de ciclos lectivos de

la Maestria en Violencia Intrafamiliar y de Género cumplen con las normas esta-

blecidas en el Convenio para crear una nomenclatura de grados y titulos de la Educa-
cion Superiory al Convenio para unificar la definicion de crédito en la Educacion Supe-
ror.

e La solicitud de apertura cumple con los demas requisitos establecidos en el
Fluxograma para la creacion de nuevas carreras, aprobado por el Consejo Nacional

de Rectores.

10



7. Recomendaciones

Con base en las conclusiones del presente estudio, se recomienda lo siguiente:

¢ Que se autorice a la Universidad de Costa Rica y a la Universidad Nacional para
que impartan de forma conjunta la Maestria en Violencia Intrafamiliar y de Géne-
ro.

¢ Que la Oficina de Planificacion de la Educacién Superior (OPES) realice una
evaluacion del posgrado que se recomienda autorizar después de cinco afios
de iniciado. Se recomienda que la Universidad de Costa Rica y la Universi-
dad Nacional efectien evaluaciones internas durante el desarrollo de la carre-

ra.

1) Aprobado por CONARE en la sesion N°38 del 5 de febrero de 1976, posteriormente modificado
en la sesién N°97, articulo 4 del 21 de diciembre de 1977.

2) Programa de Maestria Regional en Estudios de la Mujer, UCR-UNA, Maestria en Violencia Intra-
familiar y de Género, 2001.

3) Programa de Maestria Regional en Estudios de la Mujer, UCR-UNA, Maestria en Violencia Intra-
familiar y de Género, 2001.
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ANEXO A

PLAN DE ESTUDIOS DE LA MAESTRIA EN VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y DE
GENERO EN LA UNIVERSIDAD DE COSTA RICA

Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL



ANEXO A

PLAN DE ESTUDIOS DE LA MAESTRIA EN VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y DE
GENERO EN LA UNIVERSIDAD DE COSTA RICA

Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL

NOMBRE DEL CURSO O TALLER CREDITOS
Primer trimestre 10
Teorias del género 3
Psicologia de la mujer o3
Métodos de investigacion feminista | 4
Segundo trimestre 11
Género y teorias de poder 4
Métodos de investigacion feminista || 4
Género y teorias sobre la violencia 3
Tercer trimestre 10
Género y sexualidades 3
Estrategias para el abordaje de la violencia intrafamiliar y de género 4
Derechos humanos, marco juridico y mecanismos internacionales 3
Cuarto trimestre 10
Evaluacién y administracion de programas 3
Politicas publicas, legislacién nacional y violencia de género 3
Seminario de intervencion en situaciones de crisis 4
Quinto trimestre 8
Taller teérico-préctico de intervencion en violencia | 8
Sexto trimestre ' 1
Taller te6rico-préctico de intervencién en violencia Il 8
Taller de sistematizacién 3
Numero de créditos de la Maestria 60

Se muestran en italica los cursos nuevos. Los otros ya existen en la Maestria en Estudios de la
Mujer.
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ANEXO B

PROGRAMAS DE LOS CURSOS DE LA MAESTRIA EN VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR Y DE GENERO EN LA UNIVERSIDAD DE

COSTA RICA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL

Nombre del Curso: GENERO Y TEORIAS SOBRE LA VIOLENCIA
Numero de créditos: 3
Descripcion:

Este curso formara parte del nuevo programa de Maestria en Violencia Intrafamiliar y de
Género. Se pretende ofrecer un panorama general sobre las diferentes teorias
desarrolladas por las Ciencias Sociales para explicar los origenes de la agresion humana
y de las diferentes manifestaciones de la violencia desde la perspectiva de género.

Contenido:

Teorias sobre las Causas de la Violencia

La agresion como comportamiento innato

La agresion como impulso

La agresion como reaccion ante eventos negativos

La agresion como comportamiento socialmente aprendido
La agresion como ejercicio del poder

Teorias sobre las Determinantes Sociales y Situacionales sobre la Violencia
El efecto de la frustracion

La provocacion

Los efectos de vivir y presenciar violencia

La trasferencia de la excitacién (la “energizacion” de la violencia)

Los efectos del alcohol, las drogas y los problemas econémicos

Teorias Sobre las Determinantes Individuales de la Violencia
La personalidad y la agresion

Las psicopatologias y la violencia

Diferencias sexuales en ei comportamiento violento

La Violencia Basada en Relaciones Desiguales de Poder
Violencia de género

Violencia contra nifios, nifias y adolescentes

Violencia racial

Violencia institucional

La Violencia Social y Politica

La Prevencion y el Control de la Violencia
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Bibliografia:

Arendt, Hanna. 1970. Sobre la Violencia. México: J. Mortiz.

Bandura, A. 1973. Agression: a Social Learning Analysis. Nueva Jersey: Prentice-Hall
Bandura, A. 1974. Aprendizaje Social Desarrollo de la Personalidad. Madrid: Alianza
Baron, R. 1977. Human Agression. New York: Plenum

Baron, R. and Ransberger. 1978. “Ambient Temperature and the Ocurrence of Collective
Violence: the “Long Hot Summer” Revisited.” Journal of Personality and Social Psychology
36.

Berkowitz, L. 1978. “Whatever Happened to the Frustration-Agression Hipothesis?”
American Behavioral Scientist, 8.

Borén, Atilio y Julio Gambina. 1999. Tiempos Violentos. Argentina: CLACSO

Domenach, Jean-Marie. 1981. La Violencia y sus Causas. Paris: UNESCO.

Elisberg, Mary et.al. 1996, Confites en el Infierno. Prevalencia y Caracteristicas de la
Violencia Conyugal Hacia las Mujeres en Nicaragua: Nicaragua: Departamento de
Medicina Preventiva, UNAM-Leén.

Dobash, Rebecca y Russell Dobash. 1979. Violence Against Wives. Nueva York: The
Fress Press.

Geen, R and E. Donnerstein (eds). 1983. Agression: Theoretical and Empirical Reviews.
New York: Academic Press.

Heise, Lori. Et.al. 1994. Violencia Contra la Mujer: La Carga Oculta Sobre la Salud.
Washington, DC: Organizacion Panamericana de la Salud, Programa Mujer, Salud y
Desarrollo.

Johns Hopkins University-CHANGE. 1999. Population Reports: Para Acabar la Violencia
Contra la Mujer. Volumen XXVII, No.4, diciembre.

Larrain, Soledad y Teresa Rodriguez. 1993. “Origenes y Control de la Violencia Contra la
Mujer.” En Género, Mujer y Salud en las_Américas. Washington DC: Organizacion
Panamericana de la Salud, Publicacion Cientifica No.54.

Lorenz, Konrad. 1966. On Agression. New York: Harcourt.

Malamuth, N. And E. Donnerstein. 1984. Pornography and Sexual Agression. New York:
Academic Press.

Maldonado, Maria Cristina. 1995. Conflicto, Poder y Violencia en la Familia. Colombia:
Editorial Facultad de Humanidades

Moscovici, Serge. 1993. Psicologia Social. Buenos Aires: Piados.

Megargee, E y Jack Hokanson. 1976. Dinamica de la Agresion. México: Trillas.

OPS. 1994. Bibliografia Sobre Violencia Como Problema de Salud Publica. San José:
OPS.

Salas, José M. 1996. Masculinidad y Violencia Doméstica. San José: Instituto de
investigaciones Psicoldgicas.

Strauss, M.A, R.J. Gelles and S.K. Steimetz. 1980. Behind Closed Doors: Violence in the
American Family. New Jersey: Anchor Books.

Zillmann, D. 1984. Connections Between Sex and Agression. New Jersey: Eribaum

Nombre del curso: ESTRATEGIAS PARA EL ABORDAJE DE LA VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR Y DE GENERO.

Numero de créditos: 3
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Descripcion:

Este curso formara parte del nuevo programa de Maestria Profesional en Violencia
Intrafamiliar y de Género. Se pretende ofrecer un panorama general sobre Ias estrategias
para el abordaje de las diferentes manifestaciones de la violencia intrafamiliar y basada en
la inequidad de género.

Contenido:

Estrategias de atencion directa de la violencia
Atencidn individual

Grupos de apoyo y autoayuda

Terapia de familia y de pareja

Albergues y refugios

Comisarias de la Mujer

Organizaciones de mujeres

Estrategias de Prevencién

Campaidas Publicas

Estrategias en el sistema educativo
Trabajo directo con grupos

Trabajo con hombres y en masculinidad

Estrategias de Registro e Investigacion de la Violencia
Sistemas de registro y procesamiento de la informacién en violencia
Prioridades de investigacion en violencia

Estrategias de Sancién, Administracién de Justicia y Proteccion
Creacién y modificacion de legislacion de violencia

Aspectos relevantes de la administracion de la justicia en violencia
E! problema de la impunidad

Estrategias de Denuncia y Visibilizacién Social de la Violencia

Métodos de denuncia y visibilizacién de la violencia

Dificultades para la denuncia y la visibilizacion de la violencia

Principales necesidades en torno a la denuncia y visibilizacion de la violencia

Bibliografia:

Carcedo, Ana & Giselle Molina. 2001. Mujeres Contra la Violencia: Una Rebelién Radical.
GTZ-CEFEMINA, San José, Costa Rica.

D'Angelo, Almachiara & Silkke Heumann (eds). 1999. Maltratar de Hacer Pareja:
Concepciones y Practicas en la Lucha Contra la Violencia hacia la Mujer. EntrePueblos,
Managua.

D’'Angelo, Almachiara. 1999. Explotando Nuestros Cambios: Indicadores para Valorar
Procesos Educativos de Género. MUSAVIA, Nicaragua.

Delgado, Yolanda et al. 2001. Respuesta Social a_nivel Local ante la Violencia
Intrafamiliar. Organizacién Panamericana de la Salud OPS/OMS. San José, Costa Rica.
Garcia, Ana Isabel, et.al. 2000. Sistemas Publicos Contra la Violencia . Doméstica en
América Latina. GESO-BID, San José, Costa Rica
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- Olavaria, José. 2001. Hombres: Identidades y Violencia. FLACSO, Chile.

Ollus, Natalia & Sami Nevala. 2001. Women in the Criminal Justice Systems: International
Examples, National Responses. HEUNI, Finland. ‘

Ramellini, Teresita. 2000. La situacién de la violencia de género contra las mujeres en
Costa Rica. Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD). San José, Costa
Rica.

Sagot, Montserrat. 2000. La Ruta Critica de las Mujeres Afectadas por la_Violencia
Intrafamiliar. Estudios de Caso en 10 Paises. Organizacién Panamericana de la Salud.
San José, Costa Rica.

Salas, José M. 1996. Masculinidad y Violencia Doméstica. San José: Instituto de
Investigaciones Psicolégicas, Universidad de Costa Rica.

Strauss, M.A, R.J. Gelles and S.K. Steimetz. 1980. Behind Closed Doors: Violence in the
American Family. New Jersey: Anchor Books.

Nombre del curso: DERECHOS HUMANOS, MARCO JURIDICO Y
MECANISMOS INTERNACIONALES

Ndamero de créditos: 3

Descripcion:

Partimos de la premisa de que los derechos de las mujeres son derechos humanos, de
esta manera nos acercamos al estudio de los derechos humanos desde la perspectiva de
género. Mucho se ha escrito sobre los derechos humanos en general, pero poco se han
estudiado las limitaciones y violaciones de los derechos humanos de las mujeres. Aun
cuando se han promulgado leyes y convenciones que regulan, defienden los derechos
humanos de las mujeres, el cumplimiento eficaz y oportuno de los derechos de las
mujeres en la vida cotidiana, en el trabajo y en situaciones de conflictos belicos se
violentan de manera constante en muchos paises de la regién latinoamericana. Es por
ello, que se hace necesario estudiar los derechos humanos desde la perspectiva de las
mujeres latinoamericanas, con la idea de promover a nivel regional que los derechos de
las mujeres son también derechos humanos, lo que nos lleva a buscar un modelo
inclusivo de derechos humanos que responda a los cambios actuales del milenio.
Asimismo, es de suma importancia que los y ias estudiantes conozcan y manejen las
diferentes convenciones y mecanismos juridicos internacionales que pueden ser utilizados
para garantizar y defender los derechos humanos de las mujeres.

Contenido:

Marco histérico y conceptual de los derechos humanos y las mujeres.
Historia y concepto de los derechos humanos.

Los derechos humanos y el marco juridico internacionai.

Los derechos humanos desde la perspectiva de género.

La violencia contra las mujeres un problema de derechos humanos.

La violencia contra las mujeres y de género como violacion de los derechos humanos en
la cotidianidad.

La violacién de los derechos sexuales y reproductivos de las mujeres.

La violencia patrimonial contra las mujeres: un tema pendiente de los derechos humanos.
La violencia contra las mujeres en situaciones de conflictos armados.
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El sisteme juridico intermnacional y regional y nivel de cumplimiento de los derechos
humanos de las mujeres.

Sistema de Derechos Humanos en las Naciones Unidas.

Sistema Regional de Derechos Humanos de las mujeres en Centroamérica.

Sistema Nacional de Derechos humanos de las mujeres.

Convenciones y Mecanismos Internacionales (CEDAW, Belém do Para, Corte Penal
Internaci-nal, Convencién Sobre los Derechos del Nifio y la Nifia, etc.).

Vigilancia y cumplimiento de los derechos humanos de las mujeres en la regién
centroamericana.

Bibliografia:

Bunch, Cnarlotte, Hinojosa, Claudia, Reilly, Niamh. Los Derechos de las Mujeres son
Derechos Humanos. Editoras EDAMEX, S. A. México, 2000.

Bunch, Charlotte. "Los Derechos de la Mujer como Derechos Humanos." En Mujer y
Violencia Doméstica. Instituto de la Mujer. Chile, 1991.

Cook, Rebecca. Derechos Humanos de las Mujeres: Perspectivas Nacionales e
Internacionales. Profamilia, Santa Fé de Bogota, 1997.

Convencion Americana sobre Derechos Humanos (Pacto de San José), 1970

Diaz, Ana Berenice. Conferencia Mundial de Derechos Humanos: El| Tratamiento del
Tema en el Nuevo Contexto Mundial. Centro de Derechos Humanos, México, 1996.

Facio Montejo, Alda. Cuando el Género Suena Cambios Trae. ILANUD,

Proyecto Mujer y Justicia Penal, San José, Costa Rica, 1992.

Género y Derecho. Washington College of Law , American University,

1999.
Declaracion_Universal de Derechos: Texto y Cometario. ILANUD,
Programa Mujer y Justicia, San José, Costa Rica, 2001.
Guzman Laura, Pacheco Gilda. Estudios Basicos de Derechos Humanos IV, |IDH,
Comision de la Union Europea.San José, Costa Rica, 1996.
Jaquette, Jane & Sharon Wolchick. Women and Democracy. The Johns Hopkins
University Press, Baitimore, 1998.
Naciones Unidas. Convencion para la Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacion
Contra las Mujeres (CEDAW), New York, 1979.

Protocolo Facultativo de la CEDAW, New York, 2000.
Organizacién de Estados Americanos. Convencion Interamericana para Prevenir,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, Washington, DC, 1995.
Pacheco Gilda ( coordinadora ). Derechos Humanos de las Mujeres Paso a Paso. |IDH,
San José, 1999.
Phillips, Anne. Engendering Democracy. The Pennsylvannia State University Press,
University Park, 1991.
Velado, Margarita. Los Derechos de las Mujeres: Proteccion Internacional: Compilacion de
Instrumentos. Procuraduria de Derechos Humanos de El Salvador, 1996.

Nombre del Curso: POLITICAS PUBLICAS, LEGISLACION NACIONAL Y
VIOLENCIA DE GENERO
Numero de créditos: 3
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Descripcion:

La violencia intrafamiliar, mayoritariamente dirigida contra las mujeres, es reconocida
como un problema de gran magnitud a nivel mundial. Este reconocimiento ha implicado la
censura publica y la produccion de normativa para sancionaria y prevenirla. Sin embargo,
la aplicacion de la no.mativa existente, tanto internacional como nacional, para el disefio e
implementacién de politicas publicas no ha tenido aun un impacto visible en muchos
paises. El analisis de las respuestas del Estado ante la violencia intrafamiliar y de género
contra las mujeres puede dar luces acerca de la importancia que ésta reviste para una
sociedad concreta. Especificamente en América Central, varios Estados han estructurado
y puesto en marcha planes o programas de cobertura nacional que intentan ofrecer una
respuesta integral a la violencia intrafamiliar. Sin embargo, estas iniciativas estan aun en
sus primeros anos de aplicacion y, en muchos casos, no se conocen a profundidad los
logros obtenidos. El conocimiento de las politicas publicas existentes para hacer frente a
la violencia intrafamiliar y de género contra las mujeres permitira realizar un analisis
detallado de sus logros y limitaciones, con el fin de sistematizar las lecciones aprendidas y
hacer recomendaciones que mejoren las propuestas futuras en torno a la materia. El
curso pretende fomentar un espacio para reflexionar sobre la importancia y pertinencia de
las politicas publicas contra la violencia intrafamiliar en particular y contra la violencia de
género contra las mujeres en general.

Contenido:

Conceptos de violencia de género y de violencia intrafamiliar.

Concepto de politica publica, sus objetivos y alcances.

Principales instrumentos internacionales para la proteccion de los derechos humanos de
las mujeres:

Convencién para la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacién contra la Mujer
Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la
Mujer

Plataforma de Accién de la IV Conferencia Mundial sobre la Mujer (Beijing)

Instrumentos nacionales para la proteccion de los derechos de las mujeres:

Ley contra el Hostigamiento Sexual en el Empleo y la Docencia

Ley contra la Violencia Doméstica

Decreto sobre Salud Sexual y Reproductiva

La politica publica del Estado costarricense para enfrentar la violencia intrafamiliar: el Plan
Nacional para ia Prevencion y la Atencion de la Violencia Intrafamiliar y el Abuso Sexual
Extrafamiliar (PLANOVI).

Otras politicas del Estado costarricense para enfrentar la violencia de género contra las
mujeres.

Caracteristicas de la politica publica en violencia intrafamiliar y de género contra las
mujeres.

Componentes esenciales de una politica publica en violencia intrafamiliar y de género
contra las mujeres: estudios de prevalencia, sistemas de registro, modeios de
intervencién, mecanismos de intervencion en sectores claves, evaluacion de la aplicacion
de la politica publica.
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Bibliografia:

Asamblea Legislativa, Centro Nacional para el Desarrolio de la Mujer y la Familia. (1998).
Avances legales hacia la equidad de género. Leyes, proyectos de Ley y Decretos
Ejecutivos sobre los derechos de las mujeres, equidad de género y familia. Periodo
1994.1998. San José, Costa Rica.

Carcedo, Ana y Alicia Zamora. (1999). La ruta critica de las mujeres afectadas por la
violencia intrafamiliar. OPS/OMS. San José, Costa Rica.

Instituto Nacional de las Mujeres (1998). Convencién para la Eliminacion de Todas las
Formas de Discriminacién contra la Mujer. San José, Costa Rica.

Centro Nacional para el Desarrollo de la Mujer y la Familia. (1995). Plan Nacional para la
Prevencién y la Atencion de la Violencia Intrafamiliar - PLANOVI. San José, Costa Rica.
Centro Nacional para el Desarrolio de la Mujer y la Familia. (1996). Cuarta Conferencia
Mundial sobre la Mujer. Plataforma de Accion. Declaracién de Beijing.. San José, Costa
Rica.

Centro Nacional para el Desarrollo de la Mujer y la Familia. (1897). De la Plataforma de
Accion a la aplicaciéon nacional a través de Planes Nacionales: Los compromisos de
Beijing y su cumplimiento en Costa Rica. San José, Costa Rica.

Centro Nacional para el Desarrolio de la Mujer y la Familia. (1998). La Apuesta
Estratégica. Informe de Labores 1994-1998. San José, Costa Rica.

Defensoria de los Habitantes. (2000). Informe Anual. San José, Costa Rica.

Garcia, Ana et al. (2000). Sistemas Publicos contra la Violencia Doméstica. Fundacion
Género y Sociedad — Banco Interamericano de Desarrollo. San José, Costa Rica.
Proyecto Estado de la Nacion. (2001). Informe sobre el Estado de la Nacién en Desarrollo
Humano Sostenible. San José, Costa Rica.

Nombre del curso: SEMINARIO DE INTERVENCION EN SITUACIONES DE
CRISIS

Numero de créditos: 3

Descripcién:

La vida enfrenta a las personas a situaciones diversas que pueden producir conflicto y
crisis. Particularmente en violencia intrafamiliar, las dinamicas personales, familiares y
sociales crean situaciones en que las personas se ven enfrentadas a dolores,
informaciones, toma de decisiones 0 momentos para los cuales no estan preparadas o no
habian previsto en sus vidas.

Situaciones como la muerte o la enfermedad, el divorcio, un asalto o secuestro, un
terremoto, la pérdida del trabajo o la no aceptacion en un programa académico o laboral
son eventos que pueden hacer necesaria una intervencion inmediata o “de emergencia’,
para que la persona pueda comenzar el proceso de elaboracion de la experiencia. Estos
eventos son comunes a la vida de muchas personas o de todas las personas en algun
momento y se caracterizan por la generalmente clara conciencia de que la ayuda es
necesaria y recomendable. Sin embargo, es en una época mas reciente que otros eventos
como la violacion, las diversas formas de violencia en la relacién de pareja, el
hostigamiento sexual o el abuso sexual contra una hija o hijo han sido reconocidos como
impactos mayores en la vida de las personas —mayoritariamente mujeres- para quienes
no se ha pensado ni estructurado servicios especializados de atencién en periodos de
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crisis, exceptuando las intervenciones realizadas en los servicios de emergencia de
clinicas y hospitales, que han resultado en muchos casos ser estigmatizantes y estar
centrados en la medicacién.

La primera intervencion que se realice con una persona en situacion de crisis es
fundamental, especiaimente en violencia intrafamiliar, ya que determina en gran medida
las posibilidades de que la resoluciéon del problema se realice de la manera mas
constructiva posible. Ademas, especialmente en paises en desarrollo, la intervencion en
situaciones de crisis representa la alternativa mas viable y eficaz en términos de
posibilidades reales, de inmediatez y de costos.

Este curso se considera importante por cuanto las personas que realizan estudios
especializados en violencia intrafamiliar estan constantemente en contacto con personas
que estan viviendo o han vivido situaciones de crisis a las cuales les han hecho o les
estan haciendo frente. El curso tiene pues como intenciéon principal fortalecer la
conciencia de que la intervencion en periodos de crisis puede convertirse en una
herramienta clave para que las personas afronten la situacién de la mejor manera posible,
recuperen el sentido de sus vidas y puedan fortalecer la conciencia de que la violencia
intrafamiliar no solo es necesario enfrentarla desde lo individual, sino desde lo social y lo
politico.

Contenido:

Concepto y teoria de crisis

Crisis vitales y crisis circunstanciales

Modelos epistemoldgicos que guian las intervenciones en crisis
Intervencién en crisis de primera y segunda instancia
Componentes esenciales en intervencion en crisis

Variables involucradas en los procesos de intervencion en crisis:
relacionadas a la persona que vive la situacion de crisis
relacionadas al entorno donde se realiza la intervencion en crisis
relacionadas a la persona que realiza la intervencion
Intervencién en crisis para situaciones especificas

La persona que realiza la intervencién en crisis

La evaluacion de los procesos de intervencion en periodo de crisis.

Bibliografia:

Bass, Ellen y Laura Davis. (1994) The courage to Heal. Third Edition. Revised and
updated. Harper Perennial. U.S.A.

Bellak, Leopold. Bellak, Leopold y Leonard Small. (1980). Psicoterapia breve y de
emergencia. Segunda Edicién corregida y aumentada. Editorial Pax México. Mexico.
Bellak, Leopold. (1992). Manual de psicoterapia breve, intensiva y de urgencia. Segunda
Edicién. Editorial Manual Moderno. México.

Beutler, Larry E. y John F. Clarkin. (1990). Systematic Treatment Selection. Toward
targeted therapeutic interventions. Brunner Mazel Publishers. U.S.A.

Caplan, Gerald. (1985). Principios de Psiquiatria_Preventiva. Editorial Paidés Iberica.
Espana.

Claramunt, Maria Cecilia. (1999). Mujeres Maltratadas: Guia de Trabajo para la
Intervencion en Crisis. Organizacién Panamericanan de la Salud. Serie Género y Salud
Publica.
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Ferreira, Graciela. (1996). La Mujer Maltratada. Editorial He-mes. México.

Gil, Eliana y D. Edwards. (1988). Breaking the cycle: Assessment and Treatment of Child
Abuse and Neglect. Association for the Advanced Training in the Behavioral Sciences.
USA

Slaikeu, Karl. (1996). Intervenciéon en crisis. Manual para la practica e investigacion.
Segunda Edicidn. Editorial Manual Moderno. México.

Walker, Lenore. (1993). Survivor Therapy. Clinical Assessment and Intervention
Workbook. Endolor Communications. U.S.A.

Nombre del Curso: TALLER TEORICO-PRACTICO DE INTERVENCION EN
VIOLENCIA I Y Il

Numero de créditos : 8

Descripcién:

En estos talleres las y los estudiantes se dedicaran a desarrollar el proyecto practico-
aplicado de graduacién en un tema relevante relacionado con la violencia intrafamiliar y
de género.

Bibliografia:

La bibliografia serd seleccionada por cada estudiante, en conjunto con su tutor, de
acuerdo al tema especifico que se desarrollara.

Nombre del Curso: TALLER DE SISTEMATIZACION
Numero de créditos: 3
Descripcién:

Este curso formara parte del nuevo programa de Maestria Profesional en Violencia
Intrafamiliar y de Género. Se pretende guiar y apoyar a las y los estudiantes en la
sistematizacién del trabajo final de graduacion. Periédicamente ia profesora/or, se reunira
con las y los estudiantes para discutir la evolucion del proyecto, también orientara en la
busqueda de soluciones a los problemas durante el proceso de sistematizacion del trabajo
de graduacion.

Contenido:
El proceso de sistematizacion del proyecto de graduacion.

Métodos de abordaje y analisis de resultados.
Organizacién del proceso.

Bibliografia:

La bibliografia sera seleccionada por cada estudiante, en conjunto con su tutor, de
acuerdo al tema especifico que se desarrollara.
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ANEXO C

PROFESORES DE LOS CURSOS DE LA MAESTRIA

EN VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

Y DE GENERO

CURSO O ACTIVIDAD

Género y teorias sobre la violencia

Estrategias para el abordaje de la violencia intrafamiliar y de género
Derechos humanos, marco juridico y mecanismos internacionales
Politicas publicas, legislacion nacional y violencia de género
Seminario de intervencién en situaciones de crisis

Taller tedrico-practico de intervencion en violencia |

Taller tedrico-practico de intervencion en violencia Il

Taller de sistematizacion
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PROFESOR

Mirta Gonzalez Suarez
Montserrat Sagot Rodriguez
Rosalia Camacho Granados
Teresita Ramellini Centella
Teresita Ramellini Centella
Laura Guzman Stein

Laura Guzman Stein

Montserrat Sagot Rodriguez
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ANEXO D

PROFESORES DE LOS CURSOS DE LA MAESTRIA

PROPUESTA Y SUS GRADOS ACADEMICOS

ROSALIA CAMACHO GRANADOS

Maestria en Estudios de la Mujer, Universidad de Costa Rica y Universidad Nacional.

MIRTA GONZALEZ SUAREZ

Doctorado en Psicologia, Universidad Auténoma de Madrid, 1988.

LAURA GUZMAN STEIN

Doctorado en Trabajo Social, Universidad Estatal de Arizona, Estados Unidos de América.

TERESITA RAMELLINI CENTELLA

Maestria en Psicologia, Universidad de Oregon, Estados Unidos de América.

MONTSERRAT SAGOT RODRIGUEZ
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