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PRESENTACION

El estudio que se presenta en este documento (OPES; no 28-2017) se
refiere al dictamen sobre la propuesta de creacion de la Maestria en
Estudios Sociorreligiosos, Géneros y Diversidades de la Universidad
Nacional.

El dictamen fue realizado por el M.Sc. Alexander Cox Alvarado,
Investigador IV de la Division Académica de la Oficina de Planificacion
de la Educacién Superior (OPES) con base en el documento Maestria
en Estudios Sociorreligiosos, Géneros y Diversidades, modalidad
profesional, elaborado por la Universidad Nacional y la Universidad
Biblica Latinoamericana. La revision del documento estuvo a cargo del
Mag. Fabio Hernandez Diaz, Jefe de la Divisidn citada.

El presente dictamen fue aprobado por el Consejo Nacional de Rectores
en la sesion 22-2017, articulo 5, inciso a, celebrada el 17 de octubre de
2017.

/
Eduérgo Sibaja Arias
Director de OPES
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1. Introduccion

La solicitud para impartir la Maestria en Estudios Sociorreligiosos, Géneros y
Diversidades en la Universidad Nacional (UNA) fue enviada al Consejo Nacional de Rectores
(CONARE) por el sefior Rector de la UNA, Dr. Alberto Salom Echeverria, en la nota UNA-VD-
OFIC-807-2017, del 3 de agosto de ese afo, recibida en CONARE el 9 de agosto, con el objeto
de iniciar los procedimientos establecidos en el documento Lineamientos para la creacion de

nuevas carreras o la modificacion de carreras ya existentes’.

Cuando se proponen posgrados nuevos se utiliza lo establecido en los Lineamientos
mencionados, los cuales sefialan los siguientes temas, que seran la base del estudio realizado

por la OPES para autorizar los programas de posgrado propuestos:

e Datos generales

e Justificacion del posgrado.

e El desarrollo académico del campo de estudios en que se enmarca el posgrado.
e Propositos del posgrado

e Perfil académico-profesional

e Requisitos de ingreso y de permanencia

¢ Requisitos de graduacion

e Listado de las actividades académicas del posgrado

e Descripcion de las actividades académicas del posgrado

e Correspondencia del equipo docente con las actividades académicas.

e Autorizacion para impartir posgrados

A continuacion se analizaran cada uno de estos aspectos.



2. Datos generales

La Maestria en Estudios Sociorreligiosos, Géneros y Diversidades sera administrada
por la Escuela Ecuménica de Ciencias de la Religion de la Universidad Nacional, si bien desde
su inicio hasta su ejecucion ha sido concebida como una propuesta conjunta entre la
mencionada escuela de la Universidad Nacional y la Facultad de Teologia de la Universidad
Biblica Latinoamericana. Para efectos de la normativa interuniversitaria se considera a la
Escuela Ecuménica de Ciencias de la Religion de la Universidad Nacional como la unidad

base de la maestria.

La Maestria sera de la modalidad profesional y tendra una duracion de dos afios. Se impartira
de forma virtual mediante seis ciclos trimestrales de doce semanas cada uno, los cuales se
ofreceran tres al afio. Se abrira la matricula al menos cada dos afos. La Maestria se impartira

de forma conjunta con la Universidad Biblica Latinoamericana.

Se otorgara el diploma de Maestria en Estudios Sociorreligiosos, Géneros y Diversidades de
forma conjunta entre la Universidad Nacional y la Universidad Biblica Latinoamericana, es

decir, el diploma respectivo, sera firmado por ambas universidades.

Para el desarrollo de la Maestria, se firmo un convenio entre la Universidad Nacional y la
Universidad Biblica Latinoamericana, en el cual se puntualizan claramente las

responsabilidades de cada universidad (Anexo E).

3. Justificacion

Sobre la justificacion, la Universidad Nacional envi6 el siguiente resumen:

“El campo de estudios de los fenOmenos sociales relacionados con religiones, géneros y
diversidades ha tenido un especial auge desde el inicio del siglo XXI. Es innegable que las
estructuras, dogmas, imaginarios y practicas normativas religiosas han sido permeadas por
las construcciones de género. lgualmente, los estudios de los fendmenos religiosos han
estado marcados por una légica de género patriarcal que ha asumido un sujeto religioso
normativo desde modelos culturalmente construidos de la masculinidad hegemonica. En
razon de su intrinseco sentido interdisciplinario y sistémico, el género, como herramienta
tedrica y metodoldgica, hace una impostergable critica a las creencias y practicas religiosas
gue se encuentran permeadas por imaginarios de género discriminatorios, reforzadas por la

autoridad doctrinal y sacramental. En el andlisis de las religiones se vinculan los estudios de
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género con la sociologia de la religion, recurriendo a la teologia y hermenéutica feministas
desarrolladas en América Latina, que ha permitido identificar la inequidad de género en
algunas doctrinas religiosas.

Si bien, en sus inicios el interés por los estudios de género se circunscribia principalmente al
espacio académico, las instituciones sociales fueron paulatinamente incorporando la teoria y
la metodologia de género para el andlisis, planificacion y evaluacion de sus actividades como
un eje transversal. El avance en la aceptacién y la aplicacion de la categoria de género, como
herramienta de trabajo en diversas disciplinas, entre ellas los estudios de la religion, fue
marcado por acontecimientos gestados por los movimientos feministas y las cuatro
Conferencias Mundiales sobre la Mujer, convocadas por Naciones Unidas (México, 1975;
Copenhague, 1980; Nairobi, 1985; Beijing, 1995). Esta ultima lanzé una Plataforma de Accion
que fue suscrita por la mayoria de los paises miembros de las Naciones Unidas, que en gran
medida situd la lucha por la equidad de género en un nivel politico, institucional e internacional.
Sin embargo, a nivel de las instituciones eclesiales y estudios de las religiones, ha habido una
resistencia programética y politica para incorporar la perspectiva de equidad de género en las
estructuras jerarquicas de las iglesias y en las narrativas religiosas, normativas doctrinales y
las construcciones teoldgicas.

Desde los afios setenta, tedlogas y feministas empezaron a realizar una critica a los discursos
teologicos, desde la perspectiva de la equidad de género, con énfasis en la visibilizacion de la
participacion y aporte de las mujeres. Este se dio en el contexto de la critica a la religion desde
la categoria de clase y etnia. La teologia feminista comenzo6 en la década de los ochenta,
pero es hasta la década de los noventa que aparece oficialmente en la escena
latinoamericana. Feministas que realizan estudios teologicos con perspectiva de género han
aportado al andlisis critico de las estructuras de poder basadas en la comprension de la
divinidad como un ser relacional, la practica de la fe como espacio de afirmacion y
recuperacion del cuerpo y superacion del dualismo y la importancia de la vida cotidiana como
espacio de la practica de la espiritualidad.

En un contexto mas cercano, la Alianza Feminista Centroamericana Transformando la Cultura
Patriarcal (2010), se da a la tarea de conceptualizar las vivencias religiosas de las mujeres en
Ameérica Central, a través de una obra pionera que da cuenta en diversos paises de la region
de las realidades socio-econémicas, culturales, historicas y politicas que afectan las vidas y
los cuerpos de las mujeres, en relacion con el orden simboalico cristiano que priva en el istmo.
Sylvia Marcos, antropéloga mexicana, es una de las principales investigadoras
latinoamericanas en el area de religion y género, enfocado en particular a las culturas
originarias mesoamericanas. Una serie de articulos y publicaciones recientes buscan articular
estas dos areas de estudio a través del andlisis de mitos religiosos, la religiosidad popular y la
relectura biblica desde la perspectiva de género.

En la actualidad se presentan interrogantes que cuestionan tanto la forma en que las
(re)configuraciones religiosas como las nuevas teorias sobre géneros y cuerpos desafian las
nociones y prenociones adquiridas mediante el estudio clasico de la religion, de los géneros y
la diversidad, asi como la busqueda de los motivos que hacen que los cuerpos, las



sexualidades y los géneros se conviertan en el mas visible campo de tensiones entre las
religiones y las instituciones seculares en nuestras sociedades.

El nudo metodoldgico religion-género si bien se ha desarrollado a nivel mas académico, tiene
sus resistencias a nivel institucional porque afecta actitudes y experiencias religiosas, asi
como estructuras de poder. De ahi su pertinencia y relevancia como area de estudio. A nivel
latinoamericano, las areas de género y diversidad han sido paulatinamente incorporadas en
programas de grado o posgrados como ejes transversales en diversas areas de conocimiento
con un enfoque social. Un grado o posgrado en Religion, Géneros, y Diversidad es al presente
novedoso para una facultad en el area de las ciencias religiosas y teoldgicas. Este enfoque
es particularmente relevante en un estado confesional como lo es Costa Rica, y en la region
latinoamericana, en donde lo religioso articula la vivencia social y cultural de los pueblos.

Por ello, dentro del &mbito de los estudios de las religiones, este plan de estudios busca
visibilizar la profunda vinculacidon entre las instituciones, imaginarios, creencias y practicas
religiosas y las relaciones e identidades de género. Es precisamente por la gran influencia de
los imaginarios de género sacralizados que intervienen en la cotidianidad y la organizacion
social que se hace necesario una profundizacién en esta vinculacion religiobn-género para no
s6lo sistematizar la critica, sino plantear la revision de los canones religiosos sobre las
subjetividades y la forma en que se relacionan hombres y mujeres, en funcién de practicas de
fe liberadoras y constructoras de comunidades justas y equitativas. Las religiones no
desaparecen, pero sus practicas pueden ser transformadas en favor de la inclusion y dignidad
humana.” 2

4. Desarrollo académico en el campo de la Maestria propuesto

La Universidad Nacional envié el siguiente resumen sobre el desarrollo académico en
el campo de la Maestria propuesto:

“La Escuela Ecuménica de Ciencias de la Religion (EECR) cuenta con amplia experiencia en
el ambito de la Docencia, Investigacion y Extension. La oferta académica de la Escuela incluye
un Bachillerato y una Licenciatura en Teologia con salida lateral en Diplomado (y un
bachillerato y una licenciatura en Ensefianza de la Religion. La Escuela cuenta, ademas, con
12 afos de experiencia en oferta educativa en modalidad a distancia, gracias a un convenio
entre la UNA y la UNED. También se ofrecen dos maestrias: Maestria de Estudios Teoldgicos
(MET) y Maestria en Estudios de Cultura Centroamericana con énfasis en Religién y Sociedad
(MECC). Desde el aflo 2014 se ofrece el Doctorado Interdisciplinar en Letras y Artes en
América Central, con énfasis en Teologia.

Actualmente, la EECR desarrolla proyectos de investigacion vinculados con la lectura
intercultural de la biblia, las metaforas de lo religioso entre los malecu, el estado de la religion
en Costa Rica, religiéon y nifiez, ética y mistica. Los proyectos de investigacion y proyectos
integrados, desarrollados en la EECR en los ultimos cuatro afios son los siguientes: Teologia,
espiritualidad y valores; teologia, ciencias y relaciones de paz; Teologia, interculturalidad y
espiritualidades; Limitaciones y posibilidades de las teologias latinoamericanas de la
liberacion: estudio critico de tres de sus tendencias; Reposicionamiento de la ensefianza de

la religion en la coyuntura actual de Costa Rica: la perspectiva de la EECR; Constitucion de
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un observatorio de los procesos religiosos en Costa Rica; Religion y educacion social:
conversar para aprender a cuidar. En el 2014 la escuela abrié tres nuevos frentes de
investigacion y extension mediante los proyectos: Conocimiento, paz y gestion; Educacion,
cuidado y cosmovisién malecu.

Entre los afios 2013-2014, la Escuela realizé un importante estudio sobre cambios en las
creencias religiosas en Costa Rica. En 2015 se inauguraron dos proyectos de investigacion
nuevos: Economia de la carne y Pluralismo religioso en Costa Rica. En todos estos proyectos
de investigacion y extension los componentes género y diversidad ocupan un lugar central.
La EECR cuenta con la revista teoldgica SIWO, como una valiosa herramienta para publicar
los resultados de las investigaciones.” ?

“La EECR cuenta con el Sistema de Informacién Documental de la Universidad Nacional
(SIDUNA), conformado por la Biblioteca Joaquin Garcia Monge, que es el nodo coordinador
del sistema, y por las unidades de informacion de sedes regionales y facultades de la
Universidad Nacional.

Entre los recursos especializados se cuenta con:

e El Centro de Informacion y Documentacion de la Facultad de Filosofia y Letras.

e Base de Datos Cabsys (EECR), con abundantes recursos bibliograficos sobre géneroy
religion, estudios de género, teologia, biblia, estudios de la religion.

Por otra parte, Universidad Biblica Latinoamericana tiene importantes recursos para apoyar a
los estudiantes de la Maestria. La biblioteca de la Universidad Biblica Latinoamericana cuenta
con aproximadamente 41000 voliumenes, con una coleccion de referencia de unas 600 obras,
y unos 125 titulos de revistas. La biblioteca fisica cuenta con unas 600 obras relacionadas al
tema de género, incluyendo masculinidades, estudios de la mujer, estudios feministas,
teologias feministas y queer, religion y género, entre otras. Se esta en el proceso de desarrollo
de una coleccion digital para el acompafiamiento de la educacion, la cual incluye unas 3000
obras. Cerca de un 90% del acervo de la biblioteca esta constituido por temas de Biblia y
teologia. Se mantiene un sitio web especializado (Biblioteca Enrique Strachan:
http://bibliotecastrachan.net/), en la cual se tiene acceso a cientos de bases de datos
electronicas sobre temas de Teologia y Ciencias Biblicas, incluyendo a GlobeTheoLib, del
Consejo Mundial de lIglesias, con mas de 650,000 entradas. Se brinda el servicio de
busquedas y escaneo de materiales a solicitud de los y las estudiantes por medio de correo
electrénico. La Biblioteca cuenta con dos profesionales en bibliotecologia.” 2

Segun la Universidad Nacional, las lineas de investigacion seran los estudios sociorreligiosos,

estudios de género y feministas y estudios de la diversidad.

5. Propoésitos del posgrado

Obijetivo general:




Formar profesionales capaces de vincular el andlisis sociorreligioso con los estudios de género

y diversidad con el fin de contribuir a la generacién de cambios socio-culturales, en favor de la

inclusion y la equidad.

6. Perfil académico-profesional
Al concluir el plan de estudios, la persona graduada habra desarrollado los siguientes
saberes:

Saber conceptual

Dominara aspectos tedricos de las areas de religion, género y diversidad que conforman el
plan de estudio, para el estudio e investigacion en su area de trabajo.

Comprendera los fundamentos tedricos de la investigacion socio-religiosa y de género.
Formulara y realizara investigaciones orientadas hacia la accion en el area de su énfasis.
Conocera las principales tendencias y evolucion de los estudios de género y diversidad
desde la oOptica de la religion y aportara desde una perspectiva multidisciplinaria e

interdisciplinaria a fin de lograr el desarrollo de propuestas de incidencia social y publica.

Saber procedimental

Aplicara el analisis social a los contextos religiosos desde la perspectiva de las relaciones de
género y la propuesta de la diversidad.

Demostrara el desarrollo de habilidades para el manejo, recuperacion y analisis de discursos
religiosos y contexto religiosos y sociales concretos.

Interpretara y analizara contextos sociales y religiosos desde las categorias de analisis de
género y diversidad.

Explicara y defendera sus analisis, propuestas teodricas y practicas de manera clara,
coherente y sin ambigliedades ante las autoridades competentes.

Desarrollara trabajos de investigacion en el ambito de religiéon, género y diversidad
determinados por el contexto local, regional, nacional e internacional.

Obtendra apropiadamente los datos necesarios para realizar investigaciones de la realidad

local, nacional e internacional en el ambito de religion, géneros y diversidad.



e Desarrollara procesos de capacitacion y promocion referente a la gestion de acciones de
desarrollo y manejo de actividades de formacion y capacitacion para la promocion de la

justicia de género y la inclusién social y de género en la sociedad.

Perfil Actitudinal

e Tendra una actitud racional y un comportamiento expresivo en la resolucién de problemas,
lo que le permitira ser rigurosa, ética, objetiva, responsable, honesta y sistematica al formular
juicios sobre una determinada situacion.

e Poseera una actitud critica y reflexiva en torno a la situacién actual de las relaciones de
género y la diversidad social y de género y su vinculo con lo religiosos a nivel local como
nacional e internacional.

e Desarrollara su capacidad para trabajar en equipos multidisciplinarios, locales, nacionales o
internacionales, en aspectos relacionados con religion, género, y diversidad.

e Entablara relaciones humanas que promuevan la equidad en pro del desarrollo de la vida
plena de todas las personas.

e Promoverd, en su entorno laboral, conciencia social y responsabilidad en la superacion de
todas las formas de discriminacion.

e Desplegara una ética centrada en el desarrollo humano y laboral y en la justicia de género.

e Respetara a las personas de la comunidad, y promovera el trabajo comunitario.

e Se actualizara de manera permanente en el &rea de estudio y areas afines.

e Tendra disposicion para resolver problemas con los recursos disponibles a su alcance.

La Divisién Académica de la Oficina de Planificacion de la Educacién Superior considera que el
perfil profesional, de forma general, se adecla a resultados de aprendizaje esperados

establecidos en el Marco Centroamericano de Cualificaciones para el grado de Maestria 3.

7. Requisitos de ingreso

Segun la Universidad Nacional, los requisitos de ingreso son los siguientes:
e Contar con un titulo de grado universitario (Bachillerato o Licenciatura) o su equivalente, en
Ciencias Sociales, Teologia, Pedagogia, Filosofia y Educacion, o disciplinas afines.

e Manejo instrumental de una segunda lengua.



Se deberan cumplir con los demas requisitos de indole administrativa que sefiale la Maestria.

La permanencia en la Maestria esta determinada por lo que establecen al respecto los

reglamentos de la Universidad Nacional.

8. Requisitos de graduaciéon

Se establece como requisito de graduacion la aprobacién de todos los cursos y las
actividades del plan de estudios, incluyendo la presentacion del informe final del trabajo final
de graduacion. Ademas, los estudiantes deberan cumplir con los requisitos de indole

administrativa que establezca la Universidad Nacional.

9. Listado de las actividades académicas del posgrado

El listado de actividades académicas de la Maestria, presentado en el Anexo A, consta
de sesenta y un créditos categorizados de la siguiente manera:

¢ Nueve cursos obligatorios de cuatro créditos cada uno.

e Dos cursos electivos de tres créditos cada uno. De ellos uno sera disciplinar y otro
seleccionado de la oferta de otras maestrias de la Universidad Nacional de acuerdo con la
Comision de Maestria.

e Dos cursos de metodologia de la investigacion de cuatro créditos cada uno.

e El proyecto final de graduacion con diez créditos.

Todas las normativas vigentes para el grado académico de Maestria y la modalidad académica

se cumplen.

10. Descripcion de las actividades académicas del posgrado

Los programas de los cursos y las actividades de investigacién aplicada se muestran
en el Anexo B.



11. Correspondencia del equipo docente con las actividades académicas.

Los requerimientos minimos para el personal docente que participa en una maestria profesional

son los siguientes:

e El personal académico debe poseer al menos el nivel académico de Maestria debidamente
reconocido y equiparado.

e Los profesores deben tener una dedicacién minima de un cuarto de tiempo al posgrado.
Los futuros profesores de los cursos y los directores y tutores del trabajo final de graduacion de
la Maestria en Estudios Sociorreligiosos, Géneros y Diversidades son los que se indican en el

Anexo C.

En el Anexo D se indica el titulo y grado del diploma respectivo de posgrado de cada uno de los

docentes. Todas las normativas vigentes se cumplen.

12. Autorizacion de las unidad académicas para impartir posgrados

La Escuela Ecuménica de Ciencias de la Religion fue autorizada a impartir posgrados
por el Consejo Nacional de Rectores cuando se cred la Maestria en Estudios de Cultura
Centroamericana en la Universidad Nacional, en la sesion 4-1996, articulo 9, celebrada el 5
de marzo de dicho afio. Uno de los énfasis de esta maestria era en Religion y Sociedad.

13.  Conclusiones

La propuesta cumple con la normativa aprobada por el CONARE en el Convenio para crear una
nomenclatura de grados y titulos de la Educacién Superior Estatal 4, en el Convenio para unificar
la definicién de crédito en la Educacion Superior ° y con los procedimientos establecidos por el
documento Lineamientos para la creacion de nuevas carreras o la modificacion de carreras

ya existentes *.

14. Recomendaciones

Con base en las conclusiones del presente estudio, se recomienda lo siguiente:



e Que se autorice a la Universidad Nacional para que imparta la Maestria en Estudios
Sociorreligiosos, Géneros y Diversidades de forma conjunta con la Universidad Biblica
Latinoamericana.

¢ Que la Universidad Nacional realice evaluaciones internas durante el desarrollo del posgrado.

1) Aprobado por el Consejo Nacional de Rectores en la sesion N°27-2013, articulo 3, inciso g) y h), celebrada el 22 de octubre de 2013.

2) Maestria en Estudios Sociorreligiosos, Géneros y Diversidades, modalidad profesional, Universidad Nacional y la Universidad Biblica Latinoamericana.
3) Consejo Superior Universitario Centroamericano, Marco de Cualificaciones para la Educacién Centroamericana, 2013.

4) Aprobado por el Consejo Nacional de Rectores el 2 de mayo de 2004 y ratificado por los consejos universitarios e institucional.

5) Aprobado por el Consejo Nacional de Rectores el 10 de noviembre de 1976.
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ANEXO A

LISTADO DE ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA MAESTRIA EN
ESTUDIOS SOCIORRELIGIOSOS, GENEROS Y DIVERSIDADES
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
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ANEXO A

LISTADO DE ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA MAESTRIA EN
ESTUDIOS SOCIORRELIGIOSOS, GENEROS Y DIVERSIDADES
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL

CICLO Y CURSO CREDITOS
Primer ciclo 8
Sociologia de religion 4
Teorias feministas y de género 4
Segundo ciclo 8
Metodologia para la investigacion sociorreligiosa | 4
Historiografia feminista de la religion 4
Tercer ciclo 8
Teologias feministas y queer 4
Metodologia para la investigacién sociorreligiosa |l 4
Cuarto ciclo 12
Desencuentros coloniales: religion, género y diversidad 4
Psicologia de las creencias religiosas y culturales 4
Produccion simbdlica e imaginarios religiosos 4
Quinto ciclo 11
Género y diversidad: cuerpo, imagen y representacion 4
Politica, religion y diversidad: espacios de poder 4
Curso optativo disciplinar 3
Sexto ciclo 13
Curso optativo abierto 3
Proyecto final de graduacion 10

Total de créditos de la Maestria 60
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Lista de cursos electivos disciplinares (de tres créditos cada uno):

Religion y violencia en Abya Yala
Narrativas sagradas: deconstruccion intercultural

Conforme se desarrolle la Maestria, y de acuerdo con la realidad latinoamericana, se constituiran
nuevos cursos electivos disciplinares.
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ANEXO B

PROGRAMAS DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA MAESTRIA EN ESTUDIOS
SOCIORRELIGIOSOS, GENEROS Y DIVERSIDADES
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
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ANEXO B

PROGRAMAS DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA MAESTRIA EN ESTUDIOS
SOCIORRELIGIOSOS, GENEROS Y DIVERSIDADES
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL

Nombre del curso:  Sociologia de la religién
Créditos: 4
Descripcion:

Este curso analiza las principales perspectivas tedricas y categorias de analisis presentes en el trabajo
de los principales exponentes de la sociologia de la religion, mediante la discusion de obras clasicas y
contemporaneas que estudian los fenémenos religiosos, las religiones como sistemas culturales, la
secularizacion, los nuevos movimientos religiosos y el pluralismo religioso, desde la 6ptica de las
Ciencias Sociales.

Objetivo general:
Estudiar las principales propuestas epistemoldgicas y metodoldgicas de la sociologia de la religion.
Temadtica:

e Aportes conceptuales de la sociologia clasica para el estudio de lo religioso
e Desarrollo de la sociologia de la religion

e El paradigma de la secularizacion en debate

e Perspectivas contemporaneas para el estudio intercultural de lo religioso

Nombre del curso:  Teorias feministas y de género
Créditos: 4
Descripcion:

El curso ofrecerd una revisién de los principios teéricos y los debates generados por los estudios
feministas y la teoria de género en sus distintos momentos histéricos y argumentaciones
epistemoldgicas, enfatizando las propuestas actuales con sus desafios. Se enfocaré el caracter tedrico
y metodoldgico transversal del género que podra ser utilizado como instrumento analitico de la realidad
social y religiosa. Se enfatizaran las perspectivas feministas situadas en el contexto latinoamericano
y caribefio y los desafios que presentan la configuracion social y politica actual.

Objetivo general:

Estudiar los postulados feministas reivindicativos en su trayectoria historico-social, con el fin de
fortalecer los procesos de equidad social y contribuir a la construccién del pensamiento critico en otras

areas de estudio.
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Temaética:

Desarrollo y evolucion de los feminismos historicos y las nuevas tendencias
Las perspectivas feministas latinoamericanas

El caracter sistémico y transversal de la categoria de género

Desafios, cruces y alianzas feministas

Nombre del curso:  Metodologia para la investigacion sociorreligiosa |
Créditos: 4
Descripcion:

Este curso propone la formaciéon en investigacion para la investigacion, con énfasis en el estudio de
los fendbmenos sociorreligiosos, a través de la revisién de las técnicas e instrumentos basicos que
proveen las Ciencias Sociales en esta materia, rescatando también las criticas hacia estos mismos
insumos en el trabajo de campo y en la labor de recoleccion de los datos, asi como las subijetividades
que se encuentran en juego en esta area del conocimiento.

Objetivo general:

Orientar el inicio del proceso de construccion de un proyecto de investigaciéon de caracter socio-
religioso, utilizando las herramientas metodoldgicas y tedricas fundamentales para la investigacion en
Ciencias Sociales.

Temaética:

e Las preguntas elementales de la investigacion cientifica
e Los cimientos tedricos-metodoldgicos para investigar en Ciencias Sociales
e Larecoleccion de datos y el trabajo de campo

Nombre del curso:  Historiografia feminista de la religién
Créditos: 4
Descripcion:

Las historiografias tradicionales del fenémeno religioso en América Latina han invisibilizado tanto a las
mujeres como sujetos religiosos, como a las relaciones de poder construidas por las instituciones
religiosas y los imaginarios religiosos que generan. Este curso explorar4 los aportes que la
historiografia feminista, tanto la historia de género como la historia de las mujeres, ofrece para la
reconstruccion de la historia religiosa en América Latina. En este continente, el cristianismo,
especialmente la Iglesia Catélica Romana, ha jugado un papel dominante en la construccion de
identidades y el imaginario social. Para poder caminar hacia una nueva vision religiosa mas liberadora,
es necesario examinar el pasado religioso con nuevas preguntas que permiten visibilizar multiples
subjetividades y espacios de resistencia.
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Objetivo general:

Profundizar el estudio de los aportes de la historiografia feminista al estudio de la historia de la religion
en América Latina.

Tematica:

e De las historiografias tradicionales hacia la historiografia feminista.

e El género: la historia de las relaciones de poder

e Lareligion en la historia de la sexualidad en América Latina

e Vidas reales: las historias de mujeres y hombres como sujetos religiosos

Nombre del curso:  Teologias feministas y queer
Créditos: 4
Descripcion:

Este curso utiliza el referencial epistemoldgico de la teologia feminista latinoamericana y de la teologia
queer para abordar dimensiones de interculturalidad y negociaciones de saberes. Busca responder a
la pregunta: ¢Bajo el marco de la llamada “posmodernidad”, cual es la tarea de la teologia feminista?
El enfoque del curso sera de la metodologia critica feminista de la liberacion, sus presupuestos y la
proyeccion de una teologia poscolonial y queer en América Latina y Caribe, pero en diadlogo con
teologias de otros continentes como el Africano y Asiatico.

Objetivo general:

Proporcionar elementos de analisis y reflexion desde la teoria de género, la teoria queer y la teologia
para comprender las construcciones de género y sexualidad en sus contextos histérico-discursivos y
promover nuevos discursos y nuevas practicas en la teologia.

Tematica:

Teologia critica feminista de la liberacion
Teologia género y sexualidad

Teologia poscolonial y queer

Aportes de Musa Dube y Marcella Althaus-Reid

Nombre del curso:  Metodologia para la investigacién sociorreligiosa Il

Créditos: 4

Descripcion:

Este curso plantea el estudio de las mutaciones religiosas que acompafian los cambios socio-histéricos
en su devenir simbdlico y material para la poblacion de América Latina y el Caribe, a través del

desarrollo paralelo de estrategias de analisis propias de las Ciencias Sociales, para su aplicacion en
un proyecto de investigacion.
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Objetivo general:

Promover procesos de estudio aplicado de las perspectivas de analisis del fendmeno religioso que se
vislumbran en América Latina y el Caribe a la luz de los procesos socio-historicos y culturales que
atraviesa la region.

Temaética:

e Transformaciones socio-religiosas en América Latina y el Caribe
e Construccion de la perspectiva teérica y del hilo narrativo en el analisis de la investigaciéon
e Comunicacioén de los resultados de investigacion

Nombre del curso:  Desencuentros coloniales: religion, género y diversidad.
Créditos: 4
Descripcion:

En este curso se analizaran los efectos del (des)-encuentro colonial en las areas especificas de la
religion, las relaciones e imaginarios de género y la diversidad cultural y sexual que generan y
perpetdan subordinacion, exclusion y discriminacion. Se trabajara con los aportes de las teorias
feministas y de género “post-coloniales” y “de-coloniales”, como también las teorias post-coloniales
surgidas desde las experiencias de la India y Palestina en particular, y los estudios de la colonialidad
y decolonialidad desde América Latina.

Objetivo general:
Analizar las implicaciones del (des)-encuentro colonial en América Latina, a partir de las teorias

postcoloniales y decoloniales, para el abordaje de las practicas religiosas, las relaciones de género y
la construccion de la alteridad y la diversidad a nivel historico y en la actualidad.

Tematica:

e Orientalismo, post-colonialismo y colonialidad
e Las religiones en el “encuentro” colonial

¢ Feminismo, masculinidad y colonialidad

e Propuestas y andlisis de casos.

Nombre del curso:  Psicologia de las creencias religiosas y culturales
Créditos: 4
Descripcion:

El curso desarrollara la interrelacion entre los procesos emocionales y cognitivos que intervienen en la
adopcion de los imaginarios religiosos y culturales y cdmo éstos se introyectan como creencias que
regulan el comportamiento y el relacionamiento humano. Con un enfoque inter-disciplinario se
abordaréa la dinamica psicosocial que se produce en la apropiacion de los guiones culturales y los
mandatos religiosos y su influencia en la configuracion de la subjetividad y de las actitudes religiosas.
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Se contrastaran los efectos emocionales entre las perspectivas opresoras y las liberadoras sobre las
creencias religiosas y culturales con el fin de reconstruir las actitudes religiosas hacia el crecimiento
personal y social.

Objetivo general:

Analizar los procesos emocionales y cognitivos que discurren en la construccién y adopcion de
imaginarios religiosos y de género.

Temaética:

La busqueda humana de sentido y trascendencia.

Los mecanismos del poder en las creencias.

La subjetividad y la representacion institucionalizadas.
El complejo y profundo sentido de la conversion.

Nombre del curso:  Produccion simbdlica e imaginarios religiosos
Créditos: 4
Descripcion:

Este curso aborda los imaginarios religiosos, asi como las préacticas y discursos derivados de ellos,
comprendidos como construcciones sociales en los que es posible reconocer sus dimensiones
histérica, cultural y contextual. La ruptura con las pretensiones de universalizar las producciones
simbdlicas contextuales es condicion para un abordaje critico de las mismas.

Este curso insiste en que las producciones simbdlicas deberian ser interpeladas acerca de sus
origenes, sus causas Yy sus efectos en la vida cotidiana de las personas, debido a que existe una
profunda vinculacién entre instituciones, imaginarios, creencias y practicas religiosas, por un lado, vy,
por otro, la organizacién social y las relaciones e identidades de género.

Objetivo general:

Analizar la conexién entre imaginarios religiosos y de género reflejada en las practicas y discursos que
moldean la convivencia y el comportamiento social, para develar la forma en que tales imaginarios han
sido producidos, perpetuados y resistidos.

Temaética:

El imaginario como capacidad creativa generadora de sentidos.
Imaginarios y subjetividades.

Imaginarios de las culturas religiosas dominantes en América Latina.
Imaginarios, poder, y discursos religiosos.

Resignificacion de imaginarios.

Nombre del curso:  Género y diversidad: cuerpo, imagen y representacion
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Créditos: 4
Descripcion:

La identidad de género es uno de los temas axiales de la teoria de género y de los estudios feministas,
cuya construccion social es también abordada y desafiada desde las teorias y experiencias de la
diversidad. La corporalidad es el asidero de las identidades en todas sus expresiones, particularmente
del ser generizado, diverso y sexualizado. La construccién social del cuerpo esta mediada por distintos
condicionamientos que requieren una reflexion critica ante las realidades de exclusion, sexismo,
discriminacién y representaciéon social y cultural en una dinamica de subordinacién y legitimacion de
formas corporales determinadas. Estas representaciones de las identidades de género, asi como la
construccion del concepto de cuerpo, son reproducidas y transmitidas por las imagenes reforzadas por
ideologias dominantes que tienen un potencial que contribuye a la negacion de la diversidad.

Objetivo general:

Analizar los procesos socio-culturales de la construccién de la imagen, a partir de las identidades de
género, la diversidad, y la representacion de la corporalidad que se dinamizan histéricamente, con el
fin de identificar el papel que han jugado las culturas y las religiones en los procesos de subjetivizacion.

Temaética:

¢ Lostemas que el curso aborda estaran combinando las categorias de corporalidad, representacion
cultural, identidad de género y diversidad.

Identidades genéricas y culturales iconicas y normativas

Identidades genéricas e identidades corporales (conformacion del deseo y performance)
Imagenes y diversidad (auto-representacion)

Cuerpo, placer y religion (discurso, metéafora, estética, praxis)

Nombre del curso:  Politica, religion y diversidad: espacios de poder.
Créditos: 4
Descripcion:

Las interacciones entre poder politico y religioso no son univocas en su naturaleza ni en sus alcances,
ni son homogéneos los marcos de comprension de estas relaciones. Este curso propone dos niveles
de aproximacién a varios modelos de analisis de las interacciones entre poder politico y religioso, con
el fin de valorar sus posibilidades y limitaciones. En primer lugar, se ofrece un recorrido por los marcos
analiticos empleados para pensar estas interacciones y sus vinculos con otros campos como derechos
humanos. En otro nivel, el curso discute algunas aproximaciones a casos concretos donde poder
religioso y politico se articulan, traslapan o excluyen en procesos de produccién/colonizacién de
espacios, lenguajes y cuerpos.
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Objetivo general:

Analizar diversos modelos de comprension de las interacciones entre poder politico y religioso con el
fin de identificar posibles criterios de aproximacién a casos socio-histéricos concretos donde estas
dimensiones del gobierno de los seres vivientes estan presentes.

Temdtica:

e Los trasfondos teolégico-religiosos del biopoder en la modernidad occidental.
e La cuestion teoldgica en las discusiones de derechos humanos.

e Debates sobre religion, secularismo y esfera publica.

e Conservadurismos y fundamentalismos religiosos contemporaneos.

Nombre del curso:  Proyecto Final

Créditos: 10

Descripcion:

Este curso se centra en el disefio y elaboracion de una propuesta de investigacion aplicada en el
campo de los estudios sociorreligiosos. Busca generar saberes nuevos a partir de la confluencia de
saberes y experiencias en un contexto o situacién determinada, mediante alguna de las siguientes
modalidades: produccidn sociopedagdgica, proyecto de graduacién o estudio de caso.

Concluye con la presentacién oral y defensa publica de un informe final ante un tribunal evaluador.

Objetivo general:

Desarrollar un proyecto de investigacion aplicada que incluya un dialogo intercultural e interseccional
sobre lo religioso en el contexto latinoamericano.

Tematica:

De acuerdo a la eleccién de cada estudiante.
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Cursos optativos disciplinarios

Nombre del curso:  Religion y violencia en Abya Yala.
Creditos: 3

Descripcion:

Este curso aborda la violencia cultural y de género a partir de los lenguajes y practicas religiosas
presentes en la realidad social y cultural de Latinoamérica y el Caribe los que se constituyen como
referentes de analisis de la violencia religiosa. Se propone la deconstruccion de imaginarios religiosos,
culturales y de las representaciones vinculadas a los conceptos de los géneros masculino-femenino,
cuerpo, diversidad y etnias para proponer una vision que cuestione y elimine cualquier tipo de violencia
en los lenguajes y practicas religiosas a partir del reconocimiento de la equidad de género y las
diferencias culturales. Realiza una aproximacion a las discusiones sobre la colonialidad/
decolonialidad, la diversidad y los derechos humanos desde practicas culturales feministas realizadas
en el continente. Se abordan los conceptos de género de una manera transcultural e histérica para
proponer cambios en las relaciones de género y poder. De este modo, se pretende construir referentes
comunes tanto epistemologico teolégicos como politicos en pro de la construccién de una cultura que
propicia la vida y las relaciones de equidad.

Objetivo general:

Analizar la violencia generada a partir de las practicas y lenguajes religiosos y su incidencia en las
relaciones de poder que propician la desigualdad y la discriminacion tanto de género, como cultural y
de etnias con miras al reconocimiento de la diversidad cultural y a la apropiacion de relaciones
culturales y de género mas justas y equitativas.

Temaética:

Contexto socio religioso latinoamericano

Religiéon y violencia: practicas y lenguajes religiosos.

El género como construccion cultural en las relaciones de poder y dominacion.
Colonialismo y religion: hacia un enfoque feminista descolonizador.
Diversidades, género, y derechos humanos en América Latina y el Caribe.

Nombre del curso:  Narrativas sagradas: deconstruccion intercultural
Créditos: 3
Descripcion:

Este curso hard una aproximacién a los conceptos de narrativas en sus distintas expresiones y
pluralidad, asi como a la problematizacion de lo que se considera como sagrado. Para esto se partir
de algunas teorias de la religibn desde una postura critica, que nos permita analizar las relaciones de
estas narrativas con las culturas, reconociendo la pluralidad religiosa y cultural, que va mas alla de las
religiones monoteistas, y en el caso latinoamericano, trascendiendo la cristiana, para valorar las
tradiciones religiosas indigenas y afroamericanas.
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Objetivo general:

Identificar las distintas voces o polifonia presentes en los corpus narrativos sagrados, para hacer un
ejercicio critico y re-creativo de otras formas de relacion de lo religioso con los contextos culturales,
sociales e historicos.

Temaética:

e Aportes tedricos de las ciencias de la religidén sobre lo sagrado a partir de los contextos geograficos,
histéricos y culturales.

e Critica literaria latinoamericana y feminista desde la heterogeneidad y la transgresion cultural y
religiosa.

o Descolonialidad e interculturalidad en los corpus de narrativas sagradas.
e Recuperacion y recreacion de narrativas invisibilizadas.
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ANEXO C
PROFESORES DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA MAESTRIA EN ESTUDIOS

SOCIORRELIGIOSOS, GENEROS Y DIVERSIDADES
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
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PROFESORES DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA MAESTRIA EN ESTUDIOS

ANEXO C

SOCIORRELIGIOSOS, GENEROS Y DIVERSIDADES
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL

CURSO

Sociologia de religion

Teorias feministas y de género

Metodologia para la investigacion sociorreligiosa |

Historiografia feminista de la religion

Teologias feministas y queer

Metodologia para la investigacion sociorreligiosa |l

Desencuentros coloniales: religion, género y diversidad

Psicologia de las creencias religiosas y culturales

Produccion simbolica e imaginarios religiosos

Género y diversidad: cuerpo, imagen y representacion

Politica, religion y diversidad: espacios de poder

Proyecto final de graduacion

Religién y violencia en Abya Yala

Narrativas sagradas: deconstruccién intercultural
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PROFESOR

Laura Fuentes Belgrave
Mireya Baltodano Arroliga
Laura Fuentes Belgrave
Karla Ann Koll

Genilma Boehler

Laura Fuentes Belgrave
Elisabeth Cook Steike
Mireya Baltodano Arroliga
José Mario Méndez Méndez
Violeta Rocha Areas

Diego Soto Morera

Diego Soto Morera

Genilma Boehler

M2 Auxiliadora Montoya Hernandez

Violeta Rocha Areas



ANEXO D

PROFESORES DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA MAESTRIA
EN ESTUDIOS SOCIORRELIGIOSOS, GENEROS Y DIVERSIDADES
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL Y SUS
GRADOS ACADEMICOS
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ANEXO D

PROFESORES DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA MAESTRIA
EN ESTUDIOS SOCIORRELIGIOSOS, GENEROS Y DIVERSIDADES
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL Y SUS
GRADOS ACADEMICOS

MIREYA BALTODANO ARROLIGA

Licenciatura en Psicologia, Universidad de Costa Rica. Maestria en Filosofia, Universidad Saint
Andrews, Escocia.

GENILMA BOEHLER

Doctorado en Teologia, Escuela Superior de Teologia, Sdo Leopoldo, Rio Grande do Sul, Brasil.
ELISABETH COOK STEIKE

Maestria en Ciencias Biblicas, Universidad Biblica Latinoamericana.

LAURA FUENTES BELGRAVE

Doctorado en Sociologia, Universidad de Paris lll, Francia.

KARLA ANN KOLL

Doctorado en Teologia, Seminario Teoldgico de Princeton, Nueva Jersey, Estados Unidos de
América.

JOSE MARIO MENDEZ MENDEZ

Licenciatura en Teologia, Universidad Francisco Marroquin, El Salvador. Doctorado en Filosofia
Iberoamericana, Universidad Centroamericana José Simeon Cafias, El Salvador.

MARIA AUXILIADORA MONTOYA HERNANDEZ

Licenciatura en Derecho, Universidad de Costa Rica. Maestria en Estudios Teoldgicos,
Universidad Nacional y Universidad Biblica Latinoamericana.
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VIOLETA ROCHA AREAS

Maestria en Teologia, Instituto Protestante de Teologia de Francia, Paris.

DIEGO SOTO MORERA

Bachillerato en Teologia, Universidad de Costa Rica. Maestria en Estudios Teologicos,
Universidad Nacional y Universidad Biblica Latinoamericana.
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ANEXO E

BORRADOR DEL CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL Y LA UNIVERSIDAD
BIBLICA LATINOAMERICANA PARA IMPARTIR DE FORMA CONJUNTA LA MAESTRIA EN
ESTUDIOS SOCIORRELIGIOSOS, GENEROS Y DIVERSIDADES
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
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UNIVERSIDAD BIBLICA
LATINOAMERICANA

PENSAR * CREAR » ACTUAR

CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL, COSTA RICA
Y LA UNIVERSIDAD BIBLICA LATINOAMERICANA

“Para impartir una promocion de la Maestria Profesional en “Estudios socio religiosos, géneros y diversidades
en modalidad virtual conjuntamente con la Universidad Biblica Latinoamericana”.

Entre nosotros, RANDALL ARCE ALVARADO, mayor de edad, casado, vecino de Santa Barbara de Heredia, Economista,
portador de la cédula de identidad nimero uno-cero ochocientos noventa y ocho-cero trecientos setenta y tres, DIRECTOR
de la OFICINA DE ASUNTOS INTERNACIONALES Y COOPERACION EXTERNA, facultado para formalizar y firmar todo tipo de
documentos o instrumentos juridicos, a lo externo de la institucién, A NOMBRE Y REPRESENTACION DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL, que se deriven de todo tipo de relaciones de cooperacion nacional o internacional, publicas y privadas, en el
territorio nacional o en el extranjero. Lo anterior segun las competencias establecidas en la Ley de Creacién de la
Universidad Nacional, ley cinco mil ciento ochenta y dos, el articulo 43 inciso k) del Estatuto Organico de la Universidad
Nacional publicado en el Diario Oficial La Gaceta 113 del 12 de junio del 2015, y el inciso c) del articulo 24 TER del
Reglamento de Vinculacién Externa Remunerada, Cooperacion Externa y Relacion con la FUNDAUNA, publicado en UNA-
GACETA 01-2017 del 24 de enero del 2017; y ELISABETH COOK STEIKE, mayor, soltera, vecina de Mata de Platano de
Goicochea, San José, con cédula de residencia numero 184000052015, Magister en Ciencias Biblicas, juramentada en la
sesion 71 del 14 de noviembre del 2016 de la Asamblea General de la Asociacién Seminario Biblico Latinoamericano,
denominada en lo sucesivo como “ASBL”, ente regente de la UNIVERSIDAD BiBLICA LATINOAMERICANA, denominada en
lo sucesivo como “UBL”, quien ejerce la representacién legal de la ASBL, cédula de personeria juridica nimero 3-002-
045314, segun las funciones dispuestas en el articulo 22 del Estatuto vigente de la ASBL, actuando en calidad de RECTORA
seglin acta No 810-2017, articulo 21, del 15 de marzo de 2017 del CONESUP, en adelante acordamos suscribir el
presente convenio.

CONSIDERANDO QUE:

— La UNA es una institucién Benemérita de educacidn superior, creada mediante la Ley N° 5182 del 15 de Febrero
de 1973, que goza de autonomia plena en materia de gobierno, administracion y organizacién y procura buscar y
proponer soluciones a los problemas sociales fundamentales a través de la investigacidn, la extensién y la
formacién de profesionales conscientes de las necesidades de la poblacion.

— La UNA se ha propuesto elevar el nivel de vinculacién con las diversas instituciones nacionales e internacionales,
a fin de dinamizar y mejorar el quehacer institucional.

— La UNA genera, comparte y comunica conocimientos, y forma profesionales humanistas con actitud critica y
creativa, que contribuyen con la transformacion democratica y progresiva de las comunidades y la sociedad hacia
planos superiores de bienestar.

— La UNA con la accién sustantiva contribuye a la sustentabilidad eco social y a una convivencia pacifica, mediante
acciones pertinentes y solidarias, preferentemente, con los sectores sociales menos favorecidos o en riesgo de
exclusion.

— LaEscuela Ecuménica de Ciencias de la Religion en adelante, EECR es la Unidad Académica de la UNA, especializada
en estudios teoldgicos y socio religiosos.
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— La EECR fue creada en 1973, con el fin de generar procesos de formacién teoldgica y socio religiosa criticos,
interculturales, de cardcter ecuménico, desde una perspectiva latinoamericana.

— La EECR cuenta con una oferta académica en los niveles de diplomado, grado y posgrado. La mayor parte de la
oferta académica de la EECR se desarrolla actualmente en modalidad virtual.

- La Universidad Biblica Latinoamericana (UBL) es una institucién de educacién superior biblico-
teolégica y socio-pastoral aprobada por el CONESUP en 1997 y que da continuidad al Seminario
Biblico Latinoamericano (SBL), fundado en 1923.

— Eltrabajo de la UBL se inserta en una experiencia de mas de 90 afios de educacion teoldgica, biblica y pastoral en
América Latina y el Caribe

— La UBL forma personas comprometidas con la transformacion de las iglesias y la sociedad, con programas de
Bachillerato, Licenciatura y Maestria, asi como con proyectos de investigacion y programas de extension.

— LaUBLesunauniversidad ecuménica e intercultural de alcance continental, pertinente a las necesidades y desafios
de las iglesias y la sociedad.

— Ambas instituciones tienen una larga experiencia de cooperacion, y ofrecen actualmente de forma conjuntay en
modalidad virtual, una Maestria en Estudios Teoldgicos, con base en el convenio firmado por ambas instituciones

el 9 de febrero de 1996.

— Ambas instituciones han identificado una clara necesidad de enfatizar la relacidon entre religiones, géneros y
diversidades en el campo la formacién socio religiosa.

— Ambas instituciones tienen experiencia en educacién en diversas modalidades, incluida la virtual.

— El plan de estudio de la Maestria en “Estudios socio religiosos, géneros y diversidades” ha sido aprobado por
CONARE el dia....

POR TANTO:

Las Partes acuerdan celebrar el presente CONVENIO ESPECIFICO, el cual se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

Establecer los términos y condiciones para impartir en forma conjunta la primera promocién de la maestria profesional en
“Estudios socio-religiosos, géneros y diversidades” en modalidad virtual.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Ofrecer a la poblacion nacional e internacional la oportunidad de cursar un plan de estudios novedoso en términos de
su naturaleza y objeto de estudio.

2. Ampliar la cobertura de los estudios socio-religiosos en América Latina.
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SEGUNDA: DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS

2. 1. Implementacion y gestiéon de la formacién

a) Se constituira un Comité de Gestion Académica (en adelante, CGA) integrado por la persona que ocupa el cargo de
Direccion y una persona académica de la Escuela Ecuménica de Ciencias de la Religion, dos personas académicas
de la Universidad Biblica Latinoamericana y una persona estudiante. Todas, con excepcion de la persona
estudiante, tendran titulo de Maestria o superior, debidamente reconocido por CONARE si se tratara de un titulo
obtenido en el extranjero.

b) El CGA serd el 6rgano responsable de definir las estrategias de trabajo de la Maestria, delinear las politicas
académicas y administrativas y de la administracion total del Plan de Estudios.

c) ElCGA sesionara al menos una vez cada dos meses de forma ordinaria y de forma extraordinaria al ser convocada
por la coordinacién de la Maestria o a solicitud de dos de sus miembros. Se encargara de examinar los resultados
de la cooperacion, y de proponer las decisiones necesarias para el mejoramiento o extensién de la Maestria. El
balance de las acciones realizadas serd comunicado cada afo a la Vicerrectoria Académica de la UBL y a la
Vicerrectoria de Docencia de la UNA con copia a la oficina de Asuntos Internacionales y Cooperacion (AICE) de la
UNA.

d) Le corresponde a la Coordinacién de la Maestria asumir la responsabilidad de caracter académico y gestionar los
tramites administrativos que le competen de acuerdo con la normativa de la UNA.

TERCERA: EVALUACION DEL PROGRAMA DE LA MAESTRIA

Al finalizar cada promocién, el CGA deberd remitir a la Vicerrectoria de Docencia, al Sistema de Estudios de Posgrado de la
UNA (SEPUNA) con copia a la AIECy a la UBL, un informe de ejecucién de la promocidn ejecutada y de evaluacion integral
del cumplimiento de los objetivos y del beneficio institucional y nacional, de acuerdo con lo establecido en el Reglamento
General de la Maestria, el Reglamento del Sistema de Estudios de Posgrado de la UNA, y la normativa institucional de la
UBL. Lo concerniente al funcionamiento de la Maestria, admision, matricula, proceso ensefianza - aprendizaje y régimen de
impugnaciones estudiantiles se regulara conforme lo establece la normativa interna de la UNA.

CUARTA: ADMISION, SEGUIMIENTO Y GRADUACION DEL ESTUDIANTADO

4. 1. Procedimiento

Ambas universidades convienen examinar conjuntamente las aplicaciones de los candidatos, atendiendo a los siguientes
criterios:

4.1.1. Condicion general de acceso a la formacidn: para poder inscribirse en titulaciéon conjunta de Master en “Estudios
socio religiosos, géneros y diversidades”, el estudiantado deberd contar con un titulo de grado universitario (Bachillerato o
Licenciatura) o su equivalente otorgado por una universidad publica o privada debidamente reconocida por las instancias
académicas estatales del pais respectivo.

4. 2. Matricula

e Los estudiantes cancelaran los derechos de matricula en la UNA (timbre estudiantil anual: cuota de bienestar
estudiantil, pdliza, y admision).
e Elingreso y matricula se realizara conforme al calendario universitario anual.
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4. 3. Responsabilidades del estudiantado

a) Deben acogerse a las disposiciones administrativas de la UNA;

b) Cancelarlos derechos de ingreso y graduacion.

c) Cancelacion de la certificacion del record académico

d) Cancelar oportunamente los créditos matriculados

e) El estudiantado de la Maestria tendra los mismos derechos y obligaciones que poseen los estudiantes regulares
en ambas universidades, excepto en aquellos aspectos que estuvieran contemplados en el presente convenio.

QUINTA: RESPONSABILIDADES DE LAS PARTES
Ambas universidades suplirdn los recursos humanos y materiales necesarios para su funcionamiento, lo que incluye:

a) Cada institucion se compromete a aportar el 50% de los tiempos necesarios para la docencia. La EECR por su parte
financia la coordinacién. La forma en que ambas universidades se dividan la inversidn anual en docencia, sera definida
en el Comité de Gestidon Académica.

b) La utilizacion de equipo e instalaciones que aportaran ambas instituciones para el buen funcionamiento de la Maestria
se hard de conformidad con la normativa existente en cada institucion.

c) La utilizacion de los recursos de las bibliotecas, centros de documentacidn e informacidn, servicios de redes de
comunicacién y de divulgacién con los que cuentan ambas universidades, tendrdn presente la normativa para estos
efectos y la coordinacién pertinente con las instancias.

d) Ambas instituciones se comprometen a aunar esfuerzos y recursos en procura de buscar fuentes de financiamiento y
cooperacién para el fortalecimiento y la consolidacion académica de la Maestria.

e) Los recursos que se obtengan producto del cobro de créditos al estudiantado y el aporte de otras instituciones
participantes seran administrados por la Fundacidn para el Desarrollo Académico de la Universidad Nacional, en
adelante FUNDAUNA, con sede en el “Campus Omar Dengo”, Heredia.

g) Con sujecion a la normativa y a la disponibilidad de recursos, la UNA y la UBL, otorgaran el apoyo necesario a sus
profesores, coordinacidn y estudiantado para la realizacion de estudios, investigaciones y trabajos finales de graduacion,
en el marco de lo establecido en este convenio.

SEXTA: ORGANIZACION DE LOS ESTUDIOS

5.1. Proyecto final de graduacion: El estudiantado podra realizar su proyecto final de graduacién en una de las siguientes
modalidades: producciéon socio pedagdgica, proyecto de graduacién y estudio de caso.

5. 2. Evaluacion de los estudiantes

Las dos universidades determinan conjuntamente las condiciones y modalidades de evaluacién de los estudiantes y de
atribucién de la titulacion conjunta. El estudiantado de esta maestria serd evaluado segun el sistema de evaluacién
existente en la UNA.

5. 3. Diplomas

a. Eltituloy grado a otorgar serd el de Master en “Estudios socio religiosos, géneros y diversidades”.

B. El diploma tendra las firmas de la Rectoria de la UNA asi como de la Rectoria de la UBL.

33



SETIMA: ACTIVIDADES DE COOPERACION

Las dos universidades estimularan la realizacién de acciones de cooperacién en los campos de la formacién y de la
investigacion, con el fin de favorecer el intercambio. Igualmente, las dos universidades estimularadn la realizacion de
acciones de cooperacién en el campo de la investigacidn. Esto supone la posibilidad de hacer investigaciones conjuntas,
encuentros, seminarios, trabajos de coedicidn y otras actividades que favorezcan el intercambio de experiencias.

OCTAVA: SEDE DE LA MAESTRIA
La Maestria se impartird desde el Campus Omar Dengo, Heredia utilizando la plataforma virtual de la UNA.

NOVENA: ASUNTOS PRESUPUESTARIO-FINANCIEROS

Los fondos por concepto de crédito seran utilizados para el desarrollo de la Maestria siguiendo la normativa vigente y el
Reglamento general.

a) Corresponde a la UNA fungir como instancia administradora a través de una cuenta especifica que se abrira para tal
efecto en la FUNDAUNA.

b) Para efectos de contabilizar los ingresos y gastos se tomaran en consideracion por parte de la FUNDAUNA todas las
entradas y remuneraciones relacionadas con el pago de créditos y cargos laborales. La contabilidad debera mostrar el
origen especifico de cada ingreso y el destino de cada egreso.

c) Cada afio la EECR trasladara a la UBL los fondos aportados por el estudiantado como pago de los créditos de los cursos
impartidos por docentes de la UBL. Se descontaran los gastos por administracion de FUNDAUNA y el 50% de los gastos
de operacion en que incurra la EECR.

d) En caso que haya superavit, éste sera invertido en el fortalecimiento de la Maestria.

DECIMA: COMUNICACION Y NOTIFICACIONES

Cualquier notificacion, solicitud, informe u otra comunicacién presentada por cualquiera de las Partes bajo este Convenio,
se hara de forma escrita al siguiente domicilio legal:

UNIVERSIDAD NACIONAL UNIVERSIDAD BIBLICA LATINOAMERICANA

Auxiliadora Montoya Hernandez Elisabeth Cook Steike

Directora de la Escuela Ecuménica de Ciencias de la | Rectora

Religion Apdo. Postal: 901-1000 San José
Apdo. Postal: 86-3000 Heredia Teléfono: 22834498

Tel. 25624062 Fax: 22836826

Fax:25624063 Correo electrénico: rectoria@ubl.ac.cr

Correo electrénico: auximh@gmail.com

CON COPIAA
Dr. Norman Solérzano Edwin Mora Guevara
Vicerrector de Docencia Vicerrector Académico
Tel: 2277-3417 / 3232 Apdo. Postal: 901-1000 San José
Correo electronico: Teléfono: 22834498
norman.solorzano.alfaro@una.cr Fax: 22836826

Correo electrénico: e.mora@ubl.ac.cr
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M.Sc. Randall Arce Alvarado

Director

Oficina de Asuntos Internacionales y Cooperacion
Externa.

Apdo. Postal: 86-3000 Heredia

Tel. 2277-3061

Fax:2277-3056

Correo electrénico: octi@una.cr

DECIMA PRIMERA: DE LA ESTIMACION

La cuantia, para una promocion (seis trimestres) de este convenio se especifica en el
siguiente cuadro:

PRESUPUESTO PRIMERA PROMOCION

(en colones)

CONCEPTO MONTO CONCEPTO MONTO
Coordinacion: 19,000,000
Un cuarto de tiempo anual por dos afios,
calculado con la base de Profesor 2

Carga laboral docente: 19.000,000 | Carga laboral docente: | 6.552.000
Un cuarto de tiempo anual por dos afios, Un cuarto de T.C
calculado con la base de Profesor 2
Profesor 2
Carga laboral administrativa: 13,000,000
Un cuarto de tiempo anual por dos afios,
calculado con la base de una Técnico
Auxiliar en Servicios Secretariales
Equipo: Equipo: 1,800,000
Un Scaner, 2 computadoras 1,800,000 Un Scaner,
2 computadoras

SUB-TOTAL 52.800.000 8.352.000

TOTAL 61.152.000

DECIMA SEGUNDA: INCUMPLIMIENTO

En caso de incumplimiento injustificado de lo estipulado en el presente convenio por alguna de las partes, la parte afectada
prevendra a la otra de sus obligaciones y responsabilidades, otorgando el plazo de 90 dias para que corrija lo que
corresponda. En caso contrario podra dar por terminado el acuerdo, sin responsabilidad de su parte, previa comprobacion
del incumplimiento, con plena garantia del debido proceso para la otra parte. La terminacién del CONVENIO, no afectara
de manera alguna cualquier actividad o proyecto que se esté ejecutando, siempre y cuando las causas que motivan la
terminacidn del CONVENIO no estén ligadas a la actividad o proyecto pendiente de conclusion. Se debera garantizar que el
estudiantado que esté cursando el plan de estudios puedan concluirlo en un plazo razonable.

DECIMA TERCERA: RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

Todas las controversias o diferencias que se deriven de la interpretacion o ejecucidn del presente convenio, se procuraran
resolver de mutuo acuerdo entre las instancias responsables de la coordinacion de la ejecucidon de este convenio. En el caso
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de diferencias patrimoniales de naturaleza disponible, que no hayan podido ser resueltas por el mecanismo indicado en el
parrafo anterior, las partes podran acordar —como alternativa a la via judicial- someter el asunto a un arbitraje de derecho,
de conformidad con lo indicado en la Ley N2 7727 Sobre Resolucidn Alterna de Conflictos y Promocion de la Paz Social y
segun el articulo 27 inciso 3 de la Ley General de la Administracion Publica. No podra ser objeto de arbitraje lo relativo al
ejercicio de las potestades publicas de la UNA.

DECIMA CUARTA: RESPONSABILIDAD CIVIL

El personal que cada una de las partes defina para la realizacidn de las labores y tareas que de este Convenio se deriven,
estara cubierto por los seguros y pdlizas que las mismas tengan suscritas o suscriban a futuro, tanto con la CCSS como con
el Instituto Nacional de Seguros (INS) o cualesquiera otra de las aseguradoras debidamente autorizadas para operar en el
mercado nacional.

DECIMA QUINTA: PROPIEDAD DE BIENES

Todos los bienes que se adquieran al amparo de este convenio con fondos propiedad de la UNA o de la UBL le perteneceran
a la institucién que los adquiera. Lo relativo a donaciones, se regird conforme lo dispuesto en el ordenamiento juridico
costarricense.

DECIMA SEXTA: DERECHOS DE AUTOR Y PROPIEDAD INTELECTUAL

En lo referente a los derechos de autor y la propiedad intelectual que se genere al amparo del presente convenio, ambas
partes se comprometen a suscribir contratos especificos e individuales, cada vez que se genere una produccién. En ellos
claramente debe quedar establecida la propiedad de las producciones académicas.

Queda entendido que en toda publicacién que se haga al amparo del presente acuerdo, se dejara constancia de que los
documentos o materiales que se publican o divulgan, han sido producidos dentro del marco del presente convenio y debera
darse también los créditos correspondientes a los autores de las publicaciones que se hagan.

Si a lo interno de las partes cooperantes existieran procedimientos o manuales para el manejo de imagen de cada
organizacion, en las publicaciones o divulgaciones que se hagan, deberd tenerse presente lo indicado en esos documentos
o regulaciones.

DECIMA SEPTIMA: VIGENCIA

El presente instrumento de cooperacion tendra una vigencia de TRES (3) afios contados a partir de la fecha de suscripcion,
pudiéndose prorrogar por un periodo igual previa evaluacion de la ejecucion del convenio mediante adenda dentro de los
treinta dias anteriores a la fecha del vencimiento del convenio.

a. De la Terminacion Anticipada

Cualquiera de las PARTES podra solicitar la finalizacion de manera anticipada de este CONVENIO, para lo cual debera
comunicarlo por escrito a la otra con al menos tres meses de antelacién. La terminacidon del CONVENIO, no afectara de
manera alguna cualquier actividad o proyecto que se esté ejecutando, siempre y cuando las causas que motivan la
terminacidn del CONVENIO no estén ligadas a la actividad o proyecto pendiente de conclusidn.

b. De la Modificacion

Este CONVENIO podra ser modificado total o parcialmente durante su vigencia mediante adenda suscrita debidamente por
ambas partes.

DECIMA OCTAVA: NORMAS SUPLETORIAS

En lo no previsto expresamente en el presente instrumento, regira supletoriamente la normativa
interna de cada institucidon, las leyes aplicables y los principios generales que rigen el
ordenamiento juridico administrativo.

36



En fe de lo anterior que es de nuestra plena satisfaccién, firmamos dos ejemplares originales de un mismo tenor y efecto a

los del mes de del dos mil diecisiete.
UNIVERSIDAD BIBLICA LATINOAMERICANA UNIVERSIDAD NACIONAL
Sra. Elisabeth Cook Steike Sr. Randall Arce Alvarado
Rectora Director

Asuntos Internacionales y Cooperacién Externa

ANEXO |

Maestria (Posgrado) en la UNA:

a) La Maestria en Estudios Socio religiosos, géneros y diversidades es de caracter profesional; por ello, el estudiante
desarrolla habilidades de investigacion en el campo de los estudios socio religiosos de tal manera que fomenten
la confluencia de saberes y experiencias en un contexto o situacién determinada. Cumple, entre otros requisitos
de graduacién, con la elaboracion, evaluacién y presentacién de un proyecto final de graduacién cuyas
especificaciones estan definidas en Plan de Estudio y en el Reglamento General de la maestria.

b) La Maestria (posgrado) tiene una duracién de 2 afos y un total de 60 créditos.

c) Lacarga maxima de créditos recomendados a cursar por trimestre es de 17.

d) La Maestria se imparte en modalidad trimestral, donde cada ciclo se compone de 12 semanas.

e) Elprimer trimestre se extiende desde la tercera semana de enero a la cuarta semana de abril; el segundo trimestre
desde la primera semana de mayo a la segunda semana de agosto; y el tercer trimestre se extiende de la ultima
semana de agosto, a la Ultima semana de noviembre.

f)  Los cursos de esta maestria se ofrecen en modalidad virtual.
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Primer trimestre

Recepcidn solicitudes: Desde primera semana
de septiembre

Cierre de solicitudes: Ultima semana de
octubre.

Inicio de ciclo: tercera semana de enero

Segundo trimestre

Recepcidn solicitudes: desde primera semana
de febrero

Cierre de solicitudes.
Segunda semana de abril de cada afio.

Inicio de ciclo: primera semana de mayo

Tercer trimestre

Recepcidn solicitudes: primera semana de
mayo

Cierre de solicitudes. Ultima semana de julio

Inicio de ciclo: Ultima semana de agosto.

ANEXO 11
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