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3. NUMERO DE REUNIONES Y MINUTAS EFECTUADAS: 11

4. ACTIVIDADES REALIZADAS:

@  Estudio actuarial sobre la sostenibilidad econémica de un Sistema
de Becas en la Sede Interuniversitaria de Alajuela. Esto conllevé diversas
discusiones y sesiones con el experto.

®  Intercambio de experiencias de Modelos de Becas Aplicados En las
Universidades Estatales. Ejecucion de taller en CONARE

& Elaboracién “Términos de Referencia contratacién de un indice
socioeconémico para las Universidades Publicas Estatales™.

@  Participacién por parte de este Equipo en otras reuniones y
actividades convocadas por CONARE, con divetsos objetivos.
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6. IMPACTO

Zona de atracciéon de la Sede Interuniversitaria de Alajuela, en primera instancia y con cobertura y
proyeccion a nivel nacional.

Aportes especificos del proyecto al desarrollo nacional y al fortalecimiento del Sistema de Educacion
Supenior Universitaria Estatal.

@

Contribuir con la democratizacion de la ensefianza supetior.

Generaciéon de oportunidades de permanencia para sectores sociales en condiciones
socloeconomicas desfavorables.

Administracién efectiva de los fondos de Becas.

@ Maximizacién de los recursos de las Universidades Estatales.

®

Servicio agil, simple y unificado.

Beneficios segun requerimiento de los estudiantes.

7. DOCUMENTOS

)

L=

@

Documento ‘Sisternas de Becas y otros beneficios otorgades por condicion socioecondmica en las
Universidades Estatales”

Informe final “Estudio actuarial sobre la sostenibilidad econdmica de un modelo para un Sistema de Becas
en la Sede Interuniversitaria de Alajuela, segin escenarios propuestos’.

Propuesta de “Acciones de coordinacion entre CONARE y el Programa Avancemos.”

Documento “Términos de referencias, para la construccion de un indice socioecondmico™

8. DIFICULTADES AFRONTADAS

@ Generacién y analisis de la informacién histérica. Cada representante del equipo fue responsable de
gestionar a lo interno de las universidades los requerimientos de informacién solicitada por el
Actuario. Esta tarea, presentd inconvenientes, pues la informacién no estaba disponible y se tuvo que
solicitar a las dependencias involucradas la generacién de archivos especificos, los cuales 2 lo interno
mostraron inconsistencias, quedando en evidencia la carencia de sistemas de informacién integrados y
confiables de nuestras universidades.

10
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@ Oferentes indice socioeconémico. Se conoce de consultores economistas o estadisticos que pueden
ofertar la construccién de un indice socioeconémico por un monto cercano a los ¢3.000000. Sin
embargo, en las sesiones de discusién que tuvo el equipo BEUNE, para la elaboracion de los
Términos de Referencia, se resolvibé que el indice que se contrataria, deberia ser valido para aplicarse
en las cuatro universidades publicas y que su aplicacién prueba o Plan Piloto, seria la Sede
Interuniversitaria.

La construcciéon de un indice socioeconémico, valido para las cuatro universidades requiere incluir
como una de sus fases y como una condicién primordial: “la caracterizacién de los indices que
actualmente aplican las universidades publicas estatales”, y como una segunda condicidn, el o la
investigadora requieten tener acceso a las bases del INEC, para consulta y aplicaciones de los
parametros e indicadores a nivel nacional.

La primera condicién, aumenta el costo de la contrataciéon y la segunda reduce el mercado de
investigadores. El equipo, recibié la propuesta de la oferta del Instituto en Investigaciones en
Ciencias Econémicas de la Universidad de Costa Rica, cuyo monto es de 50.743 ddlares. Propuesta,
que ya fue del conocimiento de las y los Vicerrectores de Vida Estudiantil.

©

Por reprogramacién del espacio previsto, con un representante de la Comisién de Vicerrectores de
Vida Estudiantil, para el conocimiento y discusién de posibles areas de coordinacién y vinculacion
entre las Universidades Publicas Estatales y el Programa Avancemos, esta actividad no se concreto.

9. CONCLUSIONES GENERALES

El estudio actuarial, sobre la sostenibilidad del fondo econémico que soporte el Sistema de Becas, dejo en
evidencia deficiencias en la informacién y los sistemas informaticos que soportan €stos procesos en
nuestras instituciones.

Las conclusiones de este estudio, patten de una serie de supuestos y bases de indole financiera y operativa
sobre la administraciéon de los Fondos de Becas. Los indicadores sobte decrementos o salidas en las
universidades publicas entre becados y no becados tienen comportamientos diferentes, diferencias que a
su vez se hacen evidentes entre las sedes centrales y las regionales. Los resultados se muestran en detalle
en el informe correspondiente.

La actividad de Intercambio de Experiencias, logtd alcanzar el objetivo propuesto, permitid el
intercambio de experiencias en términos de fortalezas y debilidades. Posibilité conocer las diferencias
entre las universidades y los puntos de encuentro, aspectos que confirman la necesidad de trabajar y
fortalecer las acciones desde CONARE. El detalle de esta actividad, se recopila en el informe
correspondiente.

11
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10. RECOMENDACIONES

En relacién con la construccién del indice socioecondmico para las universidades publicas estatales:

Solicitar a la Comisién de Vicerrectores de Vida Estudiantl, dejar comprometido la asignacion
presupuestaria correspondiente a remuneraciones para concluir esta tarea en el 2009.

Indagar sobre otros consultores.

Que el Equipo de BEUNE, programe una sesién con los investigadotes del IICE-UCR, para
profundizar algunos aspectos planteados en al propuesta.

Que las y los sefiores Vicerrectores de Vida Estudiantil, eleven a conocimiento de las y los
Rectores, el costo de la construccién del indice Socioeconémico y se valore la aprobacién de
mayores recutsos presupuestarios para el Equipo BEUNE y lograr concluir exitosamente esta tarea,
medular de cualquier Sistema de Becas.

En telacién con los archivos de la informacién historica pata cada universidad:

®

Analizar en al equipo de articulacién en CONARE, encargado de la informacion estudiantil, la
necesidad de que las Universidades, dispongan de datos actualizados, integrados y completos de su
poblacién estudiantil, base para la generacion de estadisticas e indicadores necesarios en la toma de
decisiones.

Ottras:

@

c)

Que la Comisién de Vicerrectores de Vida Estudiantil, incluya dentro de la programacién de cada
afio, en la medida de los posible, espacios con los difetentes equipos del drea de vida estudiantil.
Continuar con la planificacién y ejecucién de actividades de intercambio de expetiencias para los
equipos de adjudicacién de becas.

Retomar para el 2009, la sesién de trabajo con la Comisién de Vicetrectores de Vida Estudiantil
para analizar y discutir sobre posibles acciones y coordinacién con el Programa Avancemos.

12



13



ANEXQ © 4

14
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BECAS ESTUDIANTILES UNIVERSIDADES ESTATALES

RESUMEN DE ACUERDOS
MINUTA 01-2008

Fecha: 26 de marzo 2008
Lugar: Universidad de Costa Rica

Participantes:

MSc. Ma. Gabriela Regueyra E.; Universidad de Costa Rica

Lic. Ana Victotia Quesada, Instituto Tecnolégico de Costa Rica
Lic. Astrid Mora Cedefio, Universidad Nacional (Coordinadora)
MSc. Iris Amalia Ramirez, Universidad Estatal a Distancia

SEMA |

1.  Correspondencia -
recibida.

COMENTARIO

ACUERDO

Se da lectura al memorando

. extendido por la Ing. Sonia Rojas,
~ las acciones ejecutadas
- por esta Comision.

Jefe Division de Coordinacién,
sobre las Normas para la creacién y
funcionamiento de Comisiones de

Coordinacion Intreuniversitaria,
aprobadas por el CONARE.
En relacion con algunas

formalidades de procedimientos, se
considera que esta Comision desde
su creacién ha observado varias de
las normas aprobadas.

Comision

. RESPONSABLES

- Acatar las Normas y
ajustar en lo necesario -

15
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‘CACION SUPERIOR

 TEMA
3.Contratacién
Actuario

: Se coordind con la
- Delgado, de OPES, quien realizd

i contratado,

COMENTARIO
El sefior Ronald Cartin, Actuario
expres6  mediante
cotreo electrénico que a la fecha no
ha recibido copia del contrato que
firmara a finales del 2007.

Lic. Alba

las gestiones necesarlas  para

. suministrar a esta Comisién de una
t copia del contrato y solicitd a la

Administracién de OPES, el envio
de la copia al Actuario.

Se coordiné con el Actuario, la
realizacién de una sesidon para

valorar los avances y acciones a

| seguir.

' Cada integrante de la Comision

4. Plan trabajo 2008

! revisara los datos aportados al

Actuario, previo a la sesion de
trabajo.

ACUERDO

Convocar al senor

 Ronald Cartin a sesién

de trabajo para el 2 de
abril, a las 2;p.m. en la

- UCR, a fin de recibir
las  observaciones de
. los datos suministrados
© por las universidades y
© establecer las acciones

necesarias  para el

. seguimiento del

trabajo.

RESPONSABLES
~ Comisién
Convoca al Actuario,

Astrid Mora, quien
coordina.

' Se da lectura y se revisa el Plan

2008. El primer objetivo cuyo
producto es la elaboracion de una

- propuesta del Modelo de Becas
i aplicable a las

Sedes
Interuniversitarias esta
estrechamente relacionado con los
resultados que se alcancen con la
contratacion. Sin  embargo, se
considera necesario para enriquecer
la propuesta que se elevara a la
Comision de Vicerrectores de Vida
Estudiantil, realizar una: Jornada de
trabajo con los equipos de los
Programas responsables de
Adjudicar las Becas, en las
universidades estatales publicas.

Sobre la propuesta de trabajo ver el

{ anexo # 1

Realizar una “Jornada
de intercambio de
experiencias  de los
Modelos de  becas
utilizados  por  las
universidades publicas
estatales™

Comision

16
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Vo Bo Coordinacion:

Elaborada por: Astrid Mora
Nombre archivo: minuta becas 01-2008

Fecha: 26/03/2008

TEMA COMENTARIO ACUERDO RESPONSABLES
5. Programacién - La Comision se reunird dos veces al - Se acuerdan las " Comisién
reuniones ' mes, exceptuando julio y diciembre.  siguientes fechas de !
reunién 2008: :
Se defina la reunion para los dias
" miércoles a partir de las 8:30 a.m. en = 09 de abril.
CONARE ¢ 23 de abril
07 de mayo
28 de mayo
; 11 de junio
" - 25 de junio
13 de agosto
. 27 de agosto
10 de settembre
24 de setiembre
¢ 08 de octubre
29 de octubre
12 de noviembre
. 26 de noviembre
0.Sede | Para este 2008, se estd trabajando = Convocar a la | Convocardala
Interuniversitaria en la Sede Interuniversitaria con los *~ compafiera de la Sede ' funcionaria, la
lineamientos definidos en el 2007. Interuniversitaria para | companera
el 9 de abril , en | Iris Ramirez (UNED)
Se expresa inquietud por el CONARE
seguimiento y futuro de las carreras
actuales en esta Sede.
Se informa que la funcionaria
asignada en el 2008, para atender lo
correspondiente a las becas, se
incorpor6 recientemente, por tal
razébn se considera necesario
conocer y establecer mecanismos de
comunicaciéon y coordinacién con
ella.
Proxima reunion: 2 de abnl Lugar: UCR Hora: 2:00 p.m.

17
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JORNADA DE INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS DE MODELOS DE BECAS
APLICADOS EN LAS UNIVERSIDADES ESTATLES

FECHA: 28 de mayo del 2008

PARTICIPANTES: Miembtos de equipo de Programa de Adjudicacion de becas

LUGAR: CONARE
HORA: 8:A.M. a 12 MD

~ INSUMOS  RESPONSABLE | FECHA LIMITE

- Separa el lugat, equipo y valorar posibilidad de Astrid Mora : 14 de abril

- un refrigerio ’

- Convocar miembros de los Equipos. Comision - 18 de abril
Actualizar, reproducir y repartir a los Comision 18 de abril
integrantes de los equipos el documento: :

- Informacién sobre los sistemas de Becas de las
Universidades Estatales.

' 23 de mayo
Preparar exposiciones Equipos de cada |
Universidad

AGENDA DE ACTIVIDAD
8:00 a.m. Bienvenida y presentacion del trabajo
8:15 a.m. Presentacion de los participantes
8:30 a.m. Exposiciones de los modelos (20 minutos cada uno)
10:30 a.m. Refrigerio
10:50 a.m. Espacio comentarios
11:30 a.m. Conclusiones y cierre de la actividad
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OQFICINA DE PI.‘."\NH"ICAC}:()N DE LA EDUCACION SUPERIOR
AREA DEVIDA ESTUDIANTIL

BECAS ESTUDIANTILES UNIVERSIDADES ESTATALES
RESUMEN DE ACUERDOS
MINUTA 02-2008

Fecha: 2 de abril 2008
Lugat: Universidad de Costa Rica
Participantes:

MSc. Ma. Gabtiela Regueyta E.; Universidad de Costa Rica

Lic. Ana Victoria Quesada, Instituto Tecnolégico de Costa Rica
Lic. Astrid Mora Cedefio, Universidad Nacional (Coordinadora)

MSec. Iris Amalia Ramirez, Universidad Estatal a Distancia

Invitado: MSc Ronald Cartin, Asesor

: TEMA v COMENTARIO _ ACUERDO . RESPONSABLES
1. Estudio | El sefior Ronald Cartin, Actuario contratado, | Convocar al sefior Ronald Cartin
sobre expres6 las inquietudes sobre los archivos que = a sesién de trabajo para el 23 de Equipo
~ sostenibilidad = hicimos llegar las universidades. abril, a las 830 a.m. en
‘ del Fondo de CONARE a fin de completar los
. becas. Una primera observacién se refieren a la forma | datos y requerimientos sefialados,
: en que se presentaron los archivos, en este caso . en esta sesion de trabajo.
l es recomendable conservar y mantener la
descripcién y el detalle segun lo solicitado por €l.
La segunda observacion se refiere a las
inconsistencias en los datos, en este sentido cada
responsable por universidad, debe asegurarse
que la informacién es exacta y vialida y que
cuando el archivo pase al actuario, este
completa.
Cada integrante del equipo revisara los datos
aportados al Actuatio, previo a la sesién de
trabajo.
2. Sobre
intercambio No se cuenta con el recurso presupuestatio para | Solicitar una modificacién a la Coordinacion
de cubrir el refrigerio de la jornada de intercambio | asignaciéon presupuestaria 2008,
l experiencias de experiencias. para solventar el gasto de
alimentacioén del evento del 28 de
mayo 2008.
Préxima reunién: 23 de abril Lugar: CONARE Hora: 8:30 a.m.
Vo Bo Coordinacion:
Elaborada por: Astrid Mora
Fecha: 2/04/2008
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OFICINA DE PLANIFICACION DE LA EDUCACION SUPERIOR

AREA DE VIDA ESTUDIANTIL

BECAS ESTUDIANTILES UNIVERSIDADES ESTATALES

Fecha: 23 de abril 2008
Lugar: CONARE
Participantes:

RESUMEN DE ACUERDOS

MINUTA 03-2008

MSc. Ma. Gabtiela Regueyra E.; Universidad de Costa Rica

Ing. Maria José Artavia, Instituto Tecnolégico de Costa Rica
Lic. Astrid Mora Cededio, Universidad Nacional (Coordinadora)
Lic. Silvia Barrenechea Artavia, Universidad Estatal a Distancia

Invitado: MSc Ronald Cartin, Asesor

Vo Bo Coordinacion:
Elaborada por: Astrid Mora

~ TEMA COMENTARIO ACUERDO RESPONSABLES
1. Estudio | El sefior RonaldWCartin, Actuatio "c.g)vﬁ'trvat’ado, . Convocar al sefior Ronald Cartin =~ o
sobre exptes6 las inquietudes sobre los archivos que | a sesion de trabajo para el 28 de Equipo
sostenibilidad  hicimos llegar las universidades. ! mayo, a las 8:330 a.m. en
del Fondo de . CONARE a fin de completar los
* becas. En relacién con la informacién de la UCR: datos y requerimientos
basicamente queda pendiente agregar la fila de sefialados, en esta sesion de
becados y no becados en las tablas resumen. . trabajo.
En relacién con el ITCR: Reflejar en la columna
de préstamos los egresos por este concepto.
Agregar en las tablas resumen linea de datos con
beca y sin beca.
En relacién con la informacién de la UNA:
Agregar columna 7.2 con aplicacién de con
beca: 1y sin beca: 0
En el archivo de poblaciones vigentes los
egtesos por beca deben reflejarse para cada
ciclo, en este caso el I ciclo de febrero a junio y
el IT ciclo de julio a noviembre.
En relacién con la informacién de la UNED:
Deberi reclaborarse los datos cotrespondientes.
2. Sobre | Se revisa la propuesta de Agenda de trabajo de | Invitar a los sefiores y sefioras
intercambio la. Actividad y se distribuyen las | Vicerrectores de Vida estudiantil Coordinacion
de responsabilidades de las integrantes del Quipo. a patticipar en la Actividad del 28
expetiencias de mayo 2008.
Proxima reunion: 28 de mayo Lugar: CONARE Hora: 8:30 am.
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INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS DE MODELOS DE BECAS APLICADOS EN LAS

UNIVERSIDADES ESTATLES

FECHA: 28 de mayo del 2008

PARTICIPANTES: Miembros de equipo de Programa de Adjudicacién de becas

LUGAR: CONARE
HORA: 8:A.M. a2 12 MD

. FECHA LIMITE

TAREA RESPONSABLE
Separa el lugar, equipo y valorar posibilidad de Coordinacion 14 de abril
un refrigerio
Invitar a los sefiores y sefioras Vicerrectores Coordinaciéon 24 de abril
Confirmar asistencia Equipo : 30 de abril
Convocar miembros de los Equipos. Equipo - 30 de abril
Actualizar informacion documento: ITCR ' 30 de abril
Informacidn sobre los Sistemas de Becas
Incorporar actualizaciones del documento y Coordinacion 2 8 de mayo
distribuir a las integrantes del Equipo :
Reproducir y repartir a los integrantes de los Equipo 16 de mayo
equipos de adjudicacién en cada universidad, el
documento: Informacién sobre los sistemas de
Becas de las Universidades Estatales.
Preparar exposiciones Equipos de cada 23 de mayo
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DETALLE DE ACTIVIDAD
INTERCAMBIO EXPERIENCIAS BEUNE

cierre de la
actividad

28 DE MAYO DEL 2008
 Tiempo * Actividad  Responsable = Metodologia
8: 00 a.m. Bienvenida y Gabriela R. Breve exposicion del trabajo del Equipo
- presentacion BEUNE
8:15 a.m. Presentacion de los Gabriela R. Breve presentacion personal de los
| participantes participantes.
8:30 a.m. Exposiciones de los Equipos En tiempo de 15 minutos cada equipo de las
modelos Universidades = universidades realizard una exposiciéon de los
modelos. Béisicamente enfatizara las
fortalezas 'y las  debilidades de los
componentes del Sistema de Becas:
normativa, solicitud, Indice socioeconémico,
Sistema informatico, procedimiento.
Los participantes formularan sus preguntas
- de cada exposicién por escrito.
© 930am. | Refrigerio . Coordinacién
Espacio ,
10:00 a.m. . formulacién Equipos Los equipos se reunen y formulan respuestas
respuestas Universidades = a las preguntas planteadas por los
participantes.
10:15 a.m. Espacio Equipos Cada equipo responde de forma oral las
| intercambio Universidades . preguntas.
11:30 a.m. Conclusiones y Gabriela R.
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OFICINA DE PLANI FICACION D LA EDUCACION SUPERIOR
AREA DEVIDA ESTUDIANTIL

BECAS ESTUDIANTILES UNIVERSIDADES ESTATALES
RESUMEN DE ACUERDOS
MINUTA 04-2008

Fecha: 4 de mayo 2008

Lugar: Universidad de Costa Rica

Participantes:
MSc. Ma. Gabriela Regueyra E.; Universidad de Costa Rica
Lic. Ana Victoria Quesada, Instituto Tecnoldgico de Costa Rica
Lic. Astrid Mora Cedefio, Universidad Nacional (Coordinadora)
MSc. Itis Amalia Ramirez, Universidad Estatal a Distancia

TEMA COMENTARIO - ACUERDO ~ RESPONSABLES
1. Sobre intercambio | Se revisa la propues‘ta de Agenda de  Invitar a los sefiores y
de experiencias trabajo de la Actividad y se  sefioras Vicerrectores ! Cootdinacion
 distribuyen las responsabilidades de = de Vida estudiantil a Equipo
 las integrantes del equipo. . participar en la

. Actividad del 25 de
¢ Se establece como nueva fecha de la : junio 2008.
i actividad: 25 de junio 2008

i

2. Correspondencia 2 Se da lectura al oficio CNR-100-08 = Conocer, acerca del Equipo
recibida. dirigido al Master Randall Gutiérrez = Programa
Vargas, Coordinador de la @ AVANCEMOS
i Comision de Vicerrectores de Vida
i Estudiantil y suscrito por el sefior
José Andrés Masis, Director de
OPES, en el cual se solicita la
elaboracién de un informe sobre las
acciones que se podrian desarrollar
con respecto a las becas del
programa AVANCEMOS.

El Equipo considera necesario
conocer sobre el Programa
AVANCEMOS, al respecto la
secretaria de la Direccion de Becas
de la UCR, suministré un ejemplar
del Folleto informativo sobre este
Programa.
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OFICINA DE PLANIFICACION DB LA EDUCACION SUPERIOR

~ TEMA
3. Estudio sobre
© sostenibilidad del
Fondo de becas.

' COMENTARIO

En relactén con los archivos de

informacion:

La Universidad de Costa Rica,

~ finalizd los archivos y ya los envio

al Actuarito.

- La Universidad de Costa Rica y el

Instituto Tecnoldgico de Costa

Rica, practicamente tienen sus

4]

t archivos finalizados y listos para
| enviar al Actuatio.

En el caso de la Universidad
Nacional queda pendiente verificar
la informacién de becas.

En el caso de la UNED, las
compafieras realizaron la correccion
y queda pendiente que remitan el
archivo al Actuario.

En relacién con la solicitud de
modificacién de los plazos de
entrega de productos en los
Términos de Referencia, solicitado
por el CONARE, no se estd de
acuerdo en el nuevo plazo y se tiene
la inquietud de si el producto esta
antes squé pasa?

4.  Experiencia  del
INA, en la
construccion de un
Indice

Socioeconémico

>

Se comenta que el INA
recientemente contratd la
construccion de un ISE.

Se consultd a una de las colegas de
esta institucion y manifestd que alin
el trabajo no ha finalizado, pero que
considera que existe apertura para
realizar un intercambio con las
universidades estatales.

Proxima reunion: 28 de

Vo Bo Coordinacidn:

mayo

Lugar: CONARE

Elaborada por: Astrid Mora
Nombte archivo: minuta becas 04-2008

~ ACUERDO

Que las integrantes de

las Universidades
remitan los archivos
con la informacion
revisada, al Consultor,
previo al 28 de mayo.

Convocar al sefior

. Ronald Cartin a sesion
- de trabajo para el 28 de
- mayo, a las 830 am.

en CONARE, a fin de

conocer algun adelanto

de los datos

¢ suministrados.

" Consultar a qulen

- corresponda, esta
inquietud  sobre la

. generacién tardia de la
- orden de pago y en

_caso de ser necesarto

remitir una  nota,
solicitando una

aclaracion.

" RESPONSABLES

Comision

Convoca al Actuario,
la Coordinacion

Consulta,
la Coordinacion

 Una vez finalizada esta

contratacion, coordinar
la realizacion de una

| sesidn para conocer
este indice
socloeconomico.
Hora: 8:30 a.m.
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INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS DE MODELOS DE BECAS APLICADOS EN LAS

UNIVERSIDADES ESTATLES

FECHA: 25 de junio del 2008

PARTICIPANTES: Miembtos de los equipos de Adjudicacion de becas

LUGAR: CONARE
HORA: 8A.M.a 12 MD

Universidad

TAREA RESPONSABLE FECHA LIMITE

Separa el lugar, equipo y valorar posibilidad de Coordinacién 16 de mayo

un refrigetio

Contratar refrigerio Cootdinacion 19 de mayo

Invitar a los seflores y sefioras Vicerrectores Coordinacion . 16 de mayo
- Confirmar asistencia Equipo - 19 de mayo
Convocar miembros de los Equipos. Equipo 16 de mayo

Actualizar informacion documento: ITCR 30 de abril

Informacién sobre los Sistemas de Becas

Incorporar actualizaciones del documento y Cootdinacion . 16 de mayo

distribuir a las integrantes del Equipo

Reproducir y repartir a los integrantes de los Equipo 16 de mayo

equipos de adjudicacién en cada universidad, el

documento: Informacion sobre los sistemas de

Becas de las Universidades Estatales.

Preparar boletas para las preguntas Cootrdinacion 30 de mayo

Preparar exposiciones Equipos de cada 30 de mayo
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DETALLE DE ACTIVIDAD
INTERCAMBIO EXPERIENCIAS BEUNE
25 DE JUNIO DEL 2008

cietre de la
actividad

~ Tiempo ~ Actividad ~ Responsable ~ Metodologia
8: 00 a.m. Bienvenida y Gabriela R. Breve exposicion del trabajo del Equipo
. presentacion - BEUNE
8:15 a.m. Presentacién de los Gabriela R. Breve presentacion personal de los
. participantes patticipantes.
8:30 a.m. Exposiciones de los Equipos En tiempo de 15 minutos cada equipo de las
modelos Universidades = universidades realizard una exposicion de los
modelos. Basicamente enfatizara las
fortalezas y los retos de los componentes del
Sistema de Becas: normativa, solicitud, Indice
socioecondomico, Sistema  informatico,
procedimiento.
Los patticipantes formularan sus preguntas
de cada exposicién pot escrito.
9:30 a.m. | Refrigerio  Coordinacién "
Espacio
10:00 a.m. formulacion Equipos Los equipos se reanen y formulan respuestas
respuestas Universidades = a las preguntas planteadas por los
: participantes.
10:15 a.m. Espacio Equipos Cada equipo responde de forma oral las
intercambio Universidades | preguntas.
11:30 a.m. Conclusiones y Gabriela R.
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DETALLE DE ACTIVIDAD
INTERCAMBIO EXPERIENCIAS BEUNE
25 DE JUNIO DEL 2008

 Tiempo  Actividad ~ Responsable Metodologia
8:00am.  Bienvenida y Gabriela R. Breve exposicién del trabajo del Equipo
. presentacion . BEUNE
8:15 am. Presentacion de los Gabriela R. Breve presentacion petsonal de los
participantes participantes.
8:30 a.m. Exposiciones de los Equipos En tiempo de 15 minutos cada equipo de las
modelos Universidades  universidades realizard una exposicion de los
modelos. Basicamente enfatizara las
fortalezas y los retos de los componentes del
Sistema de Becas: normativa, solicitud, Indice
socioeconoémico,  Sistema  informatico,
procedimiento.
Los participantes formularan sus preguntas
de cada exposicién por escrito.
w930 am. Refﬁgerio Coordinacion
" Espacio
- 10:00 a.m. formulacion Equipos Los equipos se reunen y formulan respuestas
respuestas Universidades  a las preguntas planteadas por los
participantes.
10:15 a.m. Espacio Equipos Cada equipo responde de forma oral las
intercambio Universidades | preguntas.
11:30 a.m. Conclustones y Gabriela R.
cierre de la
actividad
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OFICENA DE PLANIKE ICACION DE LA EDUCACION SUPERIOR
AREA DEVIDA ESTUDIANTIL

BECAS ESTUDIANTILES UNIVERSIDADES ESTATALES

RESUMEN DE ACUERDOS
MINUTA 05-2008

Fecha: 28 de mayo 2008
Lugar: CONARE

Participantes:

MSc. Ma. Gabriela Regueyra E.; Universidad de Costa Rica
Lic. Ana Victoria Quesada, Instituto Tecnologico de Costa Rica
Lic. Astrid Mora Cedefio, Universidad Nacional (Coordinadora)

MSc. Iris Amalia Ramirez, Universidad Estatal a Distancia

becas.

. conclusiones.
. depurar las bases de informacion

bases de informacion.

El Consultar entrega un “borrador sobre
resultados obtenidos™ y discute ya algunas
Sin embargo, aun falta

En el caso del ITCR, debe revisar parte de
la informacién y subsanar posibles
inconsistencias.

En el caso de la UNED, dado que el
Actuario, no recibié el archivo debe
reenviarse.

. En el caso de la Universidad de Costa Rica,
. los archivos estin sin inconsistencias.

En el caso de la Universidad Nacional, debe
enviarse la tltima versién del archivo de
salidas de poblaciones.

revisada, al Consultor.

Convocar al sefor
Ronald Cartin a sesion
de trabajo para el 11 de
junio, a las 8:30 a.m. en
la UCR.

_ TEMA COMENTARIO ACUERDO - RESPONSABLES
1. Sobte La compafiera de la UNED, informa que el = Reprogramar la fecha
intercambio de ' equipo de becas de esa Universidad, tiene = de la actividad de Equipo
expetiencias - dificultades para la fecha del 25 de junio. * intercambio de
‘ experiencias.
En la proxima reunidn, se discutird una
5 - tercera fecha para realizarla.
2. Estudio . En sesién con el Actuario, se revisa y se ; Que las integrantes de
sobre recibe un informe preliminar de los las Universidades Equipo
sostenibilidad resultados obtenidos, una vez analizadas las  remitan los archivos
del Fondo de con la informacidon

Convoca al Actuario,

la Coordinacién

Préxima reunién: 11 de junio 2008

Lugar: UCR

Vo Bo Cootrdinacidn:
Elaborada por: Astrid Mora

Hora: 8:30 a.m.
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OFICINA DE PL.»’\NIE“?CAC!,(,')N DE LA EDUCACION SUPERIOR
AREADE VIDA ESTUDIANTIL

BECAS ESTUDIANTILES UNIVERSIDADES ESTATALES

RESUMEN DE ACUERDOS
MINUTA 06-2008

Fecha: 11 de junio 2008

Lugar: UCR
Participantes:

MSc. Ma. Gabriela Regueyra E.; Universidad de Costa Rica

Lic. Ana Victoria Quesada, Instituto Tecnolégico de Costa Rica

Lic. Astrid Mora Cedefio, Universidad Nacional (Coordinadora)

MSc. Iris Amalia Ramirez, Universidad Estatal a Distancia
Invitado: MSc. Ronald Cartin

del Fondo de
becas.

bases de informacion.

Se adjunta un ejemplar de los dartos
preliminares.

de trabajo para el 25 de 5
junio, a las 8:30 a.m. en

- CONARE

: TEMA COMENTARIO ACUERDO : RESPONSABLES
1 Sobre = Existe dificultad para encontrar una fecha Reprogramar la fecha .
intercambio de : en la que los equipos de las cuatro | de la actividad de ° Equipo
expetiencias universidades estatales puedan participar en | intercambio de
el intercambio de experiencias. : experiencias para el 27
- de agosto del 2008
. Se propone por tercera vez la fecha. :
2. Estudio : En sesién con el Actuario, se revisa y se
sobre recibe un informe preliminar de los Convocar al sefior Equipo
sostenibilidad resultados obtenidos, una vez analizadas las | Ronald Cartin a sesidn

- Convoca al Actuario,

la Coordinacién

Proxima reunién: 25 de junio 2008

Lugar: CONARE

Vo Bo Coordinacion:
Elaborada por: Astrid Mora
Nombre archivo: minuta becas 06-2008

Hora: 8:30 a.m.
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OFICINA DE P[.‘,»}NH“E.C;\CI(T)N DE LA EDUCACION SUPERIOR
AREA DE VIDA ESTUDIANTIL

BECAS ESTUDIANTILES UNIVERSIDADES ESTATALES

RESUMEN DE ACUERDOS
MINUTA 07-2008

Fecha: 25 de junio 2008
Lugar: CONARE

Participantes:

MSc. Ma. Gabriela

Regueyra E.; Universidad de Costa Rica

Lic. Ana Victoria Quesada, Instituto Tecnologico de Costa Rica

Lic. Astrid Mora Cedefio, Universidad Nacional (Coordinadora)

MSe. Iris Amalia Ramirez, Universidad Estatal a Distancia
Invitado: MSc. Ronald Cartin

Vo Bo Coordinacion:
Elaborada por: Astrid Mora

TEMA COMENTARIO ACUERDO . RESPONSABLES
1. Oficio  Se da lectura al oficio enviado por la  Trasladar la propuesta : Equipo
OPES-DC- Comisién de Vicetrectores (as) de Vida  sobre posibles areas de
CONVIVE- Estudiantil: Solicitud de informe del apoyo  coordinacién con el .
373-208 que podrian brindar las universidades = Programa 5
estatales al programa AVANCEMOS e AVANCEMOS a la
informar posteriormente al CONARE. - Comision de ¢
_ Vicerrectores de Vida |
- Se revisa el planteamiento del Programa estudiantil
Interinstitucional AVANCEMOS y se
procede a elaborar la propuesta ‘
2. Estudio En sesién con el Actuario, se revisa y se Se da por finalizada la Equipo
sobre recibe un informe preliminar y se realiza una ~ primera fase del
sostenibilidad sesion para definir y escoger las bases para  estudio sobre
del Fondo de : los escenarios del estudio. sostenibilidad del :
becas. fondo de Becas. E
Con los resultados obtenidos en esta sesion
se estarfa concluyendo la primera fase del ' Pendiente la entrega de
estudio: ultima  versién  del
1. Determinacién de los criterios basicos = informe fisico y digital
que regiran preliminarmente la operacién = de esta primera fase
régimen de beneficios en cuestion.
2. Analisis de la informacién historica
. 3. Establecimiento de las bases y supuestos
© actuariales.
Proxima reunion: 13 de agosto 2008  Lugar: CONARE Hora: 8:30 a.m.
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INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS DE MODELOS DE BECAS APLICADOS EN LAS

UNIVERSIDADES ESTATLES

FECHA: 27 de agosto del 2008

PARTICIPANTES: Miembros de los equipos de Adjudicacion de becas

LUGAR: CONARE
HORA: 8:AM.a 12MD

 FECHA LIMITE

Universidad

. TAREA RESPONSABLE
Separa el lugat, equipo y valorar posibilidad de Cootdinacién . 21 de julio
un refrigerio 3
Contratar refrigerio Coordinacion 21de julio
Invitar a los seflores y sefioras Vicertectores Coordinacion 21 de julio
Confirmar asistencia Equipo - 30 de junio :
Convocar miembros de los Equipos. Equipo - 21 de julio
Actualizar informacion documento: ITCR 30 de abril
Informacién sobre los Sistemas de Becas
Incorporar actualizaciones del documento y Coordinacion 16 de mayo
distribuir a las integrantes del Equipo :
Reproducir y repartir a los integrantes de los Equipo 16 de mayo
equipos de adjudicacién en cada universidad, el
documento: Informacién sobre los sistemas de
Becas de las Universidades Estatales.
Preparar boletas para las preguntas Coordinacion 30 de mayo
Preparar exposiciones Equipos de cada 30 de mayo
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DETALLE DE ACTIVIDAD
INTERCAMBIO EXPERIENCIAS BEUNE

27 DE AGOSTO DEL 2008
 Tiempo Actividad ~ Responsable ~ Metodologia
8:00am.  Bienveruday Gabriela R.  Breve exposicion del trabajo del Equipo
| presentacion - BEUNE
8:15 a.m. Presentacién de los Gabriela R. Breve presentacion personal de los
. participantes . participantes.
8:30 a.m. Exposiciones de los Equipos ~ En tdempo de 15 minutos cada equipo de las
modelos Unwversidades universidades realizard una exposicién de los
- modelos. Basicamente enfatizara las
 fortalezas y los retos de los componentes del
~ Sistema de Becas: notmativa, solicitud, Indice |
© socloecondémico, Sistema informatico,
~ procedimiento.
- Los patticipantes formularan sus preguntas
: ~ de cada exposicion por escrito.
© 930am.  Refrigerio Coordinacion o
I Espacio ,
10:00 a.m. formulacién Equipos Los equipos se reunen y formulan respuestas
respuestas Universidades  a las preguntas planteadas por los
| participantes.
10:15 a.m. Espacio Equipos Cada equipo responde de forma oral las
intercambio Universidades  preguntas.
11:30 a.m. Conclusiones y Gabriela R.
cierre de la
actividad
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OFICINA DE {’IA‘:’\NIH(}\(‘,I(’)N DE LA EDUCACION SUPERIOR
AREA DEVIDA ESTUDIANTIL

COMENTARIO '

3. Estudio
- sobre

- sostenibilidad

. del Fondo de

becas.

4. Revision de
proximas
reuniones

En sesién con el Actuatio, se revisa y
se recibe un adelanto del informe
preliminar nimero 2. Se realiza una
sesion para definir y valorar sobre los

resultados y modelos que estin
planteados  como resultado  del

estudio.

Se revisa la programacion de
reuniones para finalizar el afo y se
resuelve sobre el lugar para realizarlas.

5. Elaboracién
. de términos de
. referencia para
. contratacién de
elaboracién del
ISE

Se inicia la revisién del documento:

Términos de Referencia para la
Contratacion del indice
Socioecondmico

Proxima reunion: 10 de setiembre 2008

Vo Bo Coordinacion:
Elaborada pot: Astrid Mora
Nombre archivo: minuta becas 08-2008

Lugar: UCR

ACUERDO

. RESPONSABLES

Continuar el analisis de los
resultados de esta fase en la
sesion del 10 de setiembre, a
las 10:00 a.m.

Equipo

Convoca al actuario,
la Coordinacion.

10 Setiembre: UCR

24 Setiembre: CONARE
08 octubre: UCR

29 octubre: CONARE

12 noviembre: UCR

27 noviembre: Por definir

Retomar lo iniciado en las
proximas reuniones.

Hora: 8:30 a.m.







~ TEMA

3. Estudio
sobre

sostenibilidad
del Fondo de

. becas.

OFICINADE PI.‘.»"&;\HFI(ZACI(I)N DE LA EDUCACION SUPERIOR
AREA DEVIDA ESTUDIANTIL

COMENTARIO

' En sesidén con el Actuario, se

revisa y se tecibe el segundo
informe preliminar. Se realiza una
sesion para definir y valorar los

: resultados  y modelos que se
plantean como resultado del
estudio, asi como posibles

. conclusiones a plantear.

. En relacién con esta contratacion,

se esta en la etapa

final y

~ basicamente queda pendiente la
~entrega del Informe final y la
| presentacién de los resultados, a la
 Comisiéon  de

- Vida Estudiantil.

Vicerrectores de

Préxima reunidn: 24 de setiembre 2008

Vo Bo Coordinacién:
Elaborada por: Astrid Mora
Nombre archivo: minuta becas 09-2008

Lugar: CONARE

ACUERDO

En la sesidon del 24 de
setiembre, a las 10:00
am., se propone la
entrega del informe final
al Equipo de Becas.

Una vez, presentado el
informe final al equipo, se
solicitara un espacio a la
Comision de
Vicerrectores de Vida
Estudiantil, para dar a

conocer el producto de

Hora: 8:30 a.m.

- RESPONSABLES

Equipo

Convocatotia al
actuario de parte de
la Coordinacion.

este estudio.
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AREA DEVIDA ESTUDIANTIL

BECAS ESTUDIANTILES UNIVERSIDADES ESTATALES
RESUMEN DE ACUERDOS
MINUTA 10-2008

Fecha: 24 de setiembre 2008
Lugar: CONARE y hora: 8.30 am.

Participantes:

MSc. Ma. Gabriela Regueyra E.; Universidad de Costa Rica

Lic. Ana Victoria Quesada, Instituto Tecnologico de Costa Rica
Lic. Astrid Mora Cedefio, Universidad Nacional (Coordinadora)
MSc. Iris Amalia Ramirez, Universidad Estatal a Distancia

1. Términos de
referencia para
la contratacion
de elaboracion

del ISE

COMENTARIO

- Se informa sobre la aprobacién de:

Términos de Referencia para la
Contratacidbn de un o una
profesional para construccién de un

- indice Socioecondémico.

Se recibe a la funcionaria Cintia
Azofeifa, de OPES, quien expone y
asesora sobre el procedimiento para
ejecutar la contratacion.

La informacién recibida, deja claro
que los recursos disponibles para
ejecutar esta contratacion,

insuficientes. Por lo anterior, sera
necesario consultar y solicitar a la
Comisién de Vicerrectores de Vida

Estudiantil un incremento en Ia

son

asignacion realizada para este 2008.

Se consultd a funcionarios del
Estado de la  Nacién, las
posibilidades de que en caso de
contratar un consultor para la
elaboracién del indice puede tener
acceso a las bases de informacion, al
respecto se sefiald que debe
consultarse ala Asesor legal del

CONARE, esta posibilidad.

ACUERDO | RESPONSABLES
Consultar  posibilidad Coordinacioén
de incremento  del
presupuesto para esta
contratacion.

Consultar  posibilidad Equipo BEUNE.

de incremento  del
presupuesto para esta
contratacidon.
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AREA DEVIDA ESTUDIANTIL

TEMA COMENTARIO _ ACUERDO
2. Estudio = Para la préxima sesion se recibird el En la sesiéon del 8 de
' sobre - Actuario, para la presentaciéon del = octubre, a las 10:00
sostenibilidad  Informe final. - am., se propone la
del Fondo de entrega del informe
. becas.

RESPONSABLES

E

Convocatoria al
actuario de parte de
la Coordinacion.

Préxima reunion: 8 de octubre 2008  Lugar: UCR Hora: 8:30 a.m.
Vo Bo Coordinacion:

Elaborada por: Astrid Mora

Nombre archivo: minuta becas 10-2008
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OFICINA DE I’{.‘.»'\Niﬂ(’,,»\(?}(f);\" DE LA EDUCACION SUPERIOR
AREA DEVIDA ESTUDIANTIL

BECAS ESTUDIANTILES UNIVERSIDADES ESTATALES
RESUMEN DE ACUERDOS
MINUTA 11-2008

Fecha: 8 de octubtre 2008
Lugar: Oficina de Becas UCR

Hora: 8.30 am.
Participantes:

MSc. Ma. Gabtiela Regueyra E.; Universidad de Costa Rica
Lic. Ana Victoria Quesada, Instituto Tecnoldgico de Costa Rica
Lic. Astrid Mora Cedefio, Universidad Nacional (Coordinadora)

Ausente con justificacton:

MSe. Iris Amalia Ramirez, Universidad Estatal a Distancia (con incapacidad)

Invitado: MSc. Ronald Cartin

TEMA COMENTARIO ACUERDO RESPONSABLES
1. Términos de  Las consulta realizada al asesor legal del - Dar el  seguimiento Coordinacion
referencia para CONARE, da como resultado que enla = respectivo a la Equipo BEUNE.
la contratacién | contratacion que el Equipo realice no presentacion de la

de elaboracion

del ISE

puede garantizar, ni comprometetse
garantizar el acceso a las bases de
informacién del INEC.

Por lo anterior, la Master Gabriela

Regueyra, inicid la coordinaciones :
respectivas  con el Instituto de °
Investigaciones en Cienclas

Econdémicas de la UCR dado que
segun recomendacién dada, estarian en
este instituto las y los investigadores de
amplia trayectoria en el campo de
construccion de indices

socioeconOmicos, asimismo se conoce |

que tienen acceso a las bases de

informacion del INEC.

Via cotreo electrénico y en consulra via
telefénica se han evacuado las dudas en
relacién con los términos de referencia

aprobados y se esta a la espera de la :

propues 1a.

propuesta del Instituto
de  Investigacidon en
Ciencias Econdémicas.

38




- TEMA

- 2. Estudio sobte
 sostenibilidad
del Fondo de
becas.

OFICINA DE PLANIFICACIH ON DE LA EDUCACION SUPERIOR
AREA DE VIDA ESTUDIANTIL

~ COMENTARIO "

© En sesidn con el Actuario, se revisa y se

recibe el informe final.

Se realiza una sesioén para compartir los
resultados y conclusiones finales de los
escenarios propuestos.

ACUERDO RESPONSABLES

- Aceptar de conformidad
- con lo planteado en los
: Términos de Referencia
. el Informe Final del MSC
- Ronald Cartin.

Solicitar un espacio a los

- senores y sefioras

Vicerrectores de Vida

. Estudiantil, para que el
- Consultor presente las

principales conclusiones

-y resaltados derivados del
i estudio.

Equipo

Coordinacion.

Prdxima reunidn: 29 de octubre 2008

Vo Bo Coordinacion:
Elaborada por: Astrid Mora
Nombre archivo: minuta becas 11-2008

Lugar: CONARE

Hora: 8:30 a.m.
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OFTCINA DE PLANIFICACION DE LA EDUCACION SUPERIOR
AREA DEVIDA ESTUDIANTIL

17 de noviembre del 2008
OPES-COM-BEUNE-1353-2008

MSc Randall Gutiérrez Vargas
Coordinador
Comisién de Vicerrectores de Vida Estudiantil

Estimado sefior.

Remito el Informe Final, del equipo de Becas Estudiantiles para las Universidades
Estatales.

Sin otro particular,

Astrid Mora Cedefio
Coordinadora
Comisién BEUNE
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OFICINA. DE [’IA‘,»,\NEFI(Z.*\CI(Z’)N DE LA EDUCACION SUPERIOR
AREA DEVIDA ESTUDIANTIL

11 de noviembre del 2008
OPES-COM-BEUNE-1285-2008

MSc Randall Gutiérrez Vargas
Coordinador
Comisién de Vicerrectores de Vida Estudiantil

Estimado sefior.

A nombre del Equipo BEUNE, proyecto FS 2008 “Becas Estudiantiles para las
Universidades Estatales”, codigo 40092008, solicito respetuosamente que el
remanente presupuestario que no se ejecut6 en el 2008 (¢6.000000) sea reasignado
para el 2009, dada la actividad pendiente de ejecucién: “Contratacion del indice
socioeconomico”.

Cordialmente,

Astrid Mora Cederio
Coordinadora
Comision BEUNE
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OFICINA DE PLANI FICACION DE LA EDUCACION SUPERIOR
AREA DEVIDA ESTUDIANTIL

06 de noviembre del 2008
OPES-COM-BEUNE-1245-2008

MSc Randall Gutiérrez Vargas
Coordinador
Comisidn de Vicerrectores de Vida Estudiantil

Estimado sefior.
Adjunto la propuesta técnica y financiera de los términos de referencia para el
Proyecto “Construccién de un indice socioeconémico, con el fin de que sea

conocida y discutida por la Comisién de Vicerrectores de Vida Estudiantil

Cordialmente,

Astrid Mora Cedefio
Coordinadora
Comisién BEUNE



OFICINA DE Pl.‘.r‘(\Nii}‘}ZCACI(T)N DE LA EDUCACION SUPERIOR
AREADE VIDA ESTUDIANTIL

16 de octubre del 2008
OPES-COM-BEUNE-1033-2008

Master Randall Gutiérrez Vargas
Coordinador
Comision de Vicerrectores de Vida estudiantil

OPES-CONARE
Estimado sefior:

Envio para el visto bueno y la gestién del pago correspondiente en el marco del
proyecto de Becas Estudiantiles para las Universidades Estatales coédigo 40092007,
proyecto que posee recursos del Fondo del Sistema administrados por el CONARE,
le informo que a nombre del Equipo de Becas Estudiantiles para las Universidades
Estatales, he recibido del actuario Ronald Cartin Carranza el Informe Final de la
contratacién para la “Elaboracién de un Estudio Actuarial sobre Sostenibilidad
Econdémica de un Modelo para Sistemas de Becas de la Sede Interuniversitaria de
Alajuela”.

Adjunto el informe, el cual se recibe de conformidad segtin lo solicitado.

Atentamente,

Astrid Mora Cedefio
Coordinadora
Equipo BEUNE

C. Ing. Sonia Rojas, Jefe Division de Coordinacion
Archivo del Proyecto
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OTICINA DE PLAN [FICACION DE LA EDUCACION SUPERIOR
AREADE VIDA ESTUDIANTIL

13 de octubre del 2008
OPES-DC-BECAS-1014-2008

MSc. Randall Gutiérrez Vargas
Coordinador
Comisién de Vicerrectores de Vida Estudiantil

Estimado sefnor:

El equipo de Becas Estudiantiles para las Universidades Estatales en su reunion 11-
2008, celebrada el dia 8 de octubre del 2008, acordé solicitar un espacio a las y los
seflores Vicerrectores de Vida Estudiantil, para que el MSc Ronald Cartin, actuario
contratado, exponga los resultados del estudio de Sostenibilidad de un Modelo de
Becas en la Sede Interuniversitaria de Alajuela, por lo anterior le solicitamos
respetuosamente, transmita a la Comisién de Vicerrectores nuestra peticién y nos
indiquen una posible fecha, para coordinar esta actividad.

Atentamente,

Astrid Mora Cedeno
Coordinadora
Equipo BEUNE
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OFICINA DE P].‘.»'\NU?ICACIC)N DE LA EDUCACION SUPERIOR
ARFA DE VIDA ESTUDIANTIL

16 de octubre del 2008
OPES-COM-BEUNE-1033-2008

Master Randall Gutiérrez Vargas
Coordinador

Comision de Vicerrectores de Vida estudiantil
OPES-CONARE

Estimado sefior:

Envio para el visto bueno y la gestién del pago correspondiente en el marco del
proyecto de Becas Estudiantiles para las Universidades Estatales cédigo 40092007,
proyecto que posee recursos del Fondo del Sistema administrados por el CONARE,
le informo que a nombre del Equipo de Becas Estudiantiles para las Universidades
Estatales, he recibido del actuario Ronald Cartin Carranza el Informe Final de la
contratacién para la “Elaboracién de un Estudio Actuarial sobre Sostenibilidad
Econémica de un Modelo para Sistemas de Becas de la Sede Interuniversitaria de
Alajuela”.

Adjunto el informe, el cual se recibe de conformidad segun lo solicitado.

Atentamente,

Astrid Mora Cedefio
Coordinadora
Equipo BEUNE

C. Ing. Sonia Rojas, Jefe Divisién de Coordinacién
Archivo del Proyecto
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OFICINA DE PIAA.{\NW}(ZA(}:C)N DE LA EDUCACION SUPERIOR
AREA DE VIDA ESTUDIANTIL

13 de octubre del 2008
OPES-DC-BECAS-1014-2008

MSc. Randall Gutiérrez Vargas
Coordinador
Comisién de Vicerrectores de Vida Estudiantil

Estimado sefior:

El equipo de Becas Estudiantiles para las Universidades Estatales en su reunion 11-
2008, celebrada el dia 8 de octubre del 2008, acordo solicitar un espacio a las y los
sefiores Vicerrectores de Vida Estudiantil, para que el MSc Ronald Cartin, actuario
contratado, exponga los resultados del estudio de Sostenibilidad de un Modelo de
Becas en la Sede Interuniversitaria de Alajuela, por lo anterior le solicitamos
respetuosamente, transmita a la Comision de Vicerrectores nuestra peticion y nos
indiquen una posible fecha, para coordinar esta actividad.

Atentamente,

Astrid Mora Cedeiio
Coordinadora
Equipo BEUNE
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OFICINA DE Pf.‘z’l\NlFI(‘IACI(")N DE LA EDUCACION SUPERIOR
AREA DEVIDA ESTUDIANTIL

12 de setiembre del 2008
OPES-DC-BEUNE-779-2008

MSc. Randall Gutiérrez Vargas
Coordinador
Comisién de Vicerrectores de Vida Estudiantil

Estimado sefior.

Le solicitamos respetuosamente, someter a conocimiento y aprobacion de la
Comision de Vicerrectores, los “Términos de referencia para la contrataciéon de la
construccion del indice socioecondmico”, elaborados y aprobados por el equipo de

Becas Estudiantiles para las Universidades Estatales en su reunién 09-2008,
celebrada el 10 de setiembre del 2008.

Adjunto términos de referencia.

Atentamente,

Astrid Mora Cedeno
Coordinadora
Equipo BEUNE

Copias: Archivo de proyecto BEUNE
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OFICINA DE ?I.J\NII""ICA(_‘.I(')N DE LA EDUCACION SUPERIOR
AREA DE VIDA ESTUDIANTIL

10 de setiembre del 2008
OPES-DC-BEUNE-782-2008

Master
Sonia Rojas, Jefe
Divisién de Coordinacién

OPES-CONARE
Estimada sefiora:

En el marco del proyecto de Becas Estudiantiles para las Universidades Estatales c6digo 40092007
proyecto que posee recursos del Fondo del Sistema administrados por el CONARE, le informo que
a nombre del Equipo de Becas Estudiantiles para las Universidades Estatales, he recibido del
actuario Ronald Cartin Carranza el segundo informe de avance de la contratacién para la
“Elaboracién de un Estudio Actuarial sobre Sostenibilidad Econémica de un Modelo para Sistemas
de Becas de la Sede Interuniversitaria de Alajuela”.

Adjunto el informe, el cual se recibe de conformidad segin lo solicitado.

Atentamente,

Astrid Mora Cedefio

Coordinadora

Equipo BEUNE

Departamento Bienestar Estudiantil, UNA

Original: Division de Coordinacion

Copias: Unidad Plan y Presupuesto-OPES
OPES-DC-BEUNE-494-2008
Archivo de proyectos Division de Coordinacion
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ARFA DE VIDA ESTUDIANTIL

27 de agosto del 2008
OPES-DC-BEUNE-494-2008

Master

Sonia Rojas, Jefe

Divisién de Coordinacién
OPES-CONARE

Estimada sefiora:

En el marco del proyecto de Becas Estudiantiles para las Universidades Estatales cédigo 40092007 proyecto
que posee recursos del Fondo del Sistema administrados por el CONARE, le informo que a nombre del
Equipo de Becas Estudiantiles para las Universidades Estatales, he recibido con satisfaccién el servicio de

refrigerio en la actividad de intercambio de experiencias de los equipos de beca de las Universidades.

Asimismo, le solicito el pago correspondiente al proveedor de dicho servicio.

Atentamente,

Astrid Mora Cedeiio

Coordinadora

Equipo BEUNE

Departamento Bienestar Estudiantil, UNA

Original: Division de Coordinacion
Copias: Unidad Plan y Presupuesto-OPES
OPES-DC-BEUNE-494-2008

Archivo de proyectos Divisién de Coordinacion
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OFICINA DE Pi.;.»‘(\N!F!C.»\CION DE LA EDUCACION SUPERIOR
AREA DE VIDA ESTUDIANTIL

18 de agosto del 2008
OPES-DC-BEUNE-640-2008

Lic. Guillermo Arguedas
Coordinador OPES
Area de Vida Estudiantil

Estimado sefior:

El equipo de Becas Estudiantiles para las Universidades Estatales, acordd realizar
una Actividad de intercambio de experiencias de los Modelos de Becas aplicados en
las cuatro Universidades Publicas Estatales, por lo anterior, estamos cursando
nuestra invitacién a participar en esta actividad programada para el 27 de agosto de
8:00 a.m. a 12:00 MD. en las instalaciones del CONARE.

Atentamente,

Astrid Mora Cederio
Coordinadora
Equipo BEUNE
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OFICINA DE PE.ANIFICAC}ON DE LA EDUCACION SUPERIOR
AREA DEVIDA ESTUDIANTIL

30 de julio del 2008
OPES-DC-BEUNE-502-2008

Master

Sonia Rojas, Jefe
Divisiéon de Coordinacién
OPES-CONARE

Estimada sefiora:

En su sexta reunion, celebrada el dia 11 de junio del 2008, el equipo de Becas Estudiantiles de las
Universidades Estatales (BEUNE) acordd que para el cumplimiento de la meta No 1: Un Modelo de Becas
definido y aprobado por los Vicerrectores del proyecto Becas Estudiantiles para las Universidades Estatales,
codigo 40092007, proyecto que posee recursos del Fondo del Sistema administrados por el CONARE, se
necesita la contratacion de servicio de refrigerio con las siguientes especificaciones:

« Café, té, jugo, fruta y 3 bocadillos para 35 personas

Ademas le informo que la persona responsable de la recepcion, uso y verificacion de la calidad del servicio
recibido es Astrid Mora Cedefio, coordinadora del proyecto Becas Estudiantiles para las Universidades
Estatales.

Por esta razén, una vez revisado el remanente presupuestario del proyecto y constatado que existen
suficientes fondos en la partida 1.07.01 Actividades de Capacitacién (¢100.000), le solicito transmita a la
Division Administrativa esta solicitud para que se realice la compra respectiva. El pago del servicio se
realizara contra presentacion de la factura correspondiente una vez recibido el servicio.

A su vez indico que la contraccion del refrigerio se requiere para el 27 de agosto del 2008, a las 9:00 a.m. en
CONARE.

Atentamente, Espacio para uso de la Division de
Coordinacion

Por este medio hago constar que he revisado la meta del proyecto
sefialada en la carta y la coherencia de esta con lo solicitado, asi
- — como el disponible presupuestario en la partida sefialada. Por lo
Astrid Mora Cedefio tanto recomiendo continuar con los trdmites ante la Divisién
Coordinadora Administrativa..

Equipo BEUNE

Lic. Guillermo Arguedas Ramirez — Division de Coordinacidn
Encargado de la coordinacién del area de Vida Estudiantil

Original: Divisién de Coordinacion
Copias: Archivo de proyectos Division de Coordinacion
Unidad Plan Presupuesto
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OFICINA DE PLANIF ICACION DE LA EDUCACION SUPERIOR
AREA DE VIDA ESTUDIANTIL

3 de julio del 2008
OPES-DC-BEUNE-445-2008

MSc Randall Gutiérrez Vargas
Coordinador
Comision de Vicerrectores de Vida Estudiantil

Estimado sefior.

Adjunto el informe sobre posibles acciones de coordinacién entre el CONARE y el
Programa AVANCEMOS, solicitado mediante oficio OPES-DC-CONVIVE-373-
2008.

Cordialmente,

Astrid Mora Cedenio
Coordinadora
Comision BEUNE
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OFICINA DE I’I.J}NH’"!CACHT)N DE LA EDUCACION SUPERIOR
AREA DE VIDA ESTUDIANTIL.

30 de junio del 2008
OPES-DC-BEUNE-433-2008

MSc. Randall Gutiérrez Vargas
Coordinador
Comision de Vicerrectores de Vida Estudiantil

Estimado sefor:

El equipo de Becas Estudiantiles para las Universidades Estatales en su reunién 07-
2008, celebrada el dia 25 de junio del 2008, acordé realizar una Jornada de
intercambio de experiencias de los Modelos de Becas aplicados en las cuatro
Universidades Publicas Estatales, por lo anterior le solicitamos respetuosamente,
transmita a la Comisién de Vicerrectores nuestra invitacién a participar en esta
actividad programada para el 27 de agosto de 8:00 am. a 12:00 MD. en las
instalaciones del CONARE.

Atentamente,

Astrid Mora Cedeiio
Coordinadora
Equipo BEUNE
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OFICINA DE P[ANIFICACION DE LA EDUCACION SUPERIOR
AREA DE VIDA ESTUDIANTIL

5 de mayo del 2008
OPES-DC-BECAS-195-2008

Ing. Sonia Rojas Soto
Jefe
Division de Coordinaciéon -OPES

Estimada sefiora:

En relacién con el oficio OPES DC-167-08: Solicitud de actualizacién en el
documento “Contratacién de un estudio actuarial sobre la sostenibilidad econémica
de un modelo para un Sistema de Becas en la Sede Interuniversitaria de Alajuela,
propuestos por la Comisién de Becas del CONARE.”, especificamente lo referente a
Productos y tiempo estimado, la siguiente es la modificacion:

Productos y tiempo estimado:

1- Informe preliminar #1 (escrito y digital) sobre las fases 1, 2 y 3. Tiempo
estimado: 3 meses.

2- Informe preliminar #2 (escrito y digital) sobre las fases 4, 5, 6 y 7. Tiempo
estimado: 2 mes

3- Informe Final (escrito y digital), incluye conclusiones y recomendaciones.

Tiempo estimado: 1 mes.

Atentamente,

Astrid Mora Cedefio
Coordinadora
Equipo BEUNE
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OFICINA DE PL.rfANIFICACI.ON DE LA EDUCACION SUPERIOR
AREA DE VIDA ESTUDIANTIL

2 de mayo del 2008
OPES-COM-BEUNE-03-2008

MSec. Randall Gutiérrez Vargas
Coordinador
Comisién de Vicerrectores de Vida Estudiantil

Estimado sefior:

El equipo de Becas Estudiantiles para las Universidades Estatales en su reunién 01-
2008, celebrada el dia 26 de marzo del 2008, acordd realizar una Jornada de
intercambio de experiencias de los Modelos de Becas aplicados en las cuatro
Universidades Publicas Estatales, por lo anterior le solicitamos respetuosamente,
transmita a la Comisién de Vicerrectores nuestra invitacién a participar en esta
actividad programada para el 28 de mayo de 8:00 am. a 12:00 MD. en las
instalaciones del CONARE.

Atentamente,

Astrid Mora Cedefio
Coordinadora
Equipo BEUNE
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OFICINA DE P[a‘}NIi"‘}CACION DE LA EDUCACION SUPERIOR
AREA DE VIDA ESTUDIANTIL

16 de abril del 2008
OPES-COM-BEUNE-01-2008

MSc Randall Gutiérrez Vargas
Coordinador
Comision de Vicerrectores de Vida Estudiantil

Estimado sefior.
Adjunto el formulario: Resumen de Solicitud de Financiamiento con Recursos del
fondo del sistema 2009, correspondiente al Equipo de Becas Estudiantiles de las

Universidades Estatales.

Cordialmente,

Astrid Mora Cedeno
Coordinadora
Comisiéon BEUNE
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OFICINA DE PI_‘.{\NIFI(IACI(")N DE LA EDUCACION SUPERIOR

AREA DE VIDA ESTUDIANTIL

MSc. Randall Gutiérrez Vargas
Coordinador

16 de abril del 2008
OPES-DC-BECAS-194-2008

Comisién de Vicerrectores de Vida Estudiantil

Estimado sefior:

El equipo interuniversitario de Becas en su reunién 02-2008, celebrada el dia 2 de abril del 2008, determiné que para
poder lograr la meta 1: Un modelo de becas definido y aprobado por los Vicerrectores, del proyecto Becas Estudiantiles

para las Universidades Estatales, codigo 40092007, necesita realizar una modificacién presupuestaria en el presupuesto
de los recursos asignados por el Fondo del Sistema y que son administrados por el CONARE, segun lo siguiente:

Ntmero de Nombre de la partida Saldo disponible en la partida Aumentar Disminuir Presupuesto
partida presupuestaria (en colones) | (en colones) modificado
(en colones) (en colones)
1.03.03 Impresion, ¢200.000,00 ¢100.000,00 | ¢100.000,00
encuadernacion y otros
1.07.01 Actividades de 0 ¢100.000,00 ¢100.000,00
capacitacion
Total ¢200.000,00

Le solicitamos transmita a la Comisién de Vicerrectores nuestra solicitud para su andlisis y decisién sobre la

aprobacién de la modificacién presupuestaria presentada.

Atentamente,

Espacio para uso de la Comisién de Vicerrectores

. _ En sesién de la Comisién de

Astrid Mora Cedefio Vicerrectores de Vida Estudiantil, celebrada el dia 25
Coordinadora de abril del 2008 se aprobé esta modificacién
Equipo BEUNE presupuestaria

MSc. Randall Gutiérrez Vargas

Coordinador

Comisién Vicerrectores de Vida Estudiantil
Original: Folder sesion Comision de Vicerrectores
Copias: Archivo de proyectos Division de Coordinacidn

Archivo reunion de Subcomisidn

Division Administrativa

Unidad Plan — Presupuesto, Divisidn de Sistemas
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DETALLE DE ACTIVIDAD
INTERCAMBIO EXPERIENCIAS BEUNE

27 DE AGOSTO DEL 2008
Tiempo Actividad ~ Responsable Metodologia
8: 00 a.m. Bienvenida y Gabriela R. Breve exposicién del trabajo del Equipo
presentacion " BEUNE
8:15 a.m. Presentacion de los Gabriela R. Breve presentacion personal de los
participantes participantes.
8:30 a.m. Exposiciones de los Equipos En ttempo de 15 minutos cada equipo de las :
modelos Universidades  universidades realizara una exposicion de los
modelos. Basicamente enfatizara las
fortalezas y los retos de los componentes del
Sistema de Becas: normativa, solicitud, Indice
socioecondmico, Sistema  informdtico,
procedimiento.
Los participantes formularan sus preguntas
de cada exposicién por escrito.
9:30 a.m. | Refrigerio - Coordinacién
Espacio
10:00 a.m. formulacion Equipos Los equipos se retinen y formulan respuestas
respuestas Universidades  a las preguntas planteadas por los
participantes.
10:15 a.m. Espacio Equipos Cada equipo responde de forma oral las
intercambio Universidades | preguntas.
11:30 a.m. Conclusiones y Gabriela R.

clerre de la
actividad
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ACTIVIDAD INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS
MODELOS DE BECAS APLICADOS EN LAS UNIVERSIDADES ESTATALES
1. PREGUNTAS REALIZADAS A LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS ESTATLES
Preguntas dirigidas a la Universidad Nacional:

1. Existe un nimero considerable de estudiantes que se presentan con los documentos
incompletos s o no. Si es si ;C6mo se trata para dar la beca en el momento?

2. Qué aspectos se incluyen en el reglamento de becas y que aspectos estdn numerados

por la Vicerrectoria.
3. ;Cuando los reglamentos de becas pasan a ser normativa; como queda respaldada la
continuidad del disfrute de la becas en cuanto a derecho? .No se corre el riesgo de que el

sistema de becas pierda el respaldo legal.

4. En el paso de los distintos reglamentos a un manual integrado de procedimientos; ;Qué
lugar ocupan actualmente los reglamentos que antes regian el quehacer?

5. La verificacién en el campo (visitas) se hace al azar o ;Cémo se identifica a que
estudiantes se debe hacer visitas?

Preguntas dirigida a instituto Tecnolégico de Costa Rica:
1. ;Cémo financian las giras al exterior?
2. ;Por qué la modalidad de prestamos?

3. ;Cual es la cobertura del Programa de Becas Parciales- Totales o Préstamos con
respecto a la poblacién total del ITCR?

4. ;Cual es la diferencia entre la encuesta digital y el formulario de solicitud de becas en
cuanto a variables y propésitos de ambos instrumentos?
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5. Se presentan casos de estudiantes cubiertos por el Programa de Becas que tienen
matriculadas varias carreras? De ser asi, ;C6mo es al cobertura de los beneficios en
relacién con la doble carrera, es decir, cubre el sistemma mads de una carrera.

6. ;Como se actualizo el indice socioeconémico?

7. Tienen estudios o investigaciones de lo que requiere el estudiante para permanecer en

la universidad segtin su procedencia.

8. La encuesta digital es diferente al formulario de Becas ;Qué informacién contiene?

;Cudl es el objetivo?

9. ;Como se escogen las casas para realizar una visita domiciliar?
Preguntas dirigida a la Universidad Estatal a Distancia:

1. La visita se realiza a toda la poblacidn de estudiantes becados(as).

2. Favor explicar sobre la normativa para poblaciones especiales y si esta considera

aspectos académicos.

3. ;Qué mecanismos han pensado podrian utilizar para aumentar los recursos para las
becas ademads del fondo Calderon.

4. La beca Calderén debe reintegrarla posteriormente, el o la estudiante becada una vez
que termine de estudiar o que se retire de la universidad.

5. Cual es la caracteristica (perfil) socioeconémico de la Beca A?
6. Si hay un tope méaximo de 810.000000 colones para las becas y se evidencia que hacen
falta ciertos controles informdticos ;C6émo manejan la incertidumbre de cuantas becas

pueden asignar mds para no superar el tope.

7. Cuanto es el tope de ayuda socioeconémica por estudiante y cuanto es el total de
presupuesto para becas en la UNED.

8. En que casos es beca y en que casos se les llama becas pero son préstamos.
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9. Como se seleccionan los estudiantes para visita domiciliar.

10. a) Como articula el programa avancemos. b) Fondo Calderén es beca o préstamo, por
qué requiere fiadores. c)Beca postgrado: Por que reintegrar?

3. RETOS DE LOS SISTEMAS DE BECAS

Los sistemas de becas y financiamiento de las Universidades Estatales, comparten uno de los
ptincipios fundamentales de la Educacién Supetior , cual es el de contribuir con la
democratizacién de la ensefianza, ofreciendo alternativas, pata que los estudiantes provenientes de
familias con limitados recursos econémicos, puedan cutsar estudios universitarios, contribuyendo
al mismo tiempo con la movilidad social y la formacién de profesionales del pais.

Todos los sistemas estin claramente tregulados por normativas aptobadas por los organos
superiores en la toma de decisiones institucionales.

Los procesos de asignacién de becas se dan con total transpatencia, ya que cuentan con

metodologias y patdmetros claramente definidos, a pesar de que cada una ha construido su propio
indice socioeconémico y su propia clasificacion para la asignacion de becas.

@ Fortalecer vinculacién con instituciones que generan informacién, que se requiere sobra
la situacién socioeconémica de las familias de los estudiantes que solicitan beca por
condicién socioecondmica, para obtenerla digitalmente y no se requiere solicitar a los
estudiantes bienes inmuebles.

@ Se requiere de sistemas informatizados que faciliten el trabajo, generen informacion y
favorezca el automatizar funciones administrativas, generar estadisticas, cambiar o
modificar datos. La UCR, si cuenta con sistemas.

@ Actualizar el indice socioeconémico.

@ FEstandarizar y compartir la valoracién de los “ingresos de la familia” por cuenta propia.

@ Los Sistemas de Becas cuentan con una cantidad insuficiente de talento humano.
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@ Los procesos administrativos en las oficinas, consumen mucho tiempo de los
profesionales, lo que es una limitante para realizar actividades de investigacion y
sistematizacion.

@& Eliminar el formulario fisico, sin limitar la accesibilidad.

® Lograr la participacién de la organizacién estudiantil, en algunos procesos del Sistema de
Becas.

4. RESULTADOS EVALUACION ACTIVIDAD INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS

1. Me parece un espacio necesario e interesante, un tema que nos ocupa unificar
mecanismos de inclusién y distribucién de los recursos. Como medios para lograr
disminuir desigualdades.

2. En general me parecié muy importante la actividad dado que permiti6 el intercambio
de experiencias en términos de procedimientos, fortalezas y debilidades. A partir de ello
es posible conocer que ademds de las diferencias propias de cada universidad, existen
muchos puntos de encuentro que plantea la necesidad y urgencia de trabajar no
aisladamente sino como equipo desde CONARE.

Me parecié que la modalidad de escribir las preguntas y cada universidad respondia
facilito el proceso y ahorro de tiempo.

3. Considero muy importante la actividad, creo necesario continuar esfuerzos con la mira
a unificar (considerando, parte autoridades de cada institucién) procesos evitdndole al

estudiante la duplicacién de esfuerzos y gastos.

4. Considero que fue un espacio muy interesante para conocer la metodologia de trabajo
en las diferentes Oficinas de Becas de las Universidad Publicas.

Fue realmente enriquecedor y cumple con el objetivo de retroalimentacion en esa drea de
trabajo.
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La metodologia utilizada me parecié muy buena porque se visualizaron los esquemas de
trabajo utilizando, asi como los grandes teros que se perfilan a futuro, lo cual se concluye
que basicamente hay muchas coincidencias par la mejora.

5. Es importante que se valore y aproveche la experiencia de otras universidades y que se
llegue a unificar modelos de asignacién, en tanto las caracteristicas de cada institucion lo
permitan.

Dentro del proceso de avance tecnoldgico no perder de vista a la “persona”.

6. Me parecié importante la actividad, sin embargo es importante darle continuidad
mediante proyectos o estudios conjuntos en determinadas areas prioritarias integrando a
personal de las diferentes oficinas de becas

7. Ha sido un espacio importante par iniciar un analisis grupal sobre retos que nos atafie a
todos.

La agenda fue 4gil y bien dirigida.

Sobre los retos puntualizados seria importante formar equipos de trabajo
interuniversitarios que den seguimiento o bien que esta tarea sea seguida por la comisién

de CONARE.

8. Fue una experiencia muy enriquecedora ya que se aprende de lo que estdn haciendo las
otras universidades. Es importante ver las diferencias tanto a nivel de recursos

econdémicos como humanos.
SUGERENCIAS:

*Buscar un lugar mds accesible para todos
* Aqui hace mucho frio

9.Es una actividad enriquecedora y merece repetir para andlisis de variables como
perfiles socioecondmicos, definicion de zonas de procedencia.

Por otra parte, es necesaria la participacion de diferentes profesionales en
invest igaciones conjuntas.

10. Me parecié una actividad muy importante que permite compartir informacién entre
las diferentes universidades y esto no da una visiéon global y un gran enriquecimiento
profesional.
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A la vez puede ser un punto de partida dopara unificar recursos y asi buscar mecanismos
que permitan llevar investigaciones conjuntas para solucionar los retos planteados en estd

sesion de trabajo.

11. Creo que fue una actividad de gran provecho porque unifica a las universidades
estatales y que comiencen a ver sus funciones educativas a nivel nacional como una sola
y no seguir aislando sus procesos, sobre todo uno tan importante como lo que se refiere a

becas (perfiles socioeconémicos)

12. En general la actividad aporta mucho al compartir las diferentes experiencias y a

unir intereses.

@ La organizacion fue muy buena tanto en tiempo como oportunidad de participacion
2 Es pertinente incentivar este tipo de encuentros

13. Felicitacién por el esfuerzo que es muy enriquecedor, son espacios necesarios para

alimentar sus proceso.

Hay aspectos que se pueden profundizar en algin otro momento para tratar de
estandarizar variables.

Excelente actividad, muy enriquecedora en cuanto similitudes y diferencias de los
programas institucionales, que arrojan un material muy valioso para continuar
innovando y buscando mejores estrategias para lograr los objetivos, en un campo de gran
impacto para el pais.

RETOS:
@ Mayor integracién y articulacién (tener presente palabras finales de dona Ligia, entre
otros)
@ Aprovechar otras iniciativas, como el caso de inscripcién conjunta de admisién, para

compaginar tramites de solicitud de becas. Los justo seria que los estudiantes conocieran

antes de la matricula si van o no a tener beca en las universidades como elemento

fundamental para decidir la matricula en algunas de ellas.
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15.

De aprovecho el recurso tiempo
De comentaron temas pertinentes
De lograr resultados que con organizacion de las cuatro universidades podrian se de mucho

provecho.
SUGERENCIAS:

Recopilacién (sistematizada) de la informacién discutida

- P

o Plantearse como metas a \ mediano plazo como medida para
Largo ejercer presion y logar asi la
ejecucién de lo comentado.

16.

@ Excelente coordinacién

@ Importante esfuerzo del equipo

@ Preparacién previa de las participantes y coordinacién para que todas conocieran

los objetivos de la actividad
SUGERENCIAS:

@ Que se realicen las préximas reuniones de todo un dia de trabajo y aprovechar el que todos

se han reunido

@ Mejor sonido y visualizacién de las proyecciones

17. Sumamente enriquecedora conocer los diferentes sistemas que nos permiten ver
similitudes y diferencias en las universidades y que cosas pueden ayudar a unificar
criterios en algunos aspectos que no permitan que los estudiantes a nivel nacional tengan
las mismas oportunidades de estudio y que la escogencia de universidad sea por la
carrera, por academia y no por mejores condiciones de becas.

Felicito al equipo y espero que a futuro se pueda tener mds oportunidades de estas
reuniones con la finalidad de cada vez buscar mads similitudes y disminuir las diferencias.
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19.

20.

21.

22.

23.
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Ha sido un espacio muy rico para compartir experiencias, que ojald se repitan ya que
me parece que la situacién, la problemitica y demds son muy similares y que si
unificamos criterios y experiencias nos permitird resolver muchos de los problemas que
se presentan.

La actitud es muy importante y provechosa para todos los participantes de las
universidades, facilita el aprendizaje serfa importante ahora tratar de definir variables y
perfiles en comun.

Las felicito muy interesante ademds.
Actividad muy enriquecedora para compartir experiencias.

Sugiero que exista una sintesis de lo compartido agrupado en similitudes y deferencias,
fortalezas sistemas uniformaticos, indices ademds retos similares y diferentes segin la
universidad.

La actividad fue muy enriquecedora e interesante, estos espacios de discusién y de
compartir son realmente valiosos porque se convierte en dmbitos para el intercambio de
experiencias y por ende, aportan en la toma de decisiones y en la definicién de acciones y
politicas. Seria importante considerar este tipo de intercambios mds frecuentemente (por
ejemplo una jornada de trabajo una vez al afio). Buen uso del tiempo y de la
metodologia.

La metodologia del trabajo fue muy ordenada y muy bien organizada. Los ejes en los
que se desarrollo la discusién en cuanto a fortalezas y retos permiten dar una orientacién
estratégica de los objetivos que se deben plantear a la comisién de becas de CONARE
para poder realizar un esfuerzo conjunto principalmente en los retos planteados que en
su mayoria son compartidos por todas las universidades. El escuchar las experiencias que
se han tenido en las otras universidades permiten que estas pueden ser reutilizadas para
los procesos que se realizan.

La actividad estuvo concisa, bien dirigida y estructurada.
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24. Es una actividad de mucho provecho para conocer los sistemas de becas de las

25.

diferentes universidades y establecer contactos, coordinaciones con funcionarios (as) de
las demas instituciones. Permite fortalecer los programas, administracion de los servicios
de nuestras instituciones con experiencias de otras personas. Metodologia apropiada.
Serfa interesante establecer otros encuentros para conocer investigacién u otras
experiencias de las diferentes universidades. Por ejemplo en la UNA con investigacion
de promedios, de gastos de los estudiantes. Muchas gracias.

Me parece excelente la actividad ya que permite a los grupos de cada universidad
conocer, compartir y aprovechar las fortalezas que cada uno tiene.

SUGERENCIAS:

Valorar la posibilidad de poder hacer algunos ejercicios para que posibiliten procesos de
reflexién: compartir los perfiles socioeconémicos principalmente en las categorias de
beca que se ofrecen a las poblaciones de condicién limitada. Trabajar el concepto de
poblacién meta. Cobertura de los programas.
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BECAS ESTUDIANTILES UNIVERSIDADES ESTATALES
PROPUESTA DE ACCIONES DE COORDINACION ENTRE CONARE Y EL PROGRAMA
AVANCEMOS

1. ANTECEDENTES.

Solicitud de preparacién de informe recibida mediante oficio OPES-DC-CONVIVE-373-2008 que
contiene el acuerdo tomado por el Consejo Nacional de Rectores en la sesién No.08-08, celebrada
el 25 de marzo del 2008, que dice: “Solicitar a la Comision de Vicerrectores de Vida Estudiantil,
por medio de la Comisién de Becas, que elaboren un informe sobre las acciones que se podrian
desarrollar con respecto a las becas del programa AVANCEMOS, para que posteriormente, el
CONARE defina el apoyo que cabria brindar al Programa .”

2. SOBRE EL PROGRAMA AVANCEMOS

“Es un programa social de cardcter selectivo, consistente en una transferencia monetaria que se
entrega - de manera condicionada - a familias en situaciones de pobreza, vulnerabilidad, riego y
exclusién social, con el fin de promover que sus adolescentes se mantengan y concluyan la

educacién secundaria.

Se trata de un programa interinstitucional, creado el 19 de mayo de 2006 por la administracién
Arias Sanchez 2006-2010) Decreto Ejecutivo No 33154-MP-MIDEPLAN-MEP-MTSSMIVAH-=,
bajo la coordinacién del Ministro Rector del sector Social y lucha contra la Pobreza...

El Programa tiene tres componentes principales:

a) la transferencia monetaria condicionada,

b) el mejoramiento de la oferta educativa para los adolescentes en condicién de pobreza

c) el estimulo al ahorro en el caso de los estudiantes avanzados, principalmente para que puedan
proseguir estudios o iniciar un emprendimiento productivo una vez que egresen la secundaria.

En los afios 2006 y 2007, se ejecuta el componente de transferencia monetaria, siendo que los

restantes componentes se encuentran en etapa de disefio y su implementacién iniciard a partir del
2008.1

! Folleto Informativo: Programa Interinstitucional Avancemos, Presidencia de la Republica
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3. ACCIONES

3.1 Sobre el componente “Mejoramiento de la oferta educativa para los adolescentes en condicién
de pobreza”: Solicitar a las direcciones de docencia de las universidades publicas estatales,
pronunciarse al respecto sobre posibles acciones de apoyo para el desarrollo de este componente.

3.2 Sobre el componente el estimulo al ahorro en el caso de los estudiantes avanzados,
principalmente para que puedan proseguir estudios o iniciar un emprendimiento productivo una
vez que egresen la secundaria, las acciones de coordinacion estarfan dirigidas a promover en la
poblacién beneficiada por el Programa AVANCEMOS proseguir estudios en un nivel de

educacién superior.

a) Dirigir prioritariamente las acciones orientadas al fortalecimiento del logro académico en
secundaria, a través de los programas y proyectos que de esta naturaleza tienen las universidades
pablicas, definiendo como prioritarias las zonas y centros que tienen la mayor cantidad de
estudiantes en condicién de pobreza.

b) Fortalecer segtin lo establecido en las Politicas de Admisién de las Universidades Publicas
Estatales, las propuestas, los criterios y lineamientos que buscan promover el acceso de estas
poblaciones al sistema de educacién superior.

c) Apoyar la permanencia de esta poblacién una vez admitida en alguna universidad pdblica
estatal, mediante las oportunidades de beca, los beneficios, servicios, las acciones de seguimiento y
de promocién que integran los Sistemas de Becas de las Universidades Estatales, para lo cual las
universidades aplicardn la normativa y criterios establecidos.

d) Solicitar a los responsables del Programa AVANCEMOS, extender y dar continuidad a los
beneficios de beca otorgados a las y los estudiantes y sus familias y que fueron admitidos en
algunas Universidad Publica Estatal, de tal forma que se complemente los beneficios otorgados por
las universidades, considerando las condiciones de los grupos familiares en condicién de pobreza y
el riesgo de desercién para la poblacion en esta situacion.
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ARFEA DE VIDA ESTUDIANTIL

BECAS ESTUDIANTILES UNIVERSIDADES ESTATALES
(BEUNE)

Términos de teferencia
Contratacion: Construccion de un Indice Socioeconémico

Setiembre del 2008
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Términos de referencia.

Se requiere la construccién de un indice socioeconémico que defina las variables e indicadores a tomar
en cuenta para categorizar la condiciéon socioeconémica del grupo familiar del estudiante, que ingresa a la
educacion superior publica estatal, para las sedes interuniversitarias.

1. Antecedentes y justificacion.

En el afio 2005 a peticién del Consejo Nacional de Rectores de las Universidades Estatales, se elabora el
proyecto “Sistema de Becas Estudiantiles en las Instituciones de Educacién Superior Universitarias
Estatales (IESUE), como patte de las estrategias de “La nueva vision de la Educaciéon Supetiot
Universitaria Estatal”(sesién #32-04 del consejo nacional de Rectores), otientado a “Establecer un
sistema conjunto de becas para estudiantes universitarios”, como una accién, del eje de desarrollo
del Plan estratégico de CONARE, denominado “Cobertura y Equidad”

Los Rectores de las Universidades Estatales, acordaron en el CONARE, la creacion de las Sedes
Interuniversitarias (sesién # 07-07). En este marco la Commusiéon de Becas elabora una propuesta
denominada “Modelo para un  Sistema de Becas por condicién Socioeconémica para Sedes
Interuniversitarias”, y que sitva como base para la propuesta de un Sistema Conjunto de Becas pot
condicién socioeconémica para la poblacién estudiantil de las Universidades Publicas Estatales,
retomando como base inicial la Sede de Alajuela.

La construccidon de este modelo conlleva la definicion de:

» El Modelo filoséfico, que enfatiza, los principios, objetivos, beneficios y las caracteristicas de
. 2
éstos.

» Sostenibilidad del modelo, relacionado con el financiamiento que requiere la asignacién de las
becas y beneficios.

» Normativa. Del régimen de becas y beneficios, definiciéon de los mismos, requisitos, derechos y
obligaciones para el otorgamiento y mantenimiento, administracién de los modelos, vigencia de

los beneficios.*

> Indice socioeconémico, que defina las variables e indicadores a tomar en cuenta para categotizar
la condicién socioeconémica del grupo familiar del estudiante.

1.1. Descripcion.

Construccién de un instrumento de medicién, que actie como parametro para la asignacién de las
becas y beneficios de la poblacién estudiantil universitaria.

? Propuesta elaborada por la Comisién, en el afio 2007.
? Contratacién realizada en el 2008, y en etapa final.
* Propuesta elaborada por la Comisién, en el afio 2007.
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Este componente formari parte del Modelo de Becas, que busca el cumplimiento de la mision de las
universidades publicas estatales: Garantizar el acceso y la permanencia de las y los estudiantes que
ptoceden de sectores de la poblacion con mayores limitaciones socioeconomicas.

La construccién del indice socioeconémico requiere:

>

Que defina las variables e indicadotes a tomar en cuenta para categorizar la condicion
socioeconémica del grupo familiar del estudiante.

Un indice socioeconémico que sea integral y coherente, cuyas variables e indicadores sean:
validos, confiables y verificables.

Un indice socioeconémico que sea actualizable de acuerdo con los indicadores y parametros a
nivel nacional.

Que los datos requeridos para la aplicacion del mismo  permitan una simplificacion de
ptocedimientos al usuario(a) y a la administracion. De procesamiento sencillo, que permita su
automatizacion y aplicacién en un programa informatico.

Que permita establecer diferentes estratificaciones en la poblaciéon estudiantil que tienen
condiciones socioecondmicas similares.

2. Objetivo de la contratacion:

Construir un indice socioeconémico que defina las variables e indicadores a tomar en cuenta para
categorizat la condicidon socioeconémica del grupo familiar del estudiante, que ingtesa a la educacion
superior publica estatal, para las sedes interuniversitarias.

2.1. Fases y objetivos especificos del Proyecto:

El proyecto se propone desatrollar en varias fases, cada una de las cuales tiene un producto a entregar. En
cada una de las fases debe contemplatse el proceso de discusién y retroalimentacion con el equipo Becas.

2.2. Fases del Proyecto

Caracterizacién de los indices socioeconémicos aplicados por las universidades publicas estatales.

En esta primera fase, el equipo de Becas se encargara de transmitir al contratado (a), los
principios basicos sobre los que se basa la determinacion de beneficios especificos, de los sistemas
de Becas aplicados por las universidades y del Modelo propuesto.

Definicion del enfoque conceptual: Marco general, razonamientos y supuestos que orientaran la

construccion del indice socioecondmico
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3- Definicién y decision de variables e indicadores. Para cada uno de estos aspectos, se prevé el

estudio de una serie de vatiables socio-econémicas, que sera indispensable para la escogencia de

las integrantes del indice y los indicadores (bases técnicas).

4- Construccién del indice socioeconomico: Definicion, establecimiento de criterios, actualizacion e

implementacion del mismo, posible nstrumento de recopilacion de datos.

5- Presentacion del “Informe Final”.

3. Productos y tiempo estimado:

Informe preliminar #1 (escrito y digital sobre la caracterizacién y el criterio sobre los indices

socioeconémicos de las universidades) sobre las fases 1. Tiempo estimado: 2 meses.
Informe preliminar #2 (escrito y digital) sobre las fases 2, 3 y 4. Tiempo estimado: 3 meses.

Informe Final (escrito y digital), incluye conclusiones y recomendaciones. Tiempo estimado: 1 mes.

El tiempo total estimado para realizar el proyecto es de aproximadamente 6 meses.

4. Requisitos para participar:

Ser un(a) profesional con formacién especializada en el area socioeconémica y estadistica.
Estar Colegiada (o).

Experiencia en:

e (Construccion de indices socioeconomicos.
¢ Investigador en el campo socioeconomico.

¢ Trabajo en equipo.
Llenar Declaracién jurada de no deudas (segiin formato CONARE)
Atestados de formacién académica.
Factura timbrada (automaticamente se le retiene impuesto sobre la renta.)
Disponibilidad para reuniones con el Equipo de Becas y el personal de las Universidades.

Presentacion de un ante-proyecto.
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5. Tiempo:

El plazo para la conclusién sera de seis meses.

6. Responsable de seguimiento, actividades y productos parciales de la contratacion.

La responsabilidad sera de la Comision de Becas Estudiantiles Universitarias Estatales (BEUNE).
Le correspondera a la coordinacion de la Comision de becas otorgar los vistos buenos.

7. Responsable de la aprobacion del producto final de la contratacion.

Los informes parciales de avance y el informe final del proyecto deberan ser entregados a la
coordinacién de la comision interuniversitaria de becas para el correspondiente visto bueno.

8. Procedimiento de control de calidad para el seguimiento y aceptacion del producto final
de la contratacion.

El conjunto de actividades que buscan el control de la calidad y el aseguramiento del cumplimiento
del objetivo de la contratacién estara dado por:

a) La revision y seguimiento en el grado de cumplimiento de las fases establecidas y los productos a
alcanzar en cada una de ellas. La entrega de dos informes de avance y uno final, cada uno de ellos
con un tiempo de entrega determinado

b) La condicién del contratado (a) de reunitse con la Comisién de Becas de las Universidades,
espacios de valoracion de los resultados que se obtienen en la ejecucién del proceso para el
seguimiento, analisis y retroalimentacién en la construccion del indice socioeconomico.

9. Costo total de la contratacion.

Por la suma de ¢3,300.000, oo (tres millones trescientos mil colones), el o la contratado(a)
construira el indice socioeconémico.

Numero de Proyecto: 40092007

1-04.99 Otros servicios de gestidén y apoyo ¢3. 300 .000, oo

10. Forma de pago

» Un primer pago parcial del 30% al concluir la Fase 1 y estar aceptado el primer informe de
avance.

» Un dltimo pago del 70% al entregar y aceptar el informe final.
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INFORME CONARE

EQUIPO O COMISION:

Convenio Caja Costarricense del Seguro Social- Universidades Estatales.
INTEGRANTES:

M.Sc. Wilfridio Mathieu Madrigal Universidad de Costa Rica

Licda. Xinia Barquero Aguilar Universidad Estatal a Distancia
Dra. Lilliana Harley Jiménez Instituto Tecnoldgico de Costa Rica
Dr. Edgar Vargas Alfaro Universidad Nacional, Costa Rica

(Coordinador)
NUMERO DE REUNIONES EFECTUADAS: Cuatro

ACTIVIDADES O PROYECTOS REALIZADOS: Tramitacion de la negociacion del
convenio

LOGROS ALCANZADOS:

La comision se reunid con la licenciada Odilie Arias Jiménez, directora de Inspeccidn, la
cual fue designada para la negociacion del convenio, posteriormente no fue posible de
ninguna manera, por lo que se realizaron tramites por correo electrénico quedando en la
posibilidad de la firma del mismo en el mes de noviembre 2008.

IMPACTO (POBLACION BENEFICIADA)

Cobertura de toda la poblacion estudiantil mediante las diferentes modalidades de
aseguramiento de la Caja Costarricense del Seguro Social.

DOCUMENTOS ELABORADOS:

Se elaboraron cuatro minutas y se enviaron dos cartas. Los demas documentos de
informacion que se elaboraron fueron pendientes del 2007.



DIFICULTADES AFRONTADAS:

Las principales dificultades fueron la apatia con que la CCSS ve estos convenios. Desde
abril del presente afio se procuro conseguir una cita con el Lic. Manuel Ugarte, Gerente
Financiero del la CCSS, persona con la que en aflos anteriores se ha negociado el
convenio; después de multiples llamadas logramos comunicacién con el Sr. Luis Mario
Carvajal de la Gerencia de Divisién Financiera en julio 2008 indicando que informaria
quién serfa la persona con quien contactarse, en agosto 2008 se comunica que la persona
encargada serd la Licda. Odilie Arias Jiménez, Directora Nacional de Inspeccion; el 25 del
mismo mes se convoca a reunion para el dia 29 de agosto 2008 posterior a miltiples
llamadas y correos electronicos.

En dicha reunién estuvieron presentes por parte de la CCSS la Licda. Arias, el Lic. Carvajal
y el Lic. Lara, los dos ultimos abogados, por parte de las universidades la Licda. Xinia
Barquero de la UNED, el M.Sc. Wilfridio Mathieu y el Dr. Vargas, posterior a eso y hasta
la fecha no se ha logrado una segunda reunidn por aparente desinterés de la CCSS ya que se
han hecho gran cantidad de llamadas y correos electronicos.

Por insistencia nuestra, el 29 de septiembre se nos envia un primer borrador, el cual es
revisado por los compafieros de las universidades y se les remite el 07 de octubre 2008 con
las observaciones y a la vez solicitando una cita para la revision del mismo; el 28 de
octubre nos envia via correo electrdnico observaciones al costo del aseguramiento.

El 04 de noviembre se envia un nuevo borrador con todas las anotaciones incluidas y en
razén de que a todos los compaifieros de las universidades nos parecid correcto y por la
dificultad de obtener una cita, les indicamos que estdbamos de acuerdo y que se buscaran
las firmas correspondientes lo antes posible, actualmente estamos a la espera de lo ultimo
indicado.

CONCLUSIONES GENERALES:

A pesar de la desidia mostrada por la CCSS en relacion a la negociacion del convenio, se
logro el objetivo que era el de volver a conseguir la prolongacion del mismo en condiciones
favorables en la atencion al estudiante, siempre la parte econdmica es la mas dificil y por lo
general no se logra modificarla y en la presente ocasion no fue la excepcion.

RECOMENDACIONES:

En nuestro caso, a los miembros de la comision se nos dificulta hacer recomendaciones, no
por falta de voluntad, si no por las limitaciones presentadas. Atn asi, sugerimos, se inicien
las negociaciones desde el inicio del afio en que se va a vencer el convenio
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Informe de Labores 2008 1
Equipo COMVISOI

OFICINA DE PLANIFICACION DE LA EDUCACION SUPERIOR (OPES)
AREA DE VIDA ESTUDIANTIL

INFORME DE LABORES 2008
EQUIPO DE TRABAJO COMVISOI
Visita de Orientacion e Informacién a Estudiantes de Educacidn Diversificada

1. Comision de Coordinadores de COMVISOI

M.Ed. Kattia Salas Pérez, UNA, Coordinadora
Licda. Leyla Salazar, UCR

Lic. Juan Pablo Flores, ITCR

MSc. Olivery Badilla Lépez, UNED

2. Numero de reuniones efectuadas: 9

3. Actividades o proyectos realizados.

v' Sesiones de trabajo donde se analizd y discutieron las agendas de las
diferentes universidades para la elaboracion de una agenda integrada.

v' Revisién de estrategias de atencidn, coordinacién y evaluacién de las
visitas a colegios.

v Participacidén en actividades insterinstitucionales: INAMU, CONARE.

4. Logros alcanzados

v" Elaboracidn de agenda integrada
v' Mayor participacion de la representacion de la UNED en el equipo de trabajo.

v Disefio y elaboracién del guién de atencién de estudiantes de educacién
diversificada.
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v' Elaboracién de 40.000 carpetas para ser utilizadas con los estudiantes de
educacion diversificada en el afio 2009.

5. Impacto (poblacion beneficiada)

La poblacion beneficiada es la poblacidn estudiantil perteneciente a la educacion
diversificada, por lo que recibiran la informacidn integrada del sistema estatal
universitario.

6. Documentos elaborados

v’ Guién de visitas a colegios para estudiantes de educacién diversificada.
v’ 40.000 carpetas

7. Dificultades afrontadas

v" Incertidumbre de la integracién en este proceso de las universidades.

v’ Replanteamiento del plan de trabajo y priorizacién de acciones por el
presupuesto asignado.

v" El presupuesto solicitado para el afio 2008 no fue asignado en la totalidad,
lo cual nos obligo a replantear las metas propuestas.

8. Conclusiones generales

v" Se cuenta con los insumos necesarios para iniciar el proyecto de visitas a
colegios en el 2009, que permitird dar una visidon de educacién superior
estatal integrada desde CONARE.

v" Con la integracion de los recursos de las cuatro universidades se podria a
futuro cubrir la totalidad de los estudiantes de ultimo nivel de secundaria.
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v Se facilitaria el proceso de informacidn a los colegios, ya que se haria una
sola visita donde se llevaria informacion de las cuatro instituciones.

v En este proyecto se propone, ejecutar una visita integrada, con la
participacion de las cuatro universidades estatales, a partir de una
metodologia de accidn que se definira desde la coordinacion que se lleva a
cabo en el area de vida estudiantil del CONARE, desarrollando una agenda
Unica, representando de esta forma al sistema universitario estatal.
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OFICINA DE PLANIFICACION DE LA EDUCACION SUPERIOR {OPES)
AREA DE VIDA ESTUDIANTIL

INFORME DE LABORES 2008
EQUIPO DE TRABAJO EXITO ACADEMICO

1. Comision de Coordinadores de Exito Académico

M.Ed. Kattia Salas Pérez, UNA, Coordinadora
MSc.Pilar Zaniga Alfaro, UCR

Licda. Ana Teresa Hidalgo Murillo, ITCR
Licda. Ligia Arguedas Ramirez, UNED

2. Numero de reuniones efectuadas: 10

3. Actividades o proyectos realizados

v" Foro: La diversidad como factor de éxito académico

v’ Sesiones de trabajo donde se analizd y discutieron los ejes de trabajo
desde Vida Estudiantil - Docencia.

4, Logros alcanzados

v" Se llevo a cabo un encuentro con docentes universitarios mediante el Foro: La
diversidad como factor de éxito académico

v" Se cuenta con material impreso sobre el tema de diversidad y afines, para el
trabajo con docentes en las cuatro universidades estatales.
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5. Impacto (poblacidon beneficiada)

La poblacion beneficiada son los docentes y estudiantes pertenecientes a las
cuatro universidades estatales, representadas en los asistentes al foro.

6. Documentos elaborados

v" Plan de trabajo que contempla el tema de diversidad como factor de éxito
académico.

7. Dificultades afrontadas

v Dificultades para encontrar espacios fisicos y tecnoldgicos que permitieran
desarrollar la metodologia de trabajo de video conferencias para
desarrollar las mestas propuestas.

v" La no asignacién de presupuesto para el aio 2009, nos obligo a priorizar
sobre las metas del 2008 y solicitar una remanente presupuestario para el

20089.

v" El presupuesto solicitado para el afio 2008 no fue asignado en la totalidad,
lo cual nos obligo a replantear las metas propuestas.

8. Conclusiones generales

v El equipo de trabajo de Exito Académico mediante las sesiones de trabajoy el
foro desarrollado con docentes Promueve espacios de intercambio de
experiencias y trabajo conjunto para el mejoramiento del proceso ensefianza
aprendizaje entre los profesionales de las cuatro universidades estatales, con
el propdsito de contribuir a la excelencia académica en la formacién de los
estudiantes.

v El trabajo desarrollado le permite a las Vicerrectorias de Vida Estudiantil
establecer una vinculacion con el sector docentes de las cuatro universidades
estatales en miras de favorecer el éxito académico de nuestros estudiantes
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OFICINA DE PLANIFICACION DE LA EDUCACION SUPERIOR (OPES)
AREA DE VIDA ESTUDIANTIL

INFORME DE LABORES 2008
EQUIPO DE TRABAJO RAMA

Comision de Rendimiento Académico en Matematica, RAMA
Comision de Coordinadores de RAMA

M.Ed. Kattia Salas Pérez, UNA, Coordinadora

M.Sc. Yolanda Guttiérrez Calvo, UCR

Licda. Maria Teresa Hernandez Jiménez, ITCR

M.Sc. Joaquin Jiménez, UNED

M.Sc. Margoth Martinez Rodriguez, Coordinadora Académica

Comision RAMA Ampliada

Integrada por los equipos RAMA de cada Universidad
Equipos RAMA por universidad:

RAMA-UCR

* M.Sc. Yolanda Guttiérrez Calvo, Coordinadora RAMA-UCR

* Profesora Liliana Jiménez, asignada a RAMA

» Profesor Carlos Arce, Director Escuela de Matematica

* Profesores Sede Regional del Pacifico, Recinto de Puntarenas, Sede
Regional de Limdn, Sede Regional de Guanacaste
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RAMA-TEC

s licda. Maria Teresa Hernandez Jiménez, Coordinadora RAMA-TEC
®* M.Sc. Greivin Ramirez, profesor asignado a RAMA
* Licda. Alejandra Alfaro, asesora psicoeducativa

RAMA-UNA

= M.Ed. Kattia Salas, coordinadora RAMA-UNA

s MSc. Idaly Cascante Herrera, Directora DOP.

= Lic. Randall Hidalgo Mora, Coordinador Académico RAMA-UNA
»  Dr. Edwin Chavez, Director Escuela de Matematica

» Bach. Priscilla Venegas, asistente de Orientacion

® Licda. Ingrid Chaves Mata, asistente de Orientacion

RAMA-UNED

* M.Sc. Joaquin Jiménez, coordinador RAMA-UNED

* M.Sc. Olman Diaz, Director de Escuela de Ciencias Exactas y Naturales
» Prof. Ronald Sequeira, encargado de Catedra de Matematica

* Prof. Elenilson Arroyo, encargado de Catedra de Matematica

= Prof. Eugenio Rojas, encargado de Catedra de Matematica

= Prof. Elieth Hume, encargado de Catedra de Matematica

s Prof. José Domingo Dinarte, Tutor de Matematica

= Prof. José Alfredo Araya

* Prof. Alberto Soto

®* Tutores de Matematica

Equipo multimedia (equipo base)

= Profesora Ana Maria Sandoval, Productora Académica
® Elizabeth Figueroa, Tutora de Matematica

= Carolina Zamora, Disefiadora Grafica

®= Diana Herndndez

= Karol Reyes

* Warner
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» 2. Numero de reuniones efectuadas:

= NUumero de reuniones de Comisidn de Coordinadores de RAMA:
| ciclo: 6
Il ciclo: 4

* Numero de reuniones de Comision de RAMA Ampliada: 2

I ciclo: 23/04/2008
Il ciclo: 10/09/2008

3. Actividades o proyectos realizados.

Las actividades realizadas en cada una de las Universidades son coordinadas por -
los representantes de las Vicerrectorias de Vida Estudiantil y los coordinadores
académicos de las Escuelas de Matematica de cada universidad.

Se realizan sesiones de trabajo para la coordinacion, el analisis y la evaluacion del
proyecto mediante la Comision RAMA Ampliada de cada una de las
Universidades y la integrada por las cuatro universidades. Lo anterior, se realiza
mediante reuniones, informacién enviada por correos electrénicos, teléfono
entre las coordinaciones de RAMA de cada Universidad. Uno de los temas de
este afno fue el de examen diagndstico.

El trabajo especifico en cada universidad se describe segun la modalidad aplicada
en funciéon del cumplimiento de las mestas propuestas en el proyecto. Se
desarrollan: Estudiaderos (UCR), Tutorias (TEC), Tutorias o Laboratorios de
Estudio (UNA), Tutorias (UNED); técnicas e instrumentos de divulgacion de
actividades, instrumentos para determinar Estilos de Aprendizaje, Aspectos
Socioecondmicos que afectan el rendimiento académico de los y las estudiantes,
instrumentos de evaluacién e informe finales de tutores, entre otros.

Durante este afio se continto con el desarrollo y la produccién del material
multimedia a cargo de la UNED, sustentado en las necesidades académicas y de
modalidad de estudio de los y las estudiantes de la UNED, especificamente en los
contenidos del curso de Matematica para Administradores.
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Para la coordinacion Académica se contraté a la M.Sc. Margoth Martinez
Rodriguez, a partir del mes de setiembre hasta diciembre 2008, entre sus
principales funciones fue integrar el trabajo conjunto de las cuatro universidades
con el enfoque interdisciplinario, reuniones de acompanamiento y contribuir en
la elaboracion propuesta de trabajo, abordajes pedagdgicos y seguimiento del
trabajo en cada una de las Universidades.

Temas abordados en reuniones de RAMA-Ampliada

* Se comparten resultados de las actividades realizadas y la importancia de
coordinar trabajo entre las Universidades.

" Se establece la importancia de establecer una cooperacion entre las
Escuelas de Matematica en proyectos tales como creacién de multimedia y
otros medios audiovisuales.

" Revisidn de la posibilidad de establecer un examen diagndstico para las
cuatro universidades.

» Exposicion de resultados de las actividades realizadas y metas planteadas
en proyecto RAMA en cada universidad.
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Actividades o proyectos realizados por universidad.

Universidad de Costa Rica

1. Durante este afio se ampliaron las estrategias para la atencién de los y las
estudiantes: grupos de estudio, estudiaderos, tutorias, talleres de nivelacion,
grupos de apoyo extra-clase y la apertura del curso MA-110 Precalculo.

2. SE EXTENDIO EL PROYECTO RAMA A TODAS LAS SEDES REGIONALES Y RECINTOS
UNIVERSITARIOS.

3. Se llevaron a cabo Talleres de Nivelacion en las Sedes de Limdn y Puntarenas.

4. Se brindo el financiamiento especial curso MA-110 Precalculo en Tacares y
Guanacaste.

5. El equipo de RAMA-UCR, selecciona, capacita y da seguimiento a las y los
asistentes que acompanan el proceso de aprendizaje de las y los estudiantes aue
asisten al Proyecto.

6. Se prepara y aplica la boleta de caracterizacion de la poblacidon y seguimiento a
las y los estudiantes que participan en las diferentes estrategias.

7. Se aplicaron instrumentos a estudiantes que asistieron a consulta y a los
asistentes para evaluar la labor de los y las asistentes a las tutorias y cursos
especiales.
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Instituto Tecnologico de Costa Rica

ACCIONES REALIZADAS:

1. Aplicacion de cuestionario diagndstico a los y las estudiantes inscritos
(matematica).

2. Grupos organizados en Rama

| Ciclo: 16 grupos en 9 areas diferentes un total de 160 estudiantes.
13 tutores

Sede Central, ITCR = 12 grupos, Sede Santa Clara, San Carlos = 2 grupos, Sede

San José, Centro Académico = 2 grupos

Il Ciclo: 17 grupos (13 en Cartago, 2 en San José, 2 en San Carlos, gruposen9
areas diferentes un total de 190 estudiantes; 13 tutores.

3. Atencion individual: 18 casos con tres adecuaciones curriculares.
3. Coordinacidén con los tutores y tutoras

4. Seguimiento y apoyo psico-educativo (Visitas a los grupos para proveer a los 'y
las estudiantes informaciéon en temas de interés como: horario de estudio,
planificaciéon de actividades, organizacién del tiempo, preparacion para los
examenes (recomendaciones para afrontamiento del estrés y manejo de la
ansiedad), Necesidades psico-educativas individuales, estilo de aprendizaje,
estilo cognoscitivo.
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Universidad Nacional

ACCIONES REALIZADAS:

1. Se realizaron reuniones de RAMA-UNA ampliada (docentes y tutores de la
Escuela de Matematica)

2. Se organizaron, divulgaron y abrieron Laboratorios de Estudio Grupales
mediante dos estrategias para la atencion a la poblacidn en riesgo académico
durante el I y Il ciclo.

Atencion en grupos:
| ciclo: 26 grupos en 12 areas: 480 solicitantes, 258 atendidos
Il ciclo: 25 grupos en 15 areas: 399 solicitantes, 329 atendidos

= Se incluyen en los dos ciclos el apoyo a estudiantes de la Sede
Interuniversitario

Atencion individual: (estudiantes que han repetido mas de tres veces)
| ciclo: 7 casos.
Il ciclo: 5 casos.

3. Construccion de la estrategia pedagogica para atender la poblacion especifica
de la UNA, mediante la visita del coordinador académico a las aulas donde se
atendian a los y las estudiantes beneficiados

4. Incorporacion de los tutores a las diferentes equipos de catedras de la Escuela
de Matematica -

5. Se realizaron reuniones y capacitaciones periddicas dirigidas a los y las tutoras
durante el |y Il semestre.

6. Se cuenta con una base de datos actualizada que permite darle seguimiento
semanal y final a cada estudiante que se atiende en el proyecto.
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Universidad Estatal a Distancia

ACCIONES REALIZADAS:

I. Produccion multimedia:

1. Se establecieron las necesidades para el desarrollo de una multimedia que
apoyara el rendimiento en matematica en la poblacidon universitaria con las
caracteristicas de la UNED y otras poblaciones a fines.

2. Se nombro equipo de trabajo para la produccion del material de multimedia

3. Se determinaron los contenidos por parte del equipo de produccion y se
establecié el Mapa de contenidos. Los contenidos establecidos son Teoria de
Conjuntos, Conceptos Basicos de Algebra y Algebra (Operaciones).

4. Se establecié el nombre, los contenidos y la metafora del material de del
multimedia

5. Se elaboré el plan de trabajo para el 2008

}l. Tutorias a estudiantes

Se inscribieron 304 estudiantes en Matematica para Administradores |

Se inscribieron 144 estudiantes en Matemadtica para Administradores |l
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4. Logros alcanzados

v Se contindio con la consolidacién del Proyecto RAMA en cada una de las
universidades.

v' Las Escuelas de Matematica de cada una de las Universidades, han destacado
a un o una coordinadora académica especialista en matematica para
coordinar con las y los profesionales de las Vicerrectorias de Vida Estudiantil
de una manera pertinente, fortaleciéndose la vinculacion de la Vida
Estudiantil con la academia.

v/ la aplicacion constante de instrumentos de evaluacién, perfiles
socioecondmicos, aprendizaje y rendimiento académico, favorecen la
atencién oportuna y eficaz de los y las estudiantes que participan en el
proyecto.

v" Se mantienen bases de datos actualizadas de los y las estudiantes inscritos
con la finalidad de mantenerlos informados y darles el seguimiento requerido.

v Se llevan a cabo sesiones de trabajo que permiten la busqueda conjunta
entre Universidades del planteamiento y solucién de problemas que aquejan
a la ensefianza aprendizaje de la Matematica en los diferentes niveles del
Sistema Educativo, pero sobre todo a nivel universitario.

v’ Se utilizan en las diferentes acciones de las universidades las monografias de
Numeros Reales y Fundamentos de Algebra, Funciones, Geometria, y
Trigonometria, producidas por este Proyecto en el 2007.

v Durante este afio se continto con el desarrollo y la produccién del material
multimedia a cargo de la UNED, sustentado en las necesidades académicas y
de modalidad de estudio de los y las estudiantes de la UNED, especificamente
en los contenidos del curso de Matematica para Administradores. Sin
embargo, este recurso es que podra ser utilizado por las Universidades tanto
con sus estudiantes de primer ingreso como con aquellos estudiantes de
secundaria que van a ingresar al Sistema Universitario Estatal.
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v' Se fortaleci6é en apoyo en la formacién profesional de los y las estudiantes de
las carreras de Ensefianza de la Matematica y carreras afines, mediante la
contratacion como tutores y las capacitaciones que recibieron.

v" Dentro de la poblacidn beneficiada en las acciones grupales e individuales se
atendieron estudiantes de la carrera de Ensefianza de la Matematica

v Se amplid las estrategias de atencion de los y las estudiantes en Sedes
Regionales y la Sede Interuniversitaria.

v A continuacién un cuadro que resume el nimero de los y las estudiantes
atendidos por el Proyecto RAMA 2008:

Universidad de Instituto Universidad Universidad
Costa Rica Tecnoldgico de Nacional Estatal a
Costa Rica Distancia
| Ciclo |liCiclo |ICiclo |l Ciclo |ICiclo |llCiclo {ICiclo- IiCiclo
781 160 190 480 399 448
+18*

* Estudiantes que se aplico adecuacidn curricular

EN TOTAL SE ATENDIERON 2476 ESTUDIANTES.

5. Impacto (poblacion beneficiada)

La poblacidn beneficiada es la poblacidn estudiantil universitaria que debe llevar
cursos de Matemadtica para su formacién profesional, de manera especial se
favorecen también las y los estudiantes universitarios que presentan dificultades
académicas en Matematica.

Se beneficia también a las y los estudiantes de las carreras de Ensefianza de la
Matematica de la UNA y el TEC pues los Laboratorios de Estudio y Talleres




ﬁ.
4
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RAMA les permite capacitarse en algunos aspectos que tiene que ver con su
futuro profesional.

6. Documentos elaborados

e Reproduccidn impresa de Monografias sobre Numeros reales y
Fundamentos de Algebra, Funciones, Geometria, y Trigonometria, para las
cuatro universidades.

e Material de multimedia

7. Dificuitades afrontadas

Algunas limitaciones al Proyecto que se perciben de manera importante por
parte de los equipos RAMA de las Universidades y que a futuro afectarian
negativamente no solo la fluidez de la ejecucion sino incluso la viabilidad, son:

1. Limitacion de espacios fisicos en las Universidades para brindar de forma
adecuada las diferentes estrategias.

2. Limitaciones de personal en las Universidades tanto del drea de
psicopedagogia como de profesores de Matematica que apoyen el proyecto.

3. Falta de profesores y tutores con el perfil requerido, sobre todo en Sedes
Regionales.

4. Estructura del Sistema Universitario Estatal que impide implementar
programas mas extensos y de mayor profundidad de nivelacién, en
conocimientos matematicos a las y los estudiantes de nuevo ingreso en aspectos
imprescindibles como el desarrollo de estructuras mentales necesarias para la
resolucion de problemas y el uso adecuado de la calculadora.
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5. Dificultad, dado el recargo de funciones del personal asignado al Proyecto,
para promover mayores espacios de intercambio de experiencias relativas al
rendimiento en Matematica necesarios entre las Universidades.

6. Disponibilidad efectiva y acompanamiento en el tiempo asignado al Proyecto
por parte de las personas coordinadoras de cada Universidad de manera que se
posibiliten reuniones oportunas, participacion y envio de material de cada
" institucion de manera oportuna.

8. Conclusiones generales

1. El proyecto RAMA es una estrategia pertinente y eficaz en la atencién del
rendimiento académico de los y las estudiantes que asisten a nuestras
universidades, brindandoles competencias no solo en el area especifica de
la matematica, sino también, en su desarrollo personal social.

2. Se trabaja en equipo entre los funcionarios de la Vicerrectoria de Vida
Estudiantil y las Escuelas de Ensefianza de la Matemdtica de las
universidades, fortaleciendo el trabajo de Vida Estudiantil y Docencia.

3. La aplicacién constante de instrumentos de evaluacion, perfiles
socioeconémicos, aprendizaje y rendimiento académico, favorecen la
atencion oportuna y eficaz de los y las estudiantes que participan en el
proyecto.

4. Las metas propuestas se cumplieron y se atendieron todas las Sedes
Centrales, por otra parte se extendié el Proyecto RAMA a todas las Sedes
Regionales (UCR - TEC), Centros Universitarios (UNED) y a la Sede
Interuniversitaria (UNA).

5. La oportunidad formativa para las y los futuros profesionales de la
Ensefianza de la Matematica y carreras afines, fue aprovechada por
algunas de las universidades aportando a la experiencia tanto de
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estudiantes como de profesores lo que aporta mayores aportes al
proyecto.

6. Las y los estudiantes de las universidades que participaron de las
estrategias disenadas por las instituciones, las evaluaron como excelente y
necesarias para su formacién académica y personal social, representando
para ellos una oportunidad para estudiar y evacuar dudas de manera
dirigida y personal en un ambiente de confianza entre iguales.

7. Se fortalecid en el seno de las universidades y a nivel inter institucional las
estrategias con la finalidad de cumplir el objetivo de contribuir con el
mejoramiento del rendimiento académico en los procesos de enseianza-
aprendizaje de la Matematica.

8. Las sesiones de trabajo permitieron la busqueda conjunta entre
Universidades del planteamiento y solucién de problemas que aquejan a la
ensefianza aprendizaje de la Matematica en los diferentes niveles del
Sistema Educativo.

9. Se cuenta con la produccion del material multimedia a cargo de la UNED,
desarrollando los contenidos del curso de Matematica para
Administradores. Sin embargo, este recurso es que podra ser utilizado por
las Universidades tanto con sus estudiantes de primer ingreso como con
aquellos estudiantes de secundaria que van a ingresar al Sistema
Universitario Estatal.

10.Durante este afio se atendieron 2476 solicitudes en el Proyecto.
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I 27 de noviembre de 2008.

Master
Randall Gutiérrez Vargas

Estimado sefior:

Para efectos de informacion por la labor realizada en el grupo de trabajo responsable del proyecto 4.1.08 Seminario
' de Vida Estudiantil, cordialmente me permito consignar los siguientes datos de interés:

Objetivo:
l Realizar el IV Seminario de Vida Estudiantil.

Grado de cumplimiento:

El objetivo fue logrado plenamente segun el plan elaborado por el grupo coordinador.

Conto6 con la participacion del Dr. Ponce de Puerto Rico, quien dicté la conferencia inaugural y durante dos dias los
asistentes participaron en los foros “Marco conceptual y filoséfico de la educacion superior universitaria estatal
costarricense”, “Papel preponderante de Vida Estudiantil en el ambito universitario” y “Aportes de vida estudiantil
en el logro de la mision de la educacion superior universitaria estatal costarricense”.

Asistieron mas de 100 participantes. Objetivo logrado en un 100%.

. Presupuesto asignado ¢5.000.000
Presupuesto ejecutado0 ¢3.200.000
‘Remanente presupuestario : ¢1.800.000

Observaciones / sugerencia: reservar el remanente presupuestario, para que en el 2009 la coordinacién de la UNED,
elaboren el informe de resultados generados del seminario.

MAU José Maﬁuel Arias Vargas
Coordinador de grupo de trabajo.
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INFORME
Equipo Administrativo asesor (EAEE-Registro)
Integrantes:
Mag. Marvin Sanchez Hernandez, UNA-Coordinador.
MBA. William Vives Brenes, ITCR.
Licda. Susana Saborio Alvarez, UNED.
MBA. José Rivera Monge, U.C.R.

Lic. Guillermo Arguedas Ramirez, OPES.

Numero de reuniones efectuadas: 18.
Actividades o Proyectos realizados:

s Sistema de Informacidn Estudiantil: Integracion de Recursos Informaticos para
Soportar Proyectos y Aplicaciones Sistémicas.

¢ Homologacidn de la Codificacién de las Instituciones de Educacion Secundaria en Costa
Rica.

e Unificacion de procedimiento de captura de notas de los colegios de secundaria parael
calculo de la nota de presentacidn . (Entre las Universidades Estatales participantes
UNA, UCR e ITCR) y continuar con la coordinacidn establecida con el MEP.

s Implementacion de un sistema de verificacion de Titulos otorgados por el sistema de
Educacion Secundaria.

e Disefio y desarrollo del sistema automatizado de reconocimiento y equiparacion de
grados y titulos otorgados en el exterior.

¢ Proceso de Admision Conjunta.

e Otras Actividades: Disco Compacto informacidn Sistema Educacién Superior Estatal,
Aplicacion informatica para el control de graduados Sistema de educacién Superior
Costarricense, elaboracion informe de telesecundarias.

Dificultades afrontadas:

e Llahuelga del Ministerio de Educacién Publica provoco como consecuencia la
reprogramacion de fechas de inscripcion.

¢ Lano asignacion de presupuesto para algunos de los proyectos presentados para el
ano 2009.

Conclusiones generales: Se manifiesta la complacencia del avance en lo referente al trabajo
conjunto de admisién, que ha permitido una coordinacion y esfuerzos conjuntos para mejorar
procesos entre las cuatro Universidades.

Recomendaciones:






PRESENTACION DEL
| INFORI\/IE

28 DE NOVIEMBRE DE 2008
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