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PRESENTACION

De acuerdo con las recomendaciones del Plan Nacional de Educacidn Supe
rior (PLANES), 1976-1980, el Consejo Nacional de Rectores (CONARE) proce-
did a integrar una Comisién para el estudio de Nomenclatura de Grados y
T{tulos en la Educacién Superior de Costa Rica con los siguientes sefiores:
el Dr. Guillermo Chaverri en representacién de la Universidad de Costa Ri
ca, el Ing. Carlos Vega del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica y el Dr.
Chester Zelaya de la Universidad Nacional.

Dicha Comisién se reunid en largas y fructuosas sesiones proporcionan-
do los lineamientos necesarios para el desarrollo del estudio.

La presente "Guia para la asignazién de créditos en la Educacién Supe-
rior", elaborada por la Lic. Marfa Isabel de Wong de la Oficina de Plani-
ficacién de la Educacién Superior (OPES), con la colaboracién de los di-
rectores de las unidades acad&micas, decanos, vicerrectores y otros dis-
tinguidos funcionarios de las Instituciones de Educacién Superior, es uno
de los capitulos del estudio mencionado.

La "Gufa para la asignacibn de créditos en la Educacidn Superior" es -
al mismo tiempo un diagndstico de la situacibn imperante en las Institu -
ciones de Educacién Superior en cuanto a la medicién del trabajo académi-
co y una gufa para la aplicacidn de la definicidn de "crédito" que ha si-
do adoptada por los Consejos de las Instituciones de Educacién Superior -
con base en las recomendaciones de la Comisién y del Consejo Nacional de
Rectores (CONARE), y se publica con el fin de facilitar el proceso de a-
signazién de créditos con el nuevo sistema del cual la Educacién Superior
espera grandes beneficios.

Setiembre, 1976

i3 ”j?
Lézzé;/ia UEH
g. Clara Zofer
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CAPITULO IV

GUIA PARA LA ASIGNACION DE CREDITOS EN LA EDUCACION SUPERIOR

4.1, Propdsito de la guia:

El crédito es una medida académica que fue utilizada en la Educacidn
Superior hasta el afio 1975, Ginicamente por la Universidad de Costa Rica. Es
ta Institucién ha hecho equivaler un crédito por cada hora tedrica de leccidn

en horario formal y medio crédito por cada hora de prictica o laboratorio.

La nueva definicidén de crédito, que se pretende sea utilizada en las tres

Instituciones de Educacidn Superior es la siguiente: "un crédito es una uni-

dad valorativa del trabajo del estudiante, que equivale a tres horas de tra-

bajo del mismo, durante 15 semanas, aplicadas a una actividad que ha sido su-

pervisada, evaluada y aprobada por el profesor.

La primera definicibén es objetiva e inmediata; la segunda implica elemen-
tos de juicio y apreciacién en cuanto al tiempo que debe dedicar un estudian
te a cada tipo de actividad, como se expuso en el capitulo anterior. EI1 pa-
so de una a otra definicidn hace necesaria la existencia de una guia, que o-
riente a las personas que dirigen u organizan una carrera en la tarea de asig

nar adecuadamente los créditos de las correspondientes asignaturas o activi-

dades.

La guia que se pretende dar en este capitulo busca hacer objetivos, hasta
donde esto sea posible, los diferentes criterios para la adjudicacién de los

créditos, proporcionando, en general y para cada &rea del conocimiento, herra

.
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mientas, orientaciones y definiciones, que al ser aplicados por igual en -

las tres Instituciones de Educacién Superior, producirén un resultado basa

do en los mismos criterios y por lo tanto comparable.

4.2. Metodologia utilizada en la preparacién de la guia:

Hay dos aspectos principales en la definici8n de una giuia para la
asignacién de créditos: el primero esti constitufdo por aquellos aspectos
generales, inherentes y aplicables por igual a todas las &4reas del conoci-
miento; el segundo lo constituyen aquellos aspectos que deben considerarse
por separado para cada 8rea, o incluso para distintos tipos de metodologia

de ensefianza, por ser Gnicamente aplicables a ella.

4.2.1, Aspectos generales:

Los aspectos generales estln contenidos bdsicamente en dos de-
finiciones: la de crédito y la del estudiante de tiempo completo. Ambas de-
finiciones, especificadas en el Capitulo III, surgieron de acuerdos tomados
por la Comisién de Nomenclatura de la Educacidén Superior y llevan implicitos

dos elementos que es importante destacar:

. Determinacién del tiempo utilizado por el estudiante para la promocibn
de una asignatura.

. La necesaria utilizacidén del concepto de "estudiante promedio" para -
determinar el tiempo que se debe emplear para la promocién de una asig

natura. El estudiante promedio es aquel que tiene una aptitud media -

para la asimilacidén de la materia que estd estudiando; légicamente,

.



IV-3

un estudiante con una gran aptitud consumird menos tiempo que uno con
poca aptitud, por lo cual es necesario considerar el promedio para po-
der llegar a un resultado. El estudiante promedio también puede consi-
derarse desde el punto de vista de la dedicacién al estudio u otros -
aspectos como el entrenamiento que posean para estudiar; es bien cono-
cido de todo profesional dedicado a la ensefianza el hecho de que hay -

muchos estudiantes que no tienen buenos h&bitos de estudio, lo que los

obliga a dedicar mis tiempo al mismo.

4.2.2, Aspectos especificos:

Los aspectos especificos para cada &rea o tipo de metodologia
son los siguientes:

Distintos tipos de actividades que debe realizar un estudiante segln -

el &rea de conocimiento en la que estudia.

Diferencias en la importancia o el tiempo que consume una actividad -

. en las distintas 4reas.

Influencia de distintos tipos de metodologia de enseflanza sobre el tiem

po que el alumno dedica al estudio.

Para la determinacidn de lineamientos y orientaciones en aspectos especi-
ficosw fue necesario obtener las opiniones de una serie de personas clave -
en cada 8rea del conocimiento y cada tipo de metodologia de ensefianza. A

continuacién se presenta una lista de las personas que fueron entrevistadas:
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UNIVERSIDAD NACIONAL

Facultad o Escuela

Ciencias de la Salud
Ciencias Exactas y Naturales

Filosofia, Artes y Letras

Ciencias Sociales

Ciencias de la Tierra y el Mar

Geografia

Ciencias Ambientales

Ciencias Agrarias

Topografia

INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA

Divisidn

Carreras Industriales

Investigacidn, Extensién y Desarrollo

Tecnoldgico

UNIVERSIDAD DE COSTA RICA

Facultad o Escuela

Bellas Artes

Letras

Derecho

Nombre y cargo del entrevistado

Dr. Alfio Piva Mesén, Decano
Dipl. Enrique Gdngora, Decano

Lic. Guillermo Malavassi, De-
cano.

~ Prof. Sergio Reuben, Director

Unidad Coordinadora de Investi
gacidn .y programacidn.

Dr. Oscar Aguilar, Decano
Lic. Juan H. Cevo, Director
Ing. Mario A. Boza, Director

Ing. Agr. Fernando Rivera, Di- .
rector.

Ing. Dipl. Bertold Vollweéiler,
Director.

Nombre y cargo del entrevistado

Ing. Carlos Vega, Director

Ing. Gustavo Priffer, Director

Nombre y cargo del entrevistado

Prof. José Luis Marin, Decano

Lic. Virginia de Fonseca, De-
cana. -

Lic. Eduardo Ortiz, Decano
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Facultad o Escuela Nombre j Cargo del Entrevistado
Educacién ‘ Lic. Jesfis Ugalde, Decano
Ciencias Econdmicas Lic. Herndn Sienz, Decano
Ciencias Sociales Dr. Manuel Formoso, Decano
Trabajo Social Lic. Rosa Ma. Mora, Directora
Agronomia Ing. Agrdnomo Guillermo Iglesias
Decano :
Ingenieria Ing. Rodrigo Orozco, Decano
Arquitectura Arq. Rafael A. Garcia, Director
Medicina - Dr. Rodrigo Gutiérrez S., Decano
Odontologia Dr. José Joaquin Ulloa, Decano
Microbiologia Lic. Eugenie de Monge, Decana
Farmacia - Lic. Oscar Ramirez, Decano
Ciencias Lic. José Alberto Sdenz, Decano
Centro de Informitica . Ing. Héctor Monge, Sub-Director
Estudios Generales Prof. Isaac F. Azofeifa, Director
Estudios Generales Lic. RaGl Torres, Coordinador de

Seminario de Realidad Nacional

Sistema de Estudios de Post-grado Dr. Fernando Durdn, Coordinador

Se entrevistd a:lbs Directores de Divisidn del Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica y a todos los Decanos de Facultad de 1la Universidavaacional y
de la Universidad de Costa Rica; Gnicamente en el caso de la Facultad de -
Ciencias de la Tierra y el Mar de la Universidad Nacional se entrevistdé a
los Directores de las Escuelas por cuanto el Decano asi lo solicitd; en el
caso de las Facultades de Ciencias y Odontologia los correspondientes Deca

nos decidieron consultar, el primero al Consejo de Facultad, y el segundo -

..
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al Director de Clinicas para recabar criterios adicionales.

Se recabd, también, informacidn referente a aquellas carreras o cursos
en los que se usa una metodologia especial de ensefianza: tal es el caso de
las Escuelas de Arquitectura y Trabajo Social y de los cursos de Seminario
de Realidad Nacional en la Universidad de Costa Rica, que utilizan métodos
participativos de ensefianza y en los cuales no hay divisién en asignaturas,

definida en’'la misma forma que en el sistema tradicional.

Las opiniones de todas las personas entrevistadas fueron de gran impor-
tancia, ya que aclararon una gran cantidad de aspectos e hicieron surgir -
otros que inicialmente no se habian considerado, ademés de suministrar in-
formacidn muy valiosa que facilitard la asignacidén de créditos a asignatu-

ras de su drea o de su metodologia de ensefianza.

Una vez terminadas las entrevistas se solicitd a cada una de las Facul-
tades de la Universidad Nacional y la Universidad de Costa Rica, asi como
a las Divisiones del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, que asignaran -
créditos, con la nueva definicién y los nuevos lineamientos, a una carre-
ra de su escogimiento. Esto se hizo a fin de detectar los posibles proble
mas que pueden surgir al llevar el sistema a la prdctica y de tratar de ha

cer el modelo lo mis claro y especifico posible.

4.3, Lineamientos para la asignacidén de créditos

4.3,1, Lineamientos generales:

Como se definid anteriormente, un crédito equivale a tres horas

de trabajo semanales durante 15 semanas. Este trabajo puede ser aplicado a

.
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muy diversos tipos de actividades, siempre y cuando las mismas sean nece-
sarias para promover una asignatura o actividad. Dentro de las actividades
tipicas del estudiante se encuentran las horas que dedica a teoria, labora
torio, préctica, investigacidn, etc.; estas actividades pueden realizarse
en horas asignadas por la Institucidn al estudiante dentro de un horario -
formal, y horas que el alumno debe dedicar, fuera de ese horario, al estu

dio o prictica necesarios para ser promovido.

El Cuadro N°4.1 resume los aspectos comentados, a la vez que proporciona
un formato Gitil para la obtencidn final de los créditos de cada asignatura,

cada semestre o cuatrimestre y de la carrera como conjunto.

Como puede observarse, el Cuadro estd dividido en semestres (con un méxi
mo de 12 que es actualmente la m&xima duracién de una carrera que conduzca
a un grado), cada uno de los cuales consta de una serie de renglones en blan
co donde debe consignarse el nombre de la asignatura o unidad a la que se -
le va a asignar los créditos. En el encabezado del Cuadro aparecen los dis
tintos tipos de actividad a los cuales el estudiante debe dedicar horas de
trabajo si asi lo requiere la asignatura; por ejemplo una asignatura de Qui
mica tiene horas de teoria y de laboratorio y podria tener horas en investi
gacidén si a los estudiantes se les pidiera un trabajo de investigacién; hay
asignaturas que no tienen laboratorio pero si prictica en aula y prdctica
de campo como podria ser el caso de Estadistica; la casilla "otro" se agre-
ga para aquellos casos que no puedan ubicarse en teoria, prdctica, investi-
gacién ni laboratorio y debe especificarse a qué se refiere con una nota al
pie. En las casillas que corresponda, se consignan, ya sea el nfimero de -

horas en horario formal (cuya columna aparece marcada "en aula", aunque no

/.
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necesariamente debe llevarse a cabo en un aula), ya sea el nimero de horas
de esfuerzo o estudio "individual" que el estudiante deba dedicar para apro
bar la asignatura o unidad, ademds de las horas fijadas en horario formal.

El total de créditos es gl resultado de dividir el total de horas entre tres.

El total de horas semanales de un semestre para un estudiante promedio -
no debe sobrepasar a las 54 horas semanales que han sido Aefinidas como el
tiempo comﬁleto de un estudiante o, dicho en otras palabras, el total de -
créditos correspondientes a un semeétre en un plan de estudios no debe -

sobrepasar a los 18 créditos 1/,

Hay algunas actividades a las que, por su naturaleza y aunque consuman
tiempo del estudiante, no se les debe asignar créditos, tal es el caso de
las actividades deportivas y de las actividades culturales, que no estén

sujetas a evaluacidén del profesor.

Tampoco debe otorgarse créditos a ninglin tipo de actividad correspon -
diente al trabajo de graduacién que se recomienda sea medido en "unidades
de trabajo graduacién" a las cuales podria aplicarse una definicién simi-
lar a la de crédito, de acuerdo con la reglamentacién correspondiente en

cada Institucidn.

Hay carreras en las cuales es obligatorio para graduarse, un cierto -
periodo de servicio social o trabajo comunitario. Este tipo de actividad
no es supervisada ni sujeta a evaluacidn por lo que no debe devengar cré-

.

1/ Ver Capitulo III, p&g...
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ditos. Puede ser medida en "unidades de accién social" o su equivalente
en cada Institucidn, cuyo monto serd uno de los requisitos para obtener -

el grado si asi 1lo define la Institucién.

La relacién que se utilice entre el tiempo asignado al horario formal
y el asignado a estudio y trabajo individual (por ejemplo, a una hora de
teorfa en aula deben corresponder dos horas de estudio individual) puede
ser muy variable seglin el nivel de estudio o afio que curse un estudiante.
En términos generales, conforme el estudiante avanza en su carrera requie-
re de menos horas formales y de mds horas de esfuerzo individual: esto tie
ne como consecuencia que el horario formal tenga cada vez menos horas y el

plan de estudios cada vez menos cursos, conforme aumenta el nivel de estu-

dios.

Esa relacién puede también variar mucho segln las definiciones, y la o=
rientacién de la Institucién o de la Unidad Académica que imparte la -
carrera. Si el criterio de la unidad o Institucidn es el de que el estu-
diante debe permanecer en la misma el mayor tiempo posible (tal es el ca-
so del Instituto Tecnolbgico de Costa Rica y de la Facultad de Medicina -
de la Universidad de Costa Rica), seri mucho més el tiempo en horario for-
mal que el dedicado al estudio individual. Si el criterio es el contrario
la distribucién del tiempo estari mis concentrada en el esfuerzo individual
que en las horas de horario formal (como en el caso de Arquitectura de la

Universidad de Costa Rica).

Hay cursos, o unidades o actividades que no son impartidas por un solo

profesor. Los criterios sobre la relacién ‘que deberfa existir entre horas

/.



. IV-10
NOMENCLATURA DE GRADOS Y TITULOS EN LA EDUCACION SUPERIOR

Cuadre N°4.1 TF&rmula para la asignacidn de créditos a una earrera en la Fducacién Superior

INSTITUCION FACULTAD ESCUELA

Ccréditos para la carrera de

HORAS QUE EI. ESTUDIANTE DERE DEDICAR POR SEMANA A: TOTAL
Teorla Laboratorio Practica Investigacién Btro {especificar)| TOTAL | CREDITOS
Asignatura on aulal individ, | en aula |individ, | en aula {individ. | en.aula Tndivid. | en aula | 1ndivid.] HORAS | (horas/3)

I SEMESTRE (cuatr.)

Subtotal

1I SEMESTRE (cuatr.)

éubtotal

XI11 SBEMESTRE (cuatv,)

Subtotal

TOTAL

FUENTE: Oficina de Planificacién de la Educacién Superior (OPES)
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en un horario formal y horas de trabajo individual podrian variar de un -
profesor a otro; sin embargo, ante el hecho indiscutible de que la asigna-
tura debe tener un Gnico nfimero de créditos asignado, ‘debe existir un in-

tercambio de ideas entre los profesores a fin de que se llegue a un comfn

acuerdo.

Corresponde a aquella unidad académica que imparte la asignatura, pro-
poner a la autoridad correspondiente el nfimero de crédifos de la asignatu
ra, tanto si esta es propia de una de sus carreras, como si es una asigna-
tura de servicio para carreras de otras unidades académic¢as. Asfi, cada u-
nidad académica debe solicitar a las otras unidades los créditos de las -
asignaturas de servicio que le corresponden, para proponerlos de comfin a-
cuerdo a la autoridad correspondiente. Para facilitar este proceso se su-
giere utilizar un cuadro con el formato que Se presenta en el Cuadro N° -

4.2,

En cada uno de los renglones bajo el titulo de "asignatura" debe con-
signarse el c6digo y nombre de la asignatura para la cual se solicita la

asignacién de créditos.

En algunas metodologias de ensefianza, el plan de estudios no esti or-
ganizado en la forma tradicional de asignaturas de un semestre: o un cua -
trimestre de duracidn, sino que se organiza en distintos tipos de activi-
dades de duracién variable y que constituyen los elementos de una unidad -

especifica del aprendizaje. Uno de los ejemplos de este tipo de metodolo-

gia es el nuevo plan de estudios de la carrera de Medicina de la Universi-

o/
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NOMENCLATURA DE GRADOS Y TITULOS FEN LA EDUCACION SUPERIOR

Cuadro N°4,2 F6rmula para solicitar asignacién de créditos a asignatufas de otras unidades académicas

Estimado sefior:

Le ruego se sirva consignar a continuacién las horas y créditos correscordientes a las asipnaturas que listo y que forman parte de

1la carrera de v que se imparte en esta Facultad.
HORAS QUE FL ESTUDIANTE DEDE DEDICAR POR GEMANA A: TOTAL
Teoria Laboratorio Prictica Investipgacion Otro (especificar){ TOTAL | CREDITNS
Asignatura en aula | individ. | en aula | individ. | en aula [ individ, | en aula| individ, | en aula | individ. | HOPRAS | (horas/3)
1 SEMESTRE
Suwtotal
II SEMESTRE
Subtotal
XII SEMESTRE
Subtotal
TOTAL

FUENTE: Oficina de Planificacién de la Educacién Superior (OPES)
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dad de Costa rica en la cual las actividades se agrupan en grandes unida-
des cuya promocién no necesariamente se da cada semestre; la duracién, -
tanto de las unidades como de las actividades es muy variable. Ademis,
el criterio de integracién de actividades que se aplica en la ensefianza

hace muy diffcil separarlas por tipo como se sugirié en el Cuadro N°4.1.

En metodologias como esta, se sugiere utilizar para facilitar la asig-
nacién de créditos, un cuadro similar al Cuadro N°4.3 que se presenta -

en la pdgina siguiente.

Como puede observarse, el Cuadro no divide a la teoria de la préctica
y de la investigacidén; se considera la divisién entre horario formal y ho
ras de estudio independiente. La diferencia fundamental entre el formato
propuesto en el Cuadro N°4.1 y el propuesto en el Cuadro N°4.3 es la for
ma como se calcula el nfmero de horas que se dedica a una actividad para
poder asignarle créditos: mientras en el primero se hacia un c&lculo de
horas dedicadas en una semana tipo o promedio, en la segunda se hace el -
cdlculo para todas y cada una de las semanas; el total de horas correspon
diente al semestre del estudiante de tiempo completo serd entonces de 810
(54 x 15) y el nfimero de créditos correspondiente a una actividad o a una
unidad serd entonces el total de horas dedicado a esa actividad dividido

por 45 (3 x 15).

La solicitud de créditos correspondientes a actividades impartidas por

otras unidades académicas se puede hacer, segfin el tipo de metodologia -
que se utilice para esa actividad, con la férmula presentada en el Cuadro

N°4.,2 o con la misma férmula del Cuadro N°4.3 cambiando el encabezado.

.
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NOMENCLATURA DE GRATOS Y TITILOS FN LA EDUCACION SUPRRIOR

Cuadro N°4.3 FEsquema para el cflculo de créditos en una carrera con un plan de estudios dividido en actividades y unidades v

. HORAS DEDICADAS FN LA SEMANA?

ACTIVIDAD 1

UNIDAD peP. | auLal pEP. JAULADEP. |AULA|DEP. |AULA|DEP. | AULA DEP. DEP. pEP. | AULA| DEP. | AL A] DEP. | AULA] DEP. JAULA| DEP, | AULA AULA} DEP, |AULA

[ 3 y | S .6 7 8 9 10 11 12 13 1 15 i
0 ‘Eﬂ'—m"-‘ S [Iv | BW [IN =| EN [IN =| EN [IN -| E8 [IN -| EN [IN - "m‘| W= EN [IN -| BN [IN -| EN [IN -| E¥ IV - TN =| BN JIN -| EN [IN -| EN |
AULA AULA AULA DEP,

16

L
=
[ ]

DEP. | AULA|DEP.

TOTAL | CRE]

I SEMESTRE

HORAS | TOS

Unidad A

Actividad a

Actividad b

Actividad h

Unidad B

Actividad a
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1/ Las actividades y unidades tal y como aqui se presentan se diferencian de las asignaturas (para efectos del cilculo de créditos) por el hecho de que

el tiempo que se les asigna a las primeras no corresponde a un semestre como en las segundas, sino que pueden abarcar un perfodo de tiempo cualquie-
ra. |

FUENTE: Oficina de Planificacién de la Educacidn Superior (OPES)
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4.3.2. Lineamientos especificos para cada &rea del conocimiento:

La importancia que tiene cada tipo de actividad en que se ha
dividido el tiempo efectivo del estudiante, asi como la relacién entre el
tiempo dedicado por el estudiante a esas actividades en horario formal y
el dedicado a estudios o trabajo individual varian segin el &rea del cono-
cimiento en la cual estd ubicada su carrera, para lo cual se analizarén

caracteristicas especificas de cada &rea.

Los lineamientos que aqui se pre;entan no pretenden ser determinativos;
su propdsito es el de proporcionar guia u orientacifén a las autoridades de
Educacidn Superior encargadas de asignar créditos. La mayor parte de es-
tos lineamientos surgieron de opiniones y apreciaciones emitidas por las
personas entrevistadas y constituyen generalidades aplicables a su propia

&rea.

En muchos de los casos las caracteristicas que se comentan para una -~
drea especifica no son exclusivas de esa 4rea, sino que se aplican también
a otra; como los lineamientos que aqui se dan surgieron de conversaciones
con directores o encargados de carreras o unidades académicas en cada &rea,
el comentario de las caracteristicas se incluye en el &rea en la que se =~

comentd cada caracteristica, aunque la misma se pueda dar en otra &rea.

Tampoco se pretende que los lineamientos qﬁe aqui se dan sean exhausti-
vos y agoten todas las posibilidades que podrian aparecen en la prictica,
pero si se pretende proporcionar elementos de juicio suficientes para for
mar criterios a fin de que los encargados de asignar créditos puedan resol

ver problemas que no se hayan comentado aqui.

/.
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Para clasificar las &reas, se utilizd la misma clasificacién adoptada
en el PLANES 2/ asi: Formacién Humana y Social E/, Filosofia, Artes y Le-
tras, Educacién, Ciencias Sociales, Ciencias, Ingeniérias y Arquitectura,

Ciencias Agropecuarias y Salud.

Aunque en cada una de las &reas algunos comentarios se refieren a las
carreras que se agrupan en el drea, debe entenderse que los lineamientos
que se dan corresponden a las asignaturas especificas del &rea y no a las
carreras, ya que los planes de estudio de estas Gltimas estén formados -

por asignaturas que pueden pertenecer a &reas muy diferentes.

. TFormacién Humana y Social: Esta drea comprende, no solamente las asig

naturas que constituyen el "bloque" de Estudios Generales en la Uni-
versidad de Costa Rica (Castellano, Filosoffia, Historia de la Cultura)
y el Certificado de Humanidades en la Universidad Nacional (Lengua y
Literatura, Filosofia e Historia) sino también las asignaturas que -~
se han agrupado en la primera bajo el término "repertorios'". Los re-
pertorios forman parte de los Estudios Generales pero las asig
naturas son impartidas en otras unidades académicas con la
aprobacién de la Escuelas de Estudios Generales, por lo tanto, la
proposicién de asignacién de crédtios a las mismas corresponde a -

a launidad académica respectiva y los lineamientos corres -

pondientes aparecerian dentro del &rea en la cual se ubi -

.

2/ PLANES, Capitulo IV Oportunidades Académicas en la Educacidén Superior,
pdgina IV-12 y siguientes.

3/ En el PLANES esta drea se llama Estudios Generales; aqui se le cambid
el nombre para que incluya los estudios bdsicos del ITCR ademds de los

Estudios Generales de la U.NA. y la U.C.R.
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quen. También - se consideran dentro del drea de Estudios Genera-
les, en ambas Universidades, a las actividades culturales y deporti-
vas que constituyen un requisito para graduarse. En el Instituto -
Tecnoldgico de Costa Rica las asignaturas de Formacién Humana y So-
cial son impartidas por el Departamento del mismo nombre en el cual
se dan asignaturas en los siguientes campos: Comunicacidn, Oratoria,
Lengua y Comunicacidn, Juridico, Humanistico y Social. También exis
ten en'esta Institucién como requisito, las actividades culturales
y las deportivas. Aunque este tipo de actividad requiera tiempo del
estudiante, como ya se comentd anteriormente, no debe asignérsele -

créditos, puesto que es una actividad no sujeta a evaluacién.

En términos generales se considera que en el Srea el estudiante -
debe dedicar una hora de estudio por cada hora efectiva de leccidn -
teérica recibida. Las horas de guia acadéﬁica en la Universidad de
Costa Rica y en la Universidad Nacional forman parte del horario for
mal pero no implican esfuerzo adicional, por lo tanto no se les asig
na horas de estudio.

Dentro del tiempo de estudio comentado estén incluidas las horas
correspondientes a investigacién y accién sacial que se asignan en
algunas mefodologias participativas como la utilizada en los Semina
rios Integrados de Estudios Generales en la Universidad de Costa Rica
Para los Seminarios de Realidad Nacional que se imparten también en -
la Universidad de Costa Rica y que en algunos casos se‘consideran co-

mo posibles sustitutos de los repertorios, se aplica también la -

.
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misma relacidén entre horas de teoria y horas de estudio individual: una

hora de estudio por cada hora de teoria en horario formal.

Filosofia, Artes y Letras:

Artes: En el drea de Artes se presentan tres tipos de especialidad,
que son impartidas tanto en la Universidad Nacional como en la Uni-
versidad de Costa Rica; artes musicales */ artes dramdticas y ar -
tes plésticas. En las tres el tiempo - trabajo se mide en relaciédn

con el desarrollo artistico.

En esta drea, la formacién de destrezas y el desarrollo del talen
to requieren de una concentracidn grande de trabajo, por lo cual las
actividades préctico-artisticas ("instrumento"en mlsica por ejemplo)
deben tener una elevada relacidén entre horas formales u horas de lec
cidn y horas de trabajo individual. En los primeros afios de la carre
ra la relacidén minima deberia ser de 10 a 1 (10 hopas de estudio por
cada hora de leccidn), conforme se avanza en la carrera esta relacién
debe ir en aumento hasta llegar en los (ltimos semestres a una rela -

cidén de 20 a 1 como miximo.,

Ademds de la actividades puramente pricticas, existen asignaturas

puramente tedricas y asignaturas tedrico-practicas. En las primeras

./O

Incluye la especialidad de "Danza" que se imparte en la Universidad
Nacional.
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la relacidn puede fijarse en media hora de trabajo individual por ca-
da hora de teorfa en horario formal y en las segundas (por ejemplo -~
dictado musical, lectura musical a primera vista, dibujo, anatomia, -
artistica) la relacién se ha fijado en 1 hora de trabajo individual -

por cada hora en horario formal.

Letras y Filosofia: En Letras y Filosoffa se dan b&sicamente dos ti-

pos de actividad: la tedrica con su correspondiente estudio indivi-

dual y el trabajo de investigacidn.

Se ha propuesto que deben dedicarse dos horas al estudio por cada
hora de leccién tedrica recibida. En los casos en que se asignan -
trabajos de investigacidn, cuando el esfuerzo dedicado a esta activi
dad es continuo, la relacidn teoria-estudio sube a 3:1, pues se con-
sidera que debe existir una hora adicional por hora de teoria para -

completar el trabajo de investigacién.

Cuando la investigacidn no requiere de un esfuerzo continuo duran
te todo el semestre, por ejemplo aquellos casos en los que ée acos -
tumbra asignar un trabajo a medio semestre para ser entregado a fin:
del semestre, se debe estimar el nfimero de horas que le consumiré al
estudiahfe, agregarlas al total de horas que suman en el semestre la

teoria y el estudio y ese total de horas dividido por 453/ produce -

e

El divisor 45 equivale a tres horas semanales multiplicadas por las

15 semanas que se asignaron para el cllculo de un crédito.
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el n@mero de créditos con que debe contar la asignatura. Con este sis
tema se debe tener un cuidado especial: si la asignacidén de trabajos
de investigacién en todas las asignaturas se produce en el mismo perio
do, el tiempo que deberd dedicar el estudiante a este tipo de activi-
dad serd muy grande, si las actividades del horario formal contin@an
como de costumbre, es posible que el total de horas semanales que el
estudiante deba dedicar a su estudio sobrepase a las 54 definidas para
un estudiante de tiempo completo provocando asi conflictos. En estos -
casos, una adecuada coordinacidn entre los profesores para lograr un -
acuerdo en cuanto a la distribucidn de trabajos de investigacidn duran

te el semestre obviaria el problema.

Todo lo anterior referente a trabajos de investigacidn es aplicable
no sdlo al area de Letras sino a todas aquellas que asignen este tipo

de trabajo.

En el caso del estudio de lenguas modernas, las horas asignadas a la
boratorio (en estos casos, uso de métodos audio-visuales de préctica a-
dicional) pueden ser consideradas como parte del estudio correspondien-

te a las horas de teoria.

Debe tenerse especial cuidado en considerar las diferencias en el -

tiempo que se dedica al estudio y el aumento en la intensidad del mismo

o/
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conforme se avanza en la carrera; es posible que esas diferencias -

sean mas fuertes en Filosofia que Letras.

»

Ciencias Sociales: En términos generales, para el &rea de Ciencias -

Sociales se asigna una rélacién dos horas de trabajo o estudio indi-
vidual por éada hora de teoria en horario foﬁmal, también se conside
ra en genegal que las horas de préctica constituyen parte del estudio
de la teoria; sin embargo, en el &rea hay carreras con carécteristi -

cas muy diferentes que se consignardn por separado a continuacidn:

Derecho: caso particular en la carrera de Derecho lo constituyen -
las clinicas jurfdicas o investigacidn de campo y los seminarios. En
las dos primeras la relacidn es de 4 horas de trabajo por 1 de horario
formal. En el caso de los seminarios se considera apropiada una rela-

cidén de 3 horas de estudio por 2 de teoria.

Ciencias Econdmicas: Ademas de las horas de teoria existen en Ciencias

Econdmicas dos tipos de actividad: la prictica (que puede ser en aula

o de campo segfin el caso) y el estudio de casos.

La prictica, en contraposicién con otras disciplinas, se considera
como parte del estudio de la teoria; asi, en asignaturas como Economia
Intermedia o Estadfstica General que tienen asignadas horas de précti-
ca en el horario formal, hay que tomar en consideracién esfe hecho pa-

ra asignar los créditos. Por ejemplo, para una asignatura con tres ho .

o/
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ras de teorfa y dos de prictica se contarian las horas de trabajo a-

si:

Actividad horas formales estudio
Teoria 3 .
Estudio de la

teoria 2 (préactica) L

La asignatura requeriria un total de 9 horas de trabajo y se le a-

signardn tres créditos.

El estudio de casos es un tipo de metodologia de ensefianza que se
aplica en muchas asignaturas y sobre todo en la carrera de Administra
cidén de Negocios. En términos generales, con este tipo de mé&todo se
utilizan, de las horas formales, algunas para teoria y otras para dis
cusidn del caso. Sin embargo, dentro de las horas que se aplican es-
pecificamente a casos se discute también teoria. El tratamiento que
se le puede dar a este tipo de asignaturas se ve mis claro a través -
de un ejemplo: consideremos una asignatura con-tres horas en horario
formal, de las cuales una corresponde puramente a teoria y dos a dis-

cusiédn del caso; las horas de trabajo se contarfan asi:

Actividad horas formales estudio trabajo
Teoria pura 1 2
Discusidn caso 2 y 6

oo
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Como se puede observar, a la hora de teorfa se le hizo corresponder
2 horas de estudio; relacién que se mantiene para las dos horas de dis
cusién del caso, pero estas Gltimas implican 6 horas adicionales de -
trabajo de elaboracidn, discusién, resolucién y redaccién del informe
final, lo cual eleva la relacidn "teoria-horés de trabajo individual",

para las dos horas de casos a una relacién de 5 a 1,

Esta asignatura contaria con un total de 15 horas de trabajo por -

semana lo cual corresponderia a una asignacibén de 5 créditos.

Trabajo Social: La carrera de Trabajo Social que se imparte en la Uni

versidad de Costa Rica es uno de los casos en lcs que la metodologia

de ensefianza tiene una gran influencia en la asignacidn de créditos.

El curriculum de esta carrera tiene todas las actividades de cada cua-
trimestre integradas bajo un solo té&rmino: "taller". El taller estd -~
formado por un conjunto de actividades no divididas en asignaturas y -
su horario formal consta de 17 horas semanales dedicadas en conjunto -
a esa actividades, No es posible, entonces, determinar cudntas horas -
se dedican a teorfa, prictica, investigacidn, etc. Se ha definido que
para esas 17 horas semanales formales se requiere otro tanto de trabajo

individual del estudiante; por lo tanto, un taller requiere de 34 horas

semanales de trabajo y tendria asignados 11 créditos.
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Geografia: otro caso especial lo constituye la carrera de Geografia
que se imparte en la Universidad Nacional y que tiene definidos va-
rios tipos de actividad para las que se dan relaciones horario -

formal-estudio diferentes. Ellas son:

Actividad Horas de trabajo individual por hora formal
Teoria 1:1
Practica en aula 2:1
Laboratorio en aula 2 :1

Prictica o laboratorio de

campo 1:1

Se considera que en esta especialidad las horas de préactica o labo-

ratorio no sustituyen a las horas de estudio designadas para la teoria.

Ciencias Agropecuarias: En esta drea se acepta, en términos generales,

una relacidn estudio-teoria de 2 a 1 (dos horas de estudio por cada -
una de teoria),para la préctica una relacién de 1 hora de trabajo indi
vidual por cuatro horas de practica que en la mayoria de los casos es-

préctica de campo.

Muy frecuentemente la practica de campo en carreras de esta drea -
implica desplazamientos a lugares lejanos. Estos desplazamientos re-
quieren de muchas horas de transporte, sin embargo, aunque esas horas
impliquen una disponibilidad de tiempo menor para el estudio, no pue-

den ser consideradas como horas de trabajo del estudiante y por lo tan

e



IVv-25

to no se deben incluir en el total de horas para el cdlculo de los

créditos.

Otro problema que puede presentarse en esta &rea es el caso de es-
tudiantes que deben desplazarse lejos en contraposicién con estudian-
tes que pueden realizar la pr&ctica en su misma localidad. Los crédi
tos asignados a esa practica, sin eﬁbargo, no deben ser afectados por
ese hecho, dado que las horas de transporte no deben estar incluidas

en el cilculo.

Ciencias: Es consenso en el rea de Ciencias el que a una hora de teo

ria deben corresponder dos horas de estudio individual.

En cuanto a los créditos que se le deben asignar a la préctica y -
al laboratorio las opiniones son dispares., Algunos opinan que ambos
tipos de actividad deben devengar cuando existen, un crédito cada una,
independientemente del tiempo que consuman. En opinién de otros, pa
ra‘asignar los créditos a estas actividades se debe diferenciar entre
laboratorio y prictica sin estudio adicional (para la que se contarian
solo las horas formales) y laboratorio y préctica que implican estudio
y presentacidn de informes o reportes, para los cuales debe contarse -
tanto las horas formales como las horas adicionales necesarias para el

estudio y redaccidon del informe,
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En general se considera que el tiempo dedicado a préactica y labora-

torio no constituye parte del estudio de la teoria sino que es aparte,

Salud: También en el area de la salud se considera al laboratorio y a
la practica como adicionales al estudio requerido por la teoria y a

la relacidn teoria-estudio se le fija en 2:1, relacidn que debe aumen

tar ccenforme se avanza en la carrera.

En esta area se dan tambié&n grandes diferencias en cuanto a metodo-

logia de ensefianza y por lo tanto peculiaridades en cuanto a asigna -

cién de créditos.

- Odontologia: En la carrera de Odontologia la préactica se lleva a ca
bo en un conjunto integrado de actividades a las que se denomina cii
nicas (por ejemplo Clinica de Ortodoncia, Clinica de Endodoncia, -
etc.). Cada una de ellas debe aprobarse por separado, por lo cual -
se les debe asignar créditos por separado aunque el pﬁmero de horas
formales se puedededicar de manera muydiferente a una u otra activi
dad seglin las caracteristicas del paciente, Un posible procedimien-
to para la asignacidn podria consistir en estimar tedricamente cuil
de las actividades requiere mis tiempo y repartir los créditos del -

total de horas con ese criterio.

Medicina: en la carrera de Medicina de acuerdo con informacién sumi-
nistrada por el sefior Decano el plan de estudios no estd formado

por asignaturas, sino por '"unidades'; este plan y el horario formal-

l/.
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de la Facultad de Medicina en la Universidad de Costa Rica estén di-
sefiados de tal manera que el estudiante deba permanecer en la misma
40 horas a la semana y deba dedic;r un 30% de este tiempo, o sea 12
horas semanales adicionales al estudio individual. Esto implica -
que el estudiante de Medicina dedica 52 horas semanales al estudio,-

lo cual lo define précticamente como estudiante de tiempo completo.

La distribuci&n de los créditos’ entre las unidades que forman el
semestre se haria con base en la distribucién de las horas entre esas

\

unidades.

Los créditos de la carrera de enfermeria se asignarian de la misma

forma por cuanto para ella se utiliza el mismo método.

Educacidn: En el 4rea de Educacidén hay algunas generalidades que la di-

ferencian de las demés:

- la relacién teoria-estudio es 1 a 1l

esta relacidn se mantiene a todos los niveles de la carrera. Lo que
aumenta conforme se avanza en la carrera es el nfimero de horas que -
se dedica a préctica.

la prictica es parte del estudio de la teorfa

Hay varios tipos de actividades, cada una con sus elementos particu-

lares:

- teoria: se considera para teoria-estudio una relacidén de 1 a1 a lo -

./.
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largo de toda la carrera,

asignaturas teSrico-pricticas: se asignan dos horas de prédctica por
cada hora tebrica, por lo ‘general ambas en horario formal; las ho -
ras de préctica son consideradas como estudio para la teoria.
prdctica docente: la prictica docente es aquella que deben llevar -
a cabo los estudiantes que desean obtener profesorados o bachillera
tos en la ensefianza de una disciplina., La pr&ctica consiste en dar
lecciones en colegios de segunda ensefianza o en escuelas (segfin el
caso), en la correspondiente disciplina. El nfimero de horas efecti
vas que el estudiante debe dedicar por semana a la practica docente
varia de acuerdo con el horario que se tenga en los colegios; por e
jemplo: en mlsica sdlo se imparten dos horas por semana, mientras -
que en ciencias el nfimero de horas se eleva a cinco. Con todo y lo
apuntado, el nfimero de créditos asignado a la practica docente debe
ser finico, por lo que al contar con las horas que consume esta acti
vidad, deber§ recurrirse a un promedio de los distintos tipos de dis

ciplina a la cual se aplica.

En este tipo de actividad se considera que se deben dedicar 2 ho-

ras de trabajo previo por cada hora de leccidn que se va a impartir,

Al tiempo de preparacidn y practica se le suman, cuando corres-
ponda, las horas de discusidén que no requieren de esfuerzo indivi -

dual adicional.

'/.
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- Talleres: se considera que por cada cuatro horas formales de taller de
be dedicarse una a trabajo individual.

- Actividades puramente pricticas: el caso tipico de este tipo de acti-
vidad es la carrera de Educacién Fisica en la Universidad de Costa Ri-
ca, para la cual la maydria de los cursos son pricticos y en muy pocos
casos se réquiere trabajo individual adicional a las horas formales,

- Seminarios} en la forma como se le dgfine en la Facultad de Educacién
de la.Universidad de Costa Rica este tipo de actividad no implica es-
fuerzo adicional a las horas formales, por lo cual para la asignacidn

de créditos solo se consideran las horas formales.

Ingenierfa y Arquitectura: Es en esta 4rea donde existen mis diferencias

entre una y otra Institucién en cuanto a la definicién de horariqs forma
les. En ella se incluyen las carreras de Inforﬁética impartida por el -
Cent.ro de Informitica, las de Ingenierfa Civil, Quimica, Eléctrica, Mec&
nica, Industrial y Agricola y la carrera corta de Perito Topdgrafo, que-
imparte la Facultad de Ingenieria de la Universidad de Costa Rica, la de
Técnico en Topografia y Catastro de la Universidad Nacional y las de In-
genieria Técnica de la Construccién, de la Produccibn, del Mantenimiento
Industrial, de la Industrializacién de la Madera y de la Electrdnica del
Instituto Tecnoldégico de Costa Rica. Para las carreras de la Universidad
Nacional y la Universidad de Costa Rica se considera una relaéiGn_de dos -

horas de estudio individual para cada hora formal.
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Los dos extremos en cuanto a criterios de definicién de horario for
mal son la carrera de Arquitectura de la Universidad de Costa Rica y -
las carreras de Ingenieria Técnica de la Construccidn, de la Produc -
cidén, del Mantenimiento Industrial, de la Industrializacidn de la Ma-
dera, y de la Electronica del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica. Para la primera el &nfasis mas fuerte est4
centrado en la actividad individual, no consignada en horario formal,
del estudiante; en las segundas el &nfasis se fija en el horario for-
mal del estudiante, que debe permanecer en la Institucidn 40 horas a -
la semana. En el primer caso, el procedimienfo para estimar las horas
de trabajo del estudiante es algo mds complejo que en el segundo, sin-
embargo, en ambos se pueden aplicar los lineamienéos expresados ante -

riormente,

Estudios de posgrado: Aunque los estudios de posgrado no constituyen -

en si un &rea del conocimiento, ya que pueden estar constituidos por -
carreras en cualquiera de las &reas, si es importante analizarlos por-
separado porque constituyen el nivel académico mis alto en la Educacidén

Superior,

Ofrecen carreras en este nivel la Universidad Nacional y la Univer -

sidad de Costa Rica, la segunda en un sistema de Estudios de Posgrado.

./O
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Para este nivel se considera una relacién estudio-teorfa de 3 ho
ras de estudio por una de teorfa; una relacién de una a 2 horas de
estudio por cada hora formal de laboratorio y una hora de estudio -

por cuatro horas formales de préctica.

La Investigacién para estas carreras es de gran importancia. Es
diffcil, sin embargo, estimar cufntas horas en promedio requiere -
una investigacién para asf asignarle los créditos; en este caso es
18gico el procedimiento contrario: fijar cuénto tiempo se debe de-
dicar a investigacién (y por consiguien;e cuintos créditos) y esco-
ger investigaciones que puedan llevarse a cabo en ese tiempo prede-

terminado, en la medida de lo posible _8/.

_%/ Esto se refiere a investigacién diferente de aquella dedicada a la
tesis que se mide por aparte.
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4.4, Resultados de la aplicacién de la nueva definicién de crédito a

una muestra de carreras de Educacién Superior:

4y,4,1, Objetivo:

La aplicacién de la nueva definicién de cré&dito a una muestra
de carreras impartidas en la Educacién Superior tuvo como propbsito el co-
nocer los efectos de la nueva definicién sobre el total de créditos de las
carreras, y el detectar los problemas que pueden surgir al llevar el siste-

ma a la prictica a fin de plantear soluciones a los mismos.

4.4,.2, Metodologia:

Se solicité a cada uno de los Decanos de Facultad de la Univer
sidad Nacional y la Universidad de Costa Rica, asf como a los Directores de
Di&isién que seleccionaran una carrera de las impartidas en su Facultad o -
Divisién y que procedieran a solicitar al coordinador o responsable por la
carrera que le fueran asignados créditos a cada una de las asignaturas o ac

tividades de la misma.

La muestra que se obtuvo mediante este procedimiento estuvo formada por

las siguientes carreras:

. Instituto Tecnolégico de Costa Rical/:

Bachillerato en Ingenierfa Técnica de la Construccién
Bachillerato en Ingenieria Técnica de la Produccidn

Bachillerato en Ingenieria Técnica Industrial

7/ En el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica se cuenta con una muestra su-
perior a una carrera por Divisién, ya que el gran interés que despertd
el estudio motivé a muchos Directores a aplicarlo.
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Bachillerato en Electrdénica
Bachillerato en computacién administrativa

Bachillerato en administracidn

Universidad Nacional:

Técnico en Topografia y Catastro
Bachillerato en Ciencias Forestales
Licenciatura en Teologla

Medicina Veterinaria

Técnico en Promocidn Social

Universidad de Costa Rica:

Bachillerato en Ingenieria Elé&ctrica
Licenciatura en Microbiologia y Quimica Cliﬁica
Licenciatura en Administracién de Negocios, especialidad en Direccidn
de Empresas.

Licenciatura en Trabajo Social

Licenciatura en Historia

Licenciatura en Orientacién

Bachillerato en Filologifa Espafiola

Licenciatura en Derecho

Licenciatura en Biologia, especialidad Bot&nica
Licenciatura en M@sica, especialidad en piano

Licenciatura en Farmacia
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Bachillerato en Inform&tica

Como puede observarse en la muestra estin representadas todas las &reas

del conocimiento por lo cual puede considerarse como representativa de la

poblacién.

A cada uno de los Decanos o Directores se les suministrd una férmula si
milar a la que se presentd en el Cuadro N°4,1 y varias férmulas como las -
del Cuadro N°4,2, ademds de una serie de instrucciones referentes a la for
ma de calcular el tiempo que un estudiante dedica a una asignatura, a la -
forma de asignar créditos a las asignaturas de servicio, a la manera de -

llenar las férmulas que se les suministraron etc.

A las personas que llenaron las fdérmulas no se les dio informacidn sobre
las relaciones entre estudio formal y estudio individual que se comentaron
con anterioridad, a fin de obtener afin mis informacién que la que ya se ha-

bia reunido en las entrevistas realizadas a los Decanos y Directores,

Se pregunt§ ademds a las personas que llenaron las férmulas por el pro-
cedimiento qué siguieron para ello; de las respuestas se concluyd que en -
la mayoria de los casos se pidid a cada profesor una estimacién de las ho-
ras de estudio formal y de las horas de estudio independiente que el estu-
diante deberia dedicar a su (s) asignatura (s), las respuestas se resumie-

ron en la férmula y el total de horas correspondientes se obtuvo por simple

suma.,
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El Decano o Director no hizo ningln andlisis posterior del resultado.

Para el andlisis de los resultados se utilizd la variable "horas de-
estudio" ya que la misma es mas facil de visualizar y de comparar con -
las horas correspondientes al estudiante de tiempo completo que la varia-

ble "créditos".

4.4,3, Resultados:

El anilisis de los resultados de la asignacién de créditos a
las asignaturas o actividades de la muestra de carreras se hizo desde dos
puntos de vista: el de las carreras como un todo y el de las asignaturas

o actividades agrupadas segln el &rea del conocimiento a que pertenecen,

4.4,3.1, Andlisis de las carreras:

El Cuadro N°4.4 presenta para cada una de las carreras
de la muestra el nfimero de horas por semana mis elevado asignado a un se -
mestre (miximo); el nfimero de horas por semana m8s bajo, asignado a un se-

mestre (minimo) y el nfimero promedio de horas de trabajo semanales de toda

la carrera.

En términos generales se puede observar que el niinero de horas de traba
jo semanales asignadas a las carreras sobrepasa en muy alto grado a las 54
horas que definen al estudiante de tiempo completo. El1 fendmeno se da .en

las tres Instituciones de Educacién Superior;en efecto,como: puede observarse

A
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en la Universidad de Costa Rica el promedio de horas semanales fluctla en-
tre 29 y 67 en el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, fluctfia entre 53 y

84 y en la Universidad Nacional fluct@a entre 31 y 66.

Los minimos se encuentran en muchos de los casos bastante cerca de las
54 horas del estudiante de tiempo completo y en algunos de ellos llegan in-

clusive a excederlas.

Unicamente en tres carreras el maximo es inferior a 54, en las demds es

sustancialmente superior hasta alcanzar cifras del orden de 90.

El exceso de horas se produce incluso en carreras que tradicionalmente
han sido consideradas como de medio tiempo; tal es el caso por ejemplo de
las carreras de Administracién de Negocios de la Universidad de Costa Rica
cuyo horario ha sido de tres horas por dia (de 5 p.m. a 8 p.m.) y la de De
recho también de la Universidad de Costa Rica cuyas lecciones se dan por -
lo genefal en horas de la mafiana. Para la primera, el minimo de horas es
de 45 y el méximo de 64 y para la segunda el minimo es de‘60 y el maximo de
70; ni siquiera un estudiante de tiempo completo podria llevar ese nlmero -
de horas tan elevado; esto se ve agravado por el hecho de que una proporcidn

grande de los estudiantes en ambas carreras trabajan por lo menos menos tiem

po.

Por otra parte, podria pensarse en la posibilidad de reubicar en los pla-
nes de estudio algunas de las asignaturas a fin de disminuir la carga hora-

ria de aquellos semestres mas recargados trasladéndola a los menos recarga-

e
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dos; sin embargo, dado lo elevado de los promedios esto no eliminaria el

exceso.

Un estudio del nfimero de horas en horario formal y del nfmero de horas
que se asignaron al estudio independiente en las asignaturas de cada una-
de las &reas del conocimiento puede sefialar en cufles de esas freas es - '
donde el fendmeno se da con més fuerza y dénde es que habria que aedicar-

le m&s atencidn,

4,4,3.2, Anlisis de las &reas:

Para estudiar el tiempo asignado a las asignaturas de -
las distintas &reas se reagruparon las primerdas ya no por carrera sino por
Srea y por Institucién, separando para cada una el total de horas formales
del total de horas de estudio independiente, Esto permite no sélo observar
el comportamiento del total de horas tanto formales como independientes si-

no también la relacifn que se da entre unas y otras.

El Cuadro N°4.5 presenta para cada una de las freas y cada una de las In
tituciones el maximo. el minimo y el promedio de horas asignadas por asigna
tura, tanto en horario formal como para estudio independiente. Presenta a-
dem&s las relaciones mixima, minima y promedio que se dieron en cada 4rea o
Institucidn entre las horas de estudio independiente y 1a; horas de estudio

formal.

./..
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NOMENCLATURA DE GRANOS Y TITULOS EN LA EDUCACION SUPERIOR

Cuadro N°u.u4  Miaximo, Minimo y Promedio semestral de horas semanales y cré -
ditos a51gnados por carrera e Institucién

VALORES HORAS CREDITOS
CARRERAS PROHE MAXE_ MINE' PROME_ MAXE_ MINl
INS TI TUCIONES DIO MO MO DIO MO MO
UNIVERSIDAD DE COSTA RICA
Adm, de Negocios (Esp.Empr.) 57.2 64.0 45,0 19,1 21.0 14,9
Filologia Espafiola 50.6 69,02/ 18,02/ 17,0 23.0 6.0
Informética 53.8 61.0 43.0 17.9 20.3 14,3
Orientacién 42,4 71.0 22,0 14,1 23.6 7.3
Ing. Eléctrica 47.9 57.0 45,0 15.9 19.0 15,0
Historia 29,0 45.0 19,0 9.9 15.0 6.3
Lic. en Mdsica 50,7 68.0 42,5 16.8 22.6 14,1
Microb. Clinlco-QuImlco 58.9 74,0 40,0 19.1 23.0 14,0
Derecho 63,75 70,0 60.0 21.8 23.3 20,0
Trabajo Social 34,2 41,0 29,0 11,4 13,6 9,6
Farmacia 66.7 75.0 60.0 22.9 25,0 20.0
UNIVERSIDAD NACIONAL
Ciencias Forestales 66.6 90,0 37.0 22,2 30,0 12,3
Lic. en Teologia 49.0 63.0 27.0 16.3 21.0 9.0
Medicina Meterinaria 71.0 89.0 49,0 23.6 29.6 16.6
Técnico en Promocién Social 31.0 45,0 15,0 11,4 15,0 5.0
Técnico en Topograffa y Ca
tastro . 64,5 67.0 61.0 21.4 22.3 20.3
INSTITUTO TECNOLOGICO DE COS
TA RICA -
Prod. Industrial 84,3 89.0 78.0 27.9 29,6 26.0
Electrbnica 68.0 81,0 51.0 22,0 27,0 17.0
Administracién 63.3 76,0 51,0 22,1 25,3 17.0
Comp. Administratival/ 53.0 71,0 44,0 17.6 23.6 14.6
Mantenimiento Industrial 73.9 85,0 59.0 24.5 28.3 19.6

a/ En estas cifras no se incluyen las materias optativas cuyo total de horas y
ubicacibn no se nos suministrd, por lo que son inferiores a lo que hubieran
sido con esa inclusién.

1/ Esta carrera no incluye a dos asignaturas cuyo total de horas no se especi-
fics.

FUENTE: Oficina de Planificacién de la Educacién Superior (OPES)
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NOMENCLATURA DE GRADOS Y TITULOS EN LA EDUCACION SUPERIOR

Cuadro N°4.5 M&ximo, Minimo y Promedio de horas de estudio individual por asig-
natura, de horas de estudio formal por asignatura y de la relacién
entre ambas, por &rea y por Institucién para una muestra de carre-
ras de Educacién Superior

HORAS
EN AULA ESTUDIO TOTAL RELACION
INDIVID.,
ESTUDIOS GENERALES
Universidad de Costa Rica
Maximo 8.00 4,00 12:.60; 1.00
Mfnimo 3.00 1.00 5.00 0.25
Promedio 4.18 2,45 6.64 0.59
Universidad Nacional
Maximo 6.00 10,00 15.00 2.00
Mfnimo 2.00 9,00 12,00 5.00
Promedio 3,00 . 9,75 12,75 3.25
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica
M&ximo 3,00 6.00 9,00 2.00
Minimo 3.00 6,00 9,00 2,00
Promedio 3.00 6.00 9,00 2,00
FILOSOFIA ARTES Y LETRAS
Universidad de Costa Rica
M&ximo 10 .00 30,00 32,00 15.00
Mfnimo 1.00 2,00 3.5 0.5
Promedio 3,00 5.26 8.26 1,75
Universidad Nacional
M4ximo . 6.00 30,00 30.00 3.5
Mfnimo 2.00 0.00 6.00 1.00
Promedio 3.31 6.40 9,71 1.9%4
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HORAS
EN AULA ESTUDIO TOTAL RELACION
INDIVID,

Instituto Tecnol8gico de Costa Rica

M&ximo 5.00 11,00 16,00 2.20

Minimo 3.00 6.00 9,00 1.60

Promedio 4,00 7.75 11.75 1.92
EDUCACION

Universidad de Costa Rica

M8&ximo . 7.00 20,00 23.00 6.66

Minimo 2.00 0.00 6.00 1.00

Promedio 3.27 6.33 9.60 1.94
CIENCIAS

Universidad de Costa Rica

M&ximo 10,00 17.00 27.00 2.33

Mfnimo 3.00 3.00 6.00 1.00

Promedio . 6.59 8.06 14,65 1.22

Universidad Nacional

Maximo 9.00 18,00 _27.00 2.00

Mfnimo 4,00 4,00 10,00 1.16

Promedio 5.60 10,27 15,87 1.83

Instituto Tecnolégico de Costa Rica

M&ximo 10,00 11,00 21.00 2.00

Mfnimo 4,00 6,00 12.00 1.10

Promedio 6,73 8,82 15,55 1.31
CIENCIAS SOCIALES

Universidad de Cdsta Rica

M&ximo 16,00 18.00 34,00 3.50

Minimo 2,00 3.00 6.00 0.75

Promedio u,34 7.69 12,03 1.77
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HORAS
EN AULA ESTUDIO TOTAL RELACION
INDIVID.

Universidad Nacional

M&ximo 10,00 40,00 45,00 8.00

Mfnimo 1.00 1.00 2.00 1.00

Promedio 2,29 7 .38 9,67 3.22

Instituto Tecnolégico de Costa Rica

M&ximo 7.00 8.00 15,00 2.00

Mfnimo 2.00 2.00 4,00 0.40

Promedio 4,74 4,88 9,63 1,03
INGENIERIA Y ARQUITECTURA

Universidad de Costa Rica

M&ximo 6,00 10.00 15.00 8.00

Mfnimo 1.00 1,00 2,00 1.00

Promedio 2.76 5.26 8,03 1.91

Instituto Tecnolégico de Costa Rica

M&ximo 13,00 13.00 19,00 2.33

Mfnimo 2.00 0.00 6.00 0.20

Promedio 5.27 5.85 11,08 1.11
CIENCIAS AGRONOMICAS

Universidad Nacional

M&ximo 4,00 13.00 15.00 13.00

Mfnimo 1.00 1,00 4,00 0.75

Promedio 2.15 7.66 8,75 3.56
CIENCIAS DE LA SALUD

Universidad de Costa Rica

M&ximo 29,00 30,00 59,00 6,00

M{nimo 1.00 3.00 8,00 1.00

Promedio 6.94 8.69 15,63 1,25
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HORAS
EN AULA ESTUDIO TOTAL RELACION
INDIVID.
Universidad Nacional
M&ximo 40,00 40,00 80,00 2.00
Mfnimo 5.00 4,00 11,00 0.85
Promedio 7.59 8.38 15,97 1.10

FUENTE: Oficina de Planificacidn de la Educacién Superior (OPES)
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El Grafico N°u4.1 ilustra la enorme variabilidad que se da, tanto en las
horas formales como en las de estudio independiente, pero sobre todo en es

tas Gltimas, asi como las diferencias entre una y otra Institucién en deter

minadas areas.

Por ejemplo, en el 3rea de Filosofia, Artes y Letras el estudio indepen-
diente fluctGa entre 0 y 30 horas para la Universidad Nacional y la Univer-
sidad de Costa Rica; en Ciencias Sociales la fluctuacién (para la Universi-
dad Nacional) se da entre 1 y 40 horas, mientras que en esa misma &rea el -
estudio independiente fluctfia entre 3 y 18 horas para la Universidad de Cos

ta Rica y entre 2 y 9 para el Instituto Tecnolégico de Costa Rica.

La variabilidad en las horas de estudio formal no es tan fuerte y, en -
términos generales es mucho menor que la variabilidad en el estudio indepen
diente. Exceptuando al drea de Ciencias de la Salud, el recorrido mayor pa
ra horas de estudio formal se da en la Universidad de Costa Rica en el &rea
de Ciencias Sociales (entre 2 y 16 horas). Para Ciencias de la Salud la va
riacién se da entre 1 y 29 horas en la Universidad Nacional y entre 5 y 40

horas en la Universidad de Costa Rica.

La variabilidad no es por si inadecuada, sin embargo, cuando se da en u-
na proporcidén tan fuerte y dentro de una misma &rea del conocimiento ameri-
ta una revisién de las horas a fin de determinar si responde a una realidad

y si esa realidad esté en lo correcto.

./.
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Ademas del estudio de ladispersidn o variabilidad es interesante obser
var los promedios, tanto de estudio formal como de estudio independiente-

que se dan en cada 4rea y en cada Institucidn.

" Como puede observarse en el Grdfico N°4.2, en todas las &reas y en to-
das las Instituciones el promedio de horas de estudio independiente es su
perior al promedio de horas en horario formal. Esto pareciera indicar el
que el criterio que priva, en la Educacidn Superior es el de que debe ha-
ber un esfuerzo individual del estudiante mayor que aquél que se le fija
en un horario formal. Sin embargo esto en la realidad no es siempre asi;
por ejemplo, el estudiante del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica tiene-
defiﬁido un horario formal de 40 horas semanales cualquiera que sea la ca-
rrera.que sigue; muy dificilmente se le puede pedir que dedique mds de 40
horas semanales al estudio independiente, ademds de que con un horario for
mal tan cargado no pareciera necesario el que el alumno dedique mucho tiem
po adicionai al estudio independiente, Otro ejemplo lo constituyen las ca-
rreras de Derecho y Ciencias Econdmicas en las cuales se sabe de antemano-
que el estudiante trabaja, lo que implicaria que no pueden cursar el curri
culum de un semestre completo, lo cual no es asi pues en realidad una can-
tidad grande de estudiantes trabajan y cursan el curriculum completo con -
éxito. Se dan ademds muy frecuentemente casos de estudiantes que cursan -
simultineamente el curriculum completo de la carrera de Derecho y el curri

culum completo de una de las carreras de Ciencias Econdmicas.
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Grafico N°4.2 Promedio de horas de estudio individual y formal por
asignatura, para cada &rea y cada Institucidn
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Se puede entonces concluir que el exceso de horas se debe sobre todo a
una sobreestimacidn de las horas de estudio independiente necesarias para

la promocidén de un curso.

Otro aspecto que es interesante analizar es el comportamiento de la re-
lacidn entre horario de estudio independiente y horario formal. Esta rela
cidn deberia ser similar en la Universidad de Costa Rica y en la Universi-
dad Nacional y significativamente inferior en el Instituto Tecnolbgico de
Costa Rica o en carreras como Medicina y Odontologia para las cuales el -

horario formal se define en términos semejantes a los del Instituto Tecno

logico de Costa Rica, debido a que cuando el criterio de la Institucién

es fijar un horario formal elevado, esto resta posibilidades de que se

produzca un nfinero elevado de horas de estudio independiente,

Como puede observarse en el Grafico N°4,3 Ginicamente para el &rea de

Ciencias se puede decir que la relacidn estudio independiente, estudio
formal es similar en la Universidad Nacional y en la Universidad de Costa
Rica, para las demis §reas se dan diferencias bastante grandes; por ejem-
plo, para el &rea de Ciencias Sociales la relacidn de la Universidad de -
Costa Rica varia entre 1.7 y 3.5 horas de estudio independiente por cada

hora de estudio formal mientras que en la Universidad Nacional esta rela-

cién varia entre 1 y 8,

En términos generales si se puede observar que la relacién para cada -

2
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Gr&fico N°4,3 Relaciones m&xima, mfnima y promedio entre estudio individual y
estudio formal, para cada frea y cada Institucién
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drea en el Instituto Tecnolbgico de Costa Rica es inferior a la relacién
que se da en las dos Universidades; esto deja de ser cierto inicamente en
el &rea de Formacibén Humana y Social, en la cual la relacibn del Institu-
to Tecnolégico de Costa Rica es superior a la de la Universidad de Costa

Rica.,

Por otro lado, seria de desear, ya que se supone que hay similitud en
tre las asignaturas que agrupa un area, que la variabilidad de la relacién
no fuera muy elevada. Esto sucede finicamente en el Instituto Tecnolbgico
de Costa Rica; en la Universidad Nacional y en la Universidad de Costa Ri
ca la relacién estudio independiente- estudio formal tiene una variabili-

dad bastante elevada.

Las relaciones promedio para cada Institucién por &rea se presentan en
el Gr&fico N°4.4 que también presenta una relacién promedio pare cada &rea

independientemente de la Institucién.

En el comportamiento de los promedios se puede cbservar la gran diversi
dad de criterios que se dan entre una Institucidn y otra aln dentro de la
misma Srea, Obsérvese, por ejemplo la diferencia entre las relaciones -
promedio de la Universidad Nacional y la Universidad de Costa Rica (3.3 -

para la primera, 0.3 para la segunda).

El Gréfico muestra una caracteristica muy peculiar: las diferencias
entre las tres Instituciones se compensan produciendo un promedio general

por &rea bastante estable.

./.
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Grafico N°4,4 Relacién promedio entre estudio individual y estudio
formal para cada §rea y cada Institucién
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»FUENTB: Oficina de Planificacién de la Educacién Superior (OPES)
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4.4.4, Conclusiones y Recomendaciones:

Del anilisis de los resultados se llega a las siguientes con

clusiones:

. El total de horas de trabajo del estudiante que los profesores esti-
man debe darse por semestre, en la mayoria de las carreras de la -
muestra excede sustancialmente-a las horas que por definicidn corres

ponden al estudiante de tiempo completo.

En términos generales el nfimero de horas de estudio independiente que
se asignan por hora de leccién formal es, ademfis de muy variable den-
tro de cada &rea, muy alto, por lo que posiblemente esté sobreestima-

do.

Se dan diferencias muy fuertes entre la Universidad Nacional y la Uni
versidad de Costa Rica que no parecen corresponder a la realidad sino

a diferencias de opinidn o criterio.

La sobreestimacién en el nfimero de horas se debe, posiblemente, al siste-
ma de pedir por separado a cada profesor que estime las horas de estudio co-
rrespondientes a su asignatura. Como es l8gico y humano cada persona tiende

a concederle una importancia relativa mayor a su propia actividad.

Por otro lado, existe la posibilidad de que el curriculum de una determi
nada carrera esté en realidad muy recargado y que sea necesaria una revisidn

a fondo del mismo,
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Por estas razones es por lo que la asignacién de cr&ditos debe ser un pro
ceso muy cuidadoso en el cual no debe intervenir una sola persona sino que -
debe ser revisado en distintas etapas y por grupos en los cuales se emitan y
compatibilicen los distintos criterios que se pueden dar, El proceso para

lograr esto se sugiere en el punto 4.6,

No s8lo debe ser cuidadosa la asignacidén de cré&ditos a una asignatura o -
actividad, sino también debe ser muy cuidadosa la revisidén de los créditos
totales asignados a cada uno de los semestres definidos en el plan de estu -
dios. En aquéllos casos en los que el nfinero de horas de un semestre sobre-
pase las 54 debe estudiarse a fondo el calculo de horas asignadas a cada ac-
tividad, solicitando incluso a los .estudiantes que proporcionen informacidn

referente al esfuerzo que en la realidad dedican a cada actividad.

La preservacidn de la excelencia académica exige que el andlisis de todos
estos aspectos sea exhaustivo y que se disminuya el nfimero de asignaturas de
un semestre de una carrera fnicamente en aquellos casos en los que pueda de-
mostrarse a cabalidad que el exceso de horas no es una sobreestimacidn sino

un recargo real,

Es por todo lo anterior que se recomienda que la aprobacidén final de los
créditos de las carreras corresponda en cada Institucidén al Vicerrector de -
Docencia o Vicerrector Académico y que el mismo cuente con la asesoria de u-

na comisién muy calificada en la cual tengan representacién todas las &reas

del conocimiento,
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4.5, Problemas inherentes al proceso de transicidn de un sistema de cré-

ditos a otro:

El cambio de un sistema que se ha usado durante un tiempo mis o me-
nos largo y que por lo tanto se ha consolidado, produce, por lo general pro

blemas que hacen necesaria la definicidn de procesos de transicibn.

En el céso de la Universidad Nacional y del Institgto Tecnoldgico de Cos
ta Rica no se da esta situacién puesto que en ninguna de las dos Institucio
nes tenian definido con anterioridad un sistema formal de asignacidn de cré

j
ditos®/.

Por el contrario, en la Universidad de Costa Rica si existe un sistema -
formal de asignacién de créditos y todas las carreras, asignaturas y activi
dades tienen créditos asignados bajo ese sistema 9/. para esta Institucién"
es, entonces, necesaria la definicidn de un proceso de transicidén que permita

el cambio de un sistema a otro y por ende todo el andlisis de este inciso se

rd sblo aplicable a ella.

Como se explicd anteriormente, todas las asignaturas del plan de estudios
de una carrera tienen, en el sistema tradicional, asignados sus créditos. En

muchos de los casos, los planes de estudio dan al estudiante una amplia gama

/.

8/ En la Universidad Nacional existe un sistema de asignacién de créditos
pero no se usa como criterio académico sino s8lo para facilitar el cobro
de derechos de matricula. )

98/ Véase Capitulo II de este estudio
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de escogimiento de asignaturas por lo que el requisito académico de aproba-
cién de un curriculum no esti en funcidén solamente de determinadas asignatu
ras o actividades sino tambié&n de la aprobacidén de un cierto nfmero de cré-
ditos. El cambio en el monto de créditos de cada asignatura trae consigo,
necesariamente, el cambio del total de créditos a promover en la carrera,
tanto para las carreras en este caso como para aquellas que tienen un cu-

rriculum definido en té&rminos de asignaturas.

En este segundo caso el cambio consiste finicamente en un nuevo calculo-
para el total de créditos, puesto que las asignaturas del curriculum no tie
nen por qué alternarse. En el primer caso corresponde a cada unidad acadé-
mica el establecer especificamente las equivalencias entre uno y otro siste
ma a fin de tenmer muy claro el procedimiento a seguir con los estudiantes -
que ya han cursado estudios con el antiguo sistema de créditos. El cambio-
parece implicar en estos casos un gran aumento de trabajo pero en la realidad
no es asi porque eﬁ la Universidad de Costa Rica es cada unidad acad®mica la
que ha dictaminado siempre si un estudiante es o no egresado de una carrera,

después de estudiar su caso en particular,

Por otro lado, existe ya una tradicidn internacional en cuanto a reconoci
miento de créditos de la Universidad de Costa Rica. La modificacién en el -
sistema de asignacidn de créditos tendri como consecuencia, en muchas carre-
ras, una disminucidén en el total de créditos correspondientes a la misma; sin

embargo, el reconocimiento de estudios en Instituciones de Educacidén Superior

./.
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del exterior no se hace en funcidén Gnicamente del total de créditos, sino
que ademds de los créditos toma en consideracidén planes y programas. Una
definicién cuidadosa y destacada del concepto de créditos en toda certifi-

cacidén dirigida al exterior seria una manera de resolver el problema.

Ademis de la funcién puramente académica, el crédito tiene también otro
propésito:: el financiero., Tradicionalmente el pago de derechos de matri-
cula se ha hecho sobre la base del nfinero de créditos matriculados. Posi-
blemente, y seglin los criterios que se hayan utilizado para estructurar el
plan de estudios, en algunas carreras (particularmente las de Ciencias e -
Ingenieria) el nfimero de créditos variara muy poco; en otras &reas, aunque
puede haber asignaturas cuyo total de créditos aumente, es de esperar que-
los créditos para la carrera como conjunto di;minuyan (tal seria el caso -
de algunas carreras en las 4reas de Letras y Educacién, por ejemplo). A -
pesar de esta posible disminucién en los créditos de algunas carreras, es
probable que el efecto sobre la recaudacién por concepto de pago de matri-
cula sea minimo, debido a la existencia del tope de 12 créditos para el co
bro: aquel estudiante que cursa mis de 12 créditos solo estd obligado a -

pagar hasta el tope de 12,

Lo que si constituye un cambio fundamental de la nueva definicién de -

crédito en cuanto al cobro de matricula es la filosofia b&sica del mismo.

" La equivalencia entre crédito, hora recibida de leccién y pago de una -

cantidad estipulada era inmediata; la creencia muy generalizada era la de

ofe
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que se estaba pagando seglin el nmero de lecciones recibidas. Esta apre-
ciacibén es en realidad incompleta, por cuanto no considera otros aspectos
tan importantes como las lecciones en horario no formal. Intre estos as-
pectos pueden mencionarse actividades del personal docente como lecciones
impartidas por tutoria, direccidn de tesis, investigacién, etc; servicios
prestados por la Universidad como biblioteca, laboratorios, disponibili -
dad de equipo, servicios de transporte y vidticos para gira entre otros

muchos.,

Con la nueva definicidn de crédito, el pago de derechos de matricula
contemplaria todos estos aspectos, ya que lo que el estudiante paga es la

orientacidn y guia necesarias para que pueda obtener su objetivo de alcan

zar un grado y un titulo, independientemente del sistema que se utilice -

para ello.

4,6, Pasos a seguir en el proceso de asignacibén de créditos:

En el Grafico Mu,5 se sugiere el proceso mediante el cual asignar
créditos a nuevas carreras o reasignarlos a las carreras ya existentes utili

lizando los siguientes pasos:

Paso 1: El Vicerrector.lgj solicita a la unidad académica respectiva que pro

ponga la asignacidn de créditos a las asignaturas de cada una de la(s) ca -

rrera(s) que imparte.

l/c

10/ Vicerrector de Docencia en la Universidad de Costa Rica; Vicerrector A-
cadémico en el Instituto Tecnolégico de Costa Rica, Vicerrector de Do -
cencia en la Universidad Nacional.
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Paso 2: La unidad académica recibe la solicitud de asignacién de créditos y
solicita a cada profesor que proponga la asignacidn de créditos a su (s) a -
signaturas (s). En el caso de asignaturas con varios profesores la solici -
tud debe dirigirse al coordinador que a su vez solicitard el criterio de los

otros profesores y compatibilizard sus respuestas.

Paso 3: Los profesores reciben la solicitud y envian la proposicidn de asig

nacidn de créditos de sus asignaturas a la unidad académica.

Paso 4: La unidad académica recibe la proposicién de créditos y la estudia.
Si aprueba envia el resultado de nuevo a la Vicerrectoria; si no aprueba se

envian de nuevo al profesor para su revisidn,

Paso 5: La Vicerrectoria recibe los créditos de la unidad académica, los re
visa en conjunto con una comisidn ad-hoc que emite un dictamen. Si el dicta
men es favorable se aprueba, y se comunica a OPES el resultado final de la a
signacién de créditos, de lo contrario se envia a la unidad académica para -
una nueva revisidn y se repite el proceso., Si surge algln planteamiento de

revigién de créditos se aplica el mecanismo descrito en el Capitulo VI de es

te estudio.

Paso 6: CONARE recibe la comunicacidén del resultado de la asignacién de -

créditos.
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NOMENCLATURA DE GRATOS Y TITULOS FN LA EDUCACION SUPERIOR

Grdfico N°4,5 Fluxograma para el proceso de asipnacién de créditos a carreras de Fducacién Superior

NO PASOS

DESCRIPCION ESQUEMATICA DE 10S PASOS

VICERRECTORIA

DOCENCIA

UNIDAD
ACADEMICA
CORRESPONDIENTE

PROFLSORES
(O RRESPONDIENTES
0O COORDINAIOR

CONARE

El Vicerrector de Docencia solicita a la
Unidad Académica respectiva que proponga
la asignacién de créditos a las asigna -
turas de cada una de la(s) carrera(s) -
que imparte, (Solfcitud N°1),

La Unidad Académica recibe la solicitud

(1) de asignacién de créditos y soli-
ta a cada profesor que proponga la asig-
nacién de créditos de su(s) asignatura(s)
en el caso de asignatura con varios pro-
fesores la solicitud se dirige al coor -
dinador, que a su vez solicitard crite -
rio a los otros profesores y compatibili
zar sus respuestas (Solicitud N°2).

Los profesores o el coordinador reciben
la solicitud (2) de asignacidn de crédi-
tos, prepara dicha asignacién de crédi -
tos y envfan el resultado a la unidad a-
cadémica que los estudia. (Resultado de
asignacién N°3)

La Unidad Académica recibe el resultado
de la asignacidn de créditos (3), si 1lo
aprueba envia el resultado de nuevo a la
Vicerrectorfa, si no lo aprusba lo envia
de nuevo al profesor para su revisién y
se repite el proceso.

®

La Vicerrectorfa recibe el resultado de

la asignacién de créditos, los revisa en
conjunto con una Comisién Ad-Hoc que emi
te un dictamen, si es favorable se aprue
ba y se comunica del resultado a OPES, -
de lo contrario se envfa a la Unidad Aca
démica para una nueva revisién y se re -
pite el proceso. (Comunicacién N°4).

SI

CONARE recibe la comunicacibn (4) del re -

sultado de la asignacidn de créditos.

FUENTE:

Oficina de Planificacién de la Educacién Superior (OPES)
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