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Presentacion

El estudio que se presenta en este documento, (OPES-12/2006) se
refiere al dictamen sobre la propuesta de creacion de la Maestria en Gestion
Ambiental para el Desarrollo de los Geo-Recursos: Aspectos Gerenciales y
Toma de Decision de la Universidad de Costa Rica.

El dictamen fue realizado por el M. Sc. Alexander Cox Alvarado,
Investigador IV de la Divisién Académica de la Oficina de Planificacién de la
Educacién Superior (OPES). La revision del documento estuvo a cargo del
M. Ed. Fabio Hernandez Diaz, Jefe de la Division citada.

El presente dictamen fue aprobado por el Consejo Nacional de
Rectores en la sesidén 27-2006, articulo 4, celebrada el 8 de agosto, 2006.

José Andrés Masis Bermudez
Director OPES
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1. Introduccién

La solicitud para impartir la Maestria en Gestion Ambiental para el Desarrollo
de los Geo-Recursos: Aspectos Gerenciales y Toma de Decision en la Universidad
de Costa Rica (UCR) fue solicitada al Consejo Nacional de Rectores por la Rectora
de la UCR, Dra. Yamileth Gonzalez Garcia, en nota R-1367-2006, con el objeto de

iniciar los procedimientos establecidos en el Fluxograma para la creacion de nuevas
carreras o la modificacién de carreras ya existentes’. EI CONARE, en la sesi6n 17-20086,

del 22 de mayo de 2006 acordd que la Oficina de Planificacién de la Educacion

Superior (OPES) realizara el estudio correspondiente.

La unidad académica base de la Maestria sera la Escuela de Geologia. La pro-
puesta de esta Escuela consiste en la creacién de una nueva maestria a partir del
énfasis en Gestion Integral para el Desarrollo de los Geo-Recursos de la Maestria
en Geologia. Este énfasis fue autorizado por el Consejo Nacional de Rectores en
la sesion N°31-1999. La Maestria en Gestion Ambiental para el Desarrollo de los
Geo-Recursos: Aspectos Gerenciales y Toma de Decision sera de la modalidad

profesional.

Cuando se proponen posgrados nuevos se utiliza lo establecido en el documento

Metodologia de acreditacion de programas de posgrado: Especialidad Profesional, Maes-

tria y Doctorado®. En esta metodologia se toman en cuenta siete grandes temas,

que seran la base del estudio que realice la OPES para autorizar los programas de
posgrado que se propongan. Estos son los siguientes:

e La demanda social para el posgrado que se propone.

e El desarrollo académico del area de estudios en que se enmarca el posgrado.
e El desarrollo de la investigacion en el campo de estudios del posgrado.

e Las caracteristicas académicas del futuro posgrado.
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e Los académicos que laboraran en el posgrado.

e Los recursos personales, fisicos y administrativos con que contara el posgrado

para su funcionamiento.

e Elfinanciamiento del posgrado.

A continuacién se analizaran cada uno de estos aspectos.

2. Demanda social

Sobre la demanda social, la Universidad de Costa Rica envio el siguiente re-
sumen:

“La actual exigencia a nivel mundial por realizar un manejo sostenido y razonable
de los recursos naturales del planeta, para el bien de nuestra existencia actual y
futura, requiere, ademas de un efectivo proceso de concientizacién, de la prepa-
racion efectiva de profesionales en el campo de la gestion ambiental y de los as-
pectos de administracion y gerenciamiento de dichos recursos. Aunque algunas
universidades ofrecen programas de grado y posgrado en gestion ambiental, en-
focados principalmente en los recursos naturales renovables, ninguna otra ofrece
la preparacion especifica en la gestidon ambiental y manejo gerencial de los recur-
sos naturales no renovables.

Asi, la maestria propuesta tiene como objetivo, que el graduado desarrolle destre-
zas y habilidades en los diversos planes de gestion ambiental que involucran la
administracién y manejo de los recursos naturales no renovables, campos en los
que el pais se involucra cada dia mas en aras de un proceso de desarrollo de cara
al siglo XXI.

El actual énfasis, al cual se propone modificar su nombre y estructura, ha tenido
desde sus inicios una demanda promedio de 7 estudiantes cada 3 afos, para un
total de 21 matriculados. De ellos, 9 ya se han graduado, quedando pendientes 9
para graduarse en el 2006 y 3 se han retirado del programa por diversas razones.
Se aclara que originalmente y hasta el momento, el énfasis en Gestidon Integral
para el Desarrollo de los Geo-Recursos se ha ofrecido con un programa de medio
tiempo, o sea, dictando dos o tres cursos por semestre. Ahora, con la propuesta
del modificacion curricular planteada se ofrecera a tiempo completo (cuatro cursos
por semestre), el posgrado se volvera mas atractivo en el sentido que el tiempo a
invertir para lograr la graduacién sera mucho mas corto, siendo que la demanda
sea mas numerosa que la inicialmente obtenida bajo las anteriores condiciones.



El tipo de estudiante a matricularse sera siempre aquel cuya profesion y actividad
laboral se relacione con el manejo y administracion de recursos naturales no re-
novables, e incluso de renovables (gedlogos, geografos, ingenieros forestales,
bidlogos, ingenieros civiles y otros relacionados con el area de las geociencias),
asi como de aquellos profesionales que se dedican a la elaboracién de planes de
gestion ambiental, estudios de impacto ambiental, valoraciones ambientales, audi-
torias ambientales, en proyectos de desarrollo de todo tipo de productos.

La maestria propuesta esta en capacidad de aceptar hasta 15 estudiantes por

promocién, la cual sera de cada dos afios, justo lo que dura el programa incluyen-
do la Presentacion del Trabajo Practico de Graduacion.” 2

3. Desarrollo académico en el campo de la Gestion Ambiental y Geo-Recursos

La Universidad de Costa Rica envio el siguiente resumen sobre el desarro-
llo académico en el campo de la Gestion Ambiental y Geo-Recursos:

“A pesar de que son muchas las personas que en Costa Rica se dedican a la ela-
boracién de Estudios de Impacto Ambiental y de Planes de Gestion Ambiental, lo
cierto es que muy pocas de ellas se encuentran formalmente preparadas con es-
tudios a nivel de posgrado para realizar tales actividades, por lo que se presentan
inconvenientes con los resultados de dichos productos. El problema se incremen-
ta cuando se trata del manejo ambiental y gerencial de recursos geologicos, pues
el desarrollo académico actual en este campo resulta ser muy exiguo.

Esta maestria adscrita al Programa de Posgrado Centroamericano en Geologia,
pretende llenar ese faltante en el ambito de la educacion ambiental y gerencial,
con el fin de que los mismos lleguen a ser manejados con un personal mucho
mas capacitado y mas consciente de su desempefio en dicho campo.”

4. Desarrollo de la investigacidon en el campo de la Gestion Ambiental v Geo-

Recursos
La Universidad de Costa Rica envio el siguiente resumen sobre el desarro-
llo de la investigacion en el campo de la Gestion Ambiental y Geo-Recursos:

“El marco curricular de esta maestria incluye de manera directa politicas de inves-
tigacion en el campo de la gestion, valoracion y evaluacion ambiental en el campo
de los Geo-Recursos.

Cada curso que compone el plan de estudios, integra en su contenido procesos y

temas de investigacion, siendo que ademas, como requisito de graduacion, el es-

tudiante debera proponer, elaborar, desarrollar y presentar un trabajo de investi-
3



gacion sobre temas relacionados con lo dictado en los cursos del posgrado.

Algunos de los temas de investigacion (Trabajos Practicos de Graduacién) reali-
zados por nuestros estudiantes han sido los siguientes:

Estudiante Titulo del Trabajo Practico de Graduacién
Castro, Jose Francisco Impacto socioeconédmico y ambiental de la mineria no meta-
Calvo Vargas, Gabriela lica (Agregados) en la Gran Area Metropolitana, Costa Rica.
Zarate Robleto, Karen Disefio de manejo de extraccion de material litico en cauces

de dominio publico: Analisis comparativo y categorizacion
de rios segun su potencial de manejo y aspectos técnico —

ambientales
Arroyo Rodriguez, Karla Andlisis ambiental y propuesta de gestion para el mejora-
Mufioz Vega, Jonnathan miento y proteccion integral del geo recurso agua en la
cuenca del rio Tibas, Costa Rica
Garcia Corrales, Alfredo Presentacion de un plan de gestion ambiental tedrico con-
Chavez Aguilar, Esau. ceptual aplicable al aprovechamiento de materiales de cau-

ce de dominio publico en la vertiente atlantica, Costa Rica.

La Escuela de Geologia como unidad base del Programa de Posgrado Centroa-
mericano en Geologia cuenta con facilidades mas que basicas para apoyar a los
estudiantes con sus investigaciones, entre las que se mencionan un excelente
equipo de profesionales dispuestos a apoyarlos y guiarlos en sus temas de trabajo
investigativo, centro de computo muy bien equipado, biblioteca propia, instalacio-
nes adecuadas, asi como apoyo de un personal administrativo agil y muy colabo-
rador.

Cuando el estudiante define su proyecto de investigacion para lograr su gradua-
cion, el programa de posgrado le conforma una comision ad hoc de al menos tres
profesores, quienes se encargaran de conducir y aconsejar al postulante en el
desarrollo de su investigacion. Esta investigacion debera ser presentada en publi-
co en fecha prefijada, y ademas se deberan entregar copias escritas y en formato
digital de la investigacion. Los resultados de esta investigacion podran ser publi-
cados en las revistas cientificas de la Universidad de Costa Rica u otras similares.

Por otra parte, la Escuela de Geologia tiene en este momento veintiséis proyectos

de investigacion inscritos. En todos ellos hay un componente importante de Ges-

tion Ambiental. Los proyectos de la Escuela de Geologia son los siguientes:

e Geologia de Costa Rica

e El cambio climatico y su repercusion en los planes de ordenamiento territorial.

e Diagnostico de los efectos del cambio climatico en la zona costera del Pacifico
Central de Costa Rica

e Venta de servicios, Escuela de Geologia

e Elaboracion del mapa geoldgico de un area de 84 km2 , sur del volcan Barva,
San José.




Mapa geoldgico de una parte de las hojas Abra y Barva, Valle Central, Provin-
cia de San José, Alajuela y Heredia

Estudio sobre procesos erosivos en la cuenca del rio Parrita

Estudio Geoldgico de la parte este de la hoja topografica Dota

Geodinamica de los ambientes costeros en Mata Limén, Costa Rica.

Dinamica y deformacién de fallas activas mediante técnicas geodésicas, impli-
caciones para la geodinamica externa y mitigacién del riesgo

Estudio de refraccion y reflexion sismica en el arco magmatico de Costa Rica
Caracteristicas y causas de la sismicidad asociada a la actividad eruptiva del
volcan Arenal, Costa Rica.

Amenaza sismica de Costa Rica

Estratigrafia y tectonica de areas clave de Costa Rica

Coleccidn estratigrafica de rocas de Costa Rica

Gestiodn para la reduccion del riesgo por eventos naturales en la cuenca del rio
Juco, Orosi, Costa Rica.

Determinacion del fallamiento activo de la peninsula de Nicoya.

Impactando politicas publicas en prevencion de riesgos desde el universo co-
munitario: Buenas practicas en Costa Rica y América Latina

Estudio Hidrogeoldgico integral en el sector occidental del cantén de Grecia,
provincia de Alajuela

Desarrollo de un centro experimental para el estudio del Recurso Hidrico, Finca
Siete Manantiales, Distrito Concepcion de Tres Rios

Aplicacion de sistemas de informacion geograficas (SIG) y percepcion remota
en la zonificacién de inestabilidades de laderas, area central del pais.
Caracterizacion hidrogeolégica e hidrogeoquimica de acuiferos porosos y frac-
turados en Costa Rica

Monitoreo de procesos geoldgicos-costeros en el Pacifico de Costa Rica
Caracterizacion de minerales arcillosos como factor de disparo de deslizamien-
tos

Evaluacion de las fuentes potenciales de derrames de hidrocarburos y su im-
pacto en el agua subterranea en sitios seleccionadas

Caracteristicas y causas de la sismicidad asociada a la actividad eruptiva de
los volcanes Pdas y Arenal, Costa Rica. ” 4



5. Las caracteristicas académicas del futuro posgrado

51 Objetivos de la Maestria

Segun la Universidad de Costa Rica, los objetivos de la Maestria son los si-
guientes:

Obijetivo general.

e Preparar un profesional capaz de planificar, elaborar, administrar, conducir y
ejecutar planes integrales en gestion ambiental, con especialidad en el manejo
de los Geo-Recursos, con una vision holistica que incluya aspectos de mane-
jos gerenciales, econdmicos, técnicos y especialmente de elaboracion de es-

tudios de impactos ambientales.

Obijetivos especificos

e Ofrecer una opcion de formacion pertinente y oportuna en el campo geo-
ambiental, velando por la calidad y reconocimiento nacional e internacional.

¢ Incidir en las politicas ambientales del pais, a partir de la capacitacion técnica y
profesional de alto nivel.

e Impulsar el desarrollo geoambiental en proyectos de Geo-recursos, a partir de

los procesos de investigacion.

5.2 Perfil profesional

En lo relacionado con el perfil profesional, la UCR envi6 la siguiente infor-
macion:

“Se requiere del manejo de un pensamiento critico, analitico y ordenado en asun-
tos de administracion y de toma de decisiones, especialmente orientado en la in-
teraccion multi e interdisciplinaria en aspectos de desarrollo ambiental, convenci-
miento sobre la necesidad de un manejo ambiental sostenible en proyectos de
aprovechamiento de los Geo-Recursos (y de otros recursos naturales), y respeto
al entorno ambiental.

Conocimientos:

e Conocer la importancia ambiental, econémica y social de los diversos Geo-
Recursos, para el desarrollo sostenible.
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Ubicar el procedimiento de Evaluacion de Impacto Ambiental en el marco gene-
ral de la Politica Ambiental como instrumento técnico preventivo en el desarro-
llo de la Gestion Ambiental, con especial énfasis en el manejo de los Geo-
Recursos.

Identificar las caracteristicas y las fases de desarrollo temporal del procedi-
miento administrativo de Evaluacion de Impacto Ambiental en todos aquellos
proyectos que involucren en especial la utilizacién de recursos geoldgicos.
Conocer y aplicar la legislacion y politicas que rigen los aspectos ambientales y
administrativos en la actividad geolégico-minera.

Habilidades y destrezas:

Desarrollar la evaluacion de impacto ambiental en todos aquellos contextos
que se requieren para elaborar documentos de Estudios de Impactos Ambien-
tales, en especial en aquellos proyectos que involucren a los Geo-Recursos.
Crear y manejar la documentacion del Sistema de Gestion Medioambiental, asi
como identificar y evaluar los aspectos medioambientales en proyectos geolo-
gicos.

Planificar técnicamente las operaciones ambientales de proyectos geoldgico-
mineros, asi como poder capacitar a personas bajo su mando en la utilizacion
eficiente de los recursos disponibles.

Tomar decisiones de accion administrativa y gestionaria en los diversos cam-
pos de aplicacion, tales como los gerenciales, ambientales, de riesgo y de cali-
dad.

Capacidad para realizar desarrollos en Gestion de Riesgo Operacional y Salud
Ocupacional, con lo que podra mantener altos niveles de seguridad operacional
e incidental en el personal que labora en la empresa.

Actitudes y valores:

5.3

Poseer una formacion humanistica que le permita tener una clara conciencia
geoambiental y su relacion con la sociedad.

Promover la utilizacion de los recursos naturales, sin destruccién y dentro del
marco de enfoque de sistemas y de sostenibilidad.

Trabajar en conjunto y multidisciplinariamente contribuyendo a los esfuerzos de
grupo, aportando su experticia. “°

Requisitos de ingreso y de permanencia

Segun la Universidad de Costa Rica, los requisitos de ingreso son los siguien-

tes:

Poseer como minimo el grado de Bachillerato Universitario de una universidad

debidamente reconocida por elEstado o de una universidad
7



extranjera reconocida.

e Tener un promedio ponderado no menor de 8 (en una escala de 0 a 10) o su
equivalente en su carrera universitaria.

e Dominio de internet, hojas electrénicas, procesadores de texto, paquetes de pre-
sentaciones y exposiciones.

e Aportar la certificacion de aprobacion del examen de inglés que para tales efec-
tos emite la Escuela de Lenguas Modernas de la Universidad de Costa Rica.

e Cumplir con los requisitos administrativos que senale el SEP y el Posgrado en
Geologia.

Si el estudiante no es graduado en Geologia y es aceptado en la Maestria, debera

aprobar el curso de nivelacién Tépicos de Geologia. Para la admision a la Maestria

se tomara en cuenta la experiencia laboral en el area. La permanencia en la Maes-

tria esta determinada por lo que establece al respecto el Reglamento del Sistema

de Estudios de Posgrado (SEP) de la Universidad de Costa Rica.

54 Plan de estudios, programas, duracion, requisitos de graduacion vy diploma a

otorgar
La modalidad de la maestria sera profesional. El plan de estudios de la Maes-

tria, presentado en el Anexo A, consta de sesenta créditos tiene una duracion de
cuatro ciclos lectivos de quince semanas y consta de las siguientes actividades:

¢ Nueve cursos de tres créditos.

e Dos cursos de cuatro créditos.

e Un curso de cinco créditos

e La elaboracion y presentacion de un trabajo practico de graduacion, con veinte

créditos.

Los programas de los cursos se muestran en el Anexo B. Se establece como re-
quisito de graduacioén la aprobaciéon de todas las actividades del plan de estudios.
Se otorgara el diploma de Maestria en Gestion Ambiental para el Desarrollo de los
Geo-Recursos: Aspectos Gerenciales y Toma de Decision.
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5.5 Vinculacion de las actividades de docencia, investigacion y extensidon o accidon

social
La Universidad de Costa Rica envio la siguiente informacion referida a la
vinculacién de las actividades de docencia, investigacion y extension o accién social:

“La vinculacion de esta maestria profesional con la docencia, investigacién y ac-
cion social es muy clara, pues esta consta de cuarenta créditos enfocados a cur-
sos, teodricos y practicos y veinte créditos de investigacion, con el fin de generar
un producto denominado "Trabajo Practico de Graduacién" en el cual se espera
colaborar en la resolucion de una problematica especifica de una institucion, em-
presa o comunidad. ElI mejor ejemplo de ello, son los titulos de trabajos realizados

bajo la modalidad de énfasis (modalidad que ha tenido esta maestria desde 1999)

y que se detallan a continuacion:

¢ Impacto socioecondmico y ambiental de la mineria no metalica (agregados) en
la Gran Area Metropolitana.

e Disefio de manejo de extraccion de materiales liticos en cauces de dominio
publico: Analisis comparativo y categorizacion de rios segun su potencial de
manejo y aspectos técnico-ambientales.

¢ Analisis socioambiental y de vulnerabilidad de la carretera Costanera (tramo
Orotina-Quepos) y sus proyecciones para la construccion y rehabilitacion del
tramo Quepos-Dominical.

e Diagnostico de amenazas naturales, herramientas necesarias para los planes
de ordenamientos territorial (POT) e implementacién de medidas de prevencién
y mitigacion para la proteccion del ambiente en la cuenca hidrografica superior
del rio Pirris.

¢ Presentacion de un plan de gestion ambiental tedrico conceptual aplicable al
aprovechamiento de materiales de cauce de dominio publico en la vertiente
atlantica, Costa Rica

e Analisis ambiental y propuesta de gestion para el mejoramiento y proteccion
integral del georrecurso agua en la cuenca del rio Tibas, Costa Rica.

Por medio de estas investigaciones el énfasis (futura maestria) ha participado con-
juntamente con otras instituciones (Comisién Nacional de Emergencias, Secretaria
Técnica Ambiental, Direccion de Geologia y Minas, Municipalidad de Tibas. Minis-
terio de Obras Publicas y Transportes, entre otras) con el fin de responder a las
necesidades de la poblacién.” ©

6. Los académicos que laboraran en el posgrado
Los requerimientos minimos para el personal docente que participa en una

maestria son los siguientes:
e El personal académico debe poseer al menos el nivel académico de Maestria

debidamente reconocido y equiparado, si fuese del caso.
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e El proceso de reconocimiento y equiparacion no se exigira a los profesores vi-
sitantes, mientras permanezcan en esa condicién, nombrados segun la regla-
mentacién establecida para este tipo de profesores.

e Los profesores del posgrado deben tener una dedicacion minima de un cuarto

de tiempo.

Los profesores de los cursos de la Maestria en Gestion Ambiental para el Desarrollo
de los Geo-Recursos: Aspectos Gerenciales y Toma de Decision son los que se indi-
can en el Anexo C. En el Anexo D se indica el titulo y grado del diploma respectivo de

posgrado de cada uno de los profesores. Todas las normativas vigentes se cumplen.

7. Autorizacion de la unidad académica para impartir posgrados.

La Escuela de Geologia fue autorizada para impartir posgrados cuando se
autorizé la apertura de la Maestria en Geologia, por medio del dictamen OPES-
13/1990.

8. Los recursos fisicos y administrativos con que contara el posgrado para su

funcionamiento.

La Universidad de Costa Rica envi6 la siguiente informacién referida a los
recursos fisicos y administrativos con que contara el posgrado para su funciona-
miento:

“La Escuela de Geologia como unidad base del Programa de Posgrado Centroa-
mericano en Geologia, cuenta con un edificio de tres plantas, seis aulas debida-
mente equipadas con medios audiovisuales tales como retroproyectores, VHS,
televisores, ademas de un auditorio que da cabida a 80 personas, la disponibilidad
de las aulas y medios audiovisuales se establece al principio del semestre cuando
se hace la distribucion horaria. Por su parte, el Programa de Posgrado cuenta en
la actualidad con dos videobeam, y una computadora tipo /laptop para ser despla-
zada en las aulas.

La Escuela de Geologia cuenta con mas de 20 docentes en los distintos campos
de especialidad, a saber: Geotecnia, Sedimentologia, Geologia Ambiental, Vulca-
nologia, Sismologia, Geologia Regional, Sistemas de Informacién Geogréfica,
Geomorfologia, Petrologia, Paleontolcgl'l%, Geoquimica, Hidrogeologia. Y con



ocho técnicos para los laboratorios de: Geotecnia, Sismologia, Geoquimica, Pa-
leontologia y Petrografia. Existe ademas, personal administrativo para las labores

propias de la escuela.

El programa de Posgrado Centroamericano en Geologia y la Escuela de Geologia,
desde hace varios afos han realizado importantes esfuerzos para establecer una
serie de relaciones de colaboracion con diferentes organismos e instituciones na-
cionales e internacionales, que estaria a disposicion de esta maestria.

Convenios firmados por la UCR en el marco de la investigaciéon geolégica

Nombre

Objetivo

Convenio Especifico de Colaboracion entre
la Universidad Auténoma de México y la
Universidad de Costa Rica

Formar posgraduados en ciencia y tecnologia del agua
para las universidades centroamericanas, mediante los
programas de Maestria de la UCR denominado “Desarro-
llo Integrado en Regiones Bajo Riesgo”, Gestion Integra-
da de Areas Costeras y Manejo de Recursos Hidricos e
Hidrologia y los programas de Maestria en Ciencias del
Agua y Doctorado en Ingenieria con énfasis en Ciencias
del Agua, del CIRA-UAEM.

Contrato entre el Instituto Nacional de Se-
guros, la Universidad de Costa Rica y
FUNDEVI

Efectuar un estudio de amenaza sismica de Costa Rica,
que analice y actualice la complejidad del catalogo sismi-
co.

Convenio de Cooperaciéon entre el Centro
Cientifico Tropical y la Universidad de Cos-
ta Rica

Dejar establecida una relacion de cooperacion mutua
entre el Centro Cientifico Tropical y la Universidad de
Costa Rica, especificamente en la Escuela Centroameri-
cana de Geologia para que se realicen estudios en las
zonas costeras de nuestro pais y en otras regiones del
mismo.

Convenio General de Cooperacién Acadé-
mica entre la Universidad de Costa Rica
(Escuela de Geologia) y Montanuniversilaet
Leoben (Seccion de Ciencias de la Tierra)

Desarrollar dentro de sus respectivos campos de compe-
tencia y de conformidad con sus misiones, actividades de
investigacion y ensefianza, asi como programas de inter-
cambio académico que incluyan a profesores y estudian-
tes de grado y posgrado.

Convenio de Cooperacion entre Ecodesa-
rrollo Papagayo S.A. y la Universidad de
Costa Rica-Escuela Centroamericana de
Geologia

Dejar establecida una relacion de cooperacion mutua
entre Ecodesarrollo Papagayo, S.A. y la Universidad de
Costa Rica especificamente con la Escuela Centroameri-
cana de Geologia para que se realice la campafia de
agosto del 2002.

Convenio de Cooperacion entre el Instituto
Costarricense de Acueductos y Alcantarilla-
dos y la Universidad de Costa Rica

Establecer una relacion de cooperacién mutua entre am-
bas instituciones, para que se realicen estudios, investi-
gaciones y capacitacion en el ambito de los recursos
hidricos del pais.

Carta de Entendimiento entre la Comision
Nacional de Prevencién de Riesgos y Aten-
cion de Emergencias (CNE), la Universidad
de Costa Rica y FUNDEVI

Investigacion del fallamiento activo en la peninsula de
Nicoya que es de inmediato interés para la CNE por su
aplicacion a sus objetivos de prevencion de riesgos.




Convenio de Cooperacion Cientifica y Téc-
nica entre el Instituto Costarricense de
Electricidad y la Universidad de Costa Rica
para formar conjuntamente la Red Sismolo-
gica Nacional de Costa Rica (R.S.N.)

Esfuerzo conjunto entre el ICE y la UCR que han dado
resultados satisfactorios tanto para ambas instituciones
como para Costa Rica, reflejado en un mejor conocimien-
to geoldgico, sismolégico y vulcanolégico de Costa Rica,
plasmado en numerosos articulos cientifico-técnicos y
libros publicados tanto a nivel nacional como internacio-
nal. Asimismo, se ha logrado obtener equipos y prepara-
cion de recurso humano mediante proyectos con institu-

CEPREDENAC, IPGH, GEOMAR.

ciones como JICA, NORAD, UNAM, SAREC,

Tanto los equipos como el material bibliografico son propiedad de la Universidad
de Costa Rica y se reportan como activos fijos de la unidad académica base (Es-
cuela de Geologia), en términos generales se cuenta con equipos para pruebas de
suelos, rocas, agua, percepcion remota, perforacion, laboratorios de geoquimica,
petrografia, sismologia.

Aunado a ello, se cuenta con todas las facilidades de infraestructura educativa pa-
ra impartir lecciones y practicas apropiadas, incluyendo una sala de computo para
profesores con computadoras, asi como escaner e impresoras. Ademas cada
oficina tiene conexién a Internet, lo cual facilita la actualizacion de informacion y
atencion de los/as estudiantes. Por su parte, los estudiantes tienen acceso a sa-
las de computo debidamente equipadas por el Sistema de Estudios de Posgrado
en la Biblioteca Luis Demetrio Tinoco.

Con respecto al material bibliografico, la Escuela de Geologia cuenta con una bi-
blioteca especializada que consta de: Material audiovisual: CD-ROM, videos “sli-
des”, transparencias, asi como diccionarios especializados en el campo geoldgico
y una coleccion general compuesta por mas de 20 mil documentos, incluyendo: 38
tesis doctorales, 71 tesis de maestria, 108 tesis de licenciatura y 226 tesis de ba-
chillerato (datos a noviembre del 2003).

Esta biblioteca mantiene préstamo interbibliotecario o interdepartamental con las
siguientes entidades:

e Sistema de bibliotecas, documentacién e informacion (SIBDI-UCR).

¢ Biblioteca del Ministerio de Obras Publicas y Transportes (MOPT).

e Centro de Informacion y Documentacion de Recursos Bibliograficos de la
UNED.

e Centro de informacion y documentaciéon de la Comisién Nacional de Emergen-
cias.

e Biblioteca del ICE.

e Biblioteca del AyA.”’

Desde el punto de vista administrativo, la Maestria pertenecera al Programa de

Posgrado en Geologia.



9. El financiamiento del posgrado

Esta maestria continuara con el sistema de financiamiento regular establecido
por el SEP. Para el cumplimiento de las labores docentes, se requerira de un tiempo
completo docente por ciclo lectivo, el cual seria cubierto tanto por la Escuela de
Geologia como por el SEP. Debido a la existencia actual del énfasis no se generara

un costo adicional para la Universidad de Costa Rica.

10. Conclusiones

e La propuesta cumple con las normativa aprobada por el CONARE en el Convenio
para crear una nomenclatura de grados vy titulos de la Educacion Superior Estatal, en el
Convenio para unificar la definicion de crédito en la Educacion Superiory con los pro-
cedimientos establecidos por el Fluxograma para la creacion de nuevas carreras o la
modificacion de carreras ya existentes 'y en la Metodologia de acreditacion de pro-

gramas de posgrado: Especialidad Profesional, Maestria y Doctorado *

11. Recomendaciones

Con base en las conclusiones del presente estudio, se recomienda lo siguien-
te:

e Que se autorice a la Universidad de Costa Rica para que imparta, dentro del
Programa de Posgrado en Geologia, la Maestria en Gestion Ambiental para
el Desarrollo de los Geo-Recursos: Aspectos Gerenciales y Toma de Deci-
sion.

¢ Que el Programa de Posgrado en Geologia realice una autoevaluacion de la

maestria propuesto tres afios después de iniciada.



e Que dentro de cinco afnos la OPES dictamine si es necesario realizar una eva-
luacion directa de la carrera de acuerdo con lo establecido en el Modelo de

Evaluacion Mixto para las carreras autorizadas por el CONARE ®.

1) Aprobado por CONARE en la sesion N°02-04 del 27 de enero de 2004 y sustituye de esta
manera al Fluxograma anterior, aprobado por el CONARE en 1976 y modificado en 1977.

2) Aprobada por el CONARE en la sesion 19-03, articulo 2, inciso c), del 17 de junio de 2003.

3, 4, 5, 6 y 7) Proyecto de Maestria en Gestion Ambiental para el Desarrollo de los Geo-Recursos:

Aspectos Gerenciales y Toma de Decision en la Universidad de Costa Rica, marzo 2006.

8) Aprobado por el CONARE en la sesion 04-2006, articulo 3, inciso e), del 8 de febrero de 2006.
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ANEXO A

PLAN DE ESTUDIOS DE LA MAESTRIA EN GESTION AMBIENTAL PARA EL
DESARROLLO DE GEO-RECURSOS: ASPECTOS GERENCIALES Y TOMA

DE DECISION EN LA UNIVERSIDAD DE COSTA RICA

CICLO Y CURSO CREDITOS
Primer ciclo 15
Manejo integral del riesgo en desastres naturales 5
Gerencia de recursos humanos en proyectos geoambientales 3
Cartografiado digital aplicado a los Geo-recursos 3
Evaluacion y gestion ambiental de Geo-recursos 4
Segundo ciclo 12
Manejo ambiental y cambio global 3
Gerencia financiera y planeamiento estratégico aplicado a los Geo- 3
recursos

Desarrollo de recursos minerales y geoenergéticos 3
Auditorias ambientales en proyectos de Geo-recursos 3
Tercer ciclo 16
Legislacion ambiental de los Geo-recursos 3
Gestion del riesgo operacional y seguridad laboral 3
Preparacion del trabajo practico de graduacién 10
Cuarto ciclo 17
Economia ambiental 4
Formulacion y evaluacién de proyectos 3
Conclusién y presentacion del trabajo practico de graduacion 10
Total de créditos de la Maestria 60
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TABLA DE SIGLAS, HORAS POR SEMANA, REQUISITOS Y CORREQUISITOS

Sigla Nombre del curso Horas semanales Requisitos | Correquisitos
SP-1145 Manejo integral del riesgo en 5 NP-1100
desastres naturales
SP-1142
SP-1154 Gerencia de recursos humanos 3 NP-1100
en proyectos geo-ambientales
SP-1160 Cartografiado digital aplicado a 3 NP-1100
los Geo-Recursos
SP-1142 Evaluacion y gestion ambiental 4 SP-1145
de Geo-Recursos NP-1100
SP-1156 Manejo ambiental y cambio 3 SP-1142 | SP-1150
global
SP-1150 Gerencia financiera 'y 3 SP-1154 | SP-1156
planeamiento estratégico
aplicado a los Geo-Recursos
SP-1153 Desarrollo de recursos 3 SP-1160 | SP-1156
minerales y geoenergéticos
SP-1151 Auditorias ambientales en 3 SP-1142 | SP-1156
proyectos de Geo-Recursos
SP-1152 Legislacion ambiental de los 3 SP-1142 | SP-1140
Geo-Recursos
SP-1140 Gestion del riesgo operacional 3 SP-1152 | SP-1142
y seguridad laboral
SP-1157 Preparacion del trabajo 5 Todos los
practico de graduacion cursos
anteriores
SP-1144 Economia ambiental 4 SP-1142 SP-1152
MA-0125
SP-1139 Formulacién y evaluacion de 3 SP-1150
proyectos SP-1154
SP-1159 Conclusion y presentacion del 5 SP-1157 | SP-1139
trabajo préactico de graduacion
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ANEXO B

PROGRAMAS DE LOS CURSOS DE LA MAESTRIA EN GESTION
AMBIENTAL PARA EL DESARROLLO DE LOS GEO-RECURSOS:
ASPECTOS GERENCIALES Y TOMA DE DECISION EN LA

UNIVERSIDAD DE COSTA RICA

Nombre del curso: MANEJO INTEGRAL DEL RIESGO EN DESASTRES
NATURALES

Numero de créditos: 5

DESCRIPCION:

En este curso se estudian y analizan los diversos peligros de desastres naturales a nivel
nacional y centroamericano, con la finalidad de relacionarlos con el quehacer cotidiano y el
marco de desarrollo imperante en nuestro pais. Asimismo, se estudia la manera de
prevenirlos o mitigarlos con una preparacion adecuada.

OBJETIVOS

e Conocer y discutir los conceptos mas actualizados sobre amenaza de desastres
naturales y relacionarlos adecuadamente con la vulnerabilidad y riesgo.

e Identificar y conocer los diversos peligros naturales, socio-naturales y tecnoldgicos
existentes en el istmo.

e Analizar los desastres que ha enfrentado el pais en los Ultimos anos, en relacion con los
aspectos de caracter politico, técnico, econémico, entre otros.

e Conocer, analizar y ver la importancia de los diversos mapas y bases de datos
existentes de las diversas amenazas o peligros en el pais.

CONTENIDO

¢ Clasificacion de las amenazas, introduccion al riesgo.

e Sismicidad, terremotos, tsunamis en América Central con énfasis en Costa Rica,
amenazas sismicas.

e Vulcanismo, tipo de actividad, productos, peligro volcanico, y sistemas de alerta y
vigilancia.

¢ Inundaciones y otras perturbaciones atmosféricas (ciclones, huracanes, etc.). Conceptos,
analisis y consideraciones, sistemas de alerta y prondsticos.

¢ Inestabilidad de taludes de deslizamientos, remociéon en masa, génesis, clasificacion,
deslizamientos en Costa Rica.

e Sequias e incendios.



e Amenazas tecnolégicas. Estudios de caso en cada amenaza.
e Prevencion y mitigacion de peligros.

BIBLIOGRAFIA

Blalkle, P; Cannon T; Davis |; Wisner B.; 1996: Vulnerabilidad, el entorno social, politico y
econdmico de los desastres. LA RED, Tercer Mundo Editores, Bogota Colombia, 374 p.
Centro de Colaboracién para situaciones de Emergencia; 1991: Organizacion Local para
Situaciones de Emergencia. OMS — DGCS — ROMA. Consorzio Salvador E. PRODERE
Naciones Unidas.

Centro Regional de Informacioén sobre Desastres América Latina y El Caribe (CRID); 1999:
Bibliografia Seleccionada sobre Desastres. Selected Bibliography on Disasters. Biblio-des.
Prevenir Recompensa. Prevention Pays. No 28, Sep. 1999.

Escuela de Geologia, 1994: Terremoto de Limén, 22 de abril de 1991. Rev. Geol. Amer.
.Central, volumen especial.

Estrategia Internacional para la Reduccién de Desastres de las Naciones Unidas, 2000;
Huracan Mitch, una mirada a algunas tendencias tematicas para la reduccion del riesgo.
ERID, OPS, OMS; 1 ed. San José.

Lavell, A. (Comp); 1994: Al norte del Rio Grande, una perspectiva norteamericana. LA RED,
Tercer Mundo Editores, Bogota, Colombia, 154 p.

Lavell, A. (Comp.); 1993: Desastres y Sociedad. Revista Semestral de La Red de Estudios
Sociales en Prevencion de Desastres en América Latina. Julio — Diciembre 1993 N°1 / Afo 1.
Lavell, A. (Cosultor); 1997: Evaluacién de las Experiencias Nacionales en la Prevencion de
Desastres Naturales: Lecciones aprendidas en Centroamérica, Costa Rica y Panama.
Fortalecimiento de las Estructuras locales para la Mitigacion de Desastres en América
Central. CEPREDENAC, FEMID. San José, Costa Rica, 107 p.

Lavell A. (comp.); 1994: Viviendo en Riesgo: comunidades Vulnerables y Prevencién de
Desastres en América Latina. Primera edicion: 1994. FLACSO, LA RED, CEPREDENAC.
377 p.

Maskrey, A. (Comp.); 1993: Los Desastres no son Naturales. LA RED, Tercer Mundo
Editores, Bogota, Colombia, 166p.

Montero, V.; Beirute, L.; Peraldo, G.; 1997: Huracan César: De la vivienda del desastre a la
prevencion dentro del desarrollo sostenible. Publicaciones del [ICA, UNICEF, PNUD, UCR,
120p.

Mora, S.; 1993: Analisis preliminar de la vulnerabilidad econémica de la ciudad de Cartago, a
causa de los efectos de una avalancha que transite por el Rio Reventado, Costa Rica. Geol.
Amer. Central, 15:65-80.

Paniagua, S.; 1995: Los desastres naturales y sus implicaciones en América Central. Rev.
Geol. Amer. Central. 18:107-112.

Paniagua, S.; Morales LD.; 1987: Peligro Sismico y Volcanico en Costa Rica:
Consideraciones para su Prevencion. Rev. Geoistmo, Vol. 1, Num. 2, 11-24, 1987.

Peraldo, G.; 1996: Amenaza de deslizamientos en el canton de Puriscal y problematica en la
ciudad de Santiago. Tesis de Licenciatura, Escuela de Geologia, Universidad de Costa Rica,
San José.

Peraldo, G.; 1996: Desastre Natural y planificacién urbana, reflexiones sobre los conceptos.
Reflexiones, 42:13-23.

Reed, Sh.; 1994: Introduccion a las Amenazas. Primera Ediciéon. Programa de Entrenamiento
para el Manejo de Desastres. DHA.

Universidad Estatal a Distancia — Programa de educacion Ambiental; 1997: Revista de
Educacion Ambiental: BIOCENOSIS: Especial sobre Desastres Naturales. OPS, OMS. ISSN:
0250 — 6963.
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Peraldo, G.; 1996: Reconstruccién y desarrollo dentro del marco de la prevencion.
Reflexiones, 62:31-43.

Percy, D.; Siegfried, K. (Edit.); 1994: Atlas Geoldgico de la Gran Area Metropolitana, Costa
Rica. Primera Edicién, Editorial Tecnoldgica de Costa Rica, Cartago, Costa Rica. 275 p.

Nombre del curso: GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS EN PROYECTOS
GEOAMBIENTALES

Numero de créditos: 3

DESCRIPCION:

Este curso introduce al alumno en el marco moderno de la Administracion de Recursos
Humanos (ARH), especificamente orientado a la Gestion Ambiental de Proyectos
Geoambientales.

OBJETIVOS

o Establecer los lineamientos basicos para la gestion y administracion del recurso humano.
¢ Brindar las herramientas basicas para que el estudiante pueda capacitar y evaluar de una
manera efectiva y valorativa las cualidades del personal a su cargo.

CONTENIDO

1 MARCO CONCEPTUAL DE LA ADMINISTRACION DEL RECURSO HUMANO

e Fundamentos para el estudio de la administracion de Recursos Humanos

¢ Evolucién del pensamiento administrativo: El Taylorismo y sus limites. Los tedricos de la
burocracia. La Escuela de Relaciones Humanas y sus limites

e Evolucién de la administracidon en su aplicacién a los recursos humanos

2 MARCO CONCEPTUAL DE LAS ORGANIZACIONES

Aspectos basicos sobre las organizaciones

El comportamiento organizacional: su objetivo especifico
La naturaleza y bases de la estructura organizacional
Complejidad de las organizaciones

La organizacion como sistema abierto

ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

w

Los recursos organizacionales

Los estilos de la Administracion de Recursos Humanos
El caracter multivariado de la ARH

La ARH como responsabilidad de linea y funcion de staff
La ARH como un proceso

Politicas de recursos humanos

Objetivos de la ARH

Planeacion de recursos humanos
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¢ Dificultades basicas de la ARH
4 LA SELECCION Y EL RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

Concepto de seleccion

Seleccion como un proceso de decision

Técnicas de seleccién

Pruebas o test de conocimientos o de capacidad, tests sicosimétricos, tests de
personalidad, técnicas de simulacion.

e Proceso de seleccion

5 INDUCCION, CAPACITACION, MOTIVACION Y COMPENSACION

e Subsistema de desarrollo de recursos humanos (entrenamiento y desarrollo de personal)
e Compensaciéon (administracion de salarios)
e Desarrollo organizacional

BIBLIOGRAFIA

Beck, Ulrich. 1999: ;Qué es la globalizacion? Falacias del Globalismo, respuesta a la
globalizaciéon, PAIDOS, Barcelona, Espania.

Bergeron, Jean Louis. 1983 : Los aspectos humanos de la organizacion, ICAP, San José,
Costa Rica.

Bermejo R. 1994: Manual para una economia ecolédgica. Bakeaz. Centro de documentacion
de estudios para la paz, gobierno Vasco, Espana.

Boulding, Kenneth E. The organizational revolution, quadrangle, Chicago, Estados Unidos.
Chiavenato, Idalberto. 2000: Administracion de Recursos Humanos, Mc Graw Hill, Bogota,
Colombia.

Dessler, Gary. 1996: Administracion de personal, Prentice Hall Hispanoamericana S.A,
México D.F.

Doménech, X. 1997: Quimica ambiental: El impacto ambiental de los residuos. Miraguano
Ediciones, Madrid, Espafia.

Drucker, Peter F. 1983. La Gerencia: Tareas, responsabilidades y practicas, El Ateneo,
Buenos Aires, Argentina.

Garcia p., Manuel. 1974: Burocracia y tecnocracia, Alianza Universidad, Madrid.

Gray, Jhon 2000: Falso Amanecer, PAIDOS, Barcelona, Espafia.

Jofré V., Arturo. 1999:Enfoques gerenciales modernos: analisis de cada enfoque y factores
criticos para su aplicacion, Ediciones Delphi de Costa Rica, San José, Costa Rica.

Mattelart, Armand. 2000: Historia de la utopia planetaria de la ciudad profética a la sociedad
global, PAIDOS, Barcelona, Espana.

Meyer, Jhon W y Brian Rowan. 1977: institutionalized organizations, formal structure as right
and ceremony, American Journal of sociology, 83, No. 2 (setiembre), 340-63.

Rome, Beatrice K. 1996: Leviatan an experimental study of large organizations with the aid of
computers.

Silverio, Magnuel y Baldwuin, Carlos. 1991: Economia empresarial. Grupo editorial Norma,
Bogota, Colombia.

Stanton, William J y Futrell, Charles. 1990: Fundamentos de mercadotecnia. Mc Graw
Hill/Interamericana de México S.A., México D.F.

Terry, George R. y Franklin Stephen G. 1986: Principios de administracién. Compafia
Editorial Continental S.A., México D.F.
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Werther, William B. Jr. y Heith Davis. 2000: Administracion de personal y recursos humanos.
Mc Graw Hill. México D.F.

Nombre del curso: CARTOGRAFIADO DIGITAL APLICADO A LOS GEO-
RECURSOS

Numero de créditos: 3

DESCRIPCION:

Este curso provee a profesionales de diversas disciplinas de una herramienta informatica
para el almacenamiento, manejo, procesamiento, analisis y visualizacién de sus datos geo-
ambientales y lo mas importante, de una herramienta que facilite la toma de decisiones
relacionadas con el manejo de Geo-recursos.

OBJETIVOS

Definir lo que es un Sistema de Informacion Geografica y cual es su propésito

Definir los modelos y estructuras de datos espaciales

Describir diferentes sistemas de procesamiento de datos existentes

Aprender los conceptos y procesos relacionados con la preparacion e ingreso de los

datos espaciales

e Aprender los conceptos y procesos relacionados con el manejo y analisis de los datos
espaciales y sus funcionalidades

¢ Introducir al estudiante en el proceso de la visualizacion de los datos espaciales

CONTENIDO

Introduccién a los Sistemas de Informacién Geografica (Teoria)

o EI propésito de los SIG: definicion de SIG, datos espaciales y geo-informacion,
aplicaciones de los SIG.

e ElI mundo real y sus representaciones: modelos, mapas, bases de datos, bases de datos
espaciales

Informacion Geografica y tipos de datos espaciales (Teoria)

¢ Los fendmenos geograficos, definicion y tipos

e Representaciones en computadora de la informacién geografica: mosaicos regulares e
irregulares, representaciones vectoriales, topologia y relaciones espaciales, escalas y
resolucion, representacion de espacios y objetos geograficos

e La dimension espacial: datos espacio-temporales y modelos de datos espacio-
temporales

Sistemas de procesamiento de datos (Teoria):

Tendencias del hardware y software

¢ Sistemas de informacion geografica

¢ Sistemas de manejo de bases de datos

Ingreso y preparacion de datos (Teoria y Practica):

e Ingreso de datos espaciales: adquisicion directa de datos espaciales, digitalizacion de
mapas

¢ Referenciacion espacial: sistemas de referenciacion espacial, datum, proyecciones.

e Preparacion de los datos
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e Transformaciéon de datos puntuales: generacion de representaciones de espacios
discretos y continuos a partir de datos puntuales

e Operaciones avanzadas con espacios continuos: aplicaciones, filtros, calculo de
pendientes

Analisis espacial de datos (Teoria y Practica):

¢ Mediciones, consultas espaciales y clasificacion

e Funciones de sobreposicion

e Funciones de vecindad

e Analisis tridimensionales

Visualizacion de los datos (Teoria y Practica):

e El proceso de visualizaciéon

o Estrategias de visualizacién

e ;Como cartografiar los datos de acuerdo con su tipo?

e Cosmeética en los mapas

BIBLIOGRAFIA

ARONOFF, S., 1989: Geographic Information Systems: a management perspective.- WDL
Publications, Canada.

BONHAM-CARTER, G., 1994: Geographic Information Systems for Geoscientists: modelling
with GIS.- Computer Methods in Geosciences, Volume 13, Elsevier Science

BORROUGH, P.A., 1986: Principles of Geographic Information Systems: methods, and
requirements for land use planning.- Clarendon Press, Oxford.

CLARKE, K.C., 2001:Getting started with Geographic Information Systems.- University of
California, Santa Barbara, 3rd edition.

DE BY, R.A. (ed.), 2000: Principles of Geographic Information Systems.- ITC Educational
Textbook Series, 1, Holanda

ESRI, 1996(a): Using ArcView GIS.- Environmental Systems Research Institute, Califonia
ESRI, 1996(b): Using the ArcView Spatial Analyst.- Environmental Systems Research
Institute, Califonia

ITC, 2001: ILWIS 3.0 Academic. User's Guide.- IT Department, International Institute for
Aerospace Survey and Earth Sciences (ITC), Holanda

LO, C.P., & YEUNG, A K.W., 2002: Concepts and Techniques in Geographic Information
Systems.- Prentice Hall.

LONGLEY, P., GOODCHILD, M., MAGUIRE, D., RHIND, D., LOBLEY, J., 2001: Geographic
Information Systems and Science.- John Wiley & Sons

MALCZEWSKI, J., 1999: GIS and Multicriteria decision analysis.- John Wiley & Sons
SKIDMORE, A. & PRINS, H., 2002: Evironmental modelling with GIS and Remote Sensing.-
Taylor & Francis.

Nombre del curso: EVALUACION Y GESTION AMBIENTAL DE GEO-RECURSOS
Numero de créditos: 4
DESCRIPCION:

El curso prepara al estudiante en el proceso integral de implementacién de todo un Sistema
de Gestion Ambiental en cualquier actividad que involucre principalmente el manejo de los
Geo-recursos, en el cual se incluyan aspectos de gerenciamiento tales como definicion de
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compromiso y politica ambiental, procesos de planificacién, desarrollos de implementacion y
operacion, medicién y evaluacion, y culmine en un proceso de mejoramiento continuo.
Ademas, en el curso el estudiante aprendera los procesos de evaluacion ambiental
relacionados con la identificacion de lo impactos ambientales que los diversos procesos
operativos y administrativos incidan sobre el ambiente global, de tal manera que puedan ser
tamizados y valorados a su nivel de importancia, para proceder a disefiarles un apropiado
plan de gestidon de ambiental.

OBJETIVOS

Conocer los fundamentos ecolégicos del desarrollo de la gestiéon ambiental, sus
antecedentes tedricos e historicos, concepto y aplicacion del desarrollo sostenible, y de la
elaboracion de estudios de impacto ambiental.

Conocer los instrumentos tipicos de control estatal, utilizados para incorporar la variable
ambiental dentro del proceso de planificacion del desarrollo, con énfasis en los
procedimientos de Evaluacion de Impacto Ambiental y los Sistemas de Gestidn
Ambiental.

Conocer los alcances, aplicaciones y limitaciones de la Evaluacion de Impacto Ambiental
(EIA), como herramienta basica de planificacion y toma de decisidon en proyectos de
exploracién y explotacion de recursos geolégicos y otros, asi como sus ventajas
comparativas con otros instrumentos disponibles.

Desarrollar una metodologia General para EIA, tanto bajo una 6ptica de planificaciéon y
toma de decisién, como bajo la éptica de prevenciéon y mitigacion de efectos adversos y
determinar los niveles requeridos en una evaluacion ambiental, dependiendo de la
legislacién vigente y los factores condicionantes basicos.

Conocer las diferentes técnicas disponibles para efectuar cada una de las etapas de la
Metodologia General de EIA, con énfasis en la evaluacion de los efectos ambientales que
puedan derivarse del uso y conservacion de los recursos geolégicos.

Conocer la relacion existente, diferencias y similitudes, entre las evaluaciones financiera,
econdmica, social y ambiental, y la importancia de cada una de estas formas de
evaluacion, como elementos objetivos para una acertada toma de decision.

Conocer la correcta ubicacion de las etapas de un EIA dentro del ciclo de vida de un
proyecto, los distintos niveles de aplicacién de la EIA en funcion del nivel de madurez del
mismo y la aplicacién en nuestro medio.

CONTENIDO:

Sistemas de Gestion Ambiental

Estudios de Impacto Ambiental.

Valoracién de Impactos Ambientales.

Planes de Gestion Ambiental.

Evaluacién de Impacto Ambiental.

Estudio de casos.

El Estado y los estudios y evaluaciones ambientales.

BIBLIOGRAFIA

Banco Centroamericano de Integracion Econdmica. Guia general de Evaluacion de Impacto
Ambiental-1990.
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Clemens, R.B., 1997: Guia completa de las normas ISO 14000.-Gestion 2000, 285 pp.,
Barcelona

Hunt, D. & Johnson, C., 1998: Sistemas de Gestién medio ambiental.- Mc Graw Hill, 318 pp.,
Colombia.

Instituto de Investigaciones Ecoldgicas. Planificacién Ambiental en la Empresa- Malaga,
Espanfa, 1997.

Kiely, G., 1999: Ingenieria Ambiental.-Mc Graw Hill, Madrid, 1331 pp.

Lausche, B., 1985: Instrumentos de manejo seleccionados para integrar al Desarrollo los
intereses del medio ambiente y la Salud. OPS.

Norma Espanola UNE-77-801-93. Reglas generales para la implantacion de un sistema de
Gestion Medioambiental-AENOR-1993.

Sayre, D., 1997: Dentro de ISO 14000. La ventaja competitiva de la Gestion Ambiental.-
Ediciones Castillo, 191 pp., Nuevo Lebén, México.

Tyler Miller, G., 1994 : Ecologia y medio ambiente.-Grupo Editorial Iberoamérica, México,
867 pp.

Nombre del curso: MANEJO AMBIENTAL Y CAMBIO GLOBAL
Numero de créditos: 3
DESCRIPCION:

En este curso se brinda una vision general de los principales problemas ambientales
globales y sus implicaciones en el desarrollo y el futuro de la sociedad.

OBJETIVOS

¢ Discutir los aspectos fisicos, sociales, de regulacion y politicas de estos problemas, con
énfasis en las caracteristicas regionales y nacionales.
¢ Incrementar la conciencia sobre las opciones de mitigacion para estos problemas.

CONTENIDO:

Mas alla de los limites: El cambio global.

El cambio de conciencia.

Etica ambiental

Politicas publicas y respuesta social

Los problemas globales. El calentamiento global
Cambio climatico: aspectos fisicos
Implicaciones en los ecosistemas

Mitigacion

Vulnerabilidad

Adaptacién

Los aspectos éticos

Los tratados

El agotamiento en la capa de ozono

Las medidas de mitigacién. El protocolo de Montreal.
Contaminacion del aire.

Contaminacion del agua
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Deforestacién y desaparicion de especies

Convencion de Biodiversidad

Humedales y emisidn costera

Tratados

Desechos sdlidos

Sustancias toxicas

Convenciones

Estrategias sociales para la proteccion del medio ambiente

BIBLIOGRAFIA

Banichevich, A. Castro V., Bonatti, J (Editores), 1988. Una atmdsfera en convulsion. El
potencial cambio global.-IMN-UCR, San José, 155p.

Bucholtz, R.A. 1993: Principles of Environmental management: the greening business.
Prentice Hall International, New Jersey, USA, 433p.

Kiley, G. Ingenieria Ambiental, 1999. Mc Graw Hill, Madrid, 1331p.

Gobmez Echeverri L, (editor). Climate change and development. Yale school of forestry and
environmental studies.2000

PNUD. Segundo Informe de Desarrollo Humano en Centroamérica y Panama.

GWHP. Vision del Agua Centroamericana. 2025.

GWP. Informe del Dialogo Agua y Clima.

IPCC Tercer Informe de Evaluacion. 2001

IGBP. Science 4.2001

Nombre del curso: GERENCIA FINANCIERA Y PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
APLICADO A LOS GEO-RECURSOS

NuUumero de créditos: 3

DESCRIPCION:

Dar a conocer las herramientas financieras que todo gerente a cargo de empresas
principalmente relacionadas con los Geo-recursos, debe manejar con un grado mas que
aceptable de efectividad. Ademas, se presentaran las mas modernas técnicas en el
planeamiento estratégico que debe ir estrechamente ligado con las responsabilidades
financieras de las modernas gerencias.

OBJETIVO:
Lograr que el estudiante comprenda y aplique la teoria basica de las finanzas a nivel de la
empresa, asi como los conceptos de la planificacion estratégica, colaborando ambas areas

de la administracién en la tarea de hacer mas eficiente su accion gerencial dentro de las
organizaciones en las que se desempefia.
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CONTENIDO

o El papel del gerente financiero y el objetivo de las finanzas en la empresa.

e Aspectos basicos del valor del dinero en el tiempo: interés simple, interés compuesto,
valor presente, valor futuro de una transaccion y tablas de amortizacion sobre deudas.

o Los estados financieros basicos en la operacién de las empresas y su diagnoéstico: El
estado de resultados y sus cuentas. El balance de situacion y sus cuentas. El analisis de
la empresa por medio de razones; apalancamiento, actividad, liquidez y rentabilidad.

e Alternativas modernas de financiamiento de las empresas. El “Leasing” o arrendamientos
de bienes de capital. El “factoring” o factores. Financiamiento via deuda o venta de
bonos. Financiamiento via aportacion de capital

e La presupuestacién de capital (andlisis de inversiones). Componentes de los flujos de
efectivo para evaluar inversiones. Medidas de evaluacion de inversiones. El costo del
capital de la empresa

¢ La planificacion financiera de la empresa por medio del modelo Costo-Volumen-Utilidad

e Conceptos de la planificacion estratégica. ;Qué es la planificacién estratégica y la
importancia para la empresa

e EIl proceso de la planificacion estratégica andlisis externo e interno de la empresa,
definicion de objetivos, estrategias y planes operativos, estrategias de marketing y
estrategias de supervivencia, rentabilidad y crecimiento de la empresa moderna.

BIBLIOGRAFIA

Ayres Frank, 1987. Matematica Financiera. Ed. Mc Graw Hill. Serie Scahum.

Gitman J., Lawrence.- Fundamentos de Administracion Financiera. Tercera edicion. Editorial
Harla. 1986.

Gross, Daniel. Historias de Forbes. Ed Norma. 1997.

Gutiérrez Marulanda, Luis Fdo..-Finanzas Practicas para paises en desarrollo. Editorial
Norma. Tercera reimpresion 1994.

Apuntes de clase y exposicién de grupos.

Marin y Ketelhohn.- Inversiones Estratégicas. Sexta Edicién. Editorial Libre. 1995.

Salas, Tarcisio. 1993. Analisis y diagnéstico financiero. Ed. Lil.

Sallenave, Jean. 1994. La Gerencia Integral. Ed. Norma.

Nombre del curso: DESARROLLQ DE RECURSOS MINERALES Y
GEOENERGETICOS

Numero de créditos: 3

DESCRIPCION:

El curso brinda al participante las herramientas geoldgicas, econémicas y de organizacién
para que pueda participar activamente en el planeamiento y la ejecucién de proyectos
mineros y geoenergéticos.
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OBJETIVOS

e Introducir al participante en la problematica de la investigacién de los recursos,
conceptualizando las relaciones existentes entre la geologia, economia, estadistica,
ingenieria y conservacién ambiental.

e Entender y aplicar las estrategias y planteamientos en la investigacion de los recursos
mineros y geo-energéticos.

e Dar a conocer las formas de consulta y actualizaciéon de los datos relevantes de reservas
y movimientos mundiales, regionales y locales de prospeccién, exploracion y desarrollo
de recursos.

o Establecer las principales fuentes de informacién, necesarias para el desarrollo efectivo
de recursos minerales y geo-energéticos.

e Conducir a la consecucidon y manejo de la informacion basica necesaria en la gestion
profesional, en cuanto a recursos minerales y geo-energéticos.

CONTENIDO

e El concepto de la mineria. Evolucion de la tecnologia minera y su contribucion al
desarrollo. Resumen de la formacion de los yacimientos metalicos y no metalicos y el
concepto de modelos. Significado de la investigacién minera y las etapas en el desarrollo
de una mina.

¢ Situacion de los recursos minerales metalicos y no metalicos. Estadisticas de produccién,
consumo Yy reservas a nivel mundial, latinoamericano y nacional. Precios y costos de
produccién. Perspectivas y tendencias mineras hacia el siglo XXI.

e Situacion de los recursos geoenergéticos (petréleo, gas, carbdn, geotermia) a nivel
mundial, latinoamericano y nacional.

e Reservas, y distribucion geografica. Estadisticas de produccion, consumo, demanda,
reservas, costos de produccioén, precios. Proyecciones futuras. Analisis de mercados
menores y mercado mundial. Alternativas energéticas: Costa Rica como un consumidor
no productor. Desarrollo energético de Costa Rica. Analisis del Plan de Energia.

e La explotacién minera. Planteamientos y estrategias en la exploracién. Prospeccion
geoldgica, geofisica, geoquimica y por percepcion remota. Disefio de mallas para la toma
de datos. Exploracion, perforaciones, muestreo. Evaluacion de las reservas. Delimitacion
del depdsito, calculo del volumen y tonelaje, clasificacién de las reservas. Informacion
técnica requerida para un estudio de viabilidad reservas, leyes, composicidén
mineralégica, subproductos, sustancias nocivas, caracteristicas de la mena y roca caja,
factores tecnologicos, precio, transporte e infraestructura, aspectos ambientales,
impuestos, factores politicos y sociales.

e Planeamiento de la explotacidbn minera y geo-energética. Seleccion del método de
explotacion. Informacién basica para estudios de factibilidad y su correspondencia ldgica.
Secuencia cronoldgica del disefo y desarrollo. Explotacién nacional de acuerdo a la
demanda y al ambiente. Mezclas de homogeneizacion de calidad. Vida util del recurso.
Estados de sectores del mercado y potenciales usuarios.

¢ Inversiones en proyectos mineros y geo-energéticos. Dimensionamiento y distribucion de
la inversion en la vida del proyecto. Activos fijos, propiedad, planta, equipo, etc. Mdviles y
su reposicion. Capital de trabajo. Estructura de costos, inversion y costos operativos.
Estimacién de costos ambientales, y registro durante el desarrollo.

¢ Gestion de financiamiento y comercializacion de la produccion. Manejo de la informacion
técnica direccionada al financiamiento. Andlisis de mercado y entorno politico-
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administrativo del yacimiento. Contactos tipicos para cada modalidad de contratacion.
Macroproceso de inversiones.

BIBLIOGRAFIA

CYTED, 2000:Rocas y minerales industriales de Iberoamérica.-436 p. Instituto Técn.
Geominero Espana, Madrid.

Hartmann, H.L., 1987: Mining engineering.-633 p. John Wiley & Sons, New York.

Kesler, S.F., 1994: Mineral resources, economics and the environment.-391p. MacMillan
College Publi. Comp.Inc, New York.

Ministerio de Ambiente y Energia (MINAE), 2002: Plan Nacional de Energia, Direccion
Sectorial de Energia, 113 p. Inédito.

Monge, A., 1999: Manejo de recursos minerales.-123 p. Escuela Centroamericana de
Geologia, UCR.

Peters, W.C., 1978: Exploration and mining geology.-696 p. J. Wiley % Sons, New York.

Pla Ortiz, F., 1994: Fundamentos de laboreo de minas.-383 p. Fundacién Gémez- Pardo,
Madrid.

United Nations, 1997: Classification for reserves/resources- Solid fuels and mineral
commodities.-174p. United Nations economic and social Council, New York.

Wellmer, H.L., 1998: Economic evaluations in exploration.-163 p. Springer, Berlin.

Wellmer, H.L., 1998: Statiscal evaluations in exploration for mineral deposits.-379 p.
Springer, Berlin.

Nombre del curso: AUDITORIAS AMBIENTALES EN PROYECTOS DE GEO-
RECURSOS

Numero de créditos: 3

DESCRIPCION:

Este curso ensefia a los estudiantes las normas y mecanismos basicos a implementar en un
proceso exhaustivo de diagnéstico ambiental en cualquier tipo de actividad industrial, con
énfasis en aquellos procesos donde se involucre el manejo y uso de los recursos naturales.
Ademas, muestra que las empresas de clase mundial ya no basan solamente sus estrategias
competitivas en los antiguos conceptos de precio, calidad y servicio, vigentes hasta principios
de los afos ochentas, sino que ahora se ha incorporado un cuarto componente, a saber: la
proteccion del medio ambiente.

OBJETIVOS:

e Proporcionar al estudiante informacion conceptual, estructurada y actualizada, en los
temas de procedimientos generales de auditorias ambientales.

e Brindar los conceptos fundamentales y alcances sobre las normas ISO 14000, con
particular énfasis en los sistemas de Gestion Ambiental (implementacién y desarrollo), y
de las Auditorias Ambientales, con especial atencion a su aplicacién en el proceso de
control ambiental que realiza el Estado.

¢ Reconocer la relacion Ambiente-Proteccion Ambiental-Productividad-Legislacion.
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CONTENIDO

Marco General de la auditoria ambiental

Etapas que conlleva una auditoria

Las auditorias ambientales

Beneficios de una auditoria ambiental

Objetivos y alcances de una auditoria ambiental

Requerimientos para conducir una auditoria ambiental exitosa
Desarrollo de una auditoria ambiental.

Sistemas de Gestién Ambiental.

Desarrollo y aplicacion de un sistema de gestion ambiental.
Auditorias ambientales y la Norma 1SO 14000

Auditorias de Sistemas de Gestion Ambiental.

Auditor y Auditado. Responsabilidades durante una auditoria de SGA.
Programa y procedimientos de una auditoria interna de SGA.
Conduccion de una auditoria interna de SGA.

Auditorias de registro.

Claves del éxito de un programa de auditoria del SGA.

Tendencias futuras de las Auditorias Ambientales.

Costos globales del auditoraje.

El marco legal e internacional de las auditorias ambientales.
Procesos administrativos por parte del Estado sobre las auditorias ambientales.
Procedimientos de certificacion internacional en la empresas segun la norma 1ISO 14000.

BIBLIOGRAFIA

Clemens, R.B., 1997 Guia Completa de las normas ISO 14000.-Gestién 2000, 285 pp.,
Barcelona.

Edwards, N.F., 1990: Environmental Auditing: The challenge of the 1990-University of
Calgary, Canada.

Greeno, J.L., 1989: Environmental Auditing: Principles and techniques.-Ed.Arthur D.Little,
Cambridge, Mass, USA.

Harrison, L., 1996: Manual de auditoria medioambiental, higiene y seguridad.-Mc Graw Hill,
676 pp, México, D.F.

Hunt, D. & Jhonson, C., 1998: Sistemas de Gestién Medioambiental.- Mc Graw Hill, 318 pp.,
Colombia.

Oropeza, R., 1997: Manual practico de auditorias ambientales.-Ed. Panorama, México, D.F.
Sayre, D., 1997: Dentro de ISO 14000. La ventaja competitiva de la gestion ambiental.-
Ediciones Castillo, 191 pp., Nuevo Ledn, México.

Woodside, G., & Aurrichio, P., 2001 : Auditorias de sistemas de gestién medioambiental.
Introduccion a la norma 1ISO 14001.-Mc Graw Hill, 251 pp., Madrid, Espana.
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Nombre del curso: LEGISLACION AMBIENTAL DE LOS GEO-RECURSOS
Numero de créditos: 3
DESCRIPCION:

El reto del derecho ambiental es el de desarrollar instituciones, procedimientos y normas
juridicas que logren armonizar la actividad econdmica con la proteccion de los recursos
naturales para garantizar un futuro sostenible. Por lo que resulta de suma importancia,
conocer y saber aplicar la normativa juridica nacional e internacional, las politicas y las
practicas administrativas y judiciales a fin de lograr una vision de conjunto de la normativa del
ambiente, especialmente orientada a la proteccion y administracion ambiental de los
recursos hidricos.

OBJETIVOS

e Lograr que el curso sea comprensible y util a profesionales de diferentes disciplinas
distintas del derecho, que de alguna manera administran, asesoran o se relacionan con
los recursos hidricos.

o Estudiar la legislacion ambiental, los instrumentos utilizados para su implementacion,
aplicados a casos (proyectos, obras o actividades) reales o ficticios donde se encuentren
involucrados los recursos hidricos.

e Crear conciencia en la importancia de conocer la legislacion ambiental con el fin de
lograr el reto de un desarrollo sostenible.

CONTENIDO ,
TEMAS INTRODUCTORIOS A LA LEGISLACION AMBIENTAL.

¢ Qué es el derecho?

Fuentes del derecho y jerarquia de las fuentes del derecho.

Principios que rigen en el derecho en general.

Terminologia general importante.

Nociones importantes en materia ambiental: ambiente, ecosistema y otros.
¢ En qué consiste el derecho ambiental?

Principios que rigen en el derecho ambiental.

ORGANOS Y COMPETENCIAS EN EL CAMPO AMBIENTAL.

e Dentro del Poder Ejecutivo:

—

Ministerio del Ambiente y Energia -MINAE:

Secretaria Técnica Nacional Ambiental-SETENA.
Tribunal Ambiental Administrativo.

Departamento de Aguas.

Sistema Nacional de Areas de Conservacion- SINAC.
Contralor Ambiental.

Direccion General de Hidrocarburos, Geologia y Minas.

€ € K K K K
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Ministerio de Salud.
Ministerio de Agricultura y Ganaderia -MAG:

Direccion de Manejo y Uso de Suelos.
Direccion de Servicios de Proteccion Fitosanitaria.

Ministerio de Justicia y Gracia:
Procuraduria General de la Republica.

Dentro del Poder Judicial:

Fiscalia Ecoldgica y Agraria.
Sala IV.
Tribunales de Justicia.

Dentro del Poder Legqislativo:

Asamblea Legislativa — Comisién de Asuntos Agropecuarios y Ambientales.
Servicios Técnicos.

Otros 6rganos que se relacionan en el campo ambiental:

[.C.T. Comision de Marinas y Atracaderos Turisticos.
Defensoria de los Habitantes.

Contraloria General de la Repubilica.

Instituto Costarricense de Acueductos y Alcantarillados -A 'y A.
Instituto Costarricense de Pesca -INCOPESCA.

Sistema Nacional de Riego y Avenamiento- SENARA.
Comision Nacional de Emergencias.

Municipalidades.

TEMA Ill. LEGISLACION AMBIENTAL PRINCIPAL

Constitucién Politica.

Convenios Internacionales.

Leyes especiales principales en materia ambiental.
Decretos Ejecutivos principales en materia ambiental.

Se estudiara el objeto o fin que regula cada uno de los instrumentos juridicos o disposiciones
legales sefaladas.

TEMA IV. LEGISLACION EN MATERIA DE RECURSOS HIiDRICOS.

Introduccién.
Los bienes demaniales.
Sobre cuencas hidrogréficas
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Control de la contaminacion

Tasas, tarifas y canones

Ley de conservacién de vida silvestre

Humedales

Ley de biodiversidad

Ordenamiento territorial

Criterios importantes de la Sala IV y de la Procuraduria General de la Republica en
materia de Geo-recursos.

e Discusién de casos.

BIBLIOGRAFIA
Bibliografia Principal seqgun el tema:

TEMA |. TEMAS INTRODUCTORIOS A LA LEGISLACION AMBIENTAL.

Aguilar, Alejandra y Porras, Alejandra. “El Principio de quién contamina Paga, la
internalizacién en el Derecho Costarricense”, Costa Rica.

“Apuntes de clases” que elaborara y entregara la profesora M.Sc. Tatiana Cruz Ramirez.
Articulo: “Analisis Constitucional del Derecho Ambiental Regional”, por la Fundacion para el
Desarrollo Urbano —FUNDEU.

“Antologia Legislaciéon Ambiental con énfasis en Recursos Hidricos” elaborada por el M. Sc. y
Lic. Ronald Solano Pérez. 1998.

“Curso de Derecho Ambiental”, Universidad para la Cooperacion Internacional —UCI, autor:
Lic. Carlos A. Manavella, setiembre 2000. Pag. 4 a 6.

Documento resumen: Principio Quién Contamina Paga.

Salazar Cambronero, Roxana. “Legislacién y Ecologia en Costa Rica”. Editorial Libro Libre,
Serie: Juridica, San José, Costa Rica, 1991.

Zeledon, Ricardo. “Cédigo Ambiental”. Editorial Porvenir. Fondo Juridico Impreso en Costa
Rica, 32. Edicion Revisada y Actualizada al 26 de julio del 2001.

TEMA Il. ORGANOS Y COMPETENCIAS EN EL CAMPO AMBIENTAL.

“Apuntes de clases” que elaborara y entregara la profesora M.Sc. Tatiana Cruz Ramirez. (*)
Solano Pérez, Ronald. “Apuntes de clases Funciones y Competencias”, UCI- Universidad de
Cooperacion Internacional —2000. (*)

Ministerio del Ambiente y Energia. “El Sistema Nacional de Areas de Conservacion-
Evolucién y Perspectivas”. San José, Costa Rica, 5 de enero del 2000.

TEMA IIl. LEGISLACION AMBIENTAL.

Documento: Listado de la Legislacion Ambiental para Evaluacion de Estudios de Impacto
Ambiental, elaborado por la Licda. Tatiana Cruz Ramirez, 2000. (*)

Zeledon, Ricardo. “Cédigo Ambiental”. Editorial Porvenir. Fondo Juridico Impreso en Costa
Rica, 32. Edicion Revisada y Actualizada al 26 de julio del 2001. (*)

TEMA IV. LEGISLACION EN MATERIA DE RECURSOS HIiDRICOS.

“Antologia Legislaciéon Ambiental con énfasis en Recursos Hidricos” elaborada por el M. Sc. y
Lic. Ronald Solano Pérez. 1998. (*)

Castro Moraga, Benjamin. “Cuencas y rios: contaminacion ambiental”. 12. Edicién, San José
, Costa Rica. 1998.

Ministerio de Salud. “Compendio de Cuatro Reglamentos”, 1999.

Salazar Cambronero Roxana. “Base de Legislacién sobre Recursos Hidricos en Costa Rica”

()
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Salazar Cambronero Roxana. “Legislacion y Ecologia en Costa Rica”. Editorial Libro Libre,
Serie:Juridica, San José, Costa Rica, 1991.

“Plan Ambiental de la Regién Centroamericana”, elaborador por la Direccién General de
Medio Ambiente del Sistema para la Integracién Centroamericana, Ediciones Sanabria, S.A.

Bibliografia complementaria:

Atmella Cruz, Agustin. “Manual de Instrumentos juridicos privados para la proteccion de los
recursos naturales”. Editorial Heliconia, Fundacion Neotrépica, San José, Costa Rica, 1995.
Brafies, Raul. “Manual de Derecho Ambiental Mexicano”. México, Distrito Federal. 1994.
Espinoza E. Lisbeth y otros. “ Manual de Legislacion Ambiental de Costa Rica”. CEDARENA.
1996.

Lopez Bonilla, Diego. “El Medio Ambiente”. Catedra, S.A., Madrid. 1994.

Martin Mateo, Ramon. “Tratado de Derecho Ambiental”. Volumen 1. Trivium, Madrid. 1991.

Nombre del curso: GESTION DEL RIESGO OPERACIONAL Y SEGURIDAD
LABORAL

Numero de créditos: 3

DESCRIPCION:

En este curso se ofrecen a los alumnos las herramientas necesarias para tomar decisiones
acertadas, agiles y directas en lo concerniente a la administracion del factor riesgo dentro del
sistema laboral cotidiano de las empresas con actividades relacionadas con los Geo-
recursos y afines.

OBJETIVOS

Dotar a los estudiantes del curso de las herramientas administrativas necesarias para poder
desarrollar planes concretos y efectivos sobre gestién de riesgo y salud ocupacional. Se
facilitaran modalidades de aprendizaje que combinen teoria, practica y autoestudio en el
analisis y resolucién de problemas en los temas del curso.

Se trata de que los estudiantes puedan ser capaces de disefar y gestionar sistemas de
seguridad laboral que beneficien tanto a los trabajadores, como a la empresa.
Consecuentemente, se daran los conocimientos necesarios acerca de la dinamica de la
Gestion en Salud Ocupacional, asi como sus alcances sociales, morales, legales,
econémicos y de competitividad empresarial.

CONTENIDO
| GESTION INTEGRAL DEL RIESGO OCUPACIONAL

La Gestion integral del riesgo como fuente de ventajas competitivas
La Gestion de los recursos no renovables

Modelos para la Gestion integral del riesgo operacional

Disefio de una estrategia de Gestion integral del riesgo operacional
El modelo de control en accion
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e Estructura elemental de una estrategia de Gestidn integral del riesgo operacional en las
actividades en Geo Recursos y afines

e Validacién y analisis en investigaciones de incidentes

e Inventarios de riesgos

e La auditoria racional.

[l SEGURIDAD LABORAL E HIGIENE Y SALUD OCUPACIONAL

e Salud ocupacional como ciencia multi e interdisciplinaria. Definiciones

e Causas generales de los dafios ocupacionales

e Legislacion laboral en salud ocupacional y seguridad laboral. Convenios internacionales.
Leyes y reglamentos

¢ Organizacion y administracion en la salud ocupacional y seguridad laboral. Las bases de

la seguridad laboral-ocupacional

Seguridad participativa

Técnicas de implementacion de seguridad laboral

Evaluacién de posibles accidentes

La supervisidon y control de la higiene y seguridad

Gestion integral de la aplicacion de mecanismos de seguridad laboral y salud e higiene

ocupacional de los trabajadores

e Salud ocupacional e impacto ambiental.

BIBLIOGRAFIA

Castro, F. (1978): Técnica basica de la seguridad e higiene en el trabajo.-Editorial Laboral,
S.A; Espana.

Ramirez, C.(1986): Seguridad industrial.-Editorial Limusa, México.

Ruiz, A.(1987): Salud ocupacional y productividad.-Editorial Limusa, México.

Rollin, S. & Grimaldi, J. (1991): La seguridad industrial. Su administracion.-Ediciones Alfa-
Omega. S.A., México.

Servicio Nacional de Geologia y Mineria (SERNAGEOMIN, Chile), (1996): Gestién de
riesgos.-Genio Consultores, Chile.

Viquez, N. Del C.(1978): Seguridad e higiene del trabajo en el sistema juridico
costarricense.-Tesis de Graduacion, UCR.

Nombre de la actividad: PREPARACION DEL TRABAJO PRACTICO DE GRADUACION
Numero de créditos: 10

DESCRIPCION:

Esta actividad se ha disefiado con el fin de que los estudiantes que ya hayan cursado y
aprobado al menos 10 materias del programa, pueden tener una guia de definicién del
proyecto a realizar como requisito de graduacion. Asi, ademas, de guiarlos en la escogencia

de su tema, se orientara continuamente al estudiante para que su trabajo reldna los requisitos
de rigor académico necesarios para un trabajo de posgrado.
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OBJETIVOS

e Presentar una propuesta de Proyecto Final de Graduacién, incorporando todos los
conocimientos y experiencias adquiridos durante el programa de maestria.

e Desarrollar el proyecto planteado, bajo la tutoria de un experto en el tema y la
coordinacion de la maestria.

e Culminar en un 80% el Proyecto Final de Graduacion y someterlo a revision del tutor y la
coordinacion.

CONTENIDO

e Métodos de comprobacion de hipdtesis y gestion.
e Desarrollo personalizado del trabajo de graduacion.

BIBLIOGRAFIA

Barrantes, Rodrigo. (2003) Investigacion. Un camino al conocimiento. Un enfoque
cuantitativo y cualitativo. EUNED San José Costa Rica.

Brenes, Alban. (1991) Guia de normas, procedimientos y tramites relacionados con los
trabajos finales de graduacién en la UNED. EUNED. San José. Costa Rica.

Brenes, Alban. (1986) Los trabajos finales de graduacion: su elaboracion y presentacién en
las ciencias sociales. 12 Edicion. EUNED. San José. Costa Rica.

Hernandez, Roberto y otros. (2003) Metodologia de la investigacion. Tercera edicion.

México. McGraw Hill.

Taylor, S. J y Bogdam, R (1990) Introduccion a los métodos cualitativos de investigacion.
Barcelona. Piados.

Y otras a utilizar segun el tema desarrollado por cada estudiante.

Nombre del curso: ECONOMIA AMBIENTAL
Numero de créditos: 4
DESCRIPCION:

En este curso se proporcionan al estudiante los fundamentos tedricos y practicos que se
deben tomar en cuenta para valorar econémicamente los impactos que tienen los proyectos
en los bienes no mercadeables, especialmente los bienes y recursos ambientales.

OBJETIVOS

Establecer las relaciones existentes entre economia y medio ambiente

Valorar social y econdmicamente los bienes ambientales

Establecer los principales incentivos econdmicos aplicados al medio ambiente, asi como las
regulaciones existentes en el pais.

CONTENIDO

PARTE |. INTRODUCCION
e Laeconomia ambiental y la politica ambiental.
e Economia ambiental y economia
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Economia ambiental y ecologia ambiental.

Economia ambiental y economia de recursos naturales.
Economia positiva versus economia normativa.
Interrelaciones entre la economia y el medio ambiente.

PARTE Il. MEDIO AMBIENTE COMO UN ACTIVO

e Introduccion.

¢ El enfoque antropocéntrico y el valor econémico del medio ambiente.

¢ Clasificacion del valor econémico de los bienes ambientales. Valores sociales y valores
privados. Clasificacién de los tipos de valores.

e Medicion del valor econdmico de los bienes ambientales.

e Los estudios de valoracion y la evaluacion de politicas ambientales.

PARTE IIl. ECONOMIA DEL BIENESTAR APLICADO

e Principales controversias relacionadas con la economia de bienestar. Vieja economia del
bienestar. Nueva economia del bienestar.

Compensacion en términos de bienestar econémico

Variacion compensatoria y variacion equivalente.

Eficiencia y equidad. Ponderacion del bienestar.

Criterios de bienestar. Criterios de evaluacién de politicas ambientales.

PARTE IV. FALLAS DEL MERCADO.
Mercados incompletos.
Externalidades.

No exclusién y los comunes.

No rivalidad y los bienes publicos
No convexidad.

Informacion asimétrica.

Riesgos morales.

Seleccion adversa.

PARTE V. REGULACION AMBIENTAL, PRINCIPALES INCENTIVOS ECONOMICOS.

e Racionamiento via precios. Impuestos o Impuestos por unidad de emision. Impuestos por
unidad de contaminante emitidos al medio ambiente. Impuestos a productos. Subsidios.
Reglas de responsabilidad. Multas por no cumplimiento.

Racionamiento via cantidades.

Criterios de evaluacion. Flexibilidad para alcanzar los objetivos.

Condiciones practicas para el uso de incentivos econémicos.

PARTE VI. VALORACION ECONOMICA DE BIENES NO MERCADEABLES.

¢ Analisis costo-beneficio y medio ambiente. Consideraciones del medio ambiente en el
analisis del bienestar. Valor de los bienes ambientales.

e Métodos de valoracion. Valoracion contingente. Precios heddnicos. Costos de viaje.
Dosis-respuesta. Funcion de dafio.

BIBLIOGRAFIA

Ardila, Sergio.19980. Valoraciéon Econdmica de bienes ambientales. Documento Pemar.
Azqueta D. 1994. Valoraciéon Econdémica de la calidad ambiental. Mc Graw Hill.
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Erickson Paul A.1994. A practical Guide to environmental Impact Assesment Academic
Press.

Freeman lll, Meryck.1994. The Measurement and resource values.

Resource for the Future. Washington D.C.

Field Barry C. 1995. Economia Ambiental una introduccion. Mc Graw Hill.

Gbémez-Gomez Carlos M.1994. El analisis costo-beneficio y el medio ambiente.

Instituto Latinoamericano y del Caribe de Planificacion Econémica y Social ILPES.

Hanley, Nick and Spash, L. Clive. 1993. Cost.benefit. Analysis and the environment

Capitulos 1y 2. Edward Elgar Publishing

Huelth Darrel, Mendieta Juan Carlos. 2000. Guia de valoracion econdémica de bienes no
mercadeables. Cede.

Johansson Per-Olov.1996. Cost.benefit analysis of environment change. Cambridge
University Press.

Mendieta, Juan Carlos.2001. Manual de Valoracion econémica de bienes no mercadeables.
Documento CEDE 99-10.

Niklitschek, M. 1991. Una revisidén de las metodologias de valoracion econdmica de recursos
ambientales. BID

Pearce, D et al. 1994. Project and policy Appraisal : Integrating the economics and the
environment.

Pearce, D. 1994. Environmental economics in theory and practice.

Pearce, David W, Markandya Anil. 1992. Environmental Policy Benefits Monetary.

Valuation. Universidad de los Andes. Banco Interamericano de Desarrollo.

Rojas Libreros Gentil. 1996. Evaluacién social de proyectos aplicada al medio ambiente.
Tercer Mundo Editores.

Vaughan, W and S. Ardila. 1993 Economic analysis of the environmental aspects of
investment projects. BID. Working paper ENP 100.

Weiss, John. 1994. The economics of project appraisal and the environment. Edward Elgar
Publishing.

Nombre del curso: FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS
NuUumero de créditos: 3
DESCRIPCION:

Este curso aporta la metodologia y herramientas necesarias para el disefio, analisis
financiero e implementacion de proyectos geoambientales.

OBJETIVOS

e Conocer las variables macroecondmicas, su evolucion e interrelacion con las areas de
los proyectos geoambientales.

o Establecer las diferentes partes estructurales de contenido, alcances y limitaciones en la
formulacion y evaluacion de proyectos.

e Determinar e identificar las diferentes amenazas naturales que pueden afectar la
operatividad de un proyecto y aplicar los mecanismos adecuados para el analisis del
riesgo asociado.
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CONTENIDO

Analisis del entorno macroecondmico y legal: Evolucién histérica de las variables
macroeconomicas nacionales (IPC, tasas inflacionarias, de devaluacion de empleo y de
crecimiento econdémico, balanzas de pago y comerciales, déficit fiscal, deudas interna y
externa).

Contribucion sectorial del proyecto a la economia. Revision legal e institucional del
proyecto.

Estudio técnico y organizativo. Ingenieria del proyecto seleccion de tecnologia.
Decisiones de tamafo y localizacion del proyecto

Estructura organizacional. Valorizacion econdémica de las variables técnicas vy
organizacionales.

Estudio y evaluacién financiera. Las inversiones del proyecto directas e indirectas. Flujo
de caja proyectado. Financiamiento y tasa de descuento. Técnicas de evaluacion
econdmico-financiera

Andlisis de riesgo, sensibilidad y probabilidad. Representacién grafica para toma de
decisiones

Evaluacion de amenazas naturales. Vulnerabilidad y riesgo enfocados a la prevencion de
desastres

Estimacién de dafos causados por diversos desastres naturales. Planes organizativos y
de manejo frente a los desastres naturales

BIBLIOGRAFIA

U.S.A.L.D. 1993 Curso de Administracién para Desastres.
O.E.A. 1991. Curso sobre el uso de informacién de Riesgos naturales para la preparacion de
Proyectos de Inversién.

Nombre de la actividad: CONCLUSION Y PRESENTACION DELTRABAJO PRACTICO

DE GRADUACION

NuUmero de créditos: 10

DESCRIPCION:

En esta actividad, se realiza, desarrolla y presenta un Trabajo Practico de Graduacion,
directamente relacionado con el Manejo y Gestion Ambiental de los Geo-recursos.

OBJETIVOS

Mostrar una capacidad de investigacion, recopilacién y analisis de casos y situaciones
directamente relacionadas con temas de indole de Gestion Ambiental, Administrativa y
Gerencial en temas de Geo-recursos.

Conocer, valorar, gerenciar y solucionar asuntos de manejo integral para el desarrollo de
los Geo-recursos en particular y cualquier otro tema en general.
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DETALLE DE LA ACTIVIDAD

A lo largo del programa de maestria, los estudiantes han desarrollado un Proyecto Final,
cuyo tema esta directamente relacionado con la resolucién de un problema en materia de
gestion ambiental de los Geo-recursos. En dicho proyecto se aplican todos los conocimientos
tedrico-practicos adquiridos durante dicho programa, incorporandose también un
componente de investigacién. La culminacion de este Proyecto Final consiste en una
presentacion de 30 minutos, cuyo objetivo principal es exponer publicamente los resultados
obtenidos por cada uno de los estudiantes, con el fin de ser discutidos, analizados y
calificados por un grupo evaluador. Para esto, se contard con 15 minutos posteriores a la
presentacion, para preguntas por parte del mismo.

BIBLIOGRAFIA

Segun el Trabajo Practico de Graduacion de cada estudiante.
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ANEXO C

PROFESORES DE LOS CURSOS DE LA MAESTRIA EN GESTION AMBIENTAL
PARA EL DESARROLLO DE GEO-RECURSOS: ASPECTOS GERENCIALES Y

TOMA DE DECISION DE LA UNIVERSIDAD DE COSTA RICA



ANEXO C

PROFESORES DE LOS CURSOS DE LA MAESTRIA EN GESTION AMBIENTAL

PARA EL DESARROLLO DE GEO-RECURSOS: ASPECTOS GERENCIALES Y

TOMA DE DECISION DE LA UNIVERSIDAD DE COSTA RICA

CURSO

Manejo integral del riesgo en desastres naturales
Gerencia de recursos humanos en proyectos geoambientales
Cartografiado digital aplicado a los Geo-Recursos

Evaluacién y gestion ambiental de Geo-Recursos

Manejo ambiental y cambio global

Gerencia financiera y planeamiento estratégico aplicado a los Geo-Recursos

Desarrollo de recursos minerales y geoenergéticos

Auditorias ambientales en proyectos de Geo-Recursos
Legislacion ambiental de los georrecursos
Gestiodn del riesgo operacional y seguridad laboral

Preparacion del trabajo practico de graduacién

Economia ambiental
Formulacion y evaluacion de proyectos

Conclusién y presentacién del trabajo practico de graduacion
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PROFESOR

Lidier Esquivel Valverde
Alvaro Rojas Camacho
Elena Badilla Coto
Joaquin Cerdas Loria
Jorge Laguna Morales
Patricia Ramirez Obando

Joaquin Cerdas Loria

Kenneth Bolafos Irigaray
Siegfried Kussmaul
Jorge Laguna Morales
Tatiana Cruz Ramirez
Lidier Esquivel Valverde
Mauricio Mora Fernandez
Mario Arias Salguero
Leda Roldan Santamaria
Alvaro Rojas Camacho
Kenneth Bolafos Irigaray

Leda Roldan Santamaria

Mario Arias Salguero
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ANEXO D

PROFESORES DE LOS CURSOS DE LA MAESTRIA GESTION AMBIENTAL
PARA EL DESARROLLO DE GEO-RECURSOS: ASPECTOS GERENCIALES
Y TOMA DE DECISION DE LA UNIVERSIDAD DE COSTA RICA

Y SUS GRADOS ACADEMICOS

MARIO ARIAS SALGUERO

Maestria en Geofisica Aplicada, Universidad de Paris VI, Francia.

ELENA BADILLA COTO

Maestria en Ciencias de Geoinformacion y Observacion de la Tierra, Instituto
Internacional de Ciencias de Geoinformacién y Observacion de la Tierra, Paises
Bajos.

KENNETH BOLANOS IRIGARAY

Doctorado en Mineria, Universidad Técnica Ostrava, Republica Checa.

JOAQUIN CERDAS LORIA

Maestria en Relaciones Internacionales y Diplomacia con mencién en Medio
Ambiente y Desarrollo, Universidad Nacional.

TATIANA CRUZ RAMIREZ

Maestria en Legislacion Ambiental, Universidad para la Cooperacion Internacional.
LIDIER ESQUIVEL VALVERDE

Maestria en Contaminacidon Ambiental, Universidad Politécnica de Madrid,
Espaia.
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SIEGFRIED KUSSMAUL

Doctorado en Ciencias Naturales, Universidad de Tubingen, Alemania.

JORGE LAGUNA MORALES

Doctorado en Geologia, Universidad Philipps-Marburgo, Alemania.

MAURICIO MORA FERNANDEZ

Maestria en Vulcanologia, Universidad Blaise Pascal (Clermont-Ferrand II),
Francia.

PATRICIA RAMIREZ OBANDO

Maestria en Ciencias Agricolas, Universidad de Costa Rica.

ALVARO ROJAS CAMACHO

Maestria en Administracion de Negocios, Universidad Auténoma de Centro
América.

LEDA ROLDAN SANTAMARIA

Maestria en Planificacion Curricular, Universidad de Costa Rica.
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