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1. Introduccion

La Universidad de Costa Rica (UCR), por medio de su rec-
tor, envio al Consejo Naciomal de Rectores (CONARE), con ofi-
cio R-952-90 del 5 de marzo de 1990, el documento "Solicitud
de aprobacion del programa de Maestria en Estadistica", con
el objeto de iniciar 1los procedimientos establecidos en el
“Fluxograma para la creacién de nuevas carreras". Dicho pro-

grama seria impartido en la Escuela de Estadistica de la Fa-

cultad de Ciencias Economicas de la UCR.

El CONARE en su sesidn NQ06-90 del 13 de marzo de 1950,
acordo autorizar a la Oficina de Planificacién de la Educa-
cion Superior (OPES) para la elaboracion del estudio de acre-
ditacion correspondiente, segun la metodologia establecida y
tener los elementos necesarios para poder tomar un acuerdo
respecto a la solicitud planteada (veéase también oficio CNR

NQ043-90 del 9 de mayo de 1990).

La Divisidn Académica de la OPES estudic el documento pre-
sentado vy solicitd al coordinador de la comisiodn provisional
del programa de Maestria en Estadistica, la ampiiacidn y

aclaracion sobre algunos aspectos de los datos aportados.

En nota del 28 de agosto de 1990 y también verbalmente, el
coordinador de la maestria suministré la informacién faltan-

te.
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2. Justificacion del programa_de Maestria en Estadistica

Casi todas las actividades humanas, en la actualidad, ha-

cen uso de ideas y principios estadisticos.

El desarrollo cientifico y tecnoldgico que exige nuestro
pais, necesita un mayor nivel de investigacion. Varios cen-
tros de este tipo han surgido en los ultimos afdos: el Centro
de Investigacioén en Ciencias del Mar (CIMAR), el Centro de
Investigacion en Tecnologia de Alimentos (CITA), El Instituto
de Investigaciones en Salud (INISA}, el Centro de Investiga-
ciones en Productos Naturales (CIPRONA), el Centro Cientifico
Tropical, etc. La creacidn de la Vicerrectoria de Investi-
gacion y del Sistema de Estudios de Posgrado en la Universi-
dad QE Costa Rica. y del Consejo Nacional de Investigaciones
Cientificas vy Tecnolodgicas (CONICIT), ha sido un elemento
propulsor. Una politica nacional de investigacién ha venido

a fortalecer al Ministerio de Ciencias y Tecnologia (MICIT).

El desarrollo en 1la investigacion conlleva una mavor pre-—
paracion y especializacidn profesional y un mavor uso de tec-
nicas estadisticas para plantear, analizar e interpretar los
resul tados. La egtadistica es necésaria para planificar la
investigacién, analizar 1los datos Y usar correctamente ios
programas estadisticos. Es muy usada para cuantificacidén vy

control de calidad.
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3.2. Perfil ocupacional

. El graduado podra laborar como asesor en institutos vy
centros de investigacion en la aplicacion de métodos
estadisticos a problemas determinados. trabajar en forma
independiente como consultor tanto para el area guberna-
mental como para la privada. coadyuvar al desarrollo de
la investigacion en estadistica, o bien. tener funciones

docentes,

. Con el entrenamiento recibido podra trabajar junto con
otros cientificos vy profesionales para desarrollar nue-
vas tecnicas estadisticas. adaptar otras existentes,
diserar experimentos o dirigir actividades tales como

analisis de encuestas.

. teniendo una formacion previa en un campo de los conoci-
mientos humanos, sera capaz de aplicar de mejor manera.
los meétodos y principios estadisticos a su disciplina.

-

“. Requisitos de ingreso

D
.

Para ser admitido al programa, se debera cumplir con

los requisitos siguientes:

. zer pbachiller universitario.

. Dependiendo de la creparacion deil postuiante, pasaria

.

SOr dWna primera etapa o etapa de niveiacién que incluve



cursos de calculo diferencial e integral en varias va-
riables, ecuaciones diferenciales, dlgebra lineal, cono-
cimiento del manejo de microcomputadoras y un curso in-
termedio de estadistica. Si no se muestra un dominio
satisfactorio en estas materias, deberdn cursarse matri-
culandose en las materias de grado correspondientes.
Los créditos obtenidos en estas materias no se aplicaran
al posgrado.

. Examen de traduccidn de inglés, aprobado antes de ini-

ciar los cursos de la segunda etapa.

3.4. Plan de estudios, programas de los cursos. creéditos vy

duracion de la carrera

El programa de la maestria (segunda y tercera etapas)
esta pensade para dos amros (cuatro semestres). En el primer
afo se cursaran cuatro asignaturas (3 generales y 1 especifi-
ca) y un seminario, por semestre. En el tercer semestre se
cursaran dos especificas, se deben aprobar 8 créditos en in-
vestigacidn y un seminario. La presentacion de la tesis tie-—

ne 6 creditos. Lo anterior se puede resumir de la siguiente

manera:
I Semestre Créditos
General 3
General 3
General 3
Especifica 3
Seminario i
Total 13

~4



1l Semestre Créditos

General 3
General 3
General 3
Especifica 3
Seminario 1
Total 13

I1II Semestre Créditos
Especifica 3
Especifica 3
Investigacion 8
Seminario 1
Total 15

IV Semestre Créditos
Investigacion 16
Seminario 1
Tesis &
Total 23

El total de creéditos sobre el bachillerato es de 64, que-
dando dentro de los margenes previstos para un programa de

maestria 1,

En el ultimo semestre se sobrepasan los créditos previstos
para el estudiante promedio a tiempo completo. Sin embargo,
6 de los créditos corresponden a la presentacion de la tesis,
por lo cual el numero de horas por semana exigido en ese se-—

mestre no seria superior al promedio.

* CONARE-OPES. Leyes, convenios y decretos de la educa-
Cion superior universitaria estatal en Costa Rica. OPES-02/-—
70. (2da. ed. Seccién de Publicaciones de la OPES. San Jo-
se, Costa Rica, 1990), p. 84.




La segunda etapa comprende los cursos de posqgrado (genera-

les y especificos) y los seminarios.

La tercera etapa incluye la investigacién que termina con
la presentacién de una tesis de maestria. El examen de can-—
didatura debe realizarse al inicio de esta etapa. Consiste
en dos partes: una prueba escrita, oral o ambas (segun dis-
ponga el Comiteé de tesis) y 1la defensa de la propuesta de

investigacién para la tesis de grado.

La distribucidn de las materias por dreas es la siguiente:

A. Curses generales:

Cursos generales para alumnos con _grado en estadistica:
SUrsos generales para al S _C LD en estadasticas

Analisis multivariado, Series de tiempo, Procesos esta-

casticos aplicados, Disefo Yy manejo de sistemas de in-
formacidén, Topicos de regresion y Andlisis multivariado

de datos discretos.

Cursos generales para alumnos sin grado en estadistica:

Inferencia estadistica I, Inferencia estadistica I,
Métodos estadisticos, Teoria del muestreo, Disefo de

experimentos y Analisis multivariado.



Cursos especificos:

Area de poblacidn: Andlisis demografico I, Modelos de

poblacion, Problemas de poblacidn, Andlisis demografico

IT v Disefo y ejecucién de encuestas.

Area de negocios: Investigacién de operaciones, Teoria
de decisiones, Estadistica industrial, Investigacidn de

mercados, Econometria y Series de tiempo.

Area de biologia: Estadistica ecologica, Métodos esta-
disticos en el ensayo bioldgico, Biometria forestal,
Procesos estocdsticos aplicados, Estadistica pesquera,

Modelos de poblacidn y Genética de poblaciones.

Area de salud: Epidemiologia, Bioestadistica, Analisis
demografico I, Andlisis de datos categoricos, Aplicacio-
nes ge procesos estocdsticos, Metodos no paramétricos,
Topicos especiales en biocestadistica y Metodos estadis-

ticos en ensayos bioldgicos.

Area social: Medicidn Y disefio de investigacién en las

cliencias sociales, Disefo y ejecucidn de encuestas, Mo-
delos estructurales lineales, Andlisis demografico I vy

Métodos no paramétricos.
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c. Seminarios
Habria un seminario cada semestre, con la participaciodn
de profesores, invitados y estudiantes del programa de

maestria.

3.5. Diploma a otorgar

La Universidad de Costa Rica otorgara al graduado del
programa propuesto el grado de “"Magister Scientiae” en Esta-
distica. A peticion del alumno se puede agregar al diploma

"en el area de" sequn sea la mencién que haya escogido.

4. Acreditacion del programa de Maestria en Estadistica
Para la acreditacion del programa propuesto, se utilizaron
los pardmetros estipulados en el documento "Metodologia a
emplear en el estudio de carreras de posgrado” =, En este
documento se analizan las variables siguientes:
. Personal docente
Para la acreditacidn de la variable personal docente de
las unidades académicas basicas y de apoyo participantes
en un programa, se toman en cuenta los rubros siguien-

tes: formacién o grado que tiene cada docente; su dedi-

cacion y experiencia en educacidn superior; idiomas que

= CONARE-OPES. Metodologia a emplear en el estudio de
carreras de posgrado. (s.e., s.1., febrero de 1978), OPES-
22/78. También se sigue la descripcion de las variables con-
tenida en CONARE-OPES. Dictamen sobre la propuesta de crea-
cion de ia Maestria en Manejo de fauna silvestre en la Uni-
versidag Nacional (Seccidn de publicaciores de la OPES, San
Pedro, Costa Rica, 1986). OPES-11/86, pp. 25 v ss.

11



domine, fuera del materno, y estudios de posgrado que no
conduzcan a un grado. Ademas se debe destacar el hecho
de que no se toman en cuenta los profesores interinos,
debido a que no se tiene la sequridad de contar con
ellos en una forma permanente en un programa, al menos

en lo que atade al compromiso institucional.

Experiencia de la unidad docente

Los rubros que se toman en cuenta en la acreditacion de
la variable experiencia de 1la unidad academica son:
antiguedad en programas de grado vy participacién en pro-

gramas de posgrado.

Asistencia técnica

Dentro de 1la asistencia técnica se acredita la forma-
€ion, la dedicacidn y la experiencia del personal docen-
te de ésta; ademds, la permanencia de la asistencia teéc-
nica y la experiencia de la institucién que ofrece dicha

asistencia al programa.

Facilidades de investigacion

En esta variable se acreditan las facilidades de biblio-
teca, equipo y capacidad de procesamiento de informacion
que ofrece al programa y la universidad a los estudian-

tes.



El programa de Maestria en Estadistica tendrd como unidad
base la Escuela de Estadistica de 1la Facultad de Ciencias
Econdmicas y no contara con ninguna unidad de apoyo. En con-
secuencia, y conforme a la metodologia citada, se le dar& una
ponderacion de 1 a la unidad académica base (o adecuada en

términos de variable cualitativa).

Para la acreditacion del programa propuesto se utilizdé
como fuente de informacidn, la documentacion gue envid al
respecto la Escuela de Estadistica de la Universidad de Costa

Rica.

4.1. Resultados

4.1.1. Personal docente

La acreditacidn de la variable personal docente

de la Escuela de Estadistica es de 87,2 puntos.

En el Cuadro NQ1, se presenta la acreditacion correspon-—
diente a cada uno de los diferentes aspectos que se tomaron

en cuenta en la variable personal docente.

Ademas, en el Anexo B, se detalla la formacién, dedica-
cion, experiencia, idiomas y estudios de posgrado que no con-
ducen a un grado de cada uno de los docentes en propiedad de

la Escuela de Estadistica. Todas las variables calificadas



CUADRO N21

MAESTRIA EN ESTADISTICA: DESGLOSE DE LA
ACREDITACION DE LA VARIABLE PERSONAL
DOCENTE DE LA ESCUELA DE ESTADISTICA

DE LA UNIVERSIDAD DE COSTA RICAL/

ASPECTOS CONSIDERADOS ACREDITACION

TOTAL 87,2

Formacion 85,6

Dedicacidn 81,1

Experiencia 89.7

Estudios de posgrado que no conducen a un

Qrado 0,50

Idiomas 1,2

i/ En el Anexo B, se detallan los aspectos considerados para
cada uno de los docentes en propiedad de la Escuela de
Estadistica.

FUENTE: Elaborado por la Oficina de Planificacién de la Edu-

cacion Superior (OPES), con base en la informacion
suministrada en el documento “Solicitud de aproba-
cidn del programa de Maestria en Estadicstica’ de
febrero de 1990, v la "Metodologia a emplear en ei
2studio de carreras de posgrado", OPES-22/78.



sobre 100 puntos superan el minimoc (80 puntos para formacidén

Y experiencia, y 70 puntos para dedicacion).

4.1.2. Experiencia de la unidad académica

- Antiguedad en programas de grado
La Escuela de Estadistica tiene una experiencia en pro-
gramas de grado desde 1943; esto es, superior a los 11
afros, por consiguiente, le corresponde una acreditacion

de 100 puntos.

. Participacién en programas de posgrado:
La Escuela de Estadistica ha facilitado profesores al
Sistema de Estudios de Posgrado (SEP) para las maestrias
en Salud Publica, en Administracion Publica y en Biolo-
gia; sin embargo, hasta la fecha no ha participado, en
cuanto unidad académica, en ningun programa de posgrado.
En consecuencia, no se le adjudicara ningun punto por

este concepto.

4.1.3. Asistencia técnica

Segun se informa en el sequndo documento de "so-
licitud"”, el programa de Maestria en Estadistica cuenta con
el apoyo del Centro Latinoamericano de Demografia (CELADE)

para el area de poblacién (profesores vy biblioteca).

15



"La Escuela espera utilizar convenios de intercambios sus-
critos entre la Universidad de Costa Rica y otras universida-
des extranjeras, como la de Pittsburgh”" = (Véase Anexo C) y

Carleton (Canadd).

"También, confia en continuar recibiendo apoyo de otras
fuentes como USIS (mediante el cual en 1989 obtuvimos un pro-
fesor visitante de la Universidad Estatal de Carolina del
Norte), CINDE-AID (programas de capacitacion, con el que en
1989 contratamos otro profesor de la Universidad de Carolina
del Norte), apoyo de 1la OEA a través del Centro Interameri-
cano de la Ensefanza de la Estadistica (CIENES); vy otras

fuentes".

"Finalmente, esperamos contar con la ayuda de otros paises

como Espafa y Chile".

"Debido a la utilidad de la estadistica en los diversos
campos de la ciencia, y a la colaboracién de asistencia tec-
nica gque hasta el momento la escuela de Estadistica ha ofre-~
cido a otras unidades académicas y centros de investigacion
de la Universidad de Costa Rica, esberamos obtener colabora-

cidn de todas ellas para alimentar el programa con problemas

Z Universidad de Costa Rica. Escuela de Estadistica.
Solicitud de aprobacidn del rograma de Maestria en Estadis-—
tica. \s.e., s.l., febrero de 1990), p. 22.
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de naturaleza sustantiva, asi como apoyo con conferencistas

para los seminarios".

"Se cuenta ademds con convenios institucionales como los
suscritos con la Direccidn General de Estadistica y Censos"*4

(vease Anexo C) y el MAG, que son fuente de bases de datos.

Atendiendo a una calificacién cualitativa de la variable

asistencia técnica, se puede considerar a ésta como adecuada.

4.1.4. Facilidades de investigacidn

Segun el documento de "solicitud”: "“El1 ambiente
nacional es pfopicio para la investigacién. Costa Rica es el
pais de Centroamérica y del Caribe donde se da mayor uso de
la encuesta como técnica de investigacion: Encuestas de Ho-
gares, Encuestas de Fecundidad, Encuestas Demograficas, En-
cuestas de Opinidén. Ademas donde se generan quizas las mayo-

res bases de datos en el sector publico y autdnomo’.

"Como se mencionara en 1la justificacién de la propuesta,
existen numerosas instituciones universitarias y publicas que
realizan investigacién cientifica abriendo oportunidades de

aplicacion de la estadistica.

% 1bid., p. 23.
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"La escuela dispone de un Laboratorio de Investigacion y
Consultoria Estadistica (LINCE) que servira de apoyo a la
investigacion de la maestria, para lo cual tiene a su dispo-
sicién equipo computacional apropiado”®. La maestria dispon-

dria de un asistente de investigacioén a medio tiempo.

Equipo
La Escuela de Estadistica cuenta con lo siguiente:
. Equipo mecanico, eléctrico y electrénico:

- Impresora Data Products

IBM PC/AT disco duro de 20 MB

- Computador XT/Zenith disco duro de 20 MB
- Computador PC/Zenith sin disco duro

- Impresora Panasonic

- Computador XT/I1TX disco duro de 20 MB

- Computador AT/ITX disco duro de 40 MB

- Computador IBM/PS2 disco duro de 30 MB

- Monitor EIKI

- Regulador de voltaje triple RITE LCI

- Regulador de voltaje triple RITE LCI

~ Poligrafo de alcohol Mod 215 s 002532

- Poligrafo Rex Rotary s-104687692

- %erminal conectada al computador central Burroughs

- Impresora Burroughs de la terminal

S Ibad.
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- Impresora Epson Fx-1050

- Impresora Panasonic KX-P109i

- Soporte légico:
SAS, CWRITER, SPSS, MTB, TURBO 4, GLIM, STATGRAFICS,
SMART, LISREL, MINITAB, ENERGRAPH, PRINTMAS, PAGUETES
ECONOMETRICOS, PC-CARP, DBASE IV, QUATTRO, SUPERCALC
4.0, HARVARD GRAPHICS, I1S81S, WORDSTAR, LOTUS, BMDP,

POPSHOW, FOXDBASE, FORMTOOL, WORD PERFECT 5.0, PARADOX.

Biblioteca

La Escuela de Estadistica tiene facilidades para utilizar
la biblioteca del CELADE, del CATIE y del Banco Central. La
biblioteca de la UCR contiene 1600 volumenes en estadistica y

campos afines como probabilidad, demografia, econometria,

investigacién de operaciones, biocestadistica, mercadeo y
otros.
En el Anexo 2 del documento "solicitud" se detalla una

lista de publicaciones periéddicas sobre estadistica y areas

relacionadas.

En general, la acreditacion cualitativa que se puede otor-
gar a la variable facilidades de investigacioén es de adecua-

da.
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4.1.5. Acreditacidn_total del programa

De la valoracidn de las variables anteriores, se

obtiene el resumen siguiente:

. Personal docente 87,2

. Experiencia de la unidad docente 100,00

. RAslstencia tecnica Adecuada
. Facilidades de investigacion Adecuada

Del promedio simple de las dos primeras variables, resulta
una acreditacion del programa de Maestria en Estadistica de
93,6 puntos. Este puntaje es superior al minimo requerido de
80,0 puntos, indicado en el documento "Metodologia a emplear

en el estudio de carreras de posgrado" (OPES-22/78).

Asimismo, las dos variables que fueron evaluadas en forma
cualitativa, cumplen adecuadamente con los requisitos basicos

para el buen desarrollo del programa propuesto.

En consecuencia, la Escuela de Estadistica de ia Universi-

dad de Costa Rica, cumple con las condiciones acaaemicas ne-

cesarias para impartir el programa solicitado.

5. Docentes gue participaran directamente en los cursos de-

posgrago

La metodologia exige, a su vez, a los docentes que impar-

)



tan cursos propiamente de posgrado, cumplir con dos requisi-
tos badsicos:

. Poseer como grado minimo la maestria, vy

. Laborar en el programa de posgrado con una dedic#cién

minima de medio tiempo.

Ademas, no se podran tomar en cuenta los docentes que la-
boran en forma interina ya que su nombramiento es, a lo sumo
por un periodo de un afo, y no existe ninguna seguridad de

que continue por un periodo mayor.

Presentamaos una lista de profesores propuestos, dedicacion

al posgrado y algunas observaciones, en el documento de "so-

licitud" para laborar directamente en el programa:
1. Oscar Hernandez, M.Sc.

374 T.C.
2. Doris Sossa, Dra.

172 T.C.

Actualmente no trabaja para la Escuela de Estadistica.
Se contrataria directamente para el posgrado.

3. Victor Gémez, Dr.
172 T.C.

4, Edgar Gutiérrez, M.Sc.
172 T.C.

Est4d obteniendo el doctorado en Iowa. Vuelve a princi-
pios de 1991.

5. José Pastrana, M.Sc.
172 T.C.



6. Catalina Garcia, M.Sc.
172 7.C.
Actualmente es sélo licenciada. Estd obteniendo una
maestria en Iowa. Vuelve a mediados de 1991.

Ny

7. Fernando Ramirez, M.Sc.
172 T.C.
Trabaja para 1la National University. Se le contrataria
para el posgrado.

8. Ligia Moya, M.Sc.
172 T.C.

. 9. Silvia Robles, M.Sc.

10. Mayra Cartin, M.Sc.

11. Socorro Gross, M.Sc.

Las profesoras Robles, Cartin y Bross, vya dan el curso
de Epidemiologia y Demografia a nivel de posgrado (véase
OPES-16/88, pp. 10, 21 y 25).

12. Ramiro Barrantes, Dr.

Es profesor en el posgrado de Biologia. La materia Es-
tadistica ecolégica ya se ofrece, segun informa la Comi-
si6n.

13. José Vargas, M.Sc.

Es profesor en el posgrado de Biologia. Estad pensado
qQue de Estadistica pesquera que actualmente no se ofre-
ce.

Otros profesores de unidades distintas a la Escuela de
Estadistica, colaborarian en atencion de tesis o tomando par-
te en seminarios: Dr. Juan Rafael Vargas y Dr. Fernan Ulate

de la Escuela de Economia, M.Sc. Jorge Campos de la Escuela
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de Biologia, Dr. Manuel Baldares del Instituto de Investiga-
ciones en Ciencias Econédmicas. 5Su participacion en el pos-
grado de Estadistica seria esporadica, por lo cual no parece

necesario incliuirlos como profesores ordinarios del programa.

La distribucidon de cursos por 4areas y profesores es la

siguiente:

Cursos generales

Para graduados en Estadistica (& cursos):

1. Andlisis multivariado José Pastrana

2. Series de tiempo Joseé Pastrana

3. Procesos estocasticos aplicados Catalina Garcia

4, Disefio y manejo de sistemas de Oscar Hernandez (cur-
informacién SO colegiado con la-

Esc. de Computacion)

5. Topicos de regresion Edgar Gutierre:z
6. Andlisis multivariado de datos José Pastrana
discretos

Para no graduados en Estadistica (6 cursos):

1. Inferencia estadistica 1 Oscar Hernande:z
2. Inferencia estadistica II Oscar Hernandez
3. Métodos estadisticos Edgar Gutiérre:z
4. Teoria del muestreo Catalina Garcia
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S.

6.

Disefo de experimentos

Andlisis multivariado

Cursos especificos
Area de poblacidn (4 cursos):

1.

Analisis demografico I
Modelos de poblacién

Problemas de poblacién
Andlisis demografico II

Disefio y ejecucién de encuestas

Area de salud (4 cursos):

1'

Epidemiologia (y demografia)

Bioestadistica

Andlisis demografico I

Analisis de datos categdéricos
Aplicaciones de procesos esto-
casticos

Métodos no parametricos

Topicos especiales en Biocesta-—
distica

Métodos estadisticos en ensayos

bioldgicos

Oscar Hernande:z

José Pastrana

Doris Sossa
Victor Goéme:z
Victor Gome:z
Doris Sossa

Doris Sossa

Silvia Robles, Socorro
Gross y Mayra Cartin
Ligia Movya

Ligia Mova

Ligia Moya

Catalina Garcia

Fernando Ramirez
Ligia Moya (curso co-
legiado)

Sin profesor



Area de biologia (4 cursos)

1. Estadiética ecoldgica

2. Métodos estadisticas en el
ensayo bioldgico

3. Biometria forestal

4. Procesos estocasticos aplicados

5. Estadistica pesquera

6. Modelos de poblacioén

7. Genética de poblaciones

Area social (4 cursos)

1. Medicion y disero de investiga-

cion en las ciencias sociales
2. Disefo y ejecucion de encuestas
3. Modelos estructurales lineales
4. Analisis demograficos I

5. Metodos no paramétricos

Area de neqocios (4 cursos)

1. Investigacidén de aperaciones
2. Teoria de decisiones

3. Estadistica industrial

4. Investigacion de mercados

5. Econometria

6. Series de tiempo
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Ramiro Barrantes

Sin profesor

Edgar Gutiérrez
Catalina Garcia
Jose Vargas
Victor Gémez

Sin profesor

Sin profesor

Doris Sossa
Oscar Hernande:z
Doris Sossa

Fernando Ramirez

Sin profesor
Sin profesor
Sin profesor
Sin profesor
Sin profesor

Catalina Garcia



En carta del 28 de agosto de 1990 dirigida al CONARE, la
Comision Provisional de la Maestria en Estadistica proponia
empezar a ofrecer la maestria en 1992 con los énfafis de:po-
blacidn, salud y social, para continuar en 1994 con léé de

negocios y biologia.

Los cuadros de profesores que se tienen completos (con un
minimo de 4 cursos por aArea) son los de poblacidén, salud,
social y biologia, de tal manera que, en 1992, se podria em-—

pezar con cualquiera de estas 4 aAreas.

6. Costos para la implantacion del programa propuesto vy fi-

nanciamiento
Los costos generados por implantar la Maestria en Estadis-

tica son muy reducidos:

. Se necesitan 4 1/4 T.C. en dedicacién de profesores, de
los cuales 4 T.C. los pondra la Escuela de Estadistica
Y, segun la carta del 28 de agosto dirigida al CONARE,
"se espera que el SEP contribuya con 1/72 T.C." En caso
de que el SEP no pudiera facilitar ese tiempo, la Escue-

la de Estadistica pondria el 1/4 T.C. faltante.

. Se necesita 1/2 T.C. de una secretaria, que se pediria a

la Escuela de Estadistica. Si la Escuela no pudiera
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otorgar este tiempo, el LINCE estaria en posibilidad de

facilitarlo.

. Toda la infraestructura {aulas, edificio) vy Ia pahié
administrativa correrian por cuenta de la Escuela de
Estadistica, pues se requiere muy poco espacio para im-

partirla.

. Sequn el documento de “solicitud"” (p.24): "la Escuela
de Estadistica esta de acuerde en apovyar la maestria
aportando recursos de su presupuesto, equipo y espacio
fisica”, con 1lo cual "existen condiciones apropiadas

para la ejecucidén del programa de maestria“.

7. Recomendaciones

La Escuela de Estadistica y los profesores propuestos para
laborar directamente con el programa de Maestria en Estadis-—
tica. cumpien adecuadamente 1los requisitos sefdalados en la
"Metodologia a emplear en el estudio de carreras de posgrado’
(OPES-22/78), excepto el area de Negocios que no dispone ac-

tualmente de profesores.

En consecuencia se recomienda:
. Autorizar a la Escuela de Estadistica de la Universidad

de Costa Rica a impartir la Maestiria en Estadistica en



las areas de Poblacidn, Salud, Social y Biologia a par-

tir de 1992.

Se ve conveniente que la OPES realice una evgluaéién dél
programa, cuya autorizacion se recomienda, al cabo:dél
gquinto afo de funcionamiento. Se sugiere también que la
Universidad de Costa Rica efectue evaluaciones internas

sistemdticas durante el deéarrollo del programa.

La autorizacieén del area de Negocios de 1la Maestria en
Estadistica queda sujeta a la presentacion de la lista
de profesores que participaradn directamente en los cur-
SO0S asi como de sus calidades, y a su estudio por parte

del CONARE.
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A.

ANEXO A

BREVE DESCRIPCION DE LOS CURSOS PROPUESTOS

POR LA UCR PARA LA MAESTRIA EN ESTADISTICA

Cursos generales

Curscs cenerales para los que va tienen qrado en estadistica:

i.

Analisis multivariado: La distribucién multinormal.

Fformas cuadraticas. Distribuciones t, F, %= no centra-
les. T de Hotelling. Comparacion de poblaciones norma-
les. Componentes principales, analisis, de factores. age
ccrrespondencia, de "clusters™ vy discriminante, correla-

ien canénica.

Series ge tiempo: Procescs de promedios moviles, proce-

SO0S autorregresivos, modeics ARIMA estacionales Y no
estacionalies, modelocs de Box-Jenkins. Teoria espectrat.

Aclicacionecs.

Frocescs estocasticos aplicados: Cadenas de Markov,

Procesos de nacimiento. enfermecad. migracion vy muerte.

rolicaciones.



Disedo y manejo de sistemas de informacidn: Conceptos v

metodos en la definicién vy manejo de grandes bases de

datos para sistemas de informacion de organizaciones.
Usc de bancos de datos en el manejo de sistemas de sa-
lud, estadisticas nacionales, etc. Modelos de bases de
datos, de redes, jerarquicos, etc. Problemas de disero

de bases de datos.

Topicos _de regresidn: Residuos e influencia en regre-
sion no lineal, logistica, modelos lineales generaliza-
dos.

Analisis multivariado de datos discretos: Tablas de

contingencia, modelos logitos, modelos log-iineales.

LUrsos agenerales para los que no tienen qQrado _en estadistica:

i.

Inferencia estadistica I: Eventos. probabilidad, teore-
mas. Distribuciones: de variable discreta (binomial.
Poisscn, etc.), de variable continua {hormai, t de Stu-
dent, beta, gamma, x=, F, etc.;. Valores esperados v
momentos. Generatriz de momentos. Teoria de la distri-

bucién. Distribucidn multinormal.

inferencia estadistica II: Estimacion puntual. Inses-

gamiento, suficiencia, completitud, variancia minima.

Estimadores maximo verosimili (M.V.3. Intervalos de con-



fianza. Prueba de hipdtesis. Funcién potencia. Lema de
Neyman - Pearson. Prueba de verosimilitud. Distribu-

ciones no centrales.

Métodos estadisticos: Introduccidn a los meétodos de
analisis de datos provenientes de experimentos y encues-
tas. Métodos de andlisis de variancia incluyendo cliasi-
ficaciones cruzadas, correlacion para diferentes escalas
de medicion, regresién mualtiple, introduccidn a la com-
paracion multiple, analisis de covariacion, andlisis de

tablas de contingencia, soporte ldgico estadistico.

Teoria del muestreoc: Muestreo simple al azar, estrati-
ficado, conglomerados, sistematico, polietdpico (estima-
dores, precision, tamafo de muestra, efecto del disefo).
Estimadores de razén y de regresion. Seleccién con pro-

babilidad proporcional al tamado.

Disefo de experimentos: Disefos elementales: irres-—

tricto al azar y en bloques al azar y cuadrados latinos.
Experimentos factoriales incluyendo confusidn, parcelas
divididas, diselos fraccionales, andlisis de superficie

de respuesta, disefos de blogue incompletos.

Andlisis multivariado: La distribucién multinormal.
Formas cuadraticas. Distribuciones t, F y x* no centra-
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B.

correspondencia, de "clusters" y discriminante, correla-

c10n candnica.

Cursos especificos

Area de poblacidn:

1.

Anadlisis demogrdfico I: Fuente e interpretacidn de los

datos demograficos. Tasas y razones. Estandarizacion,
tablas de vida completas y abreviadas. Estimacion y

proyecciones de la poblacidn.

Modelos de poblacidén: Andlisis de la dinamica demogra-
fica. Modeios malthusianos, estables y cuasiestables.
Modelos de natalidad, incluyendo métodos matematicos y
aplicaciones, modelos deterministicos y estocasticos

para crecimiento de la poblacién, migracioén, etc.

Problemas de poblacién: Estudio de las relaciones entre
crecimiento de 1la poblaciédn, crecimiento economico y
desarrollo social. Planificacién demografica, familiar

y control natal.

Andlisis demoqrafico I1: Métodos de andlisis cuando los

datos son deficientes, métodos de proyeccidén de la po-
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blacidng meétodos estables vy cuasiestables, interrela-
ciones entre las variables demograficas, analisis de

migracion; usos de modelos de poblacién.

&

5. Disefc y ejecucion de encuestas: La prdctica de los

metodos de encuestas: planeamiento del disefo, contruc-
cién de marcos muestrales, uso y construcciédn del cues-
tionario, organizacidén vy administracién del trabajo de
campo, segmentacidn de mapas, preparacién para el andli-

sis, errores por no respuesta.

Area de negocios:
1. Investigacidn de operaciones: Descripcidn de los méto-

dos de la programacién lineal y no lineal, teoria de

colas, inventarios y uso de paquetes computacionales.

2. Teoria de decisiones: Analisis estadistico de la toma

de decisiones gerencial bajo incertidumbre. Enfasis en
la inferencia bayesiana y probabilidad subjetiva, vy en

aplicaciones a problemas en el mundo de los negocios.

3. Estadistica industrial: Tépicos de control de calidad,

operacion evolucionaria y superficies de respuesta.

4, Investigacion de mercados: Disefo, realizacion vy con-

trol del proyecto de investigacidn de mercados. Aspec—

(2]
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tos basicos de medicidn y muestreo estadistico. Inves-—
tigacion por encuesta, disefo de cuestionarios, entre-

vistas, observacién y paneles. Medicién de actitudes y

escalas. Experimentacion y andlisis estadistico. Pro-
nostico.
5. Econometria: Teoria general de cuadrados minimos y de

estimadores insesgados lineales de variancia minima.
Regresion lineal y multiple. El modelo lineal general
de rango completo. Aucorrelacioén, homoscedasticidad,

multicolinealidad, ecuaciones simultaneas.

6. Series de tiempo: Procesos de promedios moéviles, proce-
SOs autorregresivos, modelos ARIMA estacionales y no
estacionales, modelos de Box-Jenkins. Teoria espectral.

Aplicaciones.

Area de biologia:
1. Estadistica ecolégica: Crecimiento de la poblacion,

interaccion de poblaciones, muestreo y modelaje de po-
blaciones ecolédgicas, patrones especiales, relaciones de

abundancia de especies, diversidad ecologica y medicion.

2. Metodos estadisticos en el ensavyo bioldgico: Métodos
estadisticos para bioensayo: curvas dosis - respuesta,

estimacidn de 1la potencia, pruebas de validez. respues-
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tas cuantitativas vy quantales, distribuciones de tole-
rancia, ensayos de lineas paralelas y razon de pendien-—

tec.

Biometria forestal: Dindmica forestal, muestreo de bos-

ques, estudio de produccidn y crecimiento. Tdpicos re-

lacionados.

Procesos estocasticos aplicados: Cadenas de Markov,

Procesos de nacimiento, enfermedad, migracioén y muerte.

Aplicaciones.

Estadistica pesquera: Estimaciones de abundancia (po-

blaciones cerradas y abiertas), metodos de captura-
recaptura, meétodos de captura - esfuerzo. estimacion de
mortalidad natural v por pesca., modelios de produccion.

Analisis de tallas.

Modelos de poblacién: An&iisis de la dinamica demogra-

fica. Modelos malthusianos. ectables v cuasiestables.
Modelos de natalidad, incluvendo metodos matematicos v
aplicaciones; modelos deterministicos vy estocdsticos

Dara crecimiento de la poblacion, migracion, e=tc.

Genética de poblaciones: Factores que afectan ia compo-

sicién genética de opoblacicnes naturalies. Frecuencia

v
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geneética. Sistemas de apareo. Efectos de la mutacion,
seleccidn y deriva genética aleatoria. Estimacion de

parametros genéticos.

Area de salud

i.

Epidemiocloqgia: Significado y radio de accién de la epi-
demiologia y los usos de morbilidad, mortalidad y otros
datos de estadisticas vitales en la evaluacion cienti-
fica de la salud comunitaria. Revision sistemdtica de
las técnicas metodologicas disponibles para la investi-
gacion epidemioldgica experimental. Y PpOr observacion y

analisis.

Bioestadistica: Conceptos estadisticos en el disefo de
estudios de salud publica: transversales (“&ross—sec—
tional"), control por casos. prospectivos vy experimenta-
les (incluyendo ensayos clainicos). Prevalencia, inci-
dencia, riesgos. Validez. medicion de las respuestas,

determinacion del tamafo de muestras, metodos de asigna-

Ci16n aleatoria y por "matching’.

Analisis demografico I: Fuente e interpretacioén de ios

datos demograficos. Tasas v razones. Estandarizacion,
tablas de vida completas vy abreviadas. Estimacion vy

oroyecciones de la pobiacion.

>



Andlisis de datos categdricos: Proporciones, razones v

tasas. Riesgo relativo y razones "odds". Prbcedimiento
de Cochran - Mantel - Haenszel. Sobrevivencia vy métado
de la tabla de vida. Tablas de contingencia. Modelos
iog-lineales para datos categoricos. Aplicaciones en

demografia, epidemiologia vy medicina.

Aplicaciones de procesos estocasticos: Cadenas de Mar-—

kav, procesos de nacimiento, enfermedad, migracioén vy

muerte. Aplicaciones.

Métodos no paramétricos: Teoria y aplicacion de metodos

No parameétricos para varios probiemas en andlisis esta-
distico. Aleatorizacién, rangos, problemas de localiza-
cion y escala: disefos de una o dos vias; independen-
Ccia. tratamiento de empates, consideracién de ia poten-—

cia.

Tdpicos especiales en bicestadistica: Topicos avanzados
=2 BN Dloestadaistica
de acuerdo con disponibilidad de profesor e interés de

estudiantes.

Metodos estadisticos en ensayos bioldgicos: Métodos
estadisticos para bioensavo: curvas dosis - resguesta,
estimacion de la potencia., pruebas de validez, respues-

tas cuantitativas ¥ quantales, distribuciones de tole-



rancia; ensayos de lineas paralelas y razén de pendien-

tes.

Area social:

l.

Medicidn v disedo de investigacion en las ciencias so-

ciales: Bases dei disedo de una investigacion, tépicos

de medicién y conceptualizacién y andlisis de datos so-
ciales. Algunos tépicos son: datos experimentales
frente a no experimentales en la inferencia causal; di-
sefo de conhortes; problemas de agregacion, validez vy
precision de la medicién social. Escala de Lickert,

Guttman, escalas multidimensionales.

Disedo v ejecucion de encuestas: La practica de los

metodos de encuestas: planeamiento del disero, construc-—
cion de marcos muestrales, uso Yy construccion del cues-—
tionario, organizacién v administracién del trabajo de
campo, segmentacion de mapas, preparacion para el anali-

sis, errcres por no respuesta.

Modelos estructurales lineales: Modelos de ecuaciones
simultdneas (recursivos Yy NO recursivos). Introduccion

4 tecnicas de estimacion para modelos de ecuaciones es-
tructurales que contienen variables latentes o no medi-
bles: andlisis de travectorias, analisis factorial con-

firmatorio, consecuencias del error de medicion.
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4, Analisis demografico I: Fuente e interpretacioén de los

datos demograficos. Tasas y razones. Estandarizacion,
tablas de vida completas y abreviadas. Estimacion vy

provecciones de la poblacion.

a. Metodos no parametricos: Teoria y aplicacicén de métodos

No parametricos para varios problemas en andlisis esta-
distico. Aleatorizacidn, rangos. praoblemas de localiza-
cion y escala: disefos de una o dos vias; independen-

cia, tratamiento de empates, consideracidn de la poten-—

cia.
FUENTE : Universidad de Costa Rica. Facultad de Ciencias
Economicas. Escuela de Estadistica. Solicitud de

épbrebacion del programa gde iMMaestria en Estadistica.
ts.e., s.l., fetrero de 19%0,, pp. 4 a 8.
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ANEXO B

MAESTRIA EN ESTADISTICA: ACREDITACION DEL PERSONAL DOCENTE DE LA

ESCUELA DE ESTADISTICA DE LA UNIVERSIDAD DE COSTA RICA

FORMACION DEDICACION __EXPERIENCIA 1D10MAS
NOMBRE DEL DOCENTE 6RAD0  PUNTAJE TIENPG  PUNTAJE ANOS PUNTAJE NUMERG  PUNTAJE
Baldares Carazo, Manuel Dr. 100 iC 100 His de 11 100 { 2
Gomez Alvarez, Victor br. 100 1 100 Més de 11 100 { 2
Carvajal Castro, Eloy Gerardo M. 90 w10 60 Mis de 11 100 - -
Chavarria Chaves, Juan Bta. M. %0 C 100 Mis de 11 100 1 2
Gutierrez Espeleta, Edgar M. 90 c 100 5a8 70 i 2
Herndndez Rodriquez, Oscar | 90 1C 100 His de 11 100 1 2
Hoya Meoso, Ligia M. 90 % 7C 40 Mis de 1 100 1 2
Pastrana luniga, José . 90 iC 100 His de 11 100 t 2
Albertazz1 Melinari, Constantino Lic. 80 ¥ 1C 60 His de 11 100 - -
Bersudez Méndez, Alicia Lic. 80 % IC 60 Hés de 11 100 i 2
Bolasos lamora, Raadn Luis Lic. 80 y1C 60 5a8 70 - -
Cubero Fiquerca, Ioiia Rosa Lic. 80 c 100 His de 1l 100 - -
Garcia Santamaria, Cathalina Lic. 80 C 100 5a8 70 i 2
Garro Molina, Francisco iic. 80 % 1C 60 Henos de 5 60 - -
Gonzdlez Lutz, Maria Isabel Lic, 80 1C 100 Mis de 11 100 i 2
Granados Bloise, Damaris Lic. a0 310 n His de 1t 100 - -
Ramirez Moreira, Olman Lic. 80 " 1C 60 8all 85 i 2
Vindas Lara, Andrea tic, 80 4 1C 70 Menos de 5 40 - -
Prosedio 85,6 81,1 89,7 1,2
Acreditacidn por estudios de
posgrado que no conducen a um
grado 0,5
ficreditacion total 87,2

Siabologsa:

Or. = Doctorado
L = Maestria
Lic. = dLicenciatura

L
¢ Tieapo compieto

FUENTE:  Elaborado por la Oficina de Planificacion de la Educacion Superior (OPES), con base en la informacion suminis-
trada en el docusento de “Solicitud de aprobacitn del programa de Maestria en Estadistica® de febrers de 1950,
y en la “Metodologia a 2aplear en el estudio de carreras de posgrado®, GPES-22/78.
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ANEXQ C

CONVENIO DE COOPERACION DE LA UNIVERSIDAD DE COSTA RICA Y
LA DIRECCION GENERAL DE ESTADISTICA Y CENSOS, Y ACUERDO

DE INTERCAMBIO CON LA UNIVERSIDAD DE PITTSBURGH

e —————

Rica v la Direccidn General de Estadistica y Censos (Mi-

nisterio de Economia, Industria vy Comercio)

1. Convenio de cooperacien entre la Universidad de Costa

Nosotros, Luis Diego Escalante Vargas, mayor, casado, vecino
de San José, cédula 1-312-466, quien actua en calidad de Mi-
nistro de Economia, Industria y Comercio, y Fernando Duran
Ayanegui, mayor, casado, doctor en Quimica, vecino de San
José, cédula numero 2-201-596, en calidad de Rector de la

Universidad de Costa Rica, suscriben el presente convenio:

CONSIDERANDO QUE:

A) La Direccién General de Estadistica y Censos (de aqui en
adelante denominada la Direccioén), dependencia del Mi-
nisterio de Economia, Industria y Comercio, es la insti-
tucion donde se encuentra centralizada la coordinacidn
técnica de las estadisticas nacionales, correspondién-
dole ademas de las labores censales, la realizacion de

encuestas v el mantenimiento y mejora de las estadisti-



B)

C)

D)

cas continuas, el fomentar el desarrollo de la ciencia

estadistica y el entrenamiento del personal técnico.

La Escuela de Estadistica (de aqui en adelante denomi-
naaa la Escuela) es la unidad académica de la Universi-
dad de Costa Rica encargada de formar los profesionales
en Estadistica, tanto a nivel de bachillerato como de

licenciatura.

A la Escuela le es fundamental disponer un acceso expe-
dito a la informacidn estadistica generada por la Direc-
cion, asimismo conocer la metodologia utilizada en las
diferentes investigaciones que realiza para fines esta-

disticos la misma.

Ambas instituciones estan conscientes de la importancia
de desarrocllar un convenio de cooperacién que permita
beneficiar tanto a la Direccidn en su plan de capacita-

ci0n como a la Escuela en sus labores académicas.

POR TANTO ACUERDAN

Realizar un convenio de cooperacidn mediante el cual:

1)

La Direccidén suministrara a la Escuela de acuerdo a los
tramites establecidos por la Direccidn, aquellos mapas

de distritos y segmentos censales. v aquellos archivos o



i1)

111)

iv)

dispositivos con formacién censal o de encuestas; graba-
das en cintas, diskettes o de tabulados de conformidad

con la clausula tercera del presente Convenio.

La informacién correspondiente a los Censos Nacionales
de 1984 ser4a suministrada con acuerdo al Convenio ya

existente para tal efecto.

La Direccién proporcicnard a los estudiantes de la Es-
cuela que necesiten informacion estadistica, atencidn
expedita y la asesoria requerida para cursos en que es-
tén matriculados. Lo anterior mediante autorizacien

previa de la Escuela.

La informacidn que otorque la Direccion a la Escuela
mediante este Convenioc no podra ser cedida ni suminis-
trada para uso de terceros, asi mismo se utilizarad ex-—
clusivamente para labores de caracter cientifico-esta—
distico y no podrd4 ser publicada ni cedida sino como
parte de cifras globales. Se consideran cifras globa-
les, las que corresponden a tres o mds personas fisicas

O Jjuridicas.

La Direccidn dictara charlas ocasionales sobre las acti-
vidades que realiza Y que puedan ser de interés forma-

tivo para los estudiantes de 1la Escuela.



V)

vi)

vii)

viil)

La Escuela se compromete a ofrecer cada dos afoe un curso
corto de capacitacién estadistica a los funcionarios de
l1a Direccion. El contenido y la mecdnica del curso se
definiran de comun acuerdo entre los directores de ambas

partes.

Incorporar a la Direccién dentro del Programa de Consul-

toria Estadistica que mantiene la Escuela.

La Escuela aportara todos los materiales necesarios que
se requieran para el suministro de la informaci®dn con-

templada en el Convenio.

Tanto ia Direccidn como la Escueia promoveran la parti-
Clpaciodn conjunta en provectos que sean de interés co-
mun. Este Convenio rige por un periocdo de 4 afos a par-
tir ce la firma del mismo, deroga cualquiera anterior en
aquello que se oponga v se considerara prorrogado auto-
maticamente cada 4 a’os si la Escuela v i1a Direccion no
manitestaran lo contraric. En la fe de io cual firmamos
en la ciudad de San Jose. el dia primero de abril de mil

novecientos ochenta v ocho.



2. Acuerdo de intercambio entre la Universidad de Costa

Rica v la Universidad de Pittsburgh

Por el presente acuerdo los abajo firmantes se comprome-—

ten a desarrollar un programa de intercambio entre la Univer-
sidad de Costa Rica y la Universidad de Pittsburgh, de con-

formidad con las cldusulas siguientes:

I. INTERCAMBIO DE ALUMNOS

La Universidad de Pittsburgh considerard preferentemente a
egresados de la Universidad de Costa Rica para becas de ma-
tricula gratis a fin de realizar en la primera, estudios de
Maestria o Doctorado en algunos de los diecisiete departamen-
tos v escuelas asociados al Centro de Estudios Latinocamerica-
nos. Dichos estudiantes deberdn. ademas. completar el Certi-
ficado de Estudios Latinocamericanos que se ofrece en la Uni-

versidad de Pittsburgh.

Al tiempo de firmar este convenio no se establece una cuo-
ta especifica de becas anuales de matricula para la Universi-
dad de Costa Rica. En el futuro., no obstante, dicha cuota
podra ser fijada de mutuc acuerdo con base al numero promedio
de becas anuales concedidas a candidatos de la dicha univer-—

si1Gada.



Una beca de matricula representa aproximadamente $11,340US
doélares al afo; ésta no cubre, sin embargo, otros gastos de
ios becarios. Los mismos deberan solicitar ayuda suplementa-
ria transporte y manutencion a organismos como la Comisidén
Fulbright, LASPAU, el Institute of International Education u
otras Tuentes. La Universidad de Pittsburgh ayudard, en lo
posible a coordinar ambas partes de la beca (matricula y ma-

nutencioén).

En reciprocidad, la Universidad de Costa Rica de mutuo
acuerdo en cada caso, dara facilidades (asistencia de secre-
taria e investigacitdn, contactos con circulos academicos vy
oficiales, acceso a biblioteca y fuentes de investigacion,
ayuda para encontrar alojamiento a estudiantes y profesores
de la Universidad de Pittsburgh que desearen realizar trabajo

de campo en la Universidad de Costa Rica.

II. INTERCAMBIO DE PUBLICACIONES
Ambas instituciones seleccionaran una lista de las publii-
caciones de caracter informativo, academico, pedagogico v

cientifico para intercambios.

Es de desear tambien que las revistas publicadas peor ambas
instituciones lleguen a acuerdos especificos sobre intercam-

bio de informacion. anuncios, distribucidn u otros aspectos.



III. INTERCAMBIO DE INVESTIGADORES Y PROFESORES

Cuando se hayan desarrollado intereses gque produzcan
proyectos investigativos en colaboracién entre personal aca-
démico de ambas instituciones y hay disponibilidad concreta
de miembros de la facultad de una institucion para pasar un
periodo como docente o investigador en 1la otra, se haran ges-
tiones para financiar el intercambio de profesores e investi-

gadores.

La Universidad de Pittsburgh facilitard el uso de sus ser-—
vicios de computacidn para proyectos colaborativos de inves-—
tigacion con la Universidad de Costa Rica u otros proyectos
administrativos o académicos de intereés comun, de acuerdo con
los terminos que se acuerden en cada caso. La Universidad de
Pittsburgh también coordinara para que el investigador o pro-
fesor visitante tuviera un escritorio Y acceso directo a la
coleccidn de nuestra biblioteca, manuales para orientacién en
la Universidad v la ciudad de Pittsburgh. También podran
participar en todas las actividades patrocinadas por el Cen-

tro de Estudios Latinoamericanos.

FUENTE : Universidad de Costa Rica. Facultad de Ciencias
Econdmicas. Escuela de Estadistica. Soilicitud de
aprobacion del programa de Maestria en Estadistica
{ts.e., s.l., febreroc 19%0),. Anexo 4.
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