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1. Intraduccion

La Universidad Nacional (UNA}), por medio de su rectora,
envid al Consejo Nacional de Rectores (CONARE), mediante oficio
R-1835-22 aoel 5 de mavyo de 1992, el documento denominado '"Maes-
tria en Ciencias Sociales con mencidn en Integracidén Regional’,
con 2! objeto de iniciar 1los procedimientos establecidos en el

"Fluxograma para la creacidn de nuevas carreras'" 2.

La Divisidn Académica de la Oficina de Planificacién de la
Educacién Superior (OPES) se le encargd la realizacidn ael dic-
tamen de la propuesta planteada por la UNA, segun la metodologia

establecida =.

El programa de Maestria en Ciencias Sociales con mencion en
Integracion Regicnal es plantzado por la Facultad de Ciencias
Sociales de la Universidad Nacional. Se contard con la colabora-
cion de la Facultad Latinocamericana de Ciencias Socisles
(FLACSO) . Esta institucidén, con base en el convenio de coonpera-
cion interinstitucional UNA-FLACSO, se compromete a realizar la

divulgacion del Programa en el exterior; a contribuir en el

- Aprobado por el CONARE en la sesidn NOI8 del 5 ge febrero
de 1576, posteriormente modificago en la sesion NG97, articulo 4,
del 21 de diciembre de 1977.

= Consejo Nacional de Rectaores. Oficina de Planificacian
de la Educacidn Superior. Metodoloaia a emplear en 21 =2studic de
carreras de posgrade. San Jose, C.R.: 0OPES-22/78, feors=ro 1978.




reciutamiento y seleccidn de los mejores candidatos para la
Maestria, buscar recursos financieros y a convertirse, en la
medida de lo posible, en agente financierc del programa académi-
co. La UNA sera la institucidn resgonsable de la Maestria vy
oroveerd el espacio acadéemico para la investigacidn y las acti-
viaages de extension universitariay en la direccion del Programa

nabra un representante de la Secretaria General ae la FLACSC.

2. fspectos Academicos

Z.1 Justificacidon d=21 noroarama

La creacion de esta maestria se justifica en el docu-

mento enviado por la UNA de la manera csiquiente:

"La integracidn regionai, se convierte en la ftorma organiza-—
tiva recurrente de la fase de globalizacidn de la historia con-
temporanea. El1 orden internacional, actualmente en reconstruc-
cidn. legitima los blogues multinacicnales, v @s guizés, el ejem—-

plo mas claro, el proyec*o de la Europa unificaaa del 92.

1
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La inteqgracidén regicnal en Centroamérica le posibi

i}l
=

naciones del 4rea organizarse como una comunidad capaz de aciu
como interlocutora en el cambiante escznario mundial, emitir su
voz ante los problemas globales y, junto con otras organizaciones
rggionales, tener un nivel de influencia en la redefinicidn de
las relaciones internacionales, en este momento, propicio pocr las

razones anotadas.



La integracidn regional permite unir la diversidad de nues-
tras formaciones nacionales, el respeto a las diferencias, la
convergencia de intereses en torno a tareas compartidas o comu-

nes. Esto es 1o que le da el sentido de comunidad de naciones.

Centroameéerica permite una estructuracion regionalyj particui-
larmente por su historia, su vecindad territorial y su destino
comun, por su forma de insercidn en el sistema internacional, nor
sus condiciones macrosociales comunes y por su tradicion unionis-
ta que. a lo largo de ciento setenta anos periddicamente, aten-—
diendo a coyunturas diversas. se reedita. La comunidad centroame-
ricana, nunca como ahora ha tenido tal sentido de realidad, desde
el momento en que hay cerieza de gue la solucidn oe los prcblamas
interncs pasa por la negociacion regional. Quiza la ense”nanzas
la evidencia més clara se da a partir de Esguipulas 11 (1987).
Centroamerica ha ido creando y practicardo instrumenios de convi-
vencia regional: el dialogo, la cooperacidn y la soclidaridad.
Asimismo. se han 1do estableciendo metas comunes: la transforma-
cidn econdmica para la recuperacion y el desarrollo, la dgemoccra-

cia, el respeto a los derechos humnangs y la seguridad.

Ei proyecto de una comunidad centroamericana, gara enfrentar
el proximo siglo, demarda que se estimule la generacicn de una
conciencia regilional, &asi como que se promueva la formacidn de
cuadrcs técnicos Yy profesionales para impulsar las tareas de

diverso nivel de complejidad que se deben generar en &l 4mbito

(%]



privado y publico de las sociedades centroamericanas para la
consecucidn de este objetivo comun. La educacion y las institu-
ciocnes educativas encuentran asi, un campo de acczidén, CON  un

sentido de realidad y oportunidad.

La Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional,
a partir del reconocimiento de los procesos historicos de 1as
spociedades centroamericanas, se propone contribuilr desde su espe-
cificidad de centro de formacidn acadeéemica, CON Un programa 4de
posgrado orientado a la formacidn de integracionistas, que se
formaliza en el plan de estudios de Maestria en Integracion Re-

Qqionail.

La pertinencia de la oferta académica que se presenta con
este curriculo se garantiza en la significacidn y urgencia del
cbjetec de estudio seleccionado. En la definicion de objetivos vy
pertil profesional, subyace el diagnésiico de realidad scbre la

-

integracion regional centroamericana ya presenteco.”

2.2 0Obietivos de la carrera v del plarn dz scstudios

Objetivos de la carrera

. "Fortalecer la capacidad explicatva de la realidad regio-

nal centroamericana.

= Universid-:d Nacional, Maestria en Ciencias Sociales con
mencion en Integ. icidn Centroamericana, 1992, pp. 3-10.
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Promover la formacidn cientifica y técnica de los recursos
humanos nacionales y regionales del sectcr privado, publico
y de los organismos regionales centroamericancs, encargados

del procesc de integracidn.

Apovar el desarvrollo de los centros acadeémicos dei istmo
centroamericano, asi como de los organismos publicos recio-

nales encargados de impulsar procesos integracionistas.

Contribuir al analisis de aspectcs especificos del procecso
de integracidn regional, a partir de una politica de inves-

tigaciodn.

Brindar asesoria en el campo de la integracidn regional, a«

organis 29s publicos y privados del area.

Contribuir con el disero de una esirateglia global que orien-
te a los actores vy gobiernos en la profundizacion y consoli-

dacidn del proceso de integracion regional.

Contribuir a 1la formacion de una concienc-a y wuna eéetica

integracicnista.” 4

4 Ihid. p. 19.



Objetivos del plan de estudios

. "Formar profesionales expertos en problemas de integracion,
capaces de rticular en su practica profesional <caberes

interdiscip.inarios.

. Desarrollar programas de investigacién en torno a problemas
especificos del desarrollo y la integracion de los paises

del istmo centroamericano.

. Divulgar los resultados de las investigaciones realizacas en
el contexto de la Maestria, en la comunidad cientifica vy
acadeéemica de la region y entre los distintes organismos e

instituciones de la sociedad civil centroamericana.

. Profundizar en el conocimiento de los aspectos =2cONOMiItGs.
politiccs, sociales, culturales y ecoldgicos del istmo cen-

troamericano.

. Coadvuvar en la formulacién de una estrategila regional de
la comunidad centroamericana para wuna narticipacien mas
activa vy eficiente en la discusicn y conformacion del siste-

ma de relacicnes internac.onales." =

i3
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2.2 Perfil profesicnal

Conocimientos

£1 prof-=ional formado con este prcograma sera capaz de:
Conocer el ilesarrollo historico de los procescs de 1Integre-
cion reagicnal en América Latima y en particular en Centro-

america.

Conocer tecrias sobre integracien vy decsarrolioc regionai.

Conacer .0s procesos y vinculos eccnomicos y politicos de la

i

reqgion con 1os bloques multinscionalies del resto del mundo.

Conocer las teorias politicas y economicas gue explican las

re_.aciones multilaterales de los distintcs paisecs.

Ccnocer el sistzma de derecho que sustenta las relacicnes

internacionailies.

Conoz2r teorias 2 instrumentos para la practica de la inves-

tigecicn,

Tener conocimientos Y practica en el campo ce la gestion vy
la administracion institucional, particularmente en organis-

mos de i1ntegracidn publicos vy privadcc

W



. Tener conocimiento y practica en el campo de la negociacion.

. Conocer la dindmica del mercado regional y el sistema de

normas que lo sustenta.

Conocer elementos tedricos y metodoldgicos y teécnicos para

el planeamiento estrategico.

. Interpretar a la regidn centroamericana como una comunidad

de naciones frente al orden econdmicoc y politico internacio-

nal.

Habilidades y destrezas

. El graduado de este programa tendra las siguientes habilida-
* des y destrezas:

. Efectuar investigaciones a profundidad sobre problemas espe-

cificos de la integracidn regional.

Manejar instrumentos adecuados para la investigacidn.

. Poseer capacidad analitica y creativa para abordar los pro-

blemas en forma ldgica, asi como para la identificacién vy

seleccidn de soluciones alternativas.

. Dirigir un equipo de trabajo de alto nivel para la gestion

profesional en escala regional.



Participar en equipos de investigacion interdisciplinarios.

Orientar un sistema de planeamiento estratégico incorporando

activamente a los agentes involucrados.

. Aplicar técnicas de gestiom en organizaciones publicas vy

privadas.

. Administrar recursos humanos y materilales para la coopera-

civn y el intercambio regional.

Dirigir y participar en equipos de investigacidn interdisci-

plinarios.

Actitudes
A lo largo de la carrera, el graduado del programa desarro-
llara las siguientes actitudes:

. Poseer una ética y una cultura integracionista.

Demostrar una visidon favorable hacia el proceso de intercam-—

bio y colaboracion regional, en el contexto mundial.

. Favorecer la gestidn de los procesos de integraciom regio-
nal, a partir del diagntstico cientifico y del andalisis

objetivo.



Participar en el debate cotidiano sobre el presente y el

futuro regional.

Favorecer el trabajo colegiado y la gestidon en equipo multi-

disciplinario.

Poseer conciencia critica sobre la realidad con el proposito

de buscar toda la informacidn necesaria para su trabajo

cotidiano.

Promover a la regiodn centroamericana como comunidad ante el

sistema de blogues multinacioconales.

2.4 Perfil ocupacional

E1 graduado de este programa realizard las siguientes
funciones:
Es un administrador de empresas publicas y privadas encarga-
das de la integracién regional y de recursos humanos y mate-

riales para la cooperacion y el intercambio regional.

Ees un 1nvestigador en Ciencias Sociales, sobre temas referi-

dos a la integracién regional.

Promueve el conocimiento cientifico, a través de la docen-

cia. sobre la regitn centrocamericana.

10



. Difunde los resultados de su investigacidon y la experiencia
de su trabajo, sobre la practica integracionista de las

naciones de la region.

. Es un negociador ligado a la politica y al comercio regio-

nal.

. Es un gestor de trabajo, de alto nivel, en equipos profesio-

nales a escala regional y en el planeamiento estratégico.

2.5. Requisitos de ingreso

Los candidatos a ingresar a este programa de maestria
deben poseer un grado académico de Bachillerato Universitario
reconocido, preferentemente en alguna area de las Ciencias Socia-
les 0o las Humanidades. Ademas, deberam mostrar el manejo ins-—
trumental del idioma inglés, basicamente, en cuanto a la compren-
sidn de lectura; en caso de estudiantes cuyo idioma de origen no
sea el espafol, se exigird el manejo integral de éste. Tambieéen,
los candidatos deberdn contar con la recomendacion de algun orga-
nismo publico o privado encargado de la integracidn, colaboracion
e intercambio regional, o bien ser funcionario de alguna univer-
sidad centroamericana. Cada promocion tiene un maximo de 30
estudiantes. En caso de limite de cupo, se dard prioridad a los

ciudadanos centroamericanos.

11



2.6. Plan de estudios, programas Yy duracion

El plan de estudios consta de 20 cursos, distribuidos
en seis trimestres. Cada trimestre tiene una duracion de doce
semanas. De los 20 cursos del plan de estudios, 11 son cursos
tedricos, tres son cursos practicos y seis son seminarios. Segun
el esquema de trimestralizacidn planteado por la Universidad
Nacional, se requerira del estudiante una dedicacion de cuatro
horas semanales por cada creédito. Por lo tanto en el esguema
propuesto para esta maestria, la dedicacién total por creédito
seria de 48 horas. Segun el "Convenio para unificar la defini-
cién de crédito en la Educacién Superior de Costa Rica” la dedi-
cacién total por crédito debe ser en total de 45 horas (tres

horas durante guince semanas).

El programa de maestria requiere dedicaciodn exclusiva de
parte de los estudiantes. El plan de estudios se presenta en el
Anexo A. El total de créditos del programa es de 68. El plan
contempla cinco 4areas: Politica y Economia, Integracién Regional,
Administracidn y Negociacidn, Investigacién e Instrumental Cuan-

titativo. A continuacidn se describe cada una de esas areas:

. Politica vy economia:

Es un Aarea eminentemente tedrica. Sus cursos se orientan a
posibilitar el conocimiento en los campos de la economia vy
la politica, en un plano muy general; por tanto, sus cursos

se ubican en los tres primeros trimestres de la Maestria.

12



Esta comprende los cursos de Poiitica Econdmica y Politica
Internacional Contemporanea; asi como 1los de Relaciones
Econdmicas Internacionales, el de Tecria y Estrategia de

Ceczarvollo y el de Teoria de la Integracion.

Inteacracion regicnal:s

En esta area. se ubican cuatro curcsos, dos de caracier teo-
rico e informai. 0 Y los otros, con cardcier de seminarios
los primeros, en particular tratan la historia de la inte-—

recién, tanto en el nivel regiocnal como de las experiencias

is]

mundiales: los otros dos, con caracter de seminarios mano-

graficos Yy denominadcs Problemas contemporéaneos de la inte-
gracison Regional I y 11, abordarsan tematicas muy particula-

res del area centroamericana.

Investigacion:

Aabarca los cursos medulares de este plan de estudios. Los
cuatro cursos tienen un tctal de 18 creéditos vy se imparien a
nartir del tercer trimectre con caracter de seminasrio. des-

al v paraielamerte al de

[

pues del curso de Estadistica Zoc
Cuentas Nacicnales y Balanza de Pagos. Su tematica gira 2n
torno a problemas ccncretos de investigacion, a cargo de los
estudiantes, con la guia del profesor de los cursogs v orien-
tados a la confeccion de una tesis de maestria. EI trabajo
realizado debera ser expuesto y examinado, en su etapa de

formulacion de problema, al firmal aogl tercer trimestre en un

[
(@



evento abierto vy con cardcter de examen de candidatura. En
su etapa ultima, no més de tres meses despueés de cerrado el
cicla lectivo del sexto trimestre, serd expuesta y defendida

en un acto publico abierto.

. Administracidn v negociacion:

Corresponde a los cursos que ctorgan conocimientos vy destre-
zas, asi COMo algunas experiencias practicas en el area
ocupacional especificz. Son cursos de derecho., aaministra-
ciédn v estructura de la integracitn, asi como de técnicas de
negocracion. Se imparien, paralelamenta a los cursos semina-
rio de investigacicnh y con #stos, al igual gue con los ante-

riores, se culmina la carrera.

. Instrumentales cuantitativces:

Corresponde tres cursos basicos con caracter prachiico orien—
+ados a dotar a los estudiantes de hsrramientas en los cam-
pos de la estadistica sccial, la contabilidacd nacicnal e

internacional v recursos de la inTormatica en <1 mundo

5]
a8
V]

il

mcderno. El primere ce ubica ante de los U505
investigacicn, pues otorga 2! instrumental practico que 2sta

actividad academica requiers=.

Los programas resumidsz de los curscs del plan de estudios

se precentan en el Anexo B.



T.7. RAorobacién de los cursos v permanencia 2n €1 proarama

Para la promocién de los alumnos, las reglas de eva-

. luaciAan de sus actividades en el cumplimiento de los contenidos

curriculares de esie plan de estudios, serdan las siguientes:

. L 3 asiygnaturas se aprueban o se reprueban, Ccada una  en

i1
i

farma independient=2. La nota mirima de aproacidn es 7 en
- ecscala de 1 a v, con la exce2pcidn de 1os cursos del area de

investigacién cuya nota minima es 8.

. Para tener derecho a la matricula en el trime=stre siguiente,
21 estudiante debe haber aprobadc tocdas las asignaturas del
trimestre anterior, con un gromedlo ponderado minimo de S.
51 algun estudiante queda evaluado con incomplets &n una

: asignatura en un trimestre, ¢ tien, 31 Su PromMESLIO PONAEraco

no es 1gual o supericor a 8, su matricula en el siguiesnte
trimestre, seri condicionada a la mocifTicazcidén de la nota,
por parte del profesor del cursoc evaluado como Incompleto vy
al rendimiento en los trimecstres sucesives.

. Un curso con una calificac.#n cuperior a b, peEro Lnferior a
7 sera considerado incompleto; en estos Zasods, 21 protescr
respzctivo le ingicard al estudiant2 las obligaciones vy

. tareas que debe realizar para superar la condicidn de incom-—

pletoc del curso vy, por lo *anto, obtener una nota i1gual o

superinr a /.



Gueogard excluido de este programa académico el estudiante:
- Que repruebe una asignatura con una nota infericr a 6,
o bien un curso del Area de Investigacion con una nota

inferior a 8.

- Que tuviere dos 0 MAS cursos incompletcs en un MisSmo

trimestre.

(o)

- Cuyo promedio es inferior a 8 en dos ciclos consecuti-

vOos.

Reqgquicsitecz de graduacicen v diploma A otorgar

rJ
w

Para graguarse se regu.a2re la aprobacion de todas las
actividades del plan de estudics: la aprobacidn de un erxamen dJde
candigatura ail finmal del tercer itrimestre. scbre la bas2 d2 su
proyecto de tracajo Ze graduacicén, vy la pr2sentacion de una tesis
de graco y su aprobacion en un examen publicc, despues ce Tinmali-

zar el sexto trimestire.

Como politica Ze investigaclsen, se establece la oriertacion
de las tesis de graduacidén de los =2studiantes, hacia temas socia-
les, culturales, econdmicos o politicos medulares, con caracter

regional Yy cecn propuestas ade resclucldn de las problemsaticas



El diploma a otorgar sera: "Magister en Ciencias Sociales

) con mencion en Integracidn Regional.”

S. Acreditacion de la Facultad de Ciencizs Sccialez de la Uni-

versidad Nacional

Screditacion del personal doceni=

1
. 4

(i

fo

Para acreditar el personal dccente, se utiliza lo esta-
. blecido en el docu.ento "Metodoleg:a a emplear en el estudio de
carreras de posgrado” de la Oficima de Planificacion de la Educa-
cron Superior (0OPES-22/78). Esta metodologia se basa en la valc-
racidn cel grado acagémico, la dedicaciég laporal, la experiencia
gocente en anos y el conocimiento de idiomas aparie ael esparoil
de los nrofesores en propiedad de una urnidad academiza. Para
realizar la acreditacion de2 la unidad acaceémica rezponsable del
cultac cge Ciencias

programa de Maestria, se tomd como tal a i F

[
ef)

[

Spociales de la Universigad Nacional, dadc que ei Procgrama no
pertensce a ninguna de las escuelas en particular, $ino a tcda la

Facultad.

En los Anexos C.1 a C.l! ==2 gresentza nara cagds una 4e las
uni1dages académicas de la Facultad de Ciencias Scociales, los

nombres de sus profesores. &asi COMO SU Crado acads®mico, la expe-
riencia docente, la dedicacion a la Universidad v el numero de
.- idiomas gue hablan ademds del espannl. La acreditacion toctal dei

personal docente de la Facultad de Ciencias Socirales por asoecto

’ y por unidad acadeémica se muestra en el cuadro N1 v corresponde



.
CUADRO NQ1L
. UNIVERSIDAD NACIONAL
FACULTAD DE CIEMTIAS SOCIALES
ACReDITACION DEL PERSONAL DOCZENTE
. POR ASPECTO Y UNIDAD ACALzMICA
' UNIDAD ACADEMICA GRADD  DEDICACION  EXPERIENCIA  IDIOMAS TOTAL
. Instituto de Estudios del Trabajo 0,4 gd.1 213 1l 87,3
. {entro ce Documentacidn 109,90 87,3 75,0 9,3 §7.8
Departamento ce ticsicgaa 100,09 52.9 53,9 0.9 93.3
tsrueia ge Seciclomaa 99,0 T 86.7 St B0
Escuela de Planificacion v Promocidn Social 85,3 “a.8 d5.2 23 94,7
Esciela ae Econokia 89,7 89,3 85,7 i &9,
tscuela de Histor:s §2.95 24,5 82,3 0,7 o0 7
. Escueia de Secretarizdo Profesional 24,7 86,7 1.3 NI 37,3
Escuela de Relaciones Irternacionales 90.0 25,6 87.1 ) 52,5
Denartamento ce Estunins Introductorias 94,7 129,90 50,0 0.9 KR
Instituto de Estudios Seciaies y de Poblacién 89,1 83,0 83.5 i 7.6
Total 83,7 93,7 91,7 1.9 90,7
°
. FUENTE: Facrultad de Ciencias Sociales, Univerzidad de Costa Riza, 1993,
e -
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a ur 90,7. _a acreditacidn del perconai docenie de la Facultad
ge (Ciencias Sociales es la adecuada para ofrecer ecte tipo de
programa. No obstante, debe mencionarse gue la Escuela de Secre-
tariado ProTtesiocnal no alcanza la acrecitacion minima requerica
para ofrecer el grado de maestria (de 80) en cuante al graco

acacemico.

en TrCcoiramas ae
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Exper-er; .2 de la unia.s  ac

grido v posgrade

La Facultad de Ciencias ©Scciasles de 1a Universidad
Nacional tiene 17 aros de experiencia en prcgramas de grado y o
IR0s C2 experiencia en programas de posgraco. Actuaimente nfrece
la Maestria en Pclitica Econdmica. Por ia antiguedad en prcgra-
mas de grado, le corresponde a la “acultad de Clencias sScaiales

una acreditacidén de 100. Por caaga particigcacidn en programas de

(0
-nl
Gi
N
[
—
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i
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pocegrado le corresponden 10 puntcs, por (o que a i

ie acreditan en total 110 puntcs.

3.2 Asizterncia técnica

Aunque inicialmente se plantes la parzicicacZen de la
Facultag Latincamericana de Ciencias Sccirales |
tencia técnica al programa de maestria: posiericres Zonverszacio-
nes con los responcsables del programa aclararon guz2 la colabora-—
cidn de la FLACSO consistiria en realizar la divulcacion del
programa en el exterior y en buscar recursos financilercs para la

Maestria.



Z.4

Fsacilidades de investigacian

La Facultad cuenta, para los estudiantes de este pro-

grama, caon el siguiente equipo:

. un

iabaratorio de computo con 26 microcomoutacoras AT, con

disco fijo de 20 MB, un disk drive de 3,3", 1 MB de memoria

. Una

una veloclidad de 16 Mhz, con Cos ncrasorss.

Biblioteca Central vy siete centros de gagocunentacion

especializados. Dos de ectos centros estan ubicadcocs en la

Facultad de Ciencias Scciales:

]
i
0
3
-
<
Y
A

E1 Centro de Documentacién cde la Faculta
titulos de revistas internacionales y 270 titulos cos-
tarricenses, algunas colecciones con 40 numerss: mas de

I000 volumenes en libros vy 17 3533 documentos de f@mas

q

socigecondmicos;: SS90 instituciones de distinics parses

hacen canlje de intormacidn ac:tualizadsa.

Una biblioteca especiclizada en Relaciones Internacic-
nales que cuenta con mas de siete mil *ituios. 150
titulos de revistas adquiridos por medis de canje <on
la Revista de Relaciones Internacionales. Zsta biplio-
teca es la depositaria cficial en Costa Rica del Centro
de Documentacidn de las Nacicnes Unidas. gue cuenta con

toda la informacién y documentacion de este orcanismo

intetrnacional.



. Como parte del programa, la bipliioteca especializada de la
Secretaria General de la Facultad Latinoamericana de Cien-
cias Sociales, con titulos agguirigos y de prcauccion pro-

plLa.

. £1 ecuipo de oTvicina y comunicaciones, telefcocnoc v fax. @stan

ublcados en el Decanato de la Facultaa de Ciencias Socia-

les.
2.9 <Caracteristicas de - orofesgores propuestcs  sara 2l
oroarama
Segun lo establecido por el Consejo Nacional de Recto-
res. 10S doc2nites que van a Impartir cursos propiamente del nivel

2 naestria deberidn contar con dos requlisitos basicos:
. Posesr como grado minimo la maecstraia
. Labocrar en el programa de maesiiraia Con una dedicacidn minima

de 1/2 tiempo.

En el cuadroc NQI se presenta el grado academico y la dedi-
cacy:on de los profesores del programa. fodos cumplen con 1as
normativas vigentes. La Maestria contara con uan LUirZstor,  un
Consejo Académico y un Cornssjo Consultiveo integracs por perscna-
lidades de reconocida trayecitcria en los ftemas ce integracion

regional.



CUADRO NG 2

MAEETRIA EN CIENCIAS SOCIALES CON MENCION EN

INTEGRACICN REGIONAL. UNIVEREIDAD NACICNAL

GRADU ACADEMICO Y DzEDICACION AL PROGRAMA

DE MAESTRIA DEL PERSONAL DQOCENTE

NOMBRE GRADO ACADEMICO DEDICACICN
Maria Luisa Alvarado bB. Master 0.3
Maric L. Coaverri C. Master Q.5
Jaime Deirgada R. Maszer 1.0
Francisco Esquivel V. Master 1.0
Rita Gamboa C. Master 0.2
Leonardo Garnier R. Joctior 0.2
Juan Huaylupo A. Jdaster 0.3
Alvarc Lcpez M. Doctor Jed
Henry Mora J. Master 3.3
Juan Musor L. laster 0,3
Héctor Pérez 3. Doctcr 0,35
Mayrand tiu. 3. ilaster 0.5
Adeolfo Ruiz C. Mastar 0,8
Olga S4&nchez Q. Master 0.3
Tema Sanaoval C. Masizr 9,3
.orge Soline M. Pazier 3.3
Guillermo ZuRiga Ch. Master 0.3

FUENTE . Facultad de Ciencias Sociales, Universigad Nacional.
1993,
~

£



4, Financiamiento para la implantacion del proarame nropuesto

De acuerdo con el convenio de cooperacidn interinstitucional
entre la Universidad Nacional y la Facuitad Latinoamericana de
Ciencias Sociaies, esta uUltima institucidon s=2 compromete a Buscar
los recursos financiercs y a converitirse, en agente Tinanciero
del programa acadamico. Se estima que el costo total deli progra-
ma de maestria por ectudiante es de once mil ddlares. Los estu-
cdiantes o las instituciones que los envien deben, 2n principio,
aportar esa suma. Actualmente, se esta 2N negociacicnes con el
Banco Interamericano de Desarvoll~ v con el Prcgrama ce Naciones
Unidas para el Desarrollo para aobtener apcyo financiero de 2sias
instituciones para la maestria. Con este apcyoc. se lograria gue
rca suma fuera lo menor posible. La prevision precsupuestaria
cara materiales, ejulpo, instalaciones y cemdés gastcs personales

y de@ operacién, de la primera promocion se da en el Anexa D.

S. Conclusicnes

Cel estudio de 10s documentos enviacos por la Unaiversidad

Nacional se concliuye 10 siguiente:

. EnN su mayor parte, los perfiles procTtesicnal v ocupaciocnal
estan de acuardo con los contericos de los curscz gel plan

de estudios.

. Se establece en el perfil ocupacional que el graguado es "un
administrador de empresas... encargacdas de la 1integracion
reqional", a pesar de que los ccnocimientos schre adminis-

tracion solo se incluyen como uno de los cuatro Zemas gentro

~T
L



gel cursoc "Estructura institucional y aagministracion de 1la

integracion”.

En el pertil profesional se afirma gue el graauada cel pro-
grama "conoce con profundidad la historia econdmica, politi-
ca vy sociocultural de la regildon centroamericana’, No oOCS-
tante que en el plan de estudics salo hay un cur=o de histo-
ria, el cual trata de las tentativas de 1intearscion centra-
americana.

£1 numero de creditos se ajusta con lo establecido en el
Convenio para crear unra nomernclatura de grados v titulos de

N

la Zgucacidén Superior para €l grado academico de maestria.
£En el esguema de ci.rscs trimestrales planteaco por este pro-

grama, los trimestres ccnstan de dcoes semanas Yy 1a&a Gedica~

fu

cion semanal por creédito es de cuatro horas. 1o que ca un
tota: de 48 horas por credito. Sequn el Cocnvenio para wuni-
ficar la definicidn de cr2dito en la Educacion Supericr dJde
Costa Rica, el total ge hcras por creéditc es de 45, tras

semarales gurant2 un ClCl0o J& Qulnce SEMaNnas.

En total. la acreditac:6n del perczonal docente de la Facul-
tad ce Ciencias Sociales, en cuanto al grado academico., la
degicacidn a la Universidad y la experiencia docente, es la
adecuada para ofrecer ecte tipo de programa. No obstante,

la Escuela de Secretariado Profesional no cumpie con ia



acreditacidon minima estapiecida para ofreczr magstria en res-—
pects al grado académicao. lLas facilicades de investigacidn

son agdecuadas.

Los Tuturos profesores agel programa cumplen c€on los requeri-

mientos ecstablecidos para el grado scaaemico vy la decicacidn.

4

Recomendaciones

Con base en los resultados del estugio preseni=s, se recomlienca

Se incluva en el plan de estucios un curso scbre Formulacion,

administracion vy evaluacidén de proyectos y programas.

Se excluya del perfil profesiconal, en los rasgos soors Cono-
c.m.entos, que el graduaac "conoce con prefundicad la histsria
econtmica, politica y scciocultural age .3 reglon centroameri-

cana .

Se autorice a la Universidad Nacicnal para gue otrezca la

(3

Maestria en Cilencias cciales con menclidn en Integracirdn Re-

Ggionai.

La Oficima de Planificascidén de la Educscion Supericr (0PES)
realice una evaluacidn del programa después de cinco &ancs de
iniciado. Se sugiere que la Universidad Nacicnal, efectue
evaluaciones internas cistemdticas durant2 1 desarrollo del

programa.
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ANEXD A

PLLAN DE ESTUDIOS DE LA MAESTRIA =M TIENCIAS
SOCIALES CON MENCION EN INTEGRACTIN REGIONAL
DE LA UNIVERSIDAD MACINAL

NOMBRE DEL CUREO TREDITOS
Primer *rimestre 1z
Historia de la integracidén certroamericana 4
Teoria de la 1ntiegracion 3
Folitice econcmica 3
Reiaciones economicas internacionales 3
Segundo *rimecstre i2
Politica internacional contemporénea 3
£stadistica socia: 3
Prcblemas contempcrineos de la integracidn regional I 3
Exceriencias de integracioéon contempordaness 3
Tercer *rimestre 13
Protiemas contempordnecs de la integracién regional II M
_nvesiigacion dgirigida I 4
Cuentas nacionales y balanza de pagos R
Teoria y estrateglas de desarrcllo 3
Cuarto trimestre 13
Irvestigacioén dirigida I 4
Derecho internacional de 1la inteqracién 3
Dinédmica del mercadc regional 3
Reaces de informacidn 3
Quintoc trimestre ?
Estructura institucional y administracion para la integraci.n 4
Seminario de tesis I 3
Sexto irimestre 8
Técnicas de negociacién S
Seminario de tesis II 5
Total de créditos de la maestria 48

[
~G
~G
(2}
.

FUENTE: Facuitad de Ciencias Sociales, Universidad Macicnal,

a7
i



ANEXD B

PROCRAMAS RESUMICOS DE LGOS CURSOS DE LA

MAESTRIA EN CIENCIAS SOCIaALES COM MENCION EN

SIONAL

INTZGRACION REGICNAL BE LA UNIVERSIDAD NAC



ANEYQ B

PROGRAMAS RESUMIDOS DE L3 URS0S DE LA

)

MAESTRIA EN CIENCIAS SOCIALES CON MENCION ZN

INTEGRACION REGIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL

CURSO: Historia agde la integracidén centroamericana
CREDITOS: 4
DESCRIPCION DEL CURSO:

Curso de cardacter tetrico e irformativo scoore la histor:
la integracion csniroamericana, CoN especlal atsrncicén a los e
“uerzos ge unidadg e integracidn recisntes., en los aspecios 2cono-
mico. politico v sccial (1930G-19%0).

OBJETIVO DE_ CURSO:

Que los estudiantes esten en capacidad de Comprender vy
car el desarrcllo ge los procescs e 1ntagracicn en la r
Centroamericana.

CONTENIDG:

1. El istmo centrocamericano: una historia cocmun

-t

2. La experiencia de la GODECA.
3. E1 MERCOMUN y las organizaciones regicnailes colaterales.

4. Los aR0os de guerra y nNegociaciones para la paz: fuerzas socla-
les v politicas.

5. E1 FPARLRCEN y el SICA.

[}
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CURSO: Tecoria de la integracidn
CREDITOS: 3
DESCRIPCION DEL CURSO:

Curso de caréacter tedrico aque estudia los antecedentes his-
toricos de confTormacidn, expansion, consolidacidén y crisis de los
estados nacionales en Europa y Anerica v las iniciativas v accio-
nes politicas y scciales de integracion.

OBJETIVO DEL CUREQJ:

GQue @1 estudiarte sea capaz de cenocer y analizar las distin
tas teorias coniemporaneas que rigen la politica internacional
scbre integracidn.

CONTENIDO:
1. El1 desarrocllo tedrico de la integracion.

2. La integracién como 9pcidn de nolitica econdmica.

J. E1 impac*to de las tranceformacicnes mundiales en las esitirate-—

gias de 1integracion politica y economica.

4. Procesos de globalicacion vy reqgiconalizacion.

CURE0O: Pelitica econpomica

(@]

CREDITOG:
DESCRIPCION DEL CURSO:

Curso eminentemente teorico. nrientado al ceonccimiento de la
teaor:ia vy los 1lnstrumentos de la poiitica =2conomica zepliczda a ia

oo

reqion. Es. a su vez, el eje metoaoldyico del curzo dg Zsirate-—
gias del Desarrcllo.

OBCETIVO DEL CURSO:

Que el es*udiante sea capaz de conocer las tecrias =2coromicas
contemporaneas que expllican las sectrategisas del gesarrolio.

CONTENIDO:
1. Conc2ptos e ideolog:ias en la politica =condmica contemoorianea.

2. El papel ael estaco en Politica eccocndamica.

20



3. Los programas de ajucste esstructural: el impacto de la estrate-
gia de economias abilertas en la constitucion de los mercados
nacionales.

CURED: Relaciones econdmicas internacionailies
CREDITOS: 3
DESCRIPCION DEL CURSO:

Curszso dedicado al tema del intercambio de bienes y ssrviclos v
al sistema de organismos e institus.ones aue han 2manado de ecas
relaciones internacionales: el GATT, el FMI, etc.

CONTENIDQO:

1. Los procesos de globalizacidn e interdependencia

2. Los grandes bloques econdmicos mundiales.

Ul

acuerdos e instrumentos del comer<Zio internacicne&ai.

¢
~
]

4. Los organismos financieros internacionales.

CURSO: Estadistica social
CREDITOS: 3
DESCRIRPCION DEL CURSQO:

Curso de caracter practico impartido con l1la ayuda de pac
electronicos (software); presenta las principale T
Estadistica Descriptiva como de la Inferencial.
O02JETIVOS DEL CURSO:

. Repasar los conceptos bésicos de estadistica descripitiva.

. Anaiizar diferentes tipos de andlicis descriciive estadis-—
tico age datus para variables continuas, discretas y atri-

butos.

. Profundizar en algun metedo de inferencia estadisiica.

. Introducir al estudiante en el analisis multivariado de da-
tu:-



CONTENIDO:
1. Conceptos basicos.

2. La inferencia estadistica: prueba de hipodtesis.

3. Regresion y correlacion.

4, Asociacidén de variables y andlisis de varianza.

CURSO: Politica internacional contemporanea
CREDITOS: 3
DESCRIPCION DEL CURSO:

Curso orientado al conocimiento de 1la teoria politica que
orienta las relaciones internacionales actualmente, en particular

los marcos de interpretacion y andlisis de las relaciones inter-—
nacionales de la postguerra fria.

OBJETIVO DEL CURSQO:

Que el estudiante sea capaz de explicar las relaciones inter-
nacionales en el mundo contemporaneo.

CONTENIDO:

1. Guerra fria y bipolaridad: el ordenamiento politicc de la
postguerra,

2. Haclia un nuevo orden mundial: JLfin de la historia, o futuro
consentido?

3. Los grandes temas en el marco de las relaciocnes internaciona-
les actuales: seguridad, justicia social, democracia, medio

ambiente, fraternidad, etc.

4. Centroamérica en el horizonte actual de las relaciones politi-
cas internacionales.
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CURSQO: Problemas contemporaneos de integracidn re-
gional I

CREDITOS: K
DESCRIPCION DEL CURSO:

Seminario de estudio y discusién sobre los mas importantes
problemas para la integracidn regional centroamericana: al am-
biente, el comercio, la paz y la democracia, las migraciones, el
parlamento centroamericano, etc. La tematica de este curso sera
coordinada con la del segundo en el trimestre siguiente.
CONTENIDO:

Como se formula en la descripcion, la temdtica de este curso
estard relacionada con la del curso del mismo nombre del III
trimestre; para evitar reiteracion de contenidos y analisis de

experiencias, se 1impulsara uno en el campo politico y el otro en
el ambito econdmico.

CURSO: Experiencias de integracion contemporanea
CREDITOS: 3
DESCRIPCION DEL CURSO:

Curso de cardcter tedrico e informativo sobre las experiencias
mads significativas de integracidn puestas en vigencia en América
Latina v en el resto del mundo. ALALC, Pacto andino, MERCOSUR,
CARICOM, Comunidad Europea, Mercado Comun Norteamericano, etc.
OBJETIVO DEL CURSQO:

Que el estudiante sea capaz de conocer y hacer andlisis compa-
rativos entre las distintas experiencias 1ntegracionistas contem-
poraneas.

CONTENIDQG:

1. Los procesos de regionalizacion internacional.

2. La experiencia europea vy asiatica (CEE, CEI)

J. La experiencia latincamericana (ALALC, ALADI, MERCOSUR)
3. El1 proceso de integracidn del Caribe (CARIFTA, CARICOM)

4. El Tratado de Libre Comercio Norteamericano (NAFTA) .
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CURSO: Problemas contemporanecs de integracion re-
gional II

CREDITOS: 3
DESCRIPCION DEL CURSO:

Seminario de discusidn sobre los mas importantes problemas
para la integracidn regional centroamericana: el ambiente, el co-
mercioc, la paz y la democracia, las migraciones, el parlamento
centroamericano, etc. La tema&tica de este curso se hace coordi-
nadamente con el del trimestre anterior.

CONTENIDO:

Como se formula en la descripcion, la temdatica de este curso
estara relacionada con la del curso del mismo nombre del Il tri-
mestre; para evitar reiteracidn de contenidos y andlisis de expe-—
riencias, se impulsard uno en el campo politico y el otro en el
ambito econdmico.

CURSQO: Investigacidn dirigida I
CREDITOS: 4
DESCRIPCION DEL CURSO:

Curso con caracter de seminario de investigacion, a partir de
una reflexidn epistemoldgica general se conducird al estudiante
hacia la selecciédn de un tema de trabajo con base en el cual
elaborarda su diserno de investigacidn. El examen de este disenro
tendra valor de examen de grado y su apraobacidn es requisito para
permanecetr en la Maestria.

CONTENIDO:

1. La naturaleza del conocimiento cientifico: la ciencia como una
relacidn social compleja.

2. (Es posible la estandarizacidn de la investigacion? Vicios vy
costumbres de la investigacidn social.

3. El marco general de la investigacion: de las relaciones esen-—
ciales formuladas en los cuerpos tedricos a las diversidad del

objeto de estudio.

4. Construyendo un diserno de investigacion en torno a un objeto
de estudio particular.
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CURSQO: Cuentas nacionales y balanza de pagos
CREDITOS: 3
DESCRIPCION DEL CURSQC:

Curso de cardcter practico impartido con la ayuda de paquetes
electronicos que dara conocimientos sobre el manejo de los mode-
los de cuentas nacionales y de intercambio internacional de las
Naciones Unidas.

OBJETIVO DEL CURSO:

Que el estudiante sea capaz de conocer e interpretar los mode-
los de contabilidad social.

1. Los conceptos bédsicos en la contabilidad nacional.
2. El1 modelo de contabilidad social de las Naciones Unidas.
3. Otros modelos alternativos de contabilidad nacional

4, La critica a los modelos de contabilidad social.

CURSO: Teorias y estrategias del desarrollo
CREDITOS: 3
DESCRIPCION DEL CURSO:

Curso de caracter tedrico centrado en el estudio y analisis de
las teorias del desarrollo y sus correspondientes estrategias de
caracter politico y econdmico.

OBJETIVO DEL CURSO:

Que el estudiante sea capaz de interpretar las teorias del
desarrallo vy su influencia en el ambito politico y econdmico.

CONTENIDO:

1. Historia. teoria econdmica y teorias del desarrollo: la unidad
analitica de las estrategias.

2. Significacidn econdmica y politica del desarrollo econdmico a
" traves de las teorias del desarrollo contemporaneo.

3. Dinamica de la crisis de reproduccidn y la economia global: el
marco histdrico de la economia actual y las propuestas en

torno al desarrollo.
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4. Formulacidn, implementacidén e impacto de las estrategias de
desarrollo: el reto neoliberal.

5. Desarrollo y democracia en Centroameérica.

CURSO: Investigacion dirigida I1
CREDITOS: 4
DESCRIPCION DEL CURSO:

Mediante la experiencia y la elaboracién de su disero en el
curso investigacion Dirigida I, el estudiante profundizard en el
problema de su investigacion definiendo con precisién el &mbito vy
profundidad de su objeto de estudio, asi como las determinaciocnes

explicativas basicas en su andlisis e interpretacion.

CONTENIDO:

1. La significacidén explicativa del objeto de estudio selecciona-
do en torno a la realidad regional.

2. Avance en torno a la construccidn de un estado de la cuestién
tedrico y metodoldgico sobre el objeto de estudio selecciona-
do.

CURSQA: Derecho internacional de la integracidn
CREDITQS: 3
DESCRIPCION DEL CURSO:

Curso tedrico juridico destinado a dotar a los estudiantes de
herramientas conceptuales en el plano del derecho internacional,
referido a la integracioén politica v econdmica.

CONTENIDO:

1. Fundamentos tedricos y juridicos del derecho internacional.

2. Los organismos de derecho y justicia internacional.

3. El1 derecho comparado en el plano internacional.

4. Los procesos de integracidn y la importancia juridica de los

acuerdos regionales, sobre cooperacién, comercio, mercado,
etc.
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CURSO: Dindmica del mercado regional

CREDITOS: 3
DESCRIPCION DEL CURSO:

Curso comprensivo que orienta al conocimientoc de la dinamica
del mercado centroamericano dentro de un esquema de integracion
regional.

CONTENIDO:

1. Caracteristicas de 1os mercados regionales centroamericanos:
la experiencia del MERCOMUN en este aspecto.

2. Propuestas regionales y /0 nacionales de cara al mercado mun-
dial ante la economia de bloques y fusidon de capitales.

3. Problemas y evolucidn del mercado intraregional como estrate-
gia conjunta para la dinamizacidn productiva regional: enfoque

histdérico.

4, Perspectivas de 1los mercados regionales en una estrategila
econdmica comunitaria para Centroamérica en los arnos noventa.

CURSO: Redes de informacidn
CREDITOS: 3
DESCRIPCION DEL CURSO:

Curso de caracter practico orientado a dotar a los estudiantes
de herramientas instrumentales en el uso de los sistemas de in-
formacion existentes en la actualidad, para la investigacidn, la
docencia Yy la toma de decisiones.

CONTENIDO:

1. Interdependencia e interconexiones mundiales.

2. Los medios electrénicos de informacion y comercio internacio-
nal.

El intercambio de bases de datos y de informacion cientifico
tecnoldgica.
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CURSQG: Estructura institucional y administracidén de
la integracion

CREDITOS: 4
DESCRIPCION DEL CURSO:

Curso descriptivo que orienta al conocimiento de la estructura
institucional de la integracién y otorga herramientas conceptua-
les y practicas para la administracion de programas de integra-
cion.

CONTENIDO:

1. E1l sistema de integracidn regional: estructura juridica vy
politica.

2. Los mecanismos de cooperacidn y comercio en el Istmo.

3. Tama de decisiones en un sistema multinacional: administracidén
y planeamiento estrateégico, a nivel regional.

4, Los .nstrumentos y acuerdos de la regidén con el resto del
mundo: su relevancia para la toma de decisiones y para el
planeamiento regional.

CURSO: Seminario de Tesis I
CREDITOS: 5
DESCRIPCION DEL CURSO:

Curso de discusion continua, con companeros y profesor—tutor,
del avance de la investigacidn realizada, en sus etapas iniciales
y redaccion de los primeros capitulos de la tesis de grado. Se
organizara en grupos de trabajo por afinidades tematicas.
CONTENIDQO:

Este seminario determinard sus contenidos a partir de los

requerimientos tedricos., metodoldgicos y de informacion gque re-
quieran los avances de investigacidn particulares.



CURSO: Técnicas de negociacion
CREDITOS: 3
DESCRIPCION DEL CURSO:

Curso tedrico practico orientado al conocimiento de las teécni-
cas y destrezas sobre negociacidén politica y economica en esque-—
mas de integracion regional.

UBJETIVO DEL CURSO:

Que el estudiante sea capaz de utilizar las técnicas y pro-
cedimientos usuales en la negociacién politica y econdmica regio-
nal.

CONTENIDO:
1. Psicologia social en el campo de la negociacion.

2. Estrategia y tdactica de la negociacion politica y economica.

3. Modelos de negociaciédn: los distintos enfogques tedricos v
practicos sobre el tema.

CURSO: Seminario de Tesis 11
CREDITOS: 35
DESCRIPCION DEL CURSO:

Curso de discusién continua, con companeros y profesor-—-tutor,
del avance de la investigacion realizada. Elaboracion final del
borrador de tesis de grado. A partir de este curso, lo unico que
le queda pendiente al estudiante son los aspectos formales de re-
daccidn y estilo en su investigaciéon y la incorporacion de las
observaciones finales gque le haya hecho el tutor.

CONTENIDQG:
Este seminario determinard sus contenidos a partir de los

requerimientos teéricos, metodoldgicos y de i1nformacidn que re-
quieran los avances de investigacidn particulares.
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ANEXO C

ACREDITACION DEL PERSONAL DOCENTE DE
LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL



ANEXO C.1

UNIVERSIDAD NACIONAL
INSTITUTO DE ESTUDIGOS DEL TRABAJO

ACREDITACION DEL PERSONAL DOCENTE

NOMBRE 6RADO DEDICACION EXPERIENCIA  IDIOMAS
Eladio Barquero Sanabria M.Sc. 90 1,00 100 15 100 l 2
Carlos Bonilla Guesada M.Sc. 90 1,00 100 17 100 { 2
Elio Burgos Gomez n.Sc. 90 1,00 100 3 60 i 2
Sandra Castro Paniagua Lic. g0 0,50 70 6 70 1 2
Yiadimir de la Cruz de Lemus Lic, 80 1,00 100 17 100 0
Juan Espincza Esquivel Lic. 80 1,00 100 17 100 1 2
Cartos Fallas Diaz Lic. 80 1,00 100 20 100 2 4
Marcial Fallas Jiménez Lic. 80 0,50 70 7 70 2
Ricardo Fonseca Chinchilla  Lic, g0 1,00 100 § 60 0
Maxisino Fonseca Ledn M.5¢c. 9% 0,25 &0 15 100 0
Juan Carlos Goni Nazza Lic. 80 1,00 100 15 100 0
Jannina Ledn Araya Lic. 80 1,00 100 15 100 0
Francisco Morales Herndndez Lic. 80 1,00 100 16 100 0
Enrique Orozco Vilchez Bach. 70 1,00 100 20 100 0
Bernardo Peralta Corrales Lic, g0 0,50 70 8 8 1 2
Francisco Rodriguez Guevara Bach. 70 1,00 100 2 40 0
Manuel Rodriquez Herrera Lic. g6 1,00 100 3 &0 ¢
Huaberto Rojas Corraies Lic, 60 0,50 70 4 60 1 2
Daaaris Salas Picado ¥.5c. 90 1,00 100 15 100 0
Alberto Salom Echeverria Lic. 80 0,30 70 17 100 0
Berardo Sibaja Barcia ".Sc. 90 0,25 40 17 100 i 2
Cecilio Simon English M.5c. 90 1,00 100 10 89 l 2
Fernando Trejos Castro Bach. 70 1,00 100 15 100 1 2
Frank Ulloa Royo Bach, 70 1,00 100 13 100 1 2
Yerny Viales Hurtado Lic. 80 0,50 70 6 70 0
David Villegas Fonseca Lic. 80 1,00 100 17 100 0
buillerso Paz Cdrcamo M.Sc. 90 1,00 100 18 100 i 2
Prosedio 81,5 90,4 88,1 1,1
Acreditacidn Total 87,8

FUENTE: Facultad de Ciencias Sociales, Universidad Nacional, 1993.
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ANEXQ C.2

UNIVERSIDAD NACIONAL
CENTRO DE DOCUMENTACION

ACREDITACION DEL PERSONAL DOCENTE

NOMERE 6RADO DEDICACION EXPERIENCIA IDIOMAS
Gerardo Morales Garcia Lic. 80 1,00 100 &6 70 0
Catarina Goldoni Ruiz Bach, 70 1,00 100 12 100 0
Rogelio Cedeso Castro Bach. 70 1,00 100 17 100 0
Enrique Gutiérrez D. Lic. 80 1,00 100 17 100 1 2
Laura Ramirez Mora Lic. 80 1,00 100 g8 8 0
Enrigue Garcia Paniagua Bach, 70 1,00 100 6 10 0
Prosedio 75,0 100,0 87,3 0,3
Acreditacién Total 87,8

FUENTE: Facultad de Ciencias Sociales, Universidad Nacional, 1993.
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ANEXO C.3

UNIVERSIDAD NACIONAL

DEPARTAMENTO DE SICOLOGIA

ACREDITACION DEL PERSONAL DOCENTE

NOMBRE GRADD DEDICACION  EXPERIENCIA  IDIOMAS
Sonia Abarca Mora H.Sc. 90 1,00 100 20 100 12
Leda Arce Morales M.Sc. 90 1,00 100 12 100 | 2
babriel Coronado Guardia Lic. 80 1,00 100 17 100 1 2
laira Escamilla Gutiérrez Lic. 80 1,00 100 17 100 0
Monika Flochova Luptakova Lic. g0 1,00 100 3 70 i 2
Enrique Guang Tapia Ph., D, 100 1,00 100 B8 85 0
Moisés Ledn Azofeifa Ph, D, 100 1,00 100 8 8 1 2
Ana P, Lizano Sibaja Lic, 80 1,00 100 8 85 1 2
Jalisa Mondol Veldsquez Lic. B0 1,00 100 12 100 0
Eliana Monge Rojas M.Sc. 90 1,00 100 12 100 0
Son1a Mora Arroyo Lic, g0 1,00 100 10 85 0
buillerso Riba Bazo Lic. 80 1,00 100 153 100 0
Maritza Rodriguez Soto Lic. 80 1,00 100 & 70 2
Ana Cecilia Torres F, M.Sc, 9 1,00 100 12 100 0
Leda Trejos Correia Ph. D. 100 1,00 100 12100 1 2
Manuel Vargas Garro Lic., 80 1,00 1060 20 100 0
Stella Villegas Quindnez Lic. 80 1,00 100 13 100 0
Prosedio 83,9 100,0 92,9 0,9
Acreditacidn Total 93,9

FUENTE: Facultad de Ciencias Sociales, Universidad Nacional, 1993,

43



ANEXO C.4

UNIVERSIDAD NACIONAL

ESCUELA DE SOCIOLOGIA

ACREDITACION DEL PERSONAL DOCENTE

NOXBRE GRADOD DEDICACION  EXPERIENCIA  IDIOMAS
Manuel Argueilo Rodrigue:z Lic, 80 1,00 100 10 85 12
Ana Maria Balbontin M.Sc. 90 1,00 100 17 100 2 4
Joseé Cazanga Solar ¥.Sc. 90 1,00 100 17 100 0
Virginia Chavarria Lopez Lic, g0 1,00 100 18 100 0
José Carlos Chinchilla M.Sc. 90 1,00 100 10 8% 0
Laura Gonzdlez Alvare:z Lic. 80 0,75 B 8 8 0
Ligia Martin Salazar M.Sc. 90 1,00 100 15 100 0
Francisco Miranda Ramire: Lic. 80 1,00 100 8 85 0
Cecilia Quesada Toro M.Sc. 90 1,00 100 15 100 0
Jorge Riba Bazo .Sc. 9% 1,00 100 17 100 0
Luis Fernando Riba Bazo Lic. 80 1,00 100 18 100 1 2
Luis Arnoldo Rubio Rios Ph., D. 100 1,00 100 17 100 1 2
Claudio Torres lepeda Lic, 30 1,00 100 15 100 0
David Smith Wilthshire K.Sc. 90 1,00 100 8 B 0
Fernando Iuniga Umana .Sc. 90 1,00 100 &6 10 0
Prosedio 86,7 99,0 93,0 0,7
Acreditacion Total 93,6

FUENTE: Facultad de Ciencias Sociales, Universidad Naciomal, 1993.
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ANEXO C.3

UNIVERSIDAD NACIONAL
ESCUELA DE PLANIFICACION Y PROMOCION SOCIAL

ACREDITACION DEL PERSONAL DOCENTE

NOMBRE GRADO DEDICACION  EXPERIENCIA  1DIOMAS
fingela Arias Formoso M.Sc. 90 1,00 100 15 100 12
Agustin Jiménez Acuda B.Sc. 90 1,00 100 16 100 1 2
José F. fluesada Lic. 80 {,00 100 16 100 1t 2
Vicente Arroyo NiRez Lic. 80 1,00 100 13 100 12
M. Antonieta Camacho M.Sc. 90 1,00 100 12100 1 2
Jorge C. Mora M.5c. 90 1,00 100 15 100 2 4
Maria E. Pérez B, K.5¢c. 90 1,00 100 16 100 2 4
Federico Lopez Alvarado Bach. 70 1,00 100 16 100 1 2
Jorge Luis Carol Paz M.Sc. 90 1,00 100 16 100 2 4
Leonardo Escalante A. M.Sc. 90 1,00 100 15 100 0
Ana B. Fonseca Lic. 80 1,00 100 8 8 1 2
Rita Gamboa Conejo M.5c. 90 1,00 100 8 8 2 4
Glga Goldesberg buevara Lic, go 1,00 100 15 100 1 2
Luisa bongalvez Lic, 80 1,00 100 16 100 4
Carlos Gonzdlez Lic. 80 1,00 100 S 10 1 2
Richart Maradigque M.Sc. 90 1,00 100 8 85
Nieves Martinez Lic. 80 0,25 60 3 70 i 2
Carlos Molina n.S¢c. 90 1,00 100 8 83 0
Gonzalo Ramirez Buier M.Sc. 90 0,25 60 15 100 1 2
0lga Marta Sanchez Qviedo M.Sc. 90 1,00 100 12 100
Carlos Silva Silveira Lic, 80 1,00 100 18 100 1 2
Higuel Sobrado Chaves 1.5c. 90 1,00 100 20 100 4 8
Maria Eugenia Vigue:z Lic. 80 1,00 100 17 100 1 2
Prosedio 85,2 96,3 94,8 2,3
Acreditacidn Total 94,7

FUENTE: Facultad de Ciencias Sociales, Universidad Nacional, 1993,
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ANEXO C.6

UNIVERSIDAD NACIONAL
ESCUELA DE ECONOMIA

ACREDITACION DEL PERSONAL DOCENTE

NOMERE GRADD DEDICACION  EXPERIENCIA  IDIOMAS
Thais Acosta Aguilar Lic, 80 1,00 100 3 70 0
Marvin Acuna Ortega .Sc. 90 1,00 100 10 85 1 2
bonzalo Aquilar Monge M.S5c, 90 0,50 70 13 100 2 4
Hernan Alvarado Ugarte M.Sc. 90 1,00 100 12 100 0
Manuel Barahona Montero Lic. 80 1,00 100 10 85 0
Ana Carmona Segnini Bach. 70 0,50 70 8 83 12
Gerardo Castro Secades M.Sc. 90 1,00 100 12 100 0
Carlos Conejo Ferndnde:z #.Sc. 90 1,00 100 10 B85 1 2
Luis Chaves Alvarado M.Sc. 9¢ 1,00 100 8 83 2
Jorge Chaves Ph. D, 100 1,00 100 20 100 1 2
Francisco Esquivel V., M.Sc. 90 0,50 720 17 100 12
Numa Estrada I0Riga Lic. 80 0,25 &0 16 100 I 2
Mario Ferndndez Arias Lic. 80 0,25 &0 16 100 1 2
Leonardo barnier Risolo Ph. D. 100 1,00 100 i+ 100 1 2
Fernando Herrero Acosta M.Sc. 90 1,00 100 12100 l 2
Ruth Martinez Cascante Bach. 70 1,00 100 3 40 0
‘aring Marczzi Rojas Lic. g0 1,00 100 2 &0 2 4
Eric Mora Buillén Ph. D. 100 1,00 100 8 85 0
Henry Mora Jiménez M.Sc. % 1,00 100 8 B 0
Juan Munoz Lépez M.Sc. 90 1,00 100 12 100 1 2
Carlos Murillo Redriquez M.Sc. 90 1,00 100 17 100 1 2
Edgwin Ramirez Rodrique:z Lic. 80 0,25 60 17 100 1 2
Fernando Rodriguez Herndndez Lic. 80 1,00 100 R[] 0
José Rosales Obando Lic. 80 1,00 100 10 85 0
Francisco Sancho Mora M.Sc. %0 1,00 100 12 100 0
M. Eugenia Trejos M.5¢. ?0 1,00 100 13 100 ! 2
Juan Trejos Solérzano Lic. 80 0,50 70 8 85 1 2
Tobias Villaiobos Romero Lic, 80 1,00 100 360 0
Saul Weisleder Lic. 80 0,25 60 17 100 )\ 2
buillermo ZGRiga Chaves Lic. 80 0,50 70 17 100 1 2
Prosedio 85,7 89,7 89,5 1,4
Acreditacidn Total 89,7

FUENTE: Facultad de Ciencias Sociales, Universidad Nacional, 1993,
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UNIVERSIDAD NACIONAL

ACREDITACION DEL PERSONAL DOCENTE

ANEXO C.7

ESCUELA DE HISTORIA

NOMBRE GRADO DEDICACION  EXPERIENCIA  IDIOMAS
Carlos Abarca Visguez Lic. 80 1,00 100 14 100 0
Patricia Alvarenga V. Lic. 80 0,75 85 370 12
Victoria Amador lbniga tic. 80 1,00 100 12 100 0
Sara Befeler Taitelbaum Lic. 80 1,00 100 12 100 0
Alba Camacho Sandoval Bach. 70 0,50 70 12 100 0
José Cerdas Albertazzi Lic. 80 1,00 100 8 8 0
Sandra Chavarria J. Lic. 80 1,00 100 12 100 0
Yolanda Cruz Molina Lic. 80 1,00 100 I3 100 0
Joseé Fernandez Molina Ph. D. 100 1,00 100 20 100 1 2
Eugenio Barcia Montealegre  Lic. 80 1,00 100 14 100 12
Jose Bil luniga Lic. 80 1,00 100 12 100 0
Edwin Gonzalez Salas Lic. 80 1,00 100 12 100 0
Brunilda Hilje Quirés Lic. 80 0,50 70 5 70 0
Gerardo Mora Brenes Lic. 80 1,00 100 10 85 1 2
Carlos Naranjo Butiérrez Lic. 80 1,00 100 8 85 0
Héctor Pérez Brignoli Ph. D, 100 0,50 70 20 100 3 6
Rodrigo Quesada Monge Lic. 80 1,00 100 17 100 12
Carlos Ruiz Castille Bach, 70 0,30 70 15 100 0
José Salas Viguez Lic. 80 1,00 100 15 100 0
Mario Samper K. Ph. B, 100 0,50 70 12 100 2 4
Margarita Silva Herndndez K.Sc. 90 1,00 100 8 85 0
Yalile Soto Lope: Lic, 80 1,00 100 17 109 0
Prosedio 82,3 92,5 94,3 0,9
Acreditacion Total 90,7

FUENTE: Facultad de Ciencias Sociales, Universidad Nacional, 1993.
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ANEXQ C.8

UNIVERSIDAD NACIONAL

ESCUELA DE SECRETARIADO PROFESIONAL

ACREDITACION DEL PERSONAL DOCENTE

NOMBRE 6RADO DEDICACION EXPERIENCIA  IDIOMAS
Ana Castro Usana Bach. 70 1,00 100 12 100 i 2
fabriela Coronas Urz0a Bach., 70 1,00 100 20 100 0
Jorge Cruz Bricedo Lic. 80 0,25 60 20 100 0
Oscar Dalolio Aquero Lic. g0 1,00 100 § &0 0
Flora Espinoza Leén Lic. 80 1,00 100 5 70 0
Ana Hidalgo Barahona Bach. 70 1,00 100 8 8 0
Mayel Murillo Viguez Lic. 80 1,00 100 3 70 0
Beleida Rasirez Arrieta K.Sc. 90 1,00 100 12 100 0
Virginia Salazar Fonseca Bach. 70 1,00 100 10 85 0
Maritza Ulate Barcia Bach, 70 1,00 100 10 85 0
José Otilio Usana ¥.S5c. 90 1,00 100 8 85
M. Elena Vargas Sanabria Lic. 80 1,00 100 16 100 0
Prosedio 17,5 96,7 84,7 0,3
Acreditacion Total 87,3

FUENTE: Facultad de Ciencias Sociales, Universidad Nacional, 1993.
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ANEXQ C.9

UNIVERSIDAD NACIONAL

ESCUELA DE RELACIONES INTERNACIONALES

ACREDITACION DEL PERSONAL DOCENTE

NOMBRE 6RADO DEDICACION  EXPERIENCIA  IDIOMAS
Farig Ayales Esna Ph. D. 100 1,00 100 17 100 1 2
Oscar Alvarez Araya Lic, 80 0,25 60 14 100 0
Colén Bermudez Coward Ph. D. 100 1,00 100 13 100 3 b
Rodrigo Carreras Jiméne: M.Sc. 90 1,00 100 15 100 2 L
Thais Cordoba Rasirez M.Sc. 90 1,00 100 15 100 1 2
Jorge Corrales Ulloa M.Sc. 90 0,25 60 10 85 0
Miguel Cuadra Solis M.Sc. 30 0,50 70 {2 100 12
Roberto de ia Ossa M.Sc. 9 1,00 100 20 100 1 2
Margarita Barcia Sequra Lic, 80 1,00 100 B8 85 0
Carlos Herrera Herrera Lic. 80 1,00 100 12 100 0
Miguel Herndndez H. Lic. 80 1,00 100 16 100 0
flvaro Ldpez Mora Ph. D. 100 1,00 100 16 100 2 4
José Mourelo Aguilar Lic, 80 0,50 70 20 100 12
Adridn Moya Cdrdoba Lic. 80 0,50 70 8 8 0
Mayrand Rios Barboza M.Sc. 90 1,00 100 12 100 1 2
Eduardo Valverde P, Lic. 80 1,00 100 5 70 0
Alfredo Vargas Ferndndez tic. 80 1,00 100 20 100 2
Prosedio 87,1 90,0 93,6 1,6
Acreditacidn Total 92,3

FUENTE: Facuitad de Ciencias Sociales, Universidad Nacional, 1993,
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ANEXO C.10

UNIVERSIDAD NACIONAL

SECCION DE ESTUDIOS INTRODUCTORIOS

ACREDITACION DEL PERSONAL DOCENTE

NOMBRE 6RADO DEDICACION  EXPERIENCIA  IDIOMAS
Hugo Aguilar Aguirre Lic, 80 1,00 100 12 100 0
Guillermo Aguilar Mata Bach, 70 1,00 100 13 100 0
Jaise Delgado Rojas H.Sc. 90 1,00 100 17 100 0
Mario Hidalgo Gonzdlez Bach. 70 1,00 100 16 100 12
Enrigue Jiménez Acuna Lic, 80 0,50 70 16 100 2
Danilo Pérez lumbado Lic. 80 1,00 100 13 100 1 2
Ligia Rosales Chacon Lic. g0 1,00 100 15 100 0
Adolfo Ruiz Contreras M.Sc. 90 1,00 100 15 100 1 2
Yanet Sanabria Gonzalez Lic. a0 1,00 100 12100 0
Prosedio 80,0 96,7 100,0 9,9
Acreditacion Total 93,1

FUENTE: Facultad de Ciencias Sociales, Universidad Nacional, 1993,
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ANEXO €.11

UNIVERSIDAD NACIONAL

INSTITUTO DE ESTUDIOS SOCIALES Y DE POBLACION

ACREDITACION DEL FERSONAL DOCENTE

NOMBRE GRADD DEDICACION  EXPERIENCIA  IDIOMAS
Iraa Sandoval Carvajal M.Sc. 90 1,00 100 8 83 0
Nelly Lopez Alfaro Lic. 80 1,00 100 3 70 0
Hugo Gonzdlez Calvo Lic. 80 1,00 100 5 70 0
Julio Varela Jara Lic. 80 1,00 100 8 8 0
Carlos Oses Cordero Lic. 80 1,00 100 6 70 0
Maria Carrillo Delgado Bach., 70 1,00 100 5 70
01da Acuna Bonilla Lic. 80 0,25 &0 20 100 {1 2
Carlos Denton Lister Ph. D. 100 0,25 60 20 100 1 yi
Abelardo Brenes Castro Ph. D. 100 0,25 &0 15 100 { 2
Maria lUniga Solano M.Sc. 90 1,00 {00 10 89 t 2
Odalia Calderdn Solano M.Sc. 90 1,00 100 17 100 1 2
Prosedio 83,5 89,1 85,0 1,1
Acreditacion Total 87,4

FUENTE: Facultad de Ciencias Sociales, Universidad Nacional, 1993,
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ANEXO D

PRESUPUESTO DE LA MAESTRIA EN CIENCIAS
SOCIALES CON MENCION EN INTEGRACION

REGIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL

Presupuesto para la apertura del programa vy la primera promocidn:

Director programa 1 T.C. Bienal Uss 70 000
Docentes de Planta 5 T.C. Bienal 300 000
Docentes Visitantes 4 T.C. Bienal 240 000
Fondo Bibliografico - Bienal 30 000
Personal Administrativo 3 3 T.C. Bienal 36 000
Beca 30 Bienal 576 000
Centro Computo 25 equipos X &8 000
Central de Comunicaciones 1 X 10 000
Infraestructura X 40 000
TOTAL Uss1 190 000
X Gastos por realizarse sdlo en el primer aro.
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