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PRESENTACION

El estudio que se presenta en este documentc (0OPES-01/94) se
refiere al dictamen sobre la propuests de creacion de la Maestria
en Evaluacion Educativa en la Universidad de Costa Rica. £l
dictamen fue realizado por la Licda. Jeannette Fallas M.. Inves-
tigadora de la Divisidn Académica de la Oficina de Planificaciodn
de la Educacidn Superior (0OPES).

La revisidén estuvo a cargo del M.B.A. Minor Martin G.. Jefe
de la Division Acadeémica de la OPES.

Se agradece la colaboracion de la M.Sc. Leda Badilla Chava-
rria. Coordinadora de la Comisidn Interinstitucional gue elaboro
ia propuesta. quien suministrd la informacidn necesaria para la
realizacion de este estudio.

El presente dictamen fue aprobado por el Consejo Nacional de
Rectores en la sesiodon NO05-94, articulo 6. celebrada el B8 de
tebrero de 1994.

ndrés Masa ermudez
Director ORES
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1. Introduccidn

A raiz del déficit de educadores para la Educaciéon General
Basica, la Universidad de Costa Rica (UCR), la Universidad Nacio-
nal (UNA) y la Universidad Estatal a Distancia (UNED) vy el Mi-
nisterio de Educacidén Publica (MEP), han unido esfuerzos para
tratar de superar este déficit y desarrollar diferentes activida-
des académicas en pro de la Educacion Nacional. Entre éstas se
destacan los Programas de formacidn de docentes que se ejecutan
bajo la coordinacién de la Comisidn de Decanos de Educacion, que
funciona en CONARE y que se sustenta en un Convenio firmado entre

las tres Universidades y el Ministerio de Educacion Publica.

En este marco de cooperacidn, surge la necesidad de preparar
un programa de posgrado para formar profesionales, de alto nivel,
en el campo de la Evaluacion Educativa. Se decide trabajar de
manera conjunta con el apoyoc de una Comisién integrada por profe-

sores de las tres Universidades para preparar el programa.

En el mes de marzo de 1993, la Comisién de Decanos de Educa-
cién, recomienda que la unidad base para la Maestria en Evalua-
cién Educativa, sea la Facultad de Educacidén de la Universidad de
Costa Rica vy que "internamente se elaborard un convenio entre las
tres universidades para definir la participacidon de la UNA y de

la UNED".



El Rector de la Universidad de Costa Rica, envid al Conselio
Nacional de Rectores (CONARE). mediante oficio N.R8474-93 del 18
de octubre de 1993, la "Propuesta del Programa de Maestria en
Evaluacion Educativa", planteada por la Facultad de Educacion de
dicha universidad, con el objeto de que se tomaran en cuenta las

observaciones aue el Decano del Sistema de Estudios de Posgrado

(SEP) planteaba.

En el oficio SEP-3390-93, el Decano del SEP manifestaba gue
dado aue existe un Programa de Posgrado en la Facultad de Educa-
cion de la Universidad de Costa Rica, el presente proyecto podria
considerarse como otra mencidn de ese posgrado, con lo cual el

tramite en CONARE podria simplificarse.

A la Divisidon Académica de la Oficina de Planificacidn de la
Educacidn Superior (OPES), se 1le encargd la realizacion del estu-
dio correspondiente, una vez que se analizd el documento presen-
tado se concluyd que, el Programa de Maestria en Evaluacion
Educativa no puede ser considerado como una mencidn de la Maes—
tria en Ciencias de la Educaciédn ofrecida por la Universidad de
Costa Rica desde 1982, puesto gue su plan de estudios varia en
mas de un 30Z con respecto a ese plan. Por esta razon se debe

acreditar como un nuevo posgradot.

t"Modificacion al Convenio para crear una Nomenclataura de
Grados y titulos de la Educacidn Superior". (Sesion 14-91 del 21
de mayo de 1991. Acuerdo Consejo Universitario UCR del 14 de
octubre de 1992: Acuerdo del articulo 4 de la sesidn NB83894),



Sin embargo, por estar acreditada la Facultad de Educacion
de la Universidad de Costa Rica, como unidad academica, para
ofrecer programas de posgrado, este estudio se centrard en el
Plan de Estudios propiamente dicho y en el personal docente que
lo atenderd, principalmente en cuanto a la formacidén de los aca-

démicos y la correspondencia profesor-—-curso.

Con el fin de emitir el dictamen respectivo se solicitd a la
Universidad de Costa Rica informacidén adicional sobre los cursos
del plan de estudios en cuanto a: los objetivos que se pretende
alcanzar, los contenidos tematicos, la metodologia, la evaluacion

y la bibliografia que se utilizard en cada uno de ellos.

También, se solicitd informacién acerca de las caracteristicas
académicas (grados, titulos, experiencia en grado y posgrado y
producciéon intelectual), del personal docente que atendera el
programa, asi como el nombre(s) del(los) curso(s) que impartira
cada uno de ellos y la dedicacién (jornada laboral) y actividades

que tendra en el posgtrado.

El 24 de enero de 1994, la Coordinadora del Programa remitio
nuevamente la propuesta, incluyendo la informacidn adicional gque

se habia pedido.



2. Caracteristicas del programa propuesto

2.1. Modalidad

El programa que se presenta se dirige a la obtencidn de
una "maestria en la disciplina correspondiente". Este tipo de
maestria, "profundiza y actualiza conocimiento, con el objeto
primordial de analizarlo, sintetizarlo y transmitirlo. Cuenta
con un plan de estudios centrado en cursos, mas generalizado por
estudiante y los trabajos tedricos o practicos, o los informes de
investigacidn o extensidn (accidn social) son parte de esos cur-
sos, por lo que no es requisito para graduarse, presentar un

—
LLp=

trabajo final de graduaciodn .

2.2. Justificacidn

"En los ultimos afos, las universidades estatales de
Costa Rica, han extendido y fortalecido los estudios de posgrado,
ello por la necesidad sentida de que el pais cuente con profesio-
nales de alto nivel en las diferentes disciplinas. En el presen-
te caso, se trata de una solicitud concreta, por parte de las
mismas universidades estatales y del Ministerio de Educaciodn
Publica, de formar recursos, en el campo de la evaluacion y la
medicidn educativa.

La evaluacidn en el contexto de la gestion educativa, es un
proceso permanente, dirigido a detectar necesidades, corregir vy
mejorar acciones, con el fin de lograr eficacia, eficiencia vy
equidad de los planes y programas educativos. La evaluacion re-
quiere de la formulacidn de juicios basados en andlisis cuida-
dosos y criticos de situaciones especificas, esto con el fin de
que las decisiones que se tomen sean las mejor fundamentadas y al
mismo tiempo permitan hacer utiles las propuestas de accion futu-
ra. Es el medio sistematico que permite una planificacidn que
responda de manera satisfactoria a los requerimientos del sistema
educativo.




A veces la gestidn educativa se obstaculiza por la falta de un
sistema de informacién que incluya el seguimiento y la evaluacidn
de los programas escolares, la evaluacidn docente, la evaluacidn
del logro de los estudiantes entre otras.

Existe una necesidad expresada reiteradamente por parte del
Ministerio de Educacién Publica en lo que respecta a la formacidn
y capacitacidn del recurso humano en el campo de la evaluacion vy
la medicion educativa.

En el nivel de las politicas educativas, se favoreceria la
orientacion coherente de acciones que solucionen problemas educa-
tivos ya que facilitard el trabajo estratégico y el planeamiento.

En el nivel de 1los programas educativos, se apoyarian 1los
aspectos funcionales de éstos, en términos de procesos y produc-
tos esperados.

En el nivel normativo, el personal con frecuencia establece
normas o criterios técnicos o administrativos en apoyo o para el
logro de la gestiodn educativa. En este aspecto, se favoreceria el
establecimiento de normas basadas en la investigacion.

En el nivel curricular, se apoyarian las acciones de disenro
que se basan en la evaluacion curricular.

En el nivel de la medicién educativa, se facilitaria el dise-
f0 deseable de instrumentos de medicion aplicables a nivel local,
regional y nacional.

En el nivel de la evaluacidn educativa, permitiria contar con
mejores elementos para la toma de decisiones basada en diferen-
tes fuentes de informacion.

Por otro lado, el Instituto de Investigacién para el Mejora-
miento de la Educacidn Costarricense (IIMEC) demanda formacidn vy
capacitacién para el "Grupo de investigadores del Programa de
Pruebas". Este grupo es el responsable del disefo, aplicacion y
andlisis de las pruebas que se aplican a nivel nacional, con el
fin de hacer un control de calidad del sistema educativo.

La politica educativa vigente, sobre el mejoramiento cualita-
tivo de la educacitn costarricense, demanda para los niveles
central y regional, un personal capacitado, que disponga de la
mejor informacion posible de tal modo que los cambios propuestos
puedan trascender a 1los diferentes contextos que la politica

"=

demanda .

=T Universidad de Costa Rica. Facultad de Educacidn. "Pro-
puesta del Programa de Maestria en Evaluacion Educativa". 1993,
p. S.
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2.3. 0Objetivos del programa

"El Plan de Estudio de esta Maestria, se propone formar

profesional de la Evaluacion Educativa que sea capaz de:

Disemar, dirigir, ejecutar, supervisar y evaluar programas y
proyectos de evaluacidn institucional y curricular.

Desarrollar y ejecutar procesos de medicidn para la evaluacion
y la investigacion educativa.

Planificar, dirigir, ejecutar y supervisar investigaciones
educativas siguiendo paradigmas cualitativos y cuantitati-
vos"4.

2.4. Perfil profesiocnal

"El graduado de la maestria en Ciencias de la Educacidn

con mencion en Evaluacion Educativa debe:

Conocer las principales corrientes filosdficas de la educacion
contemporanea.

Comprender las corrientes epistemoldgicas que sustentan la
educacion.

Comprender las diferentes corrientes politicas, economicas Yy
sociales que influyen en la educacion costarricense.

Analizar las principales corrientes contemporaneas del planea-
miento, la investigacidén y la evaluacion educativas.

Conocer las técnicas estadisticas descriptivas.

Realizar pruebas de estadistica inferencial paramétrica y no
paramétrica aplicadas a la medicion educativa.

Comprender las diferentes opciones metodolégicas de la inves-—
tigacidn educativa cualitativa y cuantitativa.




. Conocer las diferentes técnicas empleadas en 1la investigacidn
educativa.

. Planificar y ejecutar investigaciones educativas que ofrezcan
respuestas a problemas relevantes de la educacidn costarricen-
se.

. Comprender la fundamentacidn tedrica, metodoldgica y estadis-—
tica de los modelos de medicidn y evaluacion educativa.

. Disefar y validar pruebas de conocimientos, psicopedagdgicas
y psicomotoras.

. Analizar diferentes opciones epistemoldgicas y metodoldgicas
de la evaluaciodn.

. Planificar y ejecutar procesos de evaluacidn curricular e
institucional, necesarios para la toma de decisiones.

. Elaborar instrumentos de naturaleza socioafectiva aplicables
en el nivel del aula, de personas, familias e instituciones.

. Desarrollar conocimientos y habilidades que le permitan el
disefo vy la ejecucidn de evaluaciones desde las perspectivas
cualitativa y cuantitativa, de programas y proyectos educati-
vos, tanto en un micro como en un macronivel"®.

2.9. Requisitos de Ingreso

"Los requisitos para ser postulante a este programa de

Maestria son los siguientes:

. Poseer como minimo el grado académico de bachillerato en Edu-
cacitdn, de una Universidad reconocida oficialmente.

. Poseer una experiencia no menor de dos afros en labores profe-
sionales educativas.

. Estar desempefando funciones en el area educativa.
. Tener los conocimientos badsicos de comprensidn de lectura en

idioma inglés, o0 en su defecto la disposicidon para subsanar
este requisito.




. Disponer de al menos medio tiempoc para la asistencia a clases
asi como el tiempo necesario para atender los requerimientos
academicos extraclase.

. Cumplir con una entrevista coordinada por el Comité de Admi-
sion del Programa.

. Cumplir con una prueba de conocimientos en teoria educativa,
investigacion educativa, curriculum y estadistica descriptiva.

. Elaborar un ensayo individual escrito a maquina, con una ex-
tension de aproximadamente 10 pdaginas a doble espacio, en el
gue se exponga a la Comisidn de Admisidn su posicion con res-—
pecto a la Evaluacién Educativa en su contexto laboral.

. Cumplir con lo establecido por el Sistema de Estudios de
Posgrado"®.

2.6. Plan de Estudios

£l Plan de Estudios consta de un Seminario de Nivelacion
y cuatro ciclos semestrales de cuatro materias cada uno, con un

total de 61 creéditos. lLa duracion de la carrera es de dos anos.

El Seminario Integrado de Nivelacion tiene una duracion de
seis semanas. En este periodo se llevaran a cabo lecturas diri-
gidas para discusiotn, principalmente en lo gque a investigacion se
refiere. Ademds, se brindara apoyo para la adguisicion de des-
trezas basicas necesarias en el manejo electrénico de informa-
cion. El tiempo de dedicacién gque requiere el estudiante, para

cumplir con la fase de nivelacitn es de 20 horas semanales.

Los cursos que comprende el FPlan de Estudios, se ubican en

tres areas:




. Un &rea conceptual, que ofrece los fundamentos tedéricos de las
diferentes ciencias sociales relacionadas con la educacidn vy

la evaluacién.

. Una Aarea metodolédgica, que incluye los elementos relacionados
con los diferentes enfoques de la investigacion educativa y de

la evaluativa.

. Una 4&rea instrumental, que define los procedimientos y tecni-
cas estadisticas para la medicitdn y la investigacion educati-

va.

En el primer ciclo se impartirdn cuatro cursos, con los cuales
el estudiante podrd contar con los fundamentos que contemplan las
materias de los siguientes ciclos y que al mismo tiempo le permi-
tirdn analizar la relaciodn entre filosofia, educacion, economia,

politica y otros aspectos sociales.

Durante 1los ciclos siguientes el estudiante cursard doce
materias, en cada una de ellas se complementard la investigacion
con su quehacer profesional. Emplearad los metodos y técnicas

actualizadas en el campo de la evaluacidn educativa.

En el Cuadro No.l se presenta el esquema del plan de acuerdo

con el semestre en que se ubica el curso y el numero de creditos



CUADRO NOi

MAESTRIA EN EVALUACION EDUCATIVA:

PLAN DE ESTUDIQS

NOMBRE DEL CURSO CREDITOS
Seminario de nivelacién 0
I Ciclo 13
Epistemologia y educacién 3
Principios politicos y econdmicos de la educacién 3
Teoria y préctica de la planificacién curricular 3
Estadistica inferencial paramétrica 4
II Ciclo 14
Teoria y prdctica de la evaluacién curricular I q
Medicién y evaluacién educativa I q
Métodos cualitativos de investigacidn educativa q
Informética aplicada a la evaluacidn educativa 2
III Ciclo 17
Teoria y prdctica de la evaluacién curricular II q
Medicién y evaluacidn educativa I q
Métodos cuantitativos de investigacién educativa q
Taller de investigacidn educativa I 5
IV Ciclo 17
Estadistica no paramétrica q
Evaluacién cualitativa 4
Medicién y evaluacién educativa III q
Taller de investigacidn educativa II 5
Total de créditos 61
FUENTE : Elaborado en la Oficina de Planificacién de la Educacidén Superior

(OPES) con 1la informacidén suministrada
Educaciéon de la Universidad de Costa Rica.
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por curso y semestre. En el Anexo A se presentan todos los cur-
sos del plan, incluyendo: Nombre del curso, créditos, objetivos,

contenidos, metodologia, evaluacidn y bibliografia.

2.7. Aprobacion de los cursos y permanencia en el programa

La aprobacion de los cursos, asi como la permanencia de
los estudiantes en el programa estadn sujetas a lo establecido en
el Reglamentoc General del Sistema de Estudios de Posgrado. Si el
promedic ponderado por ciclo fuera inferior a 8,0 el estudiante
sera separado del programa en cualquiera de los ciclos en que
esto ocurra. En casos debidamente justificados, el Comiteée Asesor
podrd recomendar a la Comisidn de Estudios de Posgrado gue se deé
al estudiante una oportunidad mds y se le mantenga en el progra-
ma, en prueba durante el ciclo siguiente. ©Si este no logra obte-
ner un promedio de 8,0 o superior, gquedard automaticamente sepa-

rado del programa.

2.8. Requisitos de graduacion y diploma a otorgar

Los estudiantes deberdan aprobar todos los cursos del Plan

de Estudios con un promedio ponderado de 8,0 como minimo.

El diploma que se entregara sera el de Magister en Evaluaciodn

Educativa.

11



3. Acreditaclidn del programa propuesto

El programa propuesto tendrd como unidad base la Facultad de
Educacion de la Universidac de Costa Rica, la cual contard con el
apoyo de la Escuela de Educacidn de la Universidad Estatal a

Distancia y del Centro de Investigacidn y Docencia de la Univer-

sidad Nacional.

Para la acreditacion de l1os programas de posgrado, se utilizan
los parametros establecidos en el documento "Metodologia a em-—
plear en el estudio de carreras de posgrado” (OPES-22/78). Esta
metodologia se basa en la valoracion del personal docente, de la
experiencia de la unidad académica, de la asistencia técnica asi
como de las posibilidades de investigacidén con que cuenta la
unidad académica. Sin embargo, por estar acreditada la Facultad
de Educacion para ofrecer programas de posgrado, solamente se
hard la valoracion de los profesores gue participaran directamen-—

te en la maestria.

4. Docentes que participaran directamente en el programa

Los docentes que imparten cursos propiamente de maestria,

deben cumplir con dos requisitos basicos:

. Poseer como minimo el Magister, vy
. Laborar en el programa de posgrado con una dedicacidn minima
de un cuarto de tiempo en el caso de una maestria en la disci-

plina.

12



De acuerdo con la informacion suministrada por la Facultad de
Educacion, la dedicacién minima de todos 1los profesores sera
superior al minimo establecido. En el Cuadro No.2 se detalla
para cada uno de los cursos del plan de estudios el nombre y el
grado del docente que lo impartira. Con respecto a los cuatro
cursos que aparecen sin profesor, la Decana de la Facultad de
Educacioén comunicd que estos serdn designados en cuanto se firme

el convenio interno entre las tres universidades.

S5S. Costos y financiamiento del programa

En financiamiento del programa estard a cargo del Ministerio
de Educacion Publica por medio del "Programa de Mejoramiento de
la Calidad de 1la Educacidn General Basica" (PROMECE). En el
Anexo B se encuentra el Convenio firmado por la Universidad de
Costa Rica y el MEP en el que se establecen los compromisos de

ambas instituciones.

6. Recomendaciones

Con base en los resultados del presente dictamen se recomien-

da:

. Solicitar a la Universidad de Costa Rica establecer por escri-
to los terminos de la participacidn de la Universidad Nacional
y de la Universidad Estatal a Distancia en este programa, con
el fin de garantizar la colaboracion de los docentes de esas

universidades.
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CUADRO NO?

MAESTRIA EN EVALUACION EDUCATIVA:

DOCENTES

QUE PARTICIPARAN DIRECTAMENTE EN EL PROGRAMA

CURSO

NOMBRE DEL DOCENTE

I Ciclo
Epistemologia y educacién

Principios politicos y econodmicos de
la educacién

Teoria y prdctica de la planificacion
curricular

Estadistica inferencial paramétrica

I1 Ciclo

Teoria y prdctica de la evaluacidn
curricular I

Medicidn y evaluacidn educativa I

Métodos cualitativos de investiga-
cién educativa

Informadtica aplicada a la evaluacidn
educativa
III Ciclo

Teoria y prdctica de la evaluacidn
curricular II

Medicidén y evaluacidn educativa I1

14

M.A. Kattia Arroyo Guerra

Por designar 1/

M.Sc. Carlos Carvajal Guillén

Ph.D. Juan Ml. Esquivel Alfaro

M.Sc. Rodrigo Barrantes Echavarria

Dra. Natalia Campos Saborio
M.Sc. Leda Badilla Chavarria

Dra. Eileana Montero
Dr. José Antonio Camacho Zamora
Ph.D. Alicia Gurdidn Ferndndez

Por designar 1/

Dra. Natalia Campos Saborio
M.Sc. Leda Badilla Chavarria

Dra. Eiliana Montero
Ph.D. Juan Ml. Esquivel Alfaro



CURSO NOMBRE DEL DOCENTE

Métodos cuantitativos de investiga-
cioén educativa Ph.D. Monserrat Sagot Rodriguez

Taller de investigacién educativa 1 Dra. Alicia Gurdidn Ferndndez
M.Sc. Leda Badilla Chavarria

IV Ciclo

Estadistica no paramétrica Por designar 1/

Evaluacidn cualitativa Por designar 1/

Medicién y evaluacién educativa III Dra. Eiliana Montero
Ph.D. Juan Ml. Esquivel Alfaro

Taller de investigacién educativa II Ph.D. Alicia Gurdidn Fernéndez
M.Sc. Maria Marta Chaverri Rivera
M.Sc. Leda Badilla Chavarria

1/ Para la designacién de estos profesores falta firmar el Convenio de Coo-

peracién entre la Universidad Nacional, Universidad Estatal a Distancia y
la Universidad de Costa Rica.

FUENTE: Elaborado en la Oficina de Planificacién de la Educacién Superior
(OPES) con la informacion suministrada por la Facultad de Educacién
de la Universidad de Costa Rica.
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Autorizar a la Universidad de Costa Rica a ofrecer el programa
de Maestria en Evaluacidn Educativa, una que vez gue se cumpla

con el requerimiento anterior.

La Oficina de Planificacidon de la Educacidn Superior (GPES),
realice una evaluacidn del programa a cabo del quinto aRo de
funcionamiento. A su vez se sugiere a la Universidad de Costa
Rica efectuar evaluaciones internas sistematicas durante el

desarrollo del programa.
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MAESTRIA EN EVALUACION: OBJETIVOS, CONTENIDOS,

METODOLOGIA, EVALUACION Y BIBLIOGRAFIA DE LOS CURSOS



ANEXO A

MAESTRIA EN EVALUACION: OBJETIVOS, CONTENIDOS,

METODOLOGIA, EVALUACION Y BIBLIOGRAFIA DE LOS CURSOS

PRIMER CICLO

Curso: Epistemologia y educacién

Objetivos generales

Clarificar la distintas posiciones en la teoria del conocimiento
vy de la filosofia de la ciencia.

Establecer la relacidn entre epistemologia y educacion.

Contenidos

1. Los problemas fundamentales del conocimiento.
Posibilidad, origen y esencia del conocimiento.
Especies del conocimiento vy criterio de verdad.
El idealismo trascendental.

Dialéctica y conocimiento.

2. Enfoques epistemoldgicos de la Educacion.
El ontologismo pedagégico: antecedentes filosoficos, estructura
entitiva y esencial de la educacién, supuestos metafisicos del

proceso educativo, los fines de la educacidn.

El positivismo pedagdgico: antecedentes filosdficos, educacion y
ciencia, educacidn y técnica, ensenanza programada.

El pragmatismo pedagdgico: antecedentes filosédficos, educacidn
nueva y pragmatismo, educacidn nueva, la escuela activa.

La dialectica educativa: antecedentes filosdficos, educacidn vy
sociedad, educacion y alienacion, educacion socialista.

Cada enfoque epistemoldgico cuenta con bibliografia especifica.
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Metodologia

Se dard preferencia al método de seminario y al trabajo en gru-
pos. La exposicidn magistral serd utilizada para la orientacion
tedrica del curso.

Evaluacion

Comprende la comprobacidn de lecturas generales y especificas
asignadas, asi como la aplicacidon de evaluacidon formativa tantas
veces como sea necesario. La evaluacidn sumativa se ponderara con
la comprobacién de las lecturas asignadas y la elaboracidn vy
defensa de un ensayo.

Bibliografia general.

Blanche, Robert. (1973) La epistemologia. Barcelona. 0Oikos-Tau
Ediciones.

Bunge, Mario. (1981) Epistemologia, Ciencia de la Ciencia. Bar-
celona. Editorial Ariel.

Freire, Paulo. (1978) éExtensiotn o Comunicacion? La concienti-
zacion en el medio rural. Buenos Aires. Siglo Veintiuno.

Garcia Morente. (1980). Lecciones preliminares de filosofia.
Mexico. Editorial Porrua S.A.

Godelier, M. Monod, J. Mouloud, N. (1974) Epistemologia y Marxis-—
mo. Barcelona. Ediciones Martinez Roca.

Hessen, Johannes. (1983) Teoria del conocimiento. Editorial Losa-
da S.A. ,

Lecourt, Dominique. (1982) Para una critica de la epistemologia
Mexico. Siglo Veintiuno Editores.

Piaget, Jean. (1978) Introducciédn a la epistemologia genetica
Buenos Aires. Paidés.

Profesora
Kattya Arroyo Guerra, M.A.
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Curso: Principios politicos y econdmicos de la educacidn

Objetivos

Analizar la interaccidn politica—-economia-educaciovn determinando
criterios de andlisis y evaluacidn en esta interrelacidn.

Analizar las tendencias y el impacto de las politicas econdmicas
en el sector educativo.

Analizar el impacto de las politicas del Estado en la economia y
la educacion.

Contenidos

1. Conceptos basicos: sistema econdmico, subsistema educativo,
desarrollo econdmico Yy desarrollismo, relacitn demografia-
sistema educativo—-economia.

2. Desarrollo econdmico y educacidn. El1 caso de Costa Rica.

3. La crisis de la relacidon Economia-Educacién. Cada contenido
cuenta con bibliografia especifica.

Metodologia

Se basa en la discusién de lecturas asignadas, con el respectivo

apoyo te¢rico del profesor y el debate grupal.

Evaluacion

Se basara en tres trabajos de investigacitdn sobre cada uno de los

contenidos del Programa.

Bibliografia

Barros de Castro, Antonio. Lessa, Carlos Francisco. (1980) Intro-
duccidn a la Economia. Mexico. Siglo Veintiuno Editores.

Bowles, Samuel. Gintis, Herbert. (1981) La instruccidén escolar en
la América Capitalista. Mexico Siglo Veintiuno Editores.

Carnoy, Martin. (1988) La educaciéon como imperialismo cultural.
Mexico. Siglo Veirntiuno Editores.
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Churnside, Roger. (1981) Trabajo, fuerza laboral y politica edu-
cacional en Costa Rica. Rev. Centroamer. de Administracion
Pdablica. Jul-Dic pp 13533-190.

Gémez, Victor Manuel.(1981) Expansién, crisis y prospectiva de la
educacion en América Latina. El trimestre econdmico Mexico.
Vol.XLVIII No.189 p.p. 121-155.

Puigrds, Adriana. (1980) Imperialismo Yy educacidn en América
Latina. Mexico. Editorial Nueva Imagen.

Torres, Oscar. (1974) Los niveles de matricula y las necesidades
de recursos econdtmicos en el Sistema Educativo de Costa

Rica. Universidad de Costa Rica. Facultad de Ciencias Econo-
micas y Sociales. Tesis de Grado.

Profesor (a)
Por designar

Curso: Teoria y practica de la planificacidon curricular

Objetivos
Analizar los factores constitutivos del curriculum.
Conocer los factores gue fundamentan la planificacidén curricular.

Establecer la vinculacién entre el curriculum y las condiciones
histdricas, culturales y sociales.

Caracterizar la planificacion curricular en las diferentes moda-
lidades de la educaciodn

Integrar aspectos metodoldgicos para la planificacioéon curricular

Contenidos

Factores constitutivos del curriculum: factores fundamentales,
estructurales y de apoyo.

Factores para la planificacidén curricular: factores exdgenos vy

factores enddgenos. Vinculaciédn historica, social, econdmica vy
cultural.
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Planificacidn curricular en la educacion formal y la no formal,
caracteristicas. Programas oficiales que rigen el sistema educa-
tivo.

Aspectos metodoldgicos: inteqracion de los factores fundamenta-

les, enddgenos y exdgenos y otros que permiten la planificacion
curricular en un programa determinado.

Metodcologia
Cada estudiante deberd desarrollar una planificacion curricular.

Para tal efecto. el estudiante elegird, algun problema curricular
especifico de su area laboral gue requiera planificarse.

El o la profesor(a) del curso asesord cada estudiante. El o la

estudiante deberd defender su disermo ante los participantes. Esta
actividad tendra caracter de seminario.

Bibliografia general

Gurdian, Alicia (1979) Modelo metodoldédgico de diseo curricular.
Costa Rica. Universidad de Costa Rica.

isaacs., David (1977) Cdmo evaluar los centros educativos. Instru-
mentos y Procedimientos. Pamplona. Ediciones Universidad de
Navarra.

FPinto. Rolando ¢ ) Educaciédn entre Adultos. Algunas estrate-—
gias metodoldgicas y curriculares para la formacidn de edu-

cadores de adultos. Costa Rica.

Torsten, Husen. (1988) Nuevo andlisis de la sociedad del aprendi-
zaje. Barcelona. Ediciones Paidods.

Profesor
Carlos Carvajal Guillén, M.Sc.

Curso: Estadistica inferencial paramétrica
Objetivos
Comprender el concepto de probabilidad y sus teoremas basicos.

Analizar las diferentes formas de muestreo.
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Conocer los principios de inferencia estadistica.

Comprender los procedimientos de prueba de hipodtesis para mues-
tras grandes y pequenas.

Llevar a cabo andlisis de inferencia sobre frecuencias y coefi-
cientes de correlacidn.

Conocer los andlisis de varianza y covarianza.

Contenidos

1. Probabilidad y muestreo: reglas de probabilidad, permutaciones
y combinaciones, diferentes planes de muestreo.

2. Inferencia acerca de medias: distribucidn muestral de medias,
inferencia acerca de una media en muestras grandes, conside-
raciones tedricas acerca de la prueba de hipdtesis, inferencia
acerca de dos medias en muestras grandes, inferencia acerca de
un y dos medias en muestras pequeras, aspectos del disefo
experimental.

3. Inferencias acerca de coeficientes de correlaciton y frecuen-
cias: correlacién de Pearson, otros indices de correlacidn,
inferencia acerca de frecuencias.

4. Andlisis de varianza: de un solo factor, de dos factores,
pruebas de comparacion multiple, andlisis de covarianza.

Metodologia

En este curso se empleard el sistema de ensernanza para el domi-
nio. Se ofrece un programa con objetivos especificos por unidad
que representan las conductas a evaluar.

Evaluacion

La evaluacidn en este curso corresponde al sistema de ensenanza,
por lo tanto, se evaluarda con referencia a criterios lo que im-
plica la medicién del dominio de 1los objetivos. Se emplearan
frecuentemente pruebas formativas y dos veces en el semestre
pruebas sumativas.

Bibliografia
Arney, W.R. (1990) Understanding Statistics in the S8Social

Sciences. New York. W.H. Freeman and Co.
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Daniel., W.W. (1981) Estadistica con aplicaciones a las ciencias
saciales y a la educacitdn. Bogotad. McBGraw-Hill Latinoame-
ricana.

Ferguson, G. (1971) Statistical @Analiysis in Psychology and
Education. New York McGraw-Hill

Gilford, 6.7T. y Fruchter, B. (1984) Estadistica aplicada a la
Psicologia y la Educacidn. Bogota. Mc.Graw Hill.

Glass. G.V. v Stanley J.C. (1970) Statistical Methods in
Education and Psychology. Englewood Cliffs. Prentice-Hall

Hoel., FP.G. (1979) Estadistica Elemental. Mexico. CECSA.

Levin, J. vy Fox. J.A. (1988B) Elementary Statistics in Social
Research. New York. Harper and Row Publishers, Inc.

Kerlinger, F. N. (1988) Investigacion del comportamiento. Mexico
McGraw Hill Co.

Mc Collough, C. (1974) Andlisis Estadistico para la Educacion y
las Ciencias Sociales. Mexica. McGraw-Hill.

Miniun, W. Statistical Reasoning in Psychology and Education New
York. Welliey and Sous.

Stiegel, M.R. {(1973) Probabilidad y Estadistica. Mexico. McGraw
Hill

Profesores
Juan Manuel Esguivel Alfaro, Ph.D.
Rodrigo Barrantes Echavarria, M.Sc.

SEGUNDO CICLO

Curso: Teoria y practica de la evaluacién curricular I

Objetivos
Adquirir conocimientos, habilidades y actitudes para evaluar

curriculo (Programas, proyectos, recursos didacticos, de caracter
educativo).
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Analizar los marcos teoricos Yy tipos de instrumentacidn de los
diferentes modelos de evaluacidn curricular.

Realizar un disefRo de evaluacidon curricular.

Contenidos

1. Elementos tedricos de la evaluacidn curricular.
Conceptos: evaluacién, curriculum, investigacidn evaluativa

2. Modelos curriculares
Enfoque, dise”Ro e instrumentacidn de los siguientes modelos de
evaluacioén curricular: psicologista, socioconstruccionista,
academicista, tecnoldgico, genético, dialéctico.

3. Diseno de la evaluacidn curricular.

Elementos particulares de cada contexto curricular a evaluar.

Metodologia

Se emplearan procedimientos metodoldgicos variados en el desarro-
llo del curso, a saber, conferencias, trabajos grupales, investi-
gaciodn bibliografica, estudio de casos.

Evaluacidn
Asignacion de trabajos con su respectivo informe 30%
Disefo de evaluacidn curricular 70%

Bibliografia bésica

Arias, J.F. et al. (1987) Evaluacion cualitativa del plan de
estudios de educacion familiar y social en una institucidn
educativa. Seminario de Graduaciodn. Facultad de Educacidn U-
niversidad de Costa Rica.

Cohen, D. Spillane, J. (1992) Policy and Practice: The Relations
Between Governance and Instruccién. En: Grant, Gerald (Ed.)
Review in Research in Education. No.18. Washington D.C.
AERA.

Herman, J. et al. (1990) Evaluator’'s Handbook. Newbury. SAGE
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Hernandez, P. (1986) Paradigmas de la investigacién y de 1la eva-
luacion educativa. Universidad de Costa Rica.

Joint Committe on Standars for Educational Evaluation. (1988)
Normas de Evaluacion para Programas, Proyectos y Material
Educativo. Mexico. Editorial Trillas

Kimpston. R. & Raogers, K. (1986) A Framework for Curriculum Re-
search. Curriculum Inquiry Vol.16 No.4 pp.463-474

Pinar., W. Bowers, C.A. (1992) Politics of Curriculum: Origens,
Controversies, and Significance of Critical Perspectives En:
Grant, Gerald. (Ed) Review in Research in Education. No.18.
Washington D.C. AERA.

Profesoras
Dra. Natalia Campos Saborio
Leda Badilla Chavarria, M.Sc.

Curso: Medicidn y evaluacidn educativa 1

Objetivos

Analizar el papel de la medicidn en la investigacidn y la evalua-
cidn educativas.

Diferenciar la medicidn con referencia a normas y criterios en el
contexto de la evaluacidn de los aprendizajes en el aula.

Establecer los procedimientos de desarrollo de diversos instru-
mentos o técnicas de medicidn en el saldn de clase.

Revisar las técnicas de validacion vy del establecimiento de 1la
confiabilidad para los instrumentos de medicidn empleados por los
docentes.

Analizar los diferentes tipos de reactivos empleados en los ins-
trumentos de medicidn de los aprendizajes.

Establecer diferentes formas de andlisis, interpretacidn de re-
sultados de la aplicacidn de instrumentos y asignacidén de califi-
caciones.
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Contenidos

1. La medicion en el contexto de la investigacidn educativa y de
la evaluacidn de los aprendizajes.

2. Evaluacidn y medicidn educativas. Modelos de evaluacion.
Funciones de la evaluacion.

3. Objetivos instruccionales, el papel de la medicién y la eva-
luacion en el procesc instruccional.

4, Caracteristicas de 1los instrumentos de evaluacidn para el
aula.

5. Tipos de instrumentos de medicidn.

6. Clases de itemes para los diferentes instrumentos de medicidn
de los aprendizajes de los contenidos.

7. La medicion de los procedimientos, productos y los factores
afectivos.

8. El analisis de itemes y preguntas.
9. Andlisis e interpretacidn de resultados.

10. Asignacidn de calificaciones.

Metodologia
La metodologias se fundamenta en clases magistrales, asignacio-
nes, trabajos de los estudiantes fuera de clases y discusiones en

clase. Se solicitard la construccidn de un Plan de Instrumentos
de Medicion para una situacion de aula (cognoscitiva y afectival.

Evaluacion
El curso se evaluara fundamentalmente por medio de un examen

parcial y un examen final, asi como por un reporte sobre la ela-
boracioén de instrumentos v el andlisis de los datos.

Bibliografia

Ahumada. P. et al. ( ) La Evaluacién de un Modelo de Logro.
Valparaiso. Universidad Catdlica de Valparaiso.

Anastasi, A. (1988) Psicological Testing. New York. McMillan
Publishing Co.
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Gronlund, N.E. y Linn, R. L. (1990) Measurement and evaluating in
teaching. New York. MacMillan Publishing Co.

Mc.Cown, R.R. y Roop, P. (1992) Educational Psychology and
Classroom Practice. Massachusetts. Editorial Allyn and Bacon

Oosterhof. A. (1990) Classroom aplications of educational
Measurement. Columbus. Merrill Publishing

Pophan, J. (1981) Modern Education and Measurement. New Jersey
Prentice Hall.

Profesora
Dra. Eileana Montero.

Curso: Meétodos cualitativos de investigaciéon educativa
Objetivos

Determinar los componentes epistemoldgicos que sustentan la in-
vestigacion cualitativa y su validez como proceso de adquisicion
de conocimiento cientifico.

Establecer la especificidad de los metodos cualitativos en los
procesos socioculturales, con especial enfasis en los fendmenos
educativos.

Analizar las diferencias entre metodologia y técnica asi como su
interacciéon en la investigacion cualitativa.

Sistematizar la especificidad del enfoque cualitativo, sus posi-
bilidades y limitaciones, desde la perspectiva de la investiga-
ciodn cualitativa.

Describir la importancia de la relacidn observador-observados en
el trabajo sobre el terreno, destacando sus componentes objeti-
vos—-subjetivos.

Contenidos
1. Epistemoogia de la investigacidn cualitativa.

La investigacidon en las ciencias sociales y en las ciencias
naturales.

La fenomenologia.

La hermeneutica.

La antropologia simbdlica.
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2. Operacionalizacidn de la investigacion cualitativa.

Cualidad y estructura.

Método y tecnica.

Totalizacidn y segmentacion.

Unidades de estudio.

Métodos y procedimientos de sistematizaciodn.

3. Técnicas cualitativas.
El decir y el hacer, el discurso y la practica.
La observacioén: postulados y aplicaciones.
La entrevista: estructura e intersubjetividad.

Biografia e historia de vida.
Andlisis de contenido.

4, Aplicaciones de la investigacion cualitativa.
Validez y representatividad.

Elaboracivn de hipdtesis.
Construccidn simboldlica.

Metodologia

La modalidad metodoldgica del curso serd la de Seminario. Se
realizard una investigacion bibliografica y sobre el terreno.

Evaluacion

Dos trabajos de investigacion durante el ciclo lectivo.
Exposiciones individuales o grupales.
Trabajo final.

Bibliografia

Bordieu, Pierre et al. (1983) El oficio del socidlogo. Mexico.
Siglo Veintiuno Editores.

Camacho-Zamora, José A. (1990) Qualitas como metodologia. Mimeo.

Geertz, C. (1987). La interpretacién de las culturas. Barcelona.
Gedisa.

Giddens, Turner et al. (1991) La teoria social, hoy. Mexico.
Alianza.
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Griaulle. Marcel (1969). El meétodo de la etnografia. Buenos
Aires. Nova.

Linn, Robert. Erickson, Frederick (1990) QGuantitative Methods.
Qualitative Methods. New York. Macmillan Publishing Co.

Maestre, Juan. (1990) La investigacién en Antropologia Social.
Ariel. Barcelona.

Piaget, Jean et al. (1986) Ldgica y conocimiento cientifico.
Taylor, 5.J. Bogdan, R. (1986) Introducciéon a los métodos cuali-

tativos de investigacion. Buenos Aires. Paidéds.

Nota: Se ofrecerd a los estudiantes una bibliografia especi-
fica para cada tema.

Profesores

Dr. Jose Antonio Camacho Zamora
Alicia Gurdian Fernandez, Ph.D.

Curso: InformAtica aplicada a la evaluacion educativa.

Objetivos

Aplicar los principios basicos sobre el manejo técnico de las
computadoras.

Aplicar los principios de la inform&tica a la evaluacidn educati-
va.

Aplicar, al campo de la medicidn y evaluaciédn educativa, algunos
paquetes estadisticos.

Contenidos
1. Principios basicos de computacion.
Historia de la computacidn.

Elementos tecnoldgicos de la microcomputacidn.
Aprendizaje por medio de los multimedios.
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2. Informatica vy evaluacidn educativa.
Medicidn de caracteristicas curriculares, por medio de

paquetes estadisticos., gue permiten la toma de decisiones.
Mapeo educativo.

Metodologia
El curso tiene un enfogque eminentemente practico. Los y las estu-

diantes aprenderan el uso de por lo menos dos paguetes estadisti-
cos gque puedan poner en prdactica en sus contextos laborales.

Evaluacion

Comprende la realizacidn de un proyecto gue incluya indicadores
de tipo educativo y que estén relacionados con su contexto labo-

ral.

Bibliografia

Brown, Ludwig. ( ) Final Report. Recomendations for American
Educational Decision. ISTE.

Crowter, Warren. Cubero, Flor. Sive, Mafalda. (1990) Estrategias
de informacion. Costa Rica. ICAP.

Guadamuz, Lorenzo. (19290) Hacia un sistema computarizado de mapeo
educativo para toma de deciones. Mexico. UNESCO.

Manuales operativos de 1los programas para FOX-BASE; SPSS o
EPIINFO; SIMAP.

Profesor

Por designar

TERCER CICLO

Curso: Teoria y practica de la evaluacioéon curricular 11

Objetivo

Evaluar un curriculum en un contexto especifico.
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Contenidos

Seran especificos, de acuerdo con el curriculo gque el estudiante
ha decidido evaluar y con el referencial tedrico del curso Eva-
luacién Curricular 1.

Metodologia

En este curso, los grupos de estudiantes llevan a cabo la evalua-
ciédn curricular en el sitio seleccionado y de acuerdo con el
disefic de evaluacion elaborado en el primer curso. Por 1o tanto,
las docentes del curso, supervisaran sobre el terrenc el desarro-
l1lo de la evaluacidn. La supervision permitira llevar a cabo la
evaluacion formativa, en sesiones periddicas de informe de avance
del desarrollo de la evaluacion.

Evaluacion

Tres informes escritos de avance del trabajo 157%
Dos visitas de observacién 10%
Un informe final 697

Bibliografia

Esta parte del curso es especifica para cada grupo de estudian-
tes, por consiguiente, 1la revisidn bibliografica gque realice cada
grupo serd de acuerdo con cada evaluacidn.

Profesora

Dra. Natalia Campos Saborio
lLeda Badilla Chavarria, M.Sc.

Curso: Mediciodn y Evaluacion educativa 11

Objetivos

Analizar la medicidn del conocimiento mediante pruebas estandari-
zadas.

Definir las diferencias en los procedimientos de elaboracion de

pruebas estandarizadas de acuerdo con los modelos con referencia
a normas y a criterios.
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Establecer las diferentes formas de validacidn de acuerdo con el
uso que se de a los puntajes.

Analizar las distintas formas de confiabilidad de las pruebas.

Analizar la naturaleza y medicidn de la inteligencia, las aptitu-
des vy otros rasgos de la personalidad.

Contenidos

i. El Proceso de estandarizacion: principios y caracteraisticas.

Z. Las pruebas de conocimientos referidas a normas y a criterios:
diferencias conceptuales, su relacidn con la instruccidn vy el

uso de la informaciodon.

3. La validez vy la validacion de los instrumentos de medicion:
concepto, formas y procedimientos.

4, La confiabilidad de 1los instrumentos de medicidn: concepto vy
procedimientos.

5. Medicion de la inteligencia y las aptitudes: concepto, carac-
teristicas y procedimientos.

6. Medicion de los intereses, aptitudes y valores: concepto,
caracteristicas y procedimientos.

7. Medicion de los rasgos de la personalidad: concepto, caracte-
risticas y procedimientos.

Metodologia
Se solicitarad el planeamiento para la elaboracidn de un instru-

mento estandarizado de mediciodn y el andlisis de datos de instru-
mentos existentes.

Evaluacidon
El curso se evaluarda fundamentalmente por medio de un examen

parcial., un examen final y la elaboracién de un reporte sobre la
aplicacidn de los instrumentos de evaluacion.

Bibliografia

Berk, R.A. (Ed.) (1980) Criterion Referenced Measurement. The
state of the art. Baltimore. The Jhons Hopkins University
Press.
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Berlack, H. et al. (1992) Toward a New Science of Educational
Testing and Assessment. Albany. State University of New York
Press

Brown, F. (1980) Principios de Medicion en Psicologia y Educa-
ciétn. Mexico. Editorial E1 Manual Moderno.

Crocker, L. y Algina, J. (1986) Introduction to Classical and
Modern Test Theory. New York.

Moss, P.A. (1992) Shifting Conceptions of Validity in Educational

Measurement. Implications for Performance Assessment. Review
of Educational Research Vol.62 No.3 PP 229-258

Profesores
Dra. Eiliana Montero
Juan Manuel Esquivel Alfaro, Ph.D.

Curso: Métodos cuantitativos de investigacion educativa (SP-
4442)

Objetivos

Analizar las principales técnicas cuantitativas de investigacidn
educativa.

Entender y valorar la investigacidn realizada por otros investi-
gadores.

Presentar y defender investigaciones propias y ajenas.
Resumir y criticar investigaciones propias y ajenas.

Planear sus propias investigaciones.

Contenidos

1. Introduccion al curso.
Tipologia de la Investigacidn Educativa.

2. Ciencia y Método cientifico.

Problemas e hipodtesis.
Definiciones de variables y constructos.
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3. Medicion.

Fundamentos.

Mooelos de medicidn.
Confiabilidad vy validez.
Instrumentos de mediciodn.
Recoleccidn de la informacidn.
Observacion de la conducta.

4, Investigacion descriptiva.
5. Investigacidén ExPost Facto.

6. Investigacion experimental.

Introduccidn.

Validez interna y externa de los experimentos.
ractores que la afectan.

Diseros preexperimentales.

Diseros experimentales.

Diseros cuasi-experimentales.

7. Metandlisis.

Metodologia

La modalidad metodoldgica es 1la Seminario. En cada sesidn se
presentardn resumenes Yy criticas de tesis y articulos de investi-
gacion. Cada estudiante deberd ofrecer un minimo de tres semina-
rios durante el semestre.

Evaluacidén

Conjunto de tareas. "Sugerencias de estudio". 307%
FPresentacion de los tres seminarios y reportes i 60%
Concepto de los profesores 10%

Bibliografia

Ary, D. Jacobs, L.Ch. Razavich, A. (1989) Introduccion a la in-
vestigacidn pedagdgica. Mexico. Mc.Graw.Hill.

Porter, Andrew. (1988) Comparative Experimental Methods in
Educational Research. En: M. Jaeger (Ed.) Complementary
Methods. For Research in Education. (pp389-418). Washington,
DC. AERA.

Glass. Gene. (1988) Quasi-Experimental Methods in Educational

Research. En: M.Jjaeger (Ed.) Complementary Methods. For
Research in Education. (pp.443-480). Washington, DC. AERA
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Kerlinger, Fred. (1988) Investigaciédn del Comportamiento. Mexico.
Mc Graw-Hill.

Thomas, J.R. French, K. (19846) The use of metanalysis in execise

and sports: a tutorial. Research for exercise and sport
No.57, 196-204.

Profesora

Montserrat Sagot Rodriguez, Ph.D.

Curso: Taller de investigacidén educativa I.

Objetivos
Iniciar el proceso que conlleva una investigacidn educativa.

Analizar la relacidn entre politicas educativas e investigacidn
que se desprenda de las lecturas realizadas.

Discutir la perspectiva educativa internacional desde un a&ambito
regional y nacional.

Analizar las repercusiones de las tendencias internacionales en
la politica educativa nacional.

Analizar el problema a investigar y su justificacion.

Discutir cdmo se hace un marco tedrico y cuales son sus propasi-
tos.

Analizar las partes y propositos de un proyecto de investiga-
cioén.

Eilaborar un Plan de Investigacidn

Contenidos

1. Tendencias educativas a nivel internacional, regional y local.
Relacidn entre las tendencias educativas y la practica inves-—
tigativa.

Politicas de desarrollo educativo costarricense.
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El educador como investigador

,Queé investiga®

cDe donde y coHmo surge el tema a investigar?

cCudl es la identidad social y profesional del investigador?
<De déonde proviene su saber investigativo?

cCudl es su posicidn epistemoldgica?

LCudl es su motivacidan personal por el tema?

cCudl es la influencia —-social o institucional- sobre el tema
a investigar?

A guien va dirigida la investigacidon?

LCAOmo se va a hacer la investigacidn?

El problema: dimensidn espacial y temporal: relaciones que im-—
plica v que se exploran, se analizan o se demuestran. Se res-
ponde a las preguntas: (Cudl es el problema concreto gue se va
a investigar? SEn gueé unidades se va a investigar el problema®?
cComo se va a investigar el problema?

4. Nivel de anélisis de los datos: descriptivo, explicativo,
interpretativo, critica.
5. La labor de documentacidn y organizacion de la informacion.
6. E1l provyecto de investigacion.
El titulo de la investigacion.
La presentacion y justificacidn del problema.
Los objetivos o preguntas generadoras.
7. El marco tedrica.
cQueé es?
Etapas en la construccion del marco tedrico.
8. El marco metodoldgico.
LQueé es?.
Etapas para su ejecucion.,
G. Discusidon y andlisis de los resultados.
10. Conclusiones y recomendaciones: a quién (s) van dirigidas.
11. Difusidn del informe.
Metodologia:
El desarrollo metodolégico del curso serd el del "Taller". por lo

que las vy los estudiantes elaborardn un Plan de Investigacién. Se
basaran en el apoyo tedrico y en las experiencias del grupo como

tal
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Evaluacidon

Cada estudiante defenderd individualmente cada parte de su dise-
no. Para ello se contara con un diario de investigacioén. El
Plan debe contar con todas las partes sefaladas en los capitulos
precedentes y sera evaluado por lo menos por dos profesores del
Programa de Posgrado en Evaluacitdn Educativa.

Bibliografia

Alvarez, B. Buttedahl, P. (Edit.) (1991) Ciencia, Educaciton Supe-
rior y Desarrollo en América Latina. Colombia. IDRC-CIID

Dussel, E. (1987) La pedagogia Latinoamericana. Colombia. Edito-
rial Nueva América

Fals-Borda, Orlandao. (1987) Ciencia propia y colonialismo
intelectual. Los nuevos rumbos. Colombia. Carlos valencia
Editores.

Garnier, L. et al.(1991) Costa Rica entre la ilusién y la deses-
peranza. Una alternativa para el desarrollo. Costa Rica.
Ediciones BGuayacan.

Husen, T. (1988) Nuevo analisis de la sociedad del aprendizaje.
Esparna. Paidos.

Linn, R.L. and Erickson, F. (1990) Quantitative Methods.
Qualitative Methods. New York. Macmillan Publishing Co.

Reason, P. (Edit.) (1988) Human Inquiry in Action. Developments
in New Paradigm Research. London. SAGE Publication

Ruiz, J.I. Ispizua, M.A. (1989) La decodificacién de la vida
cotidiana Métodos de Investigacién cualitativa. Bilbao. Uni-
versidad de Deusto.

Taylor, S.J. Bogdan, R. (1990) Introduccitdn a los métodos cuali-
tativos de investigacion. La busqueda de significados. Ar-
gentina. Paidos.

Profesoras
Alicia Gurdian Fernandez, Ph.D.
Leda Badilla Chavarria, M.Sc.
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CUARTO CICLO

Curso: Estadistica no parametrica

Objetivos

Conocer las principales tecnicas de estadistica no parametrica,
con sus ventajas v limitaciones.

Escoger la técnica no parametrica mas apropiada para un problema
de investigacion.

Utilizar un paguete estadistico para aplicar técnicas no parame-
tricas a un conjunto de datos.

Contenidos

[

-

tstadistica parametrica y estadistica no parameétrica:
Diferencias a nivel tedrico y de aplicacion. Ventajas y des-—
ventajas de cada una, 1incluyendo los conceptos de nivel de

medicion, eficiencia y poder.

Pruebas no parameétricas para el caso de una sola muestra.

S. Pruebas no parametricas para el casoc de varias muestras inde-
pendientes: para dos muestras y para mas de dos muestras.

4. Pruebas no paramétricas para caso de una muestra con medidas
repetidas: para el caso de dos repeticiones y para el caso de
mas de dos repeticiones.

2. Medidas de asociacidn no paramétrica y sus pruebas de signifi-
cancia.

Metodologia

iLa metodologia se basara en la resclucion de casos asi como en
ejercicios practicos. 5e trabajard en subgrupos y los casos
seran expuestos al resto del grupo.

Evaluacion

Contempla: la resolucidn de tareas

2 examenes parciales
1 examen final
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Bibliografia

Brewer. J.K. (1991) Introductory Statistics for Researchers.
Minnesota. Editorial Burgess International

Gilford, G.T. y Fruchter, B. (1984) Estadistica Aplicada a 1la
Psicologia y la Educacidn. Bogota. McGraw Hill.

Levin, J. y Fox, J.A. (1988) Elementary Statistics in Social
Research. New York. Harper and Row Publishers, In.

Sharp, V.F. (1979) Statistics for the social Science. Boston
Litle Brown and Co.

Siegel, S. y Castellan N.J.(1988) Non Parametric Statistics for
the Behavorial Science. New York. Mc.Graw Hill.

Profesor
Por designar

Curso: Evaluacion cualitativa

Objetivos

Comprender los fundamentos tedricos, usos y alcances de la eva-
luacidn cualitativa.

Aplicar las estrategias metodoldgicas de la evaluacidn cualitati-
va.

Analizar los diferentes procesos de validez y confiabilidad uti-
lizados en la evaluacidn cualitativa.

Analizar las fases de las diferentes técnicas de recoleccion de
informacidn, su interpretacidn y la comunicacion de los resulta-

dos.

Realizar evaluaciones cualitativas.

Contenidos
1. Naturaleza de la evaluacion cualitativa.

Orientacidn: positivista y orientacidn pospositivista.
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7.

Caracteristicas : enfasis naturalistico, analisis inductivo,
perspectiva holistica, datos cualitativos, orientacidn contex-

tual.

Fundamentos teoricos: etnografia, fenomenologia, etnometodolo-
gia, interaccionismo simbdlico, perspectiva sistémica, herme-—

neutica.
La practica evaluativa y sus usos.

Estudios de proceso

Evaluacion individualizada

Estudio de casos: Validez interna y externa.
Estudios comparativos

Evaluacion preventiva

Modelos evaluativos

Aplicacidon de procesos

Evaluacion personalizada.

Elementos del disenrno

Metaevaluacion

Cobertura

Unidades de analisis

Estrategias de muestreo

Triangulacion: datos y fuentes cualitativos,
Combinacidén de datos. disenos y andlisis.

La observacion

Sistematizacidn

Validez vy confiabilidad.

Andlisis de datos

Aspectos éticos: posicidon del evaluador

La entrevista
Tipos de entrevistas
Aspectos éticos

Anadlisis e interpretacion de la informacion

Retroalimentacion

Organizacion de la informacion
Analisis de contenido

Andlisis inductivo

Tipologias

Confiabilidad.

andlisis multiple

Comunicacion de los resultados de la evaluacion
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Metodologia

La metodologia a emplear serd la de Seminario. Se hard una revi-
sion bibliografica y se realizard una evaluacidn cualitativa en

su area laboral.

Evaluacion

Lecturas semanales sobre temas asignados y su respectivo informe
Realizar una evaluacidn cualitativa, exponerla y defenderla

Bibliografia

Ahumada, P. et al. (1990) Modelos de evaluacidn y evaluacidon de
programas. Santiago de Chile. Universidad Catdlica de Valpa-
raiso.

Anguera, M.T. (1985) Metodologia de la observacion en las Cien-
cias Humanas. Madrid. Ediciones (Catedra.

King, J. et al. (1991) How to assess Program Implementation.
Newbury Park. SAGE

Le Compte, M.D. Goetz, J.P. (1982) Problems of Reliability and
Validity in Etnographic Research. Review of Educational
Research. Vol.52. No.l. pp 31-60-

Martinez, M. (1989) Comportamiento Humano. Nuevos métodos de
investigacion. Mexico. editorial Trillas.

Martinez, M. (1991) La investigacidn cualitativa etnografica en
educacién. Manual tedrico—practico. Venezuela. Editorial
Texto S.R.L. '

Merrian, S. (1991) Case Study. Research in Education. A qualita-
tive Approach. San Francisco. Jossey-Bass Publishers.

Patton, M. (1990) Qualitative Evaluation and Research Methods.
UJ.S.A. SAGE Publications.

Patton, M. (1991) How to use qualitative methods in Evaluation.
Newbury Park. SAGE Publications.

Stecher, B. Davis, A. (1990) How to Focus an Evaluation. Newbury
Park. SAGE.

Terhart, E. (1985) Observation. The adventures of interpretation:

Approaches to Validity. Curriculum Inquiry. Vol. 15, No.4
PP.451-464.
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Wiliiams, D. (Editor) (1986) Naturalistic Evaluation. San Fran-
cisco. Jossey-Bass.

Profesor(a)
Por designar

Cursp: Medicion y evaluacidn educativa 111

Objetivos

Establecer las bases tedricas del modelo clasico de pruebas.
(Teoria clasica).

Establecer los fundamentos tedricos del modelo de pruebas referi-
dos a criterios.

Revisar los principios y aplicacidon de la teoria de respuesta a
los itemes.

Analizar la naturaleza del sesgo (bias) en el uso de los instru-
mentos de medicidn.

Estudiar los fundamentos vy aplicaciones del escalamiento, la
normalizacioéon y la ecualizacidn.

Analizar nuevos desarrollos tecnoldgicos en la elaboracion de
itemes e instrumentos, su andlisis y aplicaciones.

Contenidos

1. Teoria clasica de las pruebas: fundamentos tedricos.

2. Teoria de pruebas referidas a criterios: fundamentos tedricos.
3. Teoria de respuesta a los itemes: Principios y aplicaciones.

4. E1 sesgo en el uso de las pruebas: principlios, analisis y de-—
teccidn.

5. Escalamiento: principios vy aplicaciones.
6. Normalizacion: principios y aplicaciones.

7. Ecualizacidn: principios y aplicaciones.
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8. Generacion de mediciones computarizadas.

@ E1 problema de la admisidn la ubicacidn en programas o carre-
ras.

10. Aplicaciones nuevas: la orientacién, la educacidén especial,
la administracidn, los sitemas de control de calidad.

Metodologia
Se solicitara un trabajo tedrico-practico de 1la aplicacion de

nuevas ideas a un campo educativo particular (seleccionado por el
estudiante).

Evaluacion

Un examen parcial

Un examen final

Un informe y presentacién ante el grupo de un trabajo escrito
Bibliografia

Angloff, W.H. (1984) Skills Norms Equivalent Scores. New Jersey.
ETS Princeton.

Fernandez, J.M. (1990) Teoria de la respuesta a los itemes. Ma-
drid. Piramide.

tin, R.L. (Ed.) (198%9) Educational Measurement. New York. The
American Council on Education y McMillan Publishing Co.

Nunally, J.C. (1978) Psycometric Theory. New York. McGraw Hill.

Shepard, L.A. (1993) Evaluating Test validity. En: Darling Han
mond, Linda (Ed.) Review of Research in Education.
Washington D.C. AERA

Profesora

Dra. Eileana Montero
Juan Manuel Esquivel Alfaro, Ph.D.
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Curso: Taller de Investigacidn Educativa 11

Objyetivos

Disernar, ejecutar y defender una 1investigacion en el campo de la
evaluacion educativa.

Contenidos

Seran especificos para cada estudiante segun el enfoque que cada
uno (a) de ellos (as) hava elegido en el Taller de investigacidn
1.

Metodologia

Cada estudiante contaréd con un{a) profesor(a) tutor(a) que faci-
litard el proceso de la investigacion.

Cada trabajo se defendera ante los compaferos y companeras, Yy dos
profesores mas del Programa.

Como producto del Taller, ademas de la investigacion, cada estu-
diante publicara un articulo para una revista profesional, cum-
pliendo con los requisitos semnalados por la APA.

Evaluacidn

Realizacion de una investigacidén gue cumpla con todos los requi-
sitos estudiados en el Taller de Investigacidn I. 70%

Elaboracidn de un articulo para una revista profesional. 30%

Bibliografia

Sera especifica para cada caso, en lo gue se refiere al tema a
investigar.

Con relacidn a los aspectos metodoldgicos y de investigacidn se
consultard la bibliografia recomendada en el Taller de Investiga-
civtn I v en los cursos de Metodologia de la Investigacidn.

Profesores

Alicia BGurdian Fernandez, Ph.D.
Maria Marta Chaverri Rivera, M.5c.
Leda Badilla Chavarria. M.Sc.
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ANEXO B

MAESTRIA EN EVALUACION EDUCATIVA: CONVENIO ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE COSTA RICA Y EL MINISTERIO DE

EDUCACION. POSGRADO EN EVALUACION EDUCATIVA




CONVENIO ENTRE LA
UNIVERSIDAD DE COSTA RICA Y EL
MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA

POSGRADO EN EVALUACION EDUCATIVA

Nosotros. Luis Enrigque Garita Bonilla, mayor, casado, Doctor en
Administracion Publica, cedula 1-313-739, con domicilio en Mora-
via en su calidad de Rector, segun Asamblea Plebiscitaria del 6
de mayo de 1988, en adelante denominado Universidad de Costa
Rica. y Marvin Herrera Araya, mayor, casado, ceédula 1-325-831,
con domicilio en la ciudad de Alajuela, en su calidad de Ministro
de Educacion Publica. segun nombramiento que consta en el Decreto
Ejecutivo N219709,., publicado en La Gaceta N9O86 del 8 de mayo de
1990, en adelante denominado Ministro de Educacion.

CONSIDERANDO QUE:

1. El mejoramiento de la calidad de la educacidn depende, entre
otros aspectos. de un sistema de evaluaciotn integral de los
procesos y productos que de ella derivan.

2. El Ministerio de Educacidn Publica contempla, en el Programa
de Mejoramiento de la Calidad de la Educacidn General Bdasica
(PROMECE), el fortalecimiento y desarrollo del Area de Eva-
luacion educativa.

Diagndsticos recientes demuestran que existe un deéficit de
profesionales altamente calificados, para atender los proce-
sos de evaluacion y medicidn educativa.

2

4, El Ministerio de Educacion Publica tiene interés en disponer
de personal altamente calificado, tanto en 1las Oficinas
Centrales como en las Direcciones Regionales de Enseranza.
Igual interés han manifestado las universidades estatales vy
el Consejo Nacional de Rectores.

5. Existe un Convenio de Cooperacién entre la Universidad de
Costa Rica, la Universidad Nacional, la Universidad Estatal
a Distancia vy el Ministerio de Educaciéon Pdblica, en 1la
procura de ejecutar el desarrcllo de programas de grado
asociado, grado o posgrado (acuerdo 3.6 de dicho Convenio).

6. Existe disposicion, de parte del Banco Internacional de
Reconstruccion y Fomento, de apoyar la decisidn del Ministe-
rio de Educacidn Publica, en el sentido de que los recursos
del Componente de Evaluacidn de PROMECE, destinados a formar
recursos humanos en el exterior, se canalicen a la formacion
de recursos humanos en el campo de la Evaluacidn Educativa,
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en el nivel de posgrado, con la directa participacion de la
Universidad de Costa Rica y por su medio con las otras uni-
versidades estatales.

7. La Facultad de Educacidén de la Universidad de Costa Rica
tiene la Maestria en Ciencias de 1a Educacidén, aprobada
desde 1982, y el personal docente con el nivel de posgrado
reguerido para atender un Programa de Maestria en Evaluacion
Educativa. El Instituto de Investigacidn para el Mejora-
miento de la Educacion Costarricense (IIMEC), posee una rica
experiencia en investigacion en Educacion General y en Eva-
luaciédon Educativa, en particular.

8. La Facultad de Educacion de la Universidad de Costa Rica
requiere ademas del presupuesto reqular, de fondos adiciona-
les especificos, para la ejecucidn del Programa de Posgrado
en Evaluacion Educativa.

POR TANTO, ACUERDAN:

Suscribir el presente Convenio de Cooperacidn entre el Mi-
nisterio de Educacidn Publica y la Universidad de Costa Rica con
el proposito de que esta ultima ejecute un Programa de Posgrado
en Evaluacién Educativa, que se regird por las siguientes clausu-
las:

1. Establecer una Comision de Enlace formada por el Director de
PROMECE o su delegado, la Decana de la Facultad de Educaciodn
de la Universidad de Costa Rica y el (la) Director (a) de la
Comisidn del Programa de Posgrado en Evaluacién Educativa.

Esta Comision serd la encargada de coordinar las acciones
académicas y administrativas, entre el Ministerio de Educa-
cion Publica y la Universidad de Costa Rica, con el propdsi-
to de garantizar el normal funcionamiento del Programa.

2. Procurar, previo estudio, que el Programa de Posgrado en
Evaluacidn Educativa sea de caracter regional.

3. La Universidad de Costa Rica se compromete a:

3.1 Integrar una Comisidn de posgrado para el Programa,
segun los requisitos definidos por el Sistema de Estu-
dios de Posgrado. Esta Comisidn serd la responsable
de: preparar el diseno del Programa y el Plan de Estu-
dios con las correspondientes materias; preparar los
requisitos de admisidédn, y en general, definir las con-
diciones académicas del Programa de acuerdo con el Re-
glamento General del Sistema de Estudios de Posgrado de
la Universidad de Costa Rica. En el seno de esta Comi-
sion se escogerd un (a) Director (a) del Programa de
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acuerdo con la normativa definida por el Sistema de
Estudios de Posgrado de la Universidad de Costa Rica.

Otorgar el titulo de Magister en Evaluacién Educativa a
guienes concluyan, satisfactoriamente el Plan de Estu-
dios, asi como los requisitos de graduacioén que defina
la Comision del Programa.

Establecer semestralmente, por medio de la Comisidén de
Enlace (Articulo N1 de los presentes acuerdos). los
costos del Programa, tomando como base para el pago de
los docentes, dos y medio tiempos completos, de un (a)
profesor (a) asociado (a), con 20 aros de experiencia.
Se considera ademas, el escalafon, las anualidades. el
fondo consolidado, los pasos academicos y la dedicacion
exclusiva docente.

Aceptar las cuotas de admisidn de quince a veinte
candidatos por el Ministerio de Educacidén Publica, de
dos a tres candidatos por cada Universidad y unoc por
CONARE,., para la primera promocidn. Estas seran revisa-
das, para cada promocion, por la Comisidn de Decanos de
CONARE.

Exonerar del pago de matricula a los estudiantes que
ingresen a este Programa (segun acuerdo del Consejo
Universitariao, sesion NE3926, articulo 22, del 16 de
marzo de 1993).

Iniciar con el primer grupo de Posgrado en el 1 ciclo
lectivo de 1994,

El Ministerio de Educacion Publica se compromete a:

4.1

Preseleccionar a los candidatos del Ministerio de Edu-
cacion Publica y enviar la lista respectiva a la Uni-
versidad de Costa Rica.

Aportar los recursos financieros, por medio de PROMECE,
para el desarrollo del Programa, con base en los acuer-
dos entre PROMECE y la Comision de Enlace; dichos re-
cursos se depositaran trimestralmente. El pago de los
recursos humanos destacados para el Programa se hara
por medio del Fondo Restringido que administrara la
Universidad de Costa Rica para estos efectos.

Presentar a la Comision del Praograma de Posgrado en
Evaluaciovn Educativa, a los candidatos del Ministerio
de Educacidn Publica, quienes eventualmente ingresarian
al Programa, con base en la normativa que para tal
efecto establezca PROMECE y los requisitos del Progra-
ma .
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4.4 QOfrecer a los estudiantes el permiso de medio tiempo
con goce de salario y las facilidades necesarias para
asistir regularmente a lecciones por el tiempo que lo
requiera el Plan de Estudios.

4.5 Firmar un contrato de trabajo con cada estudiante del
Ministerio de Educacion Publica gue ingrese al Progra-
ma, segun lo establece la normativa vigente. Se le
garantizara seguridad de nombramiento mientras duren
sus estudios.

El presente Convenio contemplard dos promociones, con una dura-
cidn de dos amos cada una. Podré& prorrogarse por periodos igua-—
les, siempre y cuando las partes lo acordaren con una antelacion
de seis meses.

En fe de 1lo anterior firmamos en San José, Costa Rica, a los
dieciocho dias del mes de enero de mil novecientos noventa vy
cuatro.

LUIS GARITA BONILLA MARVIN HERRERA ARAYA
RECTOR MINISTRO
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