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PRESENTACION

Como ha sido costumbre en el Area de Vida Estudiantil, el presente
documento es un auténtico fruto del esfuerzo colectivo de los y las
profesionales en vida estudiantii de las cuatro instituciones que
representamos.

La experiencia acopiada a lo largo de muchos afios, ha permitido
llegar a elaborar un documento-plan que se orienta a trazar las lineas y
concretar acciones muy ricas y diversas en el campo de la accion
cocurricular. Compartimos ya con mucha solidez el objetivo de avanzar
en la consolidacién de un parasistema de Vida Estudiantil, cuya funcién
esencial a su vez, sea la de contribuir decisivamente en la formacién
integral de los estudiantes universitarios de las cuatro Instituciones de
Educacién Superior Universitaria Estatal.

A lo largo de estos Ultimos afos, hemos puesto énfasis en la
presencia protagonica de la poblacion estudiantii en todas nuestras
actividades.

Algunas de las prioridades del plan de la Comisiéon de Vicerrectores
de Vida Estudiantil para el afio 2000, son las siguientes:

o Realizacién del Tercer Seminario Interinstitucional de Vida Estudiantil.
Integramos una comisiéon que esta trabajando en este seminario y
hemos depositado muchas expectativas en el mismo.

o Creacién de la Liga Universitaria, JUNCOS 2000 que organiza la UNED
para el mes de setiembre del afio en curso y la organizacion de los
deportistas universitarios costarricenses en los juegos costarricenses
en los Juegos Universitarios Centroamericanos y del Caribe, con sede
en Puerto Rico.

a Apertura del sitio Web de Vida Estudiantil, proyecto este de la
Comisién de Divulgacién y Orientacién para el Ingreso a la Educacidn
Superior (CDOIES).

o Concrecion de convenios y acuerdos de cooperaciéon (alianzas
estratégicas) con la Caja Costarricense del Seguro Social y el IAFA
entre otros.



Celebracién de festivales culturales, algunos de los cuales ya han
tenido lugar exitosamente.

Creacion de la Red Informdtica y una base de datos (Proyecto
Registro-ORE).

Homologacién de indicadores socioecondmicos para los sistemas de
becas de las universidades estatales.

Homologaciéon de cddigos utilizados por los sistemas de Registro de
las universidades.

Capacitacion de los profesionales en atencién de estudiantes con
discapacidad.

Organizacion de la participacion de los profesionales en vida
estudiantil en el VI CONREVE a celebrarse en San José, Costa Rica,
del 31 de julio al 4 de agosto del afio en curso.

Lic. Alberto Salom Echeverria
Presidente
Comisién Vicerrectores de Vida Estudiantil
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. Presentacion

El Sistema Estatal Universitario, como parte de la vida social del pueblo
costarricense, tiene dentro de sus cometidos el ser vocero de las manifestaciones
culturales a través de su arte, tradiciones, costumbres, valores y lenguajes. Es por
medio de la cultura que el ser humano establece vinculos con: la naturaleza, con
otros seres humanos y consigo mismo.

La cultura como elemento de socializacién, cumple un papel activo en la formacién
integral del estudiante universitario, que facilita la comunicacién social en la creacion
de una conciencia critica.

En el proceso de formacion del estudiante universitario, la cultura contribuye a una
vision universal e integral de la realidad; donde no es un accesorio mas, sino una
parte esencial en la formacion intelectual y espiritual del individuo. En este contexto
la A.C.U.C. desde una perspectiva dinamizadora en el proceso cultural que
desarrollan las Universidades Estatales, promueve, planea y ejecuta diferentes
actividades en aras del desarrolio de las Artes. Este trabajo se lleva a cabo a partir
de la accion coordinada de las cuatro Universidades Estatales.

Como parte de la accién de A.C.U.C se pretende racionalizar los recursos, asi como
facilitar el intercambio de criterios y conocimientos entre los estudiantes y
funcionarios de los Centros de Educacién Superior Estatal y el pueblo costarricense.

A continuacién presentamos el plan de trabajo para el presente afio.

Il. Objetivos

- Desarrollar un ambiente propicio para la preparacién y ejecucién de los
diferentes proyectos interuniversitarios, fomentando el vinculo con otras
comisiones de CONARE.

- Propiciar la incorporacion activa de los estudiantes a las diferentes
subcomisiones de CONARE.

- Explorar las posibilidades de financiamiento interno y externo a proyectos
culturales universitarios.

- Representar a las Universidades Estatales en festivales, jurados y otro tipo de
organizaciones nacionales e internacionales.

- Estrechar lazos culturales con otros sectores sociales/culturales del pais y
fuera de nuestras fronteras.
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- Establecer un vinculo directo con la Comisién de Vicerrectores, que facilite la
realizacién de los proyectos presentados, asi como la retroinformacion.

lil. Proyectos

- Reactivacion de los signos externos de la Comisién:  afiche, mantas,
invitaciones, pizarra, medios de comunicacién, radio U, semanario, Nacién,
entre otros.

- Establecer vinculos con organizaciones socio-culturales que faciliten un
espacio cultural consolidado para las diferentes actividades programadas a
nivel gubernamental y no gubernamental.

- Festivales: Artes Escénicas Festival Nacional de Folclor Tierra y Cosecha,
Juncos, Musica, Baile Popular, Rondallas y Estudiantinas, Festival Arte U,
Pefia Cultural y Coros. Para la realizacion de los diferentes festivales se
contara con una subcomisién, con uno de los responsables de A.C.U.C., como
coordinador.

IV. Metodologia

Como en afios anteriores la metodologia propuesta se basa en el trabajo conjunto y
solidario, donde cada proyecto y subproyecto debe ser coordinado por una
Universidad o su representante ante A.C.U.C., apoyado por todo el equipo técnico
de OPES y las universidades. Cada comision trabajara con representacion de
expertos que conceptualicen el proyecto con base en una guia.

Este plan sera presentado a la Comisién de Vicerrectores para su aprobacion, lo que
implica el apoyo total a nivel ejecutivo y presupuestario.

V. Evaluaciéon

La evaluacion cuenta con tres momentos importantes; cada festival o actividad se
evaluara por el miembro responsable de la Comision, quien debera presentar un
informe por escrito. A mediados del periodo (Julio) se elaborara un informe de la
labor hasta la fecha y al final del afio se presentara un informe final de labores. Con
base en una guia propuesta por la Comision Central.
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

MIAM|JI|JOIA|SIO|N|D
112 (3|45 (6|7 |8 9]10
Reactivacién de los signos externos de
la Comisién y relacion con los medios | X | X [ X |X [X [X [X |X [X|X
de comunicacion
Vinculos con organizaciones
sociales/culturales XXX XX IXIXIX|X|IX
Festival Nacional de Folclor Tierra y X
Cosecha
Festival de Artes Escénicas X
Festival Universitario de Musica X
Festival Cultural de JUNCOS X
Festival Arte U X
Pefia Cultural X
Coros X
Baile Popular X
Rondallas y Estudiantinas X
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CONSEJO NACIONAL DE RECTORES
VIDA ESTUDIANTIL

PLAN DE TRABAJO 2000
COMISION DE BECAS
CONARE

INTEGRANTES:

LIC. JOHANNA KIKUT (UCR)
LIC. LIGIA RIVAS ROSSI (ITCR)
LIC. ADELITA SIBAJA (UNED)
LIC. HILMA VILLALOBOS (UNA)
(Coordinadora)
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Descripcion

La Comision de Becas considera importante mantener en su plan de trabajo, como
proyecto prioritario, el intercambio de experiencias sobre los beneficios que se
otorgan a los estudiantes, asi como la normativa correspondiente en cada
institucién. Lo anterior permitira enriquecer el trabajo, incorporar iniciativas y unificar
criterios.

Lo anterior permitira enriquecer el trabajo, incorporar iniciativas y unificar criterios.

PROYECTO

OBJETIVO

ACTIVIDADES

CRONOGRAMA

Andlisis de los
beneficios y su
normativa en
los programas
de atencion
socioecondémica
de las Univer-
sidades Esta-
tales

Identificar y selec-
cionar elementos
comunes en los
requisitos y en la
asignacién de los
beneficios.
Elaborar y plan-
tear propuesta
para unificar crite-
rios y requisitos
en la asignacion
de los beneficios.

Conclusién del
analisis de docu-
mentos iniciado en
1999.

Revisién y andlisis
de otros documen-
tos.

Estudio y defini-
cién de elementos
comunes.
Elaboracion
propuesta.
Planteamiento a la
Comision de Vice-
rrectores de Vida
Estudiantit.
Seguimiento.

de

Abril y Mayo 2000

Mayo - 2000
Junio - 2000
Julio - 2000

Agosto - 2000

Setiembre - 2000
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Descripcion

Cada Universidad cuenta con un sistema propio de informacién; sin embargo, con
alguna frecuencia los estudiantes que atendemos cursan estudios en dos o mas
instituciones, asi como sus hermanos, padres y otros miembros de la familia. Se
considera conveniente identificar mecanismos que faciliten conocer sobre la
situacion socioecondmica de todo el grupo familiar y con ello otorgar los beneficios
que solicitan, aprovechando el trabajo realizado por otras instituciones y asi agilizar
los tramites correspondientes.

PROYECTO OBJETIVO ACTIVIDADES CRONOGRAMA

Base de datos|e Elaborar un siste-|« Sondeo en cada| Mayo - 2000

sobre becas y ma que permita el Institucién sobre los
otros servicios intercambio de diferentes sistemas
estudiantiles en informaciéon, con el utilizados para el
las Universida- fin de facilitar los manejo de la
des Estatales. procesos de becas informacién.
y otros servicios|e Inventario del tipo| Junio- 2000
estudiantiles. de equipo informa-
tico.

¢ Coordinacién al in-{ Julio — 2000
terior de cada
institucion para
determinar la facti-
bilidad de! proyec-
to.

+ |dentificacién de los| Agosto - 2000
recursos humanos y
materiales para su
ejecucion.
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Descripcion

Esta Comisiébn ha trabajado en afios anteriores con una subcomisién de
Residencias, ya que a excepcién de la UNED, todas cuentan con este Programa a
través del cual no solo se brinda el servicio de alojamiento a los estudiantes, sino
que se abordan una serie de proyectos y actividades; y se aplican normativas que
trascienden a otras estructuras a nivel institucional.

Para el presente afio el trabajo se centrara en un diagndstico sobre las politicas de
mantenimiento fisico, definicién de necesidades y recomendaciones para garantizar
la continuacion del servicio a las generaciones futuras en instalaciones 6ptimas.

mas condiciones.

propuesta con las
instancias corres-
pondientes.
Seguimiento.

PROYECTO OBJETIVO ACTIVIDADES CRONOGRAMA
Analisis de las Fortalecer el pro-|e Convocatoria a la Abril - 2000
politicas de grama de residen- Sub-Comisién de
Residencias cia estudiantil y el Residencias.

Estudiantiles mantenimiento fi-|e¢ Revisién y anali-| Mayo y Junio 2000
en las Univer- sico, de sus sis de documen-
sidades Esta- instalaciones con tacion existente.
tales - el fin de garantizar| ¢ Elaboracién de Julio - 2000
la continuidad del propuesta.
servicio en Opti-|¢+ Comentario de| Agosto-2000

Agosto - Octubre
2000
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Descripcion

Cada Universidad realiza diferentes actividades para verificar la condicién
econdmica de los estudiantes que solicitan o disfrutan de beca, para lo anterior se
utiliza recursos profesionales y materiales en forma individual, para desplazarse a
las instituciones y comunidades de las cuales proceden los estudiantes. En muchas
ocasiones una sola familia es visitada hasta por tres instituciones, lo que podria
realizarse en conjunto y con ello hacer mas eficiente el proceso.

PROYECTO OBJETIVO ACTIVIDADES CRONOGRAMA
Proyecto piloto| e Elaborar propues-|+ Analisis de proyec- Julio
para verificar la ta de verificacidon tos de verificacion
informacién conjunta, con el de las diferentes
socioecondémica fin de lograr un universidades.
de estudiantes optimo aprove-| ¢ ldentificacion de| Julio-agostoy
becados chamiento de los recursos y coordi- setiembre

recursos  huma- nacién entre uni-

nos y materiales versidades.

en cada Institu-|e Elaboracién de do- Agosto y
cién cumento de pro- setiembre

puesta y traslado a
la instancia corres-

pondiente.
¢ Ejecucion del pro- Octubre y
yecto. noviembre

17
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Comision de Divulgacion y
Orientacion para el Ingreso
a la Educacion Superior
(CDOIES)

PLAN DE TRABAJO -2000

Lic. Marvin Sanchez Hernandez, UNA
M.Sc. Gabriela Regueyra Edelman, UCR
Lic. Ana Teresa Hidalgo Murillo, ITCR
M.Sc. Flor Jiménez Segura, UNED
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Comision Divulgacion y Orientacion
para el Ingreso Educacion Superior
(CDOIES)

Plan de trabajo -2000

Continuando con el trabajo del afio 1999 y acatando recomendaciones y
sugerencias del taller “Analisis de la Mision y Perspectivas de trabajo de la CDOIES”
realizado en 1998, la comision plantea como proyecto prioritario para el afio 2000:

Proyecto INFOUES
Este proyecto pretende crear y mantener una pagina Web site que apoye el proceso
de Orientacion e Informacién de las cuatro Universidades estatales para el ingreso y
continuacion de estudios en la educacién superior estatal de nuestro pais.

Obijetivo General:

Promover la construcciéon de mecanismos de integracion y actualizacion permanente
de informacion de Universidades Estatales, relacionadas con los procesos de
admision, Servicios estudiantiles y opciones educativas entre otros, aprovechando
los recursos nacionales de comunicacién ya existentes y que van dirigidos a la
poblacién estudiantil de secundaria.

Justificacion:

La creacion del proyecto INFOUES surge ante la necesidad de crear nuevas
estrategias informativas que permitan, de una manera integrada, actualizada y
oportuna, satisfacer las necesidades tanto de informacion como formacion de la
poblacion estudiantil interesada en iniciar o continuar estudios Universitarios. Se
trata de un proyecto en cuyas primeras etapas es necesario un desarrolio fuerte de
las mismas en lo que a creacién, disefio e implementacion se refiere, y que
posteriormente se consolide al aunar esfuerzos para la actualizacion vy
mantenimiento de la hoja, convirtiéndose en un proyecto permanente de la CDOIES.
El Proyecto ha sido planteado en etapas, para lo cual retomaremos para este afo
2000 la consolidacién de la etapa # 1.

20



OBJETIVOS ACTIVIDADES FECHAS RESPONSABLES

1. Implementar las|1.1. Actividad Capaci- Marzo CDOIES

acciones pretinen- | tacion. CONARE

tes para poner a

manejar los conteni-

dos planteados en

el documento

INFOUES 1999
1.2. Inventario de la | Semestre CDOIES
informacién que esta
actualmente navegan-
do.
1.3. Revisién conexidn Marzo CDOIES y Reco-
y actualizaciéon de la mendaciones de
informacién elaborada la Comision de
el afo anterior y que Vicerrectores de
se incluird en la Web Vida Estudiantil
Site.
1.4. Seleccién de la Marzo Comision de Vice-
empresa que realizara tores de Vida
los Web Site. Estudiantil
1.5. Elaboracién y eje-| Abril, Marzoy |CDOIES y Empre-
cucién plan de trabajo  Junio sa contratada
conjunto con la
empresa contratada.
1.6. Creacién de una Agosto CDOIES
red de corresponsalia CONARE
para la actualizacion
de la informacién con
personal responsable
en cada una de las
Universidades estata-
les y OPES.
1.7. Mantenimiento de De Julio CONARE, Empre-
la Web Site. a Diciembre sa contratada vy

CDOIES
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OBJETIVOS ACTIVIDADES FECHAS RESPONSABLES

2.  Promover la|2.1. Continuar pro- Todo el afio CDOIES y Comi-
creacibn de los|moviendo acciones sién de Vicerrecto-
Web Site en cadajtendientes a |la res de Vida Estu-
Universidad. implementacién de diantil

la Web Site de

cada Institucién.
3. Asesoria y divul-| 3.1. Con las comi- Julio, Agosto CDOIES
gacion de la Web|siones internas de
Site CONARE.

3.2. Con los Ase- Julio. Agosto CDOIES

sores de Orienta-

cion.

3.3. Con Nucleos Julio. Agosto CDOIES

de Orientacién.

34 Elaboracion Julio. Agosto CDOIES

de material impre-

SO.

3.5. Divulgacion Julio. Agosto CDOIES

escuelas formado-

ras universidades

estatales.

3.6. Divulgacion Julio. Agosto CDOIES

medios de comuni-
cacion nacional.

4. Establecer un

4.1. Incorporar en

Abril, mayo y junio

CDOIES y empre-

sistema para lalla Web Site sa contratada
evaluacion perma- | instrumentos de
nente de la Web|evaluacién.
Site y del proyecto
en todos sus
alcances.
4.2. Elaborar estra-| Setiembre y Octubre | CDOIES, empresa

tegias e instrumen-
tos para evaluar el
proyecto.

contratada y
CONARE
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OBJETIVOS ACTIVIDADES FECHAS RESPONSABLES
5. Coordinar publi-{5.1. Publicar con- Marzo CDOIES y cada
cacion informacién |juntamente  infor- Mayo Universidad
en periddico la|macibn de las Agosto
CIMA. cuatro universida- Noviembre

des estatales en el
citado periodico.
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Fectinde
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Marvin Chavarria, UNED
Jonatan Morales, UNED
Mario Portuguez ITCR
Francisco Sequeira, ITCR
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Jorge Munoz, UCR
Wilfridio Mathieu, UCR
Guillermo Arguedas, OPES
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. Presentacion

La Federacion Costarricense Universitario de Deporte, plantea dentro de sus
propdsitos el contribuir al desarrollo integral del estudiante universitario a través del
deporte.

La integracion de los estudiantes se pretende lograr con la promocién del deporte en
las comunidades universitarias y localidades aledafias donde las universidades
impacten y coadyuven a la integracion y socializacion.

Este afio, es un afio particular ya que contamos con la realizacién de los Juegos
Universitarios Costarricenses, actividad que retne a estudiantes de Sedes
Regionales y Centrales en lo que hemos denominado “la fiesta deportiva®; en esta
ocasion contaremos una vez mas con la participacion del Area Artistica, la cual
presentara muestra de su quehacer, con el fin de unir a estudiantes con intereses
diversos en el ocio positivo.

Il. Objetivo general

Impactar a la poblacion estudiantil universitaria en el campo del deporte,
convirtiendose en una alternativa viable de utilizacion del tiempo libre.

. Objetivos especificos

- Facilitar espacios de participacion en las diferentes disciplinas del quehacer
deportivo.

- Vigilar la aplicacion correcta de los reglamentos para las representaciones
deportivas universitarias que viajan al exterior.

- Canalizar invitaciones de capacitacion a funcionarios de las diferentes
universidades en el campo del deporte.

- Coadyuvar en el esfuerzo de superacion de los diferentes clubes,
asociaciones y demas grupos organizados en el deporte estudiantil
universitario.

- Incentivar la captacién de recursos humanos y econdémicos a través de la
Asociacién con el fin de organizar eventos de interés interuniversitario.

- Brindar facilidades logisticas para la realizacién de eventos especiales como
JUNCOS.
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Lograr el reconocimiento oficial ante el Comité Olimpico Nacional, para los
efectos de esta organizacién.

Lograr un acercamiento con las Asociaciones y Federaciones deportivas,
afines al quehacer de FECUNDE.

Impulsar la creacién de la Liga Universitaria al menos en dos disciplinas.

Estudiar la incorporacion de otras instancias que permitan su participacion
dentro del Deporte Universitario.

IV. Programas de Competicion Universitaria

VI.

Xl Juegos Universitario Costarricenses, a llevarse a cabo en San Carlos del
3 al 10 de setiembre.

Realizar tres Festivales en las siguientes disciplinas: Aerdbicos UNA - Junio,
Natacion ITCR — Octubre, Atletismo — UNA - Abril, y Baloncesto UCR - junio.

Participacién Internacional

Juegos Uni\'/ersitarios_ Centroamericanos y del Caribe. Puerto Rico, Junio

Evaluacion

Estara presente en cada uno de los proyectos que se realicen. Para estos efectos,
se nombrara un coordinador por actividad que sera el responsable directo.
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Mes
Actividad

Mar

abr

may

jun

jul

ago

set

oct

nov

dic

Xl Juegos Universitarios Costarri-
cense a llevarse a cabo en San
Carlos.

Tres Festivales Deportivos Univer-
sitarios.

Juegos Centroamericanos
Caribe ODUCC, Puerto Rico

y del
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COMISION INTERINSTITUCIONAL
DE PREVENCION
DEL FENOMENO SOCIAL
DE LAS DROGAS

CONARE

PROGRAMA 2000

Responsables:

Lic. Mayela Avendaiio Salas, Coordinadora
Lic. Juanita Duarte Rodriguez
MSc. Felicia Solano Jiménez
MSc. Ligia Arguedas Ramirez
Dra. Giselle Amador Muiioz
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OBJETIVOS

Objetivo General:

Promover y fortalecer en las universidades estatales proyectos y acciones de
prevencion del consumo de drogas en procura de mejorar la calidad de vida de la
poblacion estudiantil.

Objetivos Especificos:

OBJETIVO META ACTIVIDAD CRONOGRAMA
ESPECIFICO
1. Promover es-|Organizar activi- Coordinacién con la Mayo
pacios de in-|dades en cada oficina de comunica-
formacion  yjuna de las cidn del IAFA.
reflexién  so- | universidades pa- Coordinacién  intra-
bre la impor-|ra celebrar el Dia universitaria para la
tancia del |Mundial del NO realizacion del
tema de pre-|Fumado (31 de evento.
vencién inte- | mayo) Realizacién  de una
gral en el Feria sobre cesacién
sistema uni- del fumado.
versitario es-
tatal
Participar en los Instalar un puesto Del 2 al 9 de
JUNCOS con ac- informativo. setiembre
tividades preven- Busqueda, seleccién
tivas y preparacion de
material informativo
Coordinacién con la
Comisién
Organizativa de
JUNCOS.
Coordinacién con
IAFA .
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rencia de es-
tudiantes con
problemas es-
pecificos en el

clinicas de cesa-
cion de fumado
para estudiantes.

cias intrauniversita-

nas.

OBJETIVO META ACTIVIDAD CRONOGRAMA

ESPECIFICO
Apoyar las accio-|v" Coordinacion con ARo 2000
nes especificas Comisién de Vice-
que se realizan rrectores y otras
en cada una de instancias  intrauni-
las universidades versitarias.
para la preven-
cién del consumo
de las drogas;
tales como: talle-
res, encuentros,
campamentos,
foros y otros.
Elaborar material Seleccién de tema- Aro 2000
que sirva de ticas.
apoyo a las
actividades de Elaboracién de mate-
prevencion. rial.
Organizar un en- Implementacion, eje-| Il Semestre 2000
cuentro estudian- cuciéon y- evaluacién
tii  interuniversi- de la actividad.
tario  alrededor
del tema de
Prevencion Inte-
gral, para rea-
lizarlo en el afo
2000.

. Coordinar con|Apoyar los es- Coordinar con el Ano 2000

instancias es-|fuerzos de las IAFA.

pecializadas |universidades pa-

para la refe-|ra contar con Coordinar con instan-
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pacitacion
sobre temas
especificos de
prevenciéon
integral a los
miembros de
la Comisién y
otros funcio-
narios univer-
sitarios, que
permita un
efecto muiti-
plicador en la
comunidad
universitaria.

nos una capaci-
tacién sobre clini-
cas de cesacién
de fumado.

v Invitaciéon de partici-

pantes.

OBJETIVO META ACTIVIDAD CRONOGRAMA
ESPECIFICO

consumo de

las drogas.
. Promover ca-|Realizar al me-|v' Capacitacién.

Realizar al me-
nos una capaci-
tacion sobre
Habilidades para
lavida.

v Capacitacion.

v' Invitacién de partici-

pantes.
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COMISION DE
DIRECTORES DE REGISTRO

CONARE

PLAN DE TRABAJO 2000
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PLAN DE TRABAJO DE LA

COMISION DE DIRECTORES DE REGISTRO

2000
PROYECTOS OBJETIVOS ACTIVIDADES

Sistema de Reconoci-
miento y Equiparacién de
Grados y Titulos
Se pretende dotar a ORE | Crear un sistema de | Andlisis de recursos
de un sistema de | informacién que permita la | disponibles.
informacién que facilite la | administracion de la
administracion de la funcion | funcién de reconocimiento
de reconocimiento y | Y equiparacién de grados y
equiparacién de grados vy | titulos los en la Oficina de
titulos. Reconocimiento y Equipa-

raciéon en OPES y en las

Universidades Estatales

mediante la utilizacion de

Internet.

El sistema debe permitir: Definicibn de nece-

sidades.
v' La -administracién de | Contrataciéon de ser-
las transacciones nece- | vicios.
sarias para el registro y | Andlisis de requeri-

control de las solicitu-
des de Reconocimiento
y equiparacion.

v La consulta de las
transacciones realiza-
das para facilitar el
asesoramiento y aten-
cién de usuarios.

v El acceso remoto de la
informaciéon para con-
sulta y actualizacién.

mientos para desarrollar
el sistema.
Implantacién.




PROYECTOS

OBJETIVOS

ACTIVIDADES

Reconocimientos de estu-
dio de universidades esta-
tales y extranjeras

Analizar los procedimientos
utilizados al interior de cada
universidad para reconocer
los estudios realizados en
otras universidades con el
propbsito de estudiar la
posibilidad de homologar y
agilizar el procedimiento.

Codigos de Colegios

Las universidades en sus
procesos han asignado
codigos a los colegios del
pais. Se pretende entonces
crear una nomenclatura que
pueda ser utilizada en forma
uniforme por cada univer-
sidad.

Agilizar el procedimiento de
reconocimiento de estudios
en las universidades.

Estudiar la posibilidad de

homologar los procedi-
mientos.
Crear una codificacion

numérica que identifique en
forma unica a los colegios
del pais y que sea utilizada
por las  universidades
estatales.

Exposicién y analisis de
cada procedimiento.

Elaboracion de propues-
ta conjunta si es factible
la homologacion.

Andlisis de la codifi-
cacién que utiliza cada
universidad.

Definir - el tipo de
codificacion que se
utilizara.

Asignar los cddigos a
los colegios.

Confeccionar el padrén
de colegios y editar un
folleto.

Establecer el procedi-
miento para la asig-
nacion de codigos a
colegios nuevos.
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PROYECTOS

OBJETIVOS

ACTIVIDADES

Aplicaciones educativas
con el carné Inteligente

Dado que las Universidades
han suscrito un convenio
con el Banco Nacional de
Costa Rica para dotar a los
estudiantes de un carné con
chip, que ademas funcione
como monedero electronico,
se desean desarrollar otras
aplicaciones que faciliten a
los estudiantes el acceso a
otros servicios administra-
tivos y académicos.

Formato y datos en las
certificaciones

Las oficinas de registro,
tienen entre sus funciones
la confeccién de certifi-
caciones para ello incluyen
en ellas informaciéon que
sera de interés, tanto para
el estudiante como para
terceras personas.

Lograr algin grado de
estandarizacion  en la
informacién que se guarde
en el chip.

Desarrollar aplicaciones
que sean de utilidad para
las cuatro instituciones.

Analizar los formatos de
cada Universidad y tratar

-de estandarizar datos en

las certificaciones.

Identificar  aplicaciones
comunes que se
faciliten con el uso del
chip (solicitud de
certificaciones de notas,
consulta de cursos
matriculados, consulta
de historial académico,
préstamo de libros entre
otros).

Analizar los diferentes
tipos de certificaciones
que emite cada uni-
versidad.

Destacar importancia de
cada uno de los datos
incluidos en las certi-
ficaciones.

Andlisis de las posibi-
lidades de cada uni-
versidad para incluir o
excluir informacién en
las certificaciones.

Estandarizacion de
datos a incluir en las
certificaciones.
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PROYECTOS OBJETIVOS ACTIVIDADES
Andlisis de codificacion
en las funciones de
Registro
Las Oficinas de Registro | Estudiar la codificacién | Identificacion de las
necesitan utilizar una serie | utilizada en las Oficinas de | tablas de informacién

de cddigos para designar y
asignar en sus sistemas la
informacién relacionada con
los estudiantes y la activi-
dad académica. ~

Registro con el fin de lograr
estandarizar esa informa-
cién.

cédigos que utiliza cada
Universidad.

Identificacion de tablas
en comun.

Analisis para estanda-
rizar la forma de
codificacion.

Estandarizacion de ta-
blas.

37




38



CONSEJO NACIONAL DE RECTORES
Oficina de Planificacion de la
Educacion Superior

COMISION DE VICERRECTORES

DE VIDA ESTUDIANTIL
Comision de Salud

PLAN DE TRABAJO 2000

Dr. Edgar Vargas Alfaro, UNA
Dra. Eugenia Sandoval, UNA
Dr. Luis Pereira, ITCR
Dra. Angelina Santos, UCR
Lic. Nidia Herrera, UNED
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PLAN DE TRABAJO 2000

Proyectos

1. Convenio Caja Costarricense del Seguro Social y las Universidades Estatales.
2.  Proyecto de Manipulacién Biologica.

3. Coordinacién con COSEDIS.

4. Coordinacion con la Comisién de Odontologia.

5. Colaboracion en JUNCOS 2000.

1. Firma del convenio para el afio 2000
Objetivo:

Tiene como prioridad evaluar y aprobar el convenio enviado por la Caja
Costarricense del Seguro Social por parte de la comisién, y posteriormente elevarlo
a la Comisién de Vicerrectores y luego a los Rectores para la firma definitiva, y que
continte la vigencia del mismo lo antes posible.

Metodologia:

Realizar reuniones conjuntas con los personeros de la Caja Costarricense del
Seguro Social encargados del convenio, para lograr condiciones preferenciales
para los estudiantes asegurados y sus dependientes en caso de tenerlos.

Luego se realizaran los procedimientos necesarios para su firma, por parte de las
autoridades respectivas.

2. Proyecto de Manipulacion Biolégica
Objetivo:

Este objetivo tiene como fin prevenir y proteger a los profesores, estudiantes,
personal administrativo de las universidades estatales que laboren o estudien en
laboratorios que tengan manipulacién de materiales biolégicos, asi como en las
areas de consultorios médicos, odontdlogos, enfermerias, primeros auxilios y
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encargados de limpiezas de estas areas, teniendo el riesgo de contraer
enfermedades infectocontagiosas, como son el SIDA, la Hepatitis B y otras.

Metodologia:

Se pondra en contacto con la Comision de Vicerrectores, para dar seguimiento a la
nota que se les envio el afo pasado solicitando el aval del Proyecto.

Luego se comenzara con los respectivos procedimientos, dependiendo de cada
universidad , para implementarlo en los lugares donde se requiera.

3. Coordinacion con la Comision de Servicios a
Estudiantes con Discapacidad

Objetivo:

Considerando que se trata de una problematica que involucra a todas las
comisiones, pero al estar muy relacionada con la salud, debemos de estrechar lazos
de trabajo conjunto con esta comision.

Metodologia:

Invitar a miembros de COSEDIS a una reunion de la Comision de Salud para iniciar
la coordinacién entre ambas comisiones.

4. Coordinar con subcomisiones
Objetivo:

Continuar apoyando a la Comisién de Odontologia, como hasta ahora se ha venido
haciendo.

5. Colaboracion con JUNCOS 2000

Objetivo:

Coordinar con las instancias respectivas, para brindar la ayuda necesaria a la
Comisién encargada de realizar JUNCOS 2000
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Metodologia:

Se coordinara con las instancia respectivas para brindar la colaboracién necesaria.

NOTA IMPORTANTE

Se decide a nivel de la Comision de Salud, no incluir mas proyectos para este afio,
hasta que no se concluya los que ya estan en vigencia.
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CONSEJO NACIONAL DE RECTORES
Oficina de Planificacion de la
Educacion Superior

COMISION DE VICERRECTORES

DE VIDA ESTUDIANTIL )
Comision de Servicios a Estudiantes con Discapacidad

PLAN DE TRABAJO 2000

Lic. José Manuel Arias Vargas, UNA
M.Sc. Roxana Stupp Kupiec, UCR
M.Sc. Graciela Meza Sierra, ITCR
Lic. Nidia Herrera Bonilla, UNED
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PLAN DE TRABAJO 2000

Entre las actividades previstas para realizar durante el afio 2000, se encuentran las
siguientes:

1.

2.

Integracién de articulos para la edicién de un libro.
Continuacién de la capacitacion en LESCO.

Capacitacion de profesores(as) en adecuaciones curriculares (sujeto a
aprobacién de la Comisién de Vicerrectores de Docencia).

Actividad con comisiones del area de Vida Estudiantil del Consejo Nacional de
Rectores (CONARE).

Capacitacién miembros de COSEDIS.
Atencion de solicitudes.

Participacion en el proceso de elaboraciéon de las politicas institucionales en
discapacidad.

Incorporacién del elemento discapacidad en:
v Programa Estado de la Nacion.
v Proceso de Acreditacion Universitaria.
v" Proceso de aprobacién y/o creacidén de planes, programas de estudio,
carreras y universidades.

Impulso a la realizacion de:

v' Estudio juridico sobre cumplimiento de la Ley 7600.

v' Creacién de la Asociacion Universitaria de Estudiantes con
Discapacidad (Iniciativa de un grupo de estudiantes de la Universidad
de Costa Rica).

v Incorporacién del tema discapacidad en la formacién profesional.
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CONSEJO NACIONAL DE RECTORES
COMISION DE VICERRECTORES DE VIDA
ESTUDIANTIL

Comision Organizadora del Proceso para la
Elaboracion del Plan de Des:rrollo del Area de
Vida Estudiantil en CONARE

PLAN DE TRABA3JO 2000

INTEGRANTES:

ANTONIO FORNAGUERA
EDGAR NUNEZ FENNELL
GABRIELA REGUEYRA
JOAQUIN JIMENEZ
GUILLERMO ARGUEDAS

ITCR

UNA, Coordinador
UCR

UNED

OPES

SAN JOSE - COSTA RICA
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Vida estudiantil en las Universidades Estatales y
el CONARE:
Retos y perspectivas

(Proceso para la elaboracion del Plan de Desarrollo
del Area de Vida Estudiantil en CONARE)

Introduccion

En diciembre de 1989 se realizd un primer seminario-taller del Area de Vida
Estudiantil en CONARE, que pretendié establecer una serie de pautas orientadoras
con el fin de que se mejoraran los conceptos referentes a la Vida Estudiantil como
proyecto interinstitucional y sistematizar mas algunas formas organizativas y
operativas del trabajo que venia en marcha con la participacion de algunos equipos
de trabajo conjunto.

Los resultados de este primer encuentro fueron sumamente satisfactorios y se
condensan en el documento “La Coordinacion en Vida Estudiantil”, que ha resultado
fundamental para el desarrollo del area de Vida Estudiantii, con un saldo de
realizaciones concretas muy valiosas.

Posteriormente, en noviembre de 1995 se lleva a cabo el Segundo Seminario-Taller
del area de Vida Estudiantil, con el objetivo de analizar su quehacer, adecuar las
estrategias de trabajo a las nuevas necesidades y demandas y establecer las
perspectivas de desarrollo. Este evento permitio definir la vision y misién del area de
Vida Estudiantil en el contexto del CONARE, el conjunto de areas estratégicas
correspondientes, asi como sus objetivos y politicas, para finalmente definir los
programas y proyectos prioritarios en cada una de éstas.

Las conclusiones obtenidas en este segundo seminario-tailer favorecieron el
desarrollo de Vida Estudiantii en medio de un proceso interuniversitario que ha
impulsado la formacion integral y el desarrollo humano de los estudiantes como uno
de sus desafios mas importantes.

Los desafios actuales obligan a readecuar las estrategias de trabajo utilizadas hasta
ahora, en un proceso dindmico en que constantemente entran en juego nuevos
factores y que a raiz de ello las variables que intervienen se modifican
aceleradamente.

Establecer algunas conclusiones y posibles rumbos a seguir con miras a elaborar un
plan de accidn global en el area de Vida Estudiantil para el préximo quinquenio seria
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el principal objetivo de este tercer Seminario-taller. Aclararnos hacia donde vamos,
con una vision estratégica de largo plazo, con la ayuda de una clara visién
estratégica que integre las acciones de los diferentes equipos de trabajo,
privilegiandola de un caracter global, intersectorial y multidisciplinario. En esta
perspectiva el elemento integracién sera, por lo tanto, uno de los aspectos cruciales
que queremos impulsar para el logro de mejores resultados.

El Seminario-taller pretende que se facilite el didlogo fecundo mediante el
intercambio de ideas que permita llegar a grandes consensos y acuerdos sobre lo
que debe hacerse y como hacerlo, considerando la continuidad, la coherencia y la
innovacion como elementos claves para asegurar los mejores resultados a mediano
y largo plazo, lo que constituye, sin lugar a dudas, una tarea desafiante, pero rica en
proyecciones.

Planteamiento del problema

Pensar en el futuro y tratar de preverlo para lograr cumplir con la diversidad de
requerimientos que los nuevos tiempos demandan son un desafio y un reto
impostergables. Discernir los elementos, criterios y puntos clave a considerar en un
planteamiento innovador sera la tarea a abordar.

¢Cuales son los requerimientos actuales y futuros para el desarrollo de los
- programas de Vida Estudiantil?. ;Se cuenta o no con la capacidad potencial y Ia
voluntad politica de los diversos sectores que intervienen en un proceso de
integracion que permita avanzar con éxito en el desarrollo de proyectos conjuntos en
esta area?. ¢Cudles son las responsabilidades y actuaciones que un reto como este
conlleva?.

Con miras al Plan de Accién a elaborarse, ;Qué lineamientos generales vy
especificos, deberian incorporarse en un planteamiento politico para garantizar el
fortalecimiento y futuro desarrollo de Vida Estudiantil a nivel global en el proximo
quinquenio?.

Finalmente, (Cuales deben ser las prioridades hacia futuro? y ,Qué opciones de
desarrollo se tienen?, para lo cual sera importante identificar las principales
amenazas y oportunidades que estarian afectando la labor en Vida Estudiantil.

Aun cuando la coordinacidén interuniversitaria ha alcanzado resultados muy

importantes, nos damos cuenta de la urgencia de fortalecer la integracion de las
diversas acciones.
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En estas circunstancias resulta fundamental disefiar y poner en practica una
estrategia que se base en los resultados de la actual interrelacion y que considere
los cambios de una nueva realidad que hace surgir, a la vez, nuevas demandas.

Se plantea entonces la necesidad de expresar las lineas generales o “ideas fuerza”
que daran fundamento a esta estrategia, la cual se articulara en torno a objetivos,
ejes y areas estratégicas, a criterios inspiradores de politicas, poblacién meta, ejes y
areas estratégicas, tematicas de trabajo y a los elementos organizativos que se
requieran y que pueda ser viable dentro de las posibilidades reales en que se opera.

Sera importante, entonces, tener presente y dar respuesta a algunos interrogantes:

¢,Cuales deben ser las prioridades hacia el futuro?

¢, Qué cosas nuevas debemos hacer y cuando las haremos?

¢, Qué opciones de desarrollo se tienen?

Recursos que se requieren

¢ Qué nueva modalidad de accién se deben introducir?

¢,Como lograr el fortalecimiento de los vinculos inter-comisiones, dandole mayor

dinamismo?

o (Cbémo poner en practica los diversos proyectos en términos operativos viables a
las cuatro universidades?

* (Qué cambios organizativos deben operarse para hacer mas eficiente y efectivo

el trabajo, determinando mejor las responsabilidades?

¢ Qué nuevas modalidades de trabajo se deben introducir?

Logro de mayor responsabilidad por los resultados

¢ Como impulsar la innovacién en materia de coordinacion interinstitucional?

¢, Como estimular la propuesta y ejecucién de proyectos creativos?

Lineamientos politicos que se deben formular para el impulso de nuevas areas de

trabajo.

Este proceso desembocara en una propuesta formal, llamada documento integrado
que plantea el futuro trabajo de las comisiones de Vida Estudiantil en CONARE.

Propésito

Promover el analisis y la discusiéon sobre Vida Estudiantit en las Universidades
Estatales en el contexto de CONARE teniendo en cuenta la realidad nacional y
regional que permitan identificar la situacién actual y establecer los retos y
perspectivas futuras.
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Obijetivos

o Evidenciar las condiciones académicas, administrativas y sociodemograficas en
que se encuentra el personal de Vida Estudiantil de las Universidades adscritas
al CONARE Yy la situacién histérica de sus estructuras y programas.

e  Servir como escenario para la reflexién, organizacion en intercambio de ideas,
informacién y experiencias de los responsables de programas de vida
estudiantil en las Universidades Estatales, para construir un modelo actualizado
sobre su mision en el desarrollo de la Educacién Superior Publica y de los
miembros de su comunidad estudiantil.

. Revisar con visién prospectiva las tendencias de la educaciéon superior en
Costa Rica, Centroamérica y el resto de América Latina, con énfasis en los
programas de Vida Estudiantil.

e  Analizar criticamente, a partir de una reflexion sobre lo que se hace, como se
hace y por qué se hace, la labor realizada hasta ahora, para readecuar
estratégicamente un plan global para el préoximo quinquenio.

o Conocer y reconocer las nuevas concepciones y actitudes sobre liderazgo

estudiantil y desarrollo humano con miras a reafirmar la pertinencia y enfoque
de las acciones de Vida Estudiantil.

Metodologia de trabajo

Se propone realizar el trabajo en cuatro etapas, de la siguiente manera:

o Determinacién de la situacion actual, retos y perspectivas.

o Formulacién del marco estratégico de referencia (Visién, Misién, Areas de
Desarrollo, Politicas y lineamientos Estratégicos).

o Elaboracion de los programas y proyectos operativos.

o Integracion del Plan de Desarrollo a mediano plazo.
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Las etapas se desagregan de la siguiente forma:

Primera Etapa: Determinacion de la situacion actual, retos y perspectivas.

Descripcion

Responsables

Producto

* Realizacion de un seminario- ¢ La organizacion e Analisis y discusion
y facilitacion del
evento estara a

taller de Vida Estudiantil que
promueva el andlisis y la

sobre Vida Estudiantil
en las Universidades

discusién, y que proponga cargo de la Estatales en el
nuevas opciones de trabajo. Comisién contexto de CONARE
e El evento se desarrollara en  Especial. teniendo en cuenta la
CONARE, con una duracién realidad nacional vy
de dos dias. regional que permita
e Se invitard a funcionarios de la identificacion de la
Vida Estudiantil, estudiantes y situacién actual vy el
docentes de las establecimiento  de
Universidades Estatales. los retos y
perspectivas futuras.
La tematica para el seminario-taller sera la siguiente:
[ Temas: ]
[o Nuevos retos y perspectivas de las Universidades Estatales. W

Situacidén actual de la Vida Estudiantil desde sus actores (funcionarios de

Vida Estudiantil, estudiantes y docentes).

Vida Estudiantii y su contribucién al desarrollo de las Universidades

Estatales.

Lo

Vida Estudiantii y CONARE: Situacién actual, nuevos retos y perspectivas.

]

Fecha de ejecucion: 10 y 11 de agosto de 2000
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Segunda Etapa: Formulacion del marco estratégico de referencia (Vision,
Mision, Areas de Desarrollo, Politicas y lineamientos Estratégicos).

Descripcion Responsables Producto

o Consiste en la elaboracién de e La Comisién e Los integrantes de la

una propuesta formal denomina- Especial. Comision Especial
da Documento Integrado, que elaboraran un plan-
incluye definiciones de la Visién, teamiento politico con
Misién, Areas de Desarrollo o de base en los aportes del
Influencia, Politicas y Objetivos Seminario-taller, y las
Estratégicos. observaciones y reco-
e La Comisidon Especial recibira mendaciones que
permanentemente observaciones elaboren los miembros
y recomendaciones que enri- de las Vicerrectorias
quezcan el cumplimiento de la de Vida Estudiantil de
labor encomendada. las Universidades ads-

¢ El| documento resultante de esta critas a CONARE.

segunda etapa constituira el
insumo principal para la tercera
etapa, a cargo de las Comisiones
Permanentes.

Tercera etapa: Elaboracién de los programas y proyectos operativos.

Descripcién Responsables Producto
e Consiste en la o La elaboracién de los e Elaboracion del com-
elaboracion de los  programas y proyectos  ponente operativo del

especificos correspon-  Plan.
dera a cada una de las

Comisiones Perma-

programas y proyectos
especificos segun las
areas de  accion,
nentes

objetivos y estrategias
de accidn.

segun su
campo de accién.
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Cuarta etapa: Integracién del Plan de Desarrollo a mediano plazo.

Descripcion

Responsables

Producto

e Corresponde a la inte-  La

gracion de la pro-
puesta de mediano
plazo para el desarro-
llo estratégico de Vida
Estudiantil en el con-
texto del CONARE.

integraciéon vy
dacciéon final de este
documento correspon-
dera a la Comision
Especial y tendra
caracter oficial una vez
aprobada por la
Comisiéon de Vicerrec-
tores de Vida Estu-
diantil.
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re- ¢ Propuesta

integrada
que contempila el
planteamiento politico
y los diferentes compo-
nentes operativos, pro-

porcionando ademas
detalles para su
ejecucion.
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