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Esta memoria final fue elaborada
gracias a la subvencion otorgada
por el Centro Internacional de

Investigaciones para el Desarrollo
(IDRC, por sus siglas en inglés), con
sede en Ottawa, Canada, mediante
el proyecto “Fortaleciendo Sistemas
Inclusivos de Ciencia e Innovacion
en América Latina a través de una
Red de Investigacion Colaborativa”.
Esta subvencion financio el
Proyecto 12-CR: “Fortalecimiento
de las competencias ambientales
en las comunidades a través de la
innovacion tecnolégica y
metodolégica para impulsar la
resiliencia en la gestion del riesgo a
desastres y el cambio climatico en
el cantén de Heredia, Costa Rica; el
distrito de Almirante, en Bocas del
Toro, Panama; y la comunidad
indigena Achi de Rabinal, en el
departamento de Baja Verapaz,
Guatemala” (COPAGUAR).

Las opiniones expresadas en este documento no representan necesariamente las del
IDRC o su Junta de Gobernadores. La mencién de nombres de empresas o productos
comerciales no implica su aprobacion por parte del CeNAT.
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Algunos derechos reservados. Este
trabajo se pone a disposicién
conforme a la licencia de Creative
Commons 4.0 (CC BY-NC-SA);
Atribucion-No Comercial-Compartir
Obras Derivadas Igual (CC-BY-NC-SA),
la cual permite usar una obra para
crear otra obra o contenido,
modificando o no la obra original,
siempre que se cite al autor original y
que las obras resultantes se
compartan bajo el mismo tipo de
licencia y no tenga fines comerciales.
El uso de esta obra no debe sugerir
que el CeNAT respalda a ninguna
organizacion, producto o servicio
especifico.

https://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/legalcode.en
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Presentacion

Dr.José
Vega Baudrit Campos Gallo, MBA

Director a.i del Director del Area de
CeNAT-CONARE Gestion Ambiental

El Centro Nacional de Alta
Tecnologia (CeNAT-CONARE)
programa del Consejo Nacional
de Rectores (CONARE), a través
del Area de Gestion Ambiental y
su Programa  Observatorio
Climatico, presenta la memoria
del proyecto titulado
“Fortalecimiento ([ las
competencias ambientales en
las comunidades a través de la
innovacion tecnoldgica vy
metodolégica para impulsar la
resiliencia en la Gestion del
Riesgo a Desastres y el Cambio
Climatico”, una iniciativa de
colaboracién internacional
ejecutada entre 2023 y 2025 en
los territorios de Heredia (Costa
Rica), Almirante (Panama) vy
Rabinal (Guatemala).

Este proyecto, identificado bajo el
acronimo COPAGUAR (Colaboracion
Cientifica, Participacion, Gestion del
Riesgo a Desastres, Union Ambiental
para la Agenda 2030 y la Resiliencia),
nacié6 del esfuerzo articulado entre
CeNAT-CONARE, la Municipalidad de
Heredia, la Universidad Maritima
Internacional de Panama (UMIP), y el
punto focal de Guatemala, junto con
actores comunitarios y académicos de
los tres paises involucrados. La eleccién
del nombre COPAGUAR representé el
compromiso de los paises socios (Costa
Rica, Panama y Guatemala) con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible
(Agenda 2030) y con el fortalecimiento
de la resiliencia comunitaria ante los
efectos del cambio climatico y los
desastres.



;Qué hacer Si estas en un lugar
;Ugﬁ o durante un 'rerremg?c?

Alo largo del proceso, se aplicé una
metodologia participativa con
enfoque  constructivista, que
integr6 saberes cientificos y
conocimientos locales. La ejecucidn
se estructur6 en dos fases
complementarias: la  primera,
centrada en la construcciéon de
mapas de percepcién del riesgo
desde una mirada territorial,
ecolégica y social; y la segunda,
orientada al rescate de la memoria

histérica y la transmisién de
saberes intergeneracionales,
incorporando herramientas
didacticas como rompecabezas,
video de las geodinamicas,
recursos audiovisuales y

actividades ludicas en familia.

Como parte del proceso metodolégico, se implementaron pruebas

diagndsticas tipo pretest y postest, con el fin de medir

el desarrollo de

competencias en gestion del riesgo, valores ambientales y pensamiento
critico en las comunidades participantes. Se atendié también a los
principios de accesibilidad e inclusion mediante el uso de lenguaje de
sefias y asistencia para personas con limitaciones de alfabetizacion.

Uno de los productos mas innovadores del proyecto fue
el disefio de una aplicacion movil educativa e inclusiva,
que permitié a las personas menores de edad crear
mapas de percepciéon del riesgo en sus comunidades. Esta
herramienta incorporé elementos de gamificacién y

resolucion de problemas, con un enfoque basado en la
educacion del sitio, promoviendo el disefio de planes

familiares de prevencion, atencion de emergencias y
rutas de evacuacién. La aplicacion, accesible en
plataformas mdviles y web, facilitd el aprendizaje activoy
colaborativo en un entorno ludico y motivador.




El proyecto COPAGUAR logré un
importante impacto comunitario,
formando capacidades en mas de
100 lideres y docentes de las zonas
de intervencién, asi como en
alrededor de 200 personas menores
de edad. Se llevaron a cabo 17
talleres presenciales y virtuales, y se
desarrolld un proceso de
capacitacion de formadores en la
metodologia de METEN de
percepcion del riesgo, fortaleciendo
asi las competencias locales para la
gestion del territorio y la
planificacién comunitaria. Ademas,
se distribuyeron mas de 200 cajas de
herramientas didacticas entre las
personas socias y beneficiarias.

P

Finalmente, se prepard una propuesta
de articulo cientifico bajo el enfoque de
ciencia abierta, con el objetivo de
contribuir a la diseminacion del
conocimiento generado y promover el
acceso al aprendizaje colectivo desde
una perspectiva regional y colaborativa.

Desde el CeNAT-CONARE, se reconoce
el valor de este proyecto como un
ejemplo exitoso de cooperacién
regional, innovacién educativa vy
empoderamiento comunitario frente a
los desafios del cambio climatico y los
desastres. Los resultados obtenidos
reafirman el compromiso institucional
con la construccion de sociedades mas

resilientes, equitativas y conscientes de
su entorno.
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Coordinadora del Proyecto COPAGUAR 12-CR
Investigadora asociada
Area de Gestion Ambiental del CeNAT-CONARE

No cabe duda de que, en la actualidad,
el cambio climatico se considera la
principal amenaza y el mayor problema
global del siglo XXI. Esta situacién es
resultado del modelo de desarrollo
socioeconémico insostenible y del
elevado consumo y dependencia de
combustibles fosiles. Centroamérica no
es ajena a esta realidad, ya que enfrenta
altos niveles de vulnerabilidad ante
desastres y los graves efectos del
cambio climatico. La region
experimenta impactos cada vez mas
intensos de los riesgos de desastres
asociados al clima, que se manifiestan
en cascada debido a su alta
vulnerabilidad, exposicion y
sensibilidad ecolégica. Entre estos
impactos se encuentran las sequias, las
inundaciones, el aumento del nivel del
mar y las olas de calor, entre otros.

El cambio climatico actia como un impulsor del riesgo, amplificando otros factores
subyacentes como la desigualdad, el analfabetismo, la pobreza, la degradacién de los
suelos, la deforestacidn, la pérdida de biodiversidad y el crecimiento poblacional (IPCC,

2022; Lavell & Chavez, 2023; UNDRR, 2024). Este panorama limita la capacidad de las
personas para reducir su vulnerabilidad, implementar acciones de prevenciéon y
preparacién, y aprender cdmo reaccionar ante un desastre real (UNDRR ROAC, 2022).




En respuesta a esta problematica, se
formulé el proyecto “Fortalecimiento
de las competencias ambientales en las
comunidades a través de la innovacion
tecnolégica y metodoldgica para
impulsar la resiliencia en la gestion del
riesgo a desastres y el cambio
climatico”, el cual se implementa en el
cantén de Heredia, Costa Rica; el
distrito de Almirante, Bocas del Toro,
Pa 'y la comunidad indigena Achi
ofS g en el departamento de
B Verapaz, uatemala. Este
denominado COPAGUAR
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El proyecto fue una de las 13
iniciativas ganadoras de un fondo de
100,000.00 USD en 2023, en |la
primera convocatoria publica del
proyecto CSUCA-IDRC: “Fortaleciendo
sistemas inclusivos de ciencia e
innovacion en Ameérica Latina a través
de una red de investigacion
colaborativa”, organizado por el
CSUCA (Consejo Superior
Universitario Centroamericano), la
Secretaria General del SICA ( SG-SICA),
Comision para el Desarrollo Cientifico
y Tecnoldgico de Centroamérica y
Panama (CTCAP) y La Secretaria
Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (SENACYT de Panama y
Guatemala). Su objetivo es fortalecer
el vinculo entre investigacion,
innovacion e inclusiéon en
Centroamérica, mediante proyectos
colaborativos que aborden los retos
de exclusién social y contribuyan al
desarrollo sostenible regional.
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En el afio 2024, el proyecto inicid sus
funciones técnicas bajo la
coordinacion del Area de Gestion
Ambiental (AGA) del Centro Nacional
de Alta Tecnologia (CeNAT-CONARE),
programa del Consejo Nacional de
Rectores (CONARE), como institucion
lider. En conjunto con socios y
colaboradores de los tres paises,
COPAGUAR 12-CR se alinea con el
enfoque de trabajo del AGA, centrado
en la proteccion ambiental, energias
limpias, cambio climatico, agromatica,
seguridad alimentaria y alianzas
estratégicas a nivel nacional e
internacional.
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La iniciativa fue disefiada para incidir
directamente en el fortalecimiento de
capacidades comunitarias, mediante enfoques
metodoldégicos participativos, el rescate de
saberes ancestrales y locales, y la aplicaciéon de
herramientas de innovacién tecnoldgica
adaptadas a diversos contextos. A través de
una alianza entre instituciones académicas,
gobiernos locales, organismos técnicos vy
consultores de los tres paises, se desarrollaron
procesos formativos, productos tecnolégicos,
diagnésticos  territoriales, materiales 'y
recursos didacticos. Estos esfuerzos no solo
buscaban transferir conocimiento, sino
también promover la cocreacidn, la innovacién
y la apropiacién social del mismo.




El acronimo COPAGUAR asociado al proyecto fue propuesto
por el consorcio cientifico, las letras iniciales hacen referencia
a los paises participantes: CO (Costa Rica), PA (Panama) y GUA
(Guatemala). Ademas, este vocablo hace referencia al enfoque
tedrico, metodolégico y axioldgico necesario para contribuir a
enfrentar los problemas que afectan a las poblaciones de
dichos territorios. Para alcanzar el propdsito general y los
objetivos especificos del proyecto, se requiere una
combinacién de conocimientos, acciones y habilidades
orientadas a la colaboracién cientifica, la participacion
ciudadana, la gestién del riesgo de desastres, el compromiso
ambiental con la Agenda 2030y la construccion de resiliencia.

Las letras finales “A” y “R” del acrénimo
refieren explicitamente a la Agenda 2030 (A),
subrayando la importancia de cumplir con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, y a la
Resiliencia (R), entendida como una estrategia
fundamental para enfrentar la crisis climatica
en nuestras comunidades.

Colaboracién
Cientifica

(A) Agenda 2030
(R) Resiliencia

CO (Costa Rica)

Y YGEREINE)) GUA (Guatemala)



Por consiguiente, en la constituciéon y descripcion del
acréonimo, quedd plasmado desde la concepcién misma del
proyecto, el sentir y el derrotero propuesto por el consorcio
cientifico trinacional para cumplir con el objetivo general
planteado: “Articular esfuerzos regionales para contribuir al
mejoramiento de las competencias ambientales en la gestion del
riesgo de desastres y del cambio climdtico en poblaciones
vulnerables, con el fin de aumentar su resiliencia y calidad de vida
mediante herramientas metodoldgicas. Esto se realiza en el
canton de Heredia, Costa Rica; el distrito de Almirante, en Bocas
del Toro, Panama; y la comunidad indigena Achi de Rabinal, en el
departamento de Baja Verapaz, Guatemala”,

El proyecto buscé generar formacion y fortalecimiento de

impactos diferenciados por género
y edad, reducir brechas en
educacion ambiental y
participacién femenina, asi como
impulsar enfoques comunitarios
con énfasis en la nifiez, los pueblos
indigenas y el enfoque de género.
Por ello, para lograr un impacto
directo en ES distintas
poblaciones beneficiarias de cada
pais, el Plan de Trabajo contempld
14 objetivos especificos para
implementar procesos de

capacidades locales en gestion del
riesgo y adaptacion al cambio
climatico, desarrollar y validar
materiales educativos impresos y
digitales, culturalmente
pertinentes, aplicar la innovacion
tecnolégica para facilitar el acceso
a la informacion y a herramientas
preventivas y generar evidencia

mediante metodologias
participativas que orienten
politicas  publicas locales vy
regionales.
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La propuesta metodoldgica se basé en
la accion participativa con enfoque
constructivista. Se estructuré en torno
a talleres comunitarios para elaborar
mapas de percepcion del riesgo,
rescatar saberes locales y memoria
historica, y disefar planes familiares y
comunales de prevencion y atencion de
emergencias. Ademas, incluyé el
desarrollo de wuna aplicacion movil
lGdica dirigida a personas menores de
edad sobre rutas de evacuacion vy
prevencion, asi como capacitaciones
hibridas (presenciales y virtuales) para
socios, colaboradores y miembros de
las comunidades beneficiarias.

La primera fase se enfoc6 en el
aprendizaje cooperativo mediante la
elaboracion de mapas de percepcién
del riesgo a partir del conocimiento del
propio contexto geografico, lo que
permite construir una visién sistémica
de los riesgos desde una perspectiva
territorial, ecolégica y social. Se parte
de la premisa teédrica de que los
riesgos y los desastres no son
naturales, sino espaciales, por lo que
el objetivo es desarrollar in el/iqge‘ncia_.
espacial. - g G

-
pl

En una segunda fase, se impulsé el rescate
de saberes —aunque no sean considerados
cientificos—, valorando su importancia
equivalente al conocimiento técnico. Se
fomenté el didlogo intergeneracional
mediante entrevistas que recopilan la
experiencia de las personas respecto a la
vivencia de haber sufrido algun desastre,
dando lugar a la construcciéon de memoria
histérica 'y relatos autobiograficos
comunales.
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Se emplearon también recursos
didacticos ludicos, como el
rompecabezas de la tecténica de
placas, materiales audiovisuales y la
app CLUB COPAGUAR, especialmente
diseflada cony para nifias y nifios. A su
vez, se promovieron dinamicas de
trabajo colaborativo desde el nucleo
familiar, fomentando la elaboracion de
planes familiares de prevencion como
herramienta clave para la gobernanza
y la planificacién del territorio.

Como producto final, se construyo el
Plan Familiar de Prevencion de
Riesgos de Desastres, asi como el
Mapa y Plan Comunitario de Gestidn
del Riesgo, todo con participacion de
los actores sociales involucrados.
Estas acciones se guian por la Caja de
Herramientas en Gestién del Riesgo y
Cambio Climatico disefiada para el
proyecto.
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En resumen, esta memoria sistematiza los resultados
del proyecto, sus hallazgos mas relevantes, las
lecciones aprendidas y las recomendaciones para
procesos futuros de fortalecimiento comunitario, en
el marco de la Agenda 2030. El documento refleja el
caracter inclusivo, intercultural y territorial que 2

orientd cada fase del proyecto, permitiendo un
abordaje integral de la resiliencia ante los desafios :
ambientales y sociales que enfrenta la regién. A
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Antecedentes
tel Proyecto

El proyecto “Fortalecimiento
de las competencias
ambientales en las
comunidades a través de la
innovacion  tecnoldgica y
metodoldgica para impulsar la
resiliencia en la Gestion del
Riesgo a Desastres y el
Cambio Climatico” surge en el
marco de la convocatoria
regional promovida por el
Consejo Superior Universitario
Centroamericano (CSUCA) y el
Centro  Internacional de
Investigaciones para el
Desarrollo (IDRC) de Canada.
Esta convocatoria, titulada
“Fortaleciendo sistemas
inclusivos de ciencia e
innovacion en América Latina
a través de una red de
investigacion  colaborativa”,
fue concebida para impulsar
propuestas que fortalecieran
el nexo entre investigacion,
innovacion e inclusion en los
paises miembros del SICA
(Sistema de la Integracion
Centroamericana).
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En ese contexto, el proyecto responde a wuna
problematica compartida por diversas comunidades
centroamericanas: la alta vulnerabilidad ante desastres
socio-naturales y los efectos del cambio climatico,
sumada a situaciones estructurales de exclusién social,
desigualdad de género y baja participacién de actores
comunitarios en los procesos de gestién del riesgo.
Particularmente, se identificaron brechas significativas
en competencias ambientales, acceso a herramientas
educativas actualizadas y en la apropiacion
comunitaria de metodologias que fortalezcan Ia
resiliencia local.

La iniciativa fue formulada por el Centro Nacional de Alta Tecnologia (CeNAT-CONARE) del
Consejo Nacional de Rectores (CONARE), a través de su Area de Gestion Ambiental, con el
apoyo de la Municipalidad de Heredia, en alianza con instituciones de tres paises: la
Universidad Maritima Internacional de Panama (UMIP), el Punto Focal Consultor en
Guatemala y el Doctorado en Ciencias Naturales para el Desarrollo (DOCINADE). Esta red
de trabajo conforma un consorcio multiactor y multinacional, orientado a generar
soluciones regionales mediante enfoques innovadores, inclusivos y contextualizados.

16



La propuesta se enmarca también en los
lineamientos de politica cientifica y
tecnolégica de la regiéon, los cuales
reconocen la urgencia de articular
ciencia, tecnologia e innovacion (CTI) con
enfoques sociales, de género y
territoriales para enfrentar los desafios
actuales del desarrollo. En particular,
busca contribuir a superar la desconexién
histérica entre la produccién de
conocimiento y las necesidades reales de
las comunidades mas vulnerables, como
pueblos indigenas, mujeres, poblacién
rural, nifiez y personas migrantes. De los
cuatro ejes tematicos del proyecto
CSUCA-IDRC, el proyecto COPAGUAR/12
CR se desarrolla bajo el eje tematico:
ciencia de datos, transformacién digital,
inteligencia artificial y cambio climatico
en los paises miembros del SICA.



En el disefio del proyecto se identific:
territorios de intervencion que re
diversidad y complejidad socioc
Centroamérica: el cantéon de Here

Rica), el distrito de Almirante en Bo
(Panama), y la comunidad indig

Rabinal, Baja Verapaz (Guate
territorios comparten no sol
exposicion a amenazas naturales,
socionaturales, sino también ion
histéricas en el acceso a recursos acic
herramientas que les permitan ONGa
riesgos de manera sostenible y autonoma

El proyecto se plantea, por
tanto, como una respuesta
directa a la necesidad de
generar capacidades locales
y regionales para la gestion
del riesgo y la adaptacién al
cambio climatico, integrando
tecnologias digitales,
metodologias participativas
e instrumentos educativos
accesibles, todo ello con un
fuerte enfoque de equidad,
pertinencia cultural y
sostenibilidad.




Agenda

Colaboracién
Cientifica

Resilencia

DESCRIPCION
el Proyecto




El proyecto “Fortalecimiento de las
competencias ambientales en las
comunidades a través de la
innovaciéon tecnolégica y
metodolégica para impulsar la
resiliencia en la Gestion del Riesgo a
Desastres y el Cambio Climatico”
(12-CR) tuvo como propdsito central
el desarrollo de capacidades locales
en comunidades vulnerables de tres
paises centroamericanos —Costa
Rica, Panama y Guatemala— con el
fin de que pudieran enfrentar de
manera informada, participativa e
inclusiva los desafios derivados del
cambio climatico y los riesgos de
desastres.

El proyecto fue ejecutado bajo el liderazgo del Centro
Nacional de Alta Tecnologia (CeNAT-CONARE), Area de
Gestion Ambiental, con el respaldo del Consejo Nacional de
Rectores (CONARE) y en el marco del proyecto regional del
CSUCA-IDRC, orientado al fortalecimiento del nexo
investigacién-innovacién-inclusion en Centroamérica.

Participaron como socios
estratégicos instituciones como la
Universidad Maritima Internacional
de Panama (UMIP), la consultora
Punto Focal en Guatemala, el
Doctorado en Ciencias Naturales
para el Desarrollo (DOCINADE) y la
Municipalidad de Heredia (Costa
Rica).
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Asimismo, colaboraron entidades
clave como el Ministerio de Educacion
Publica (MEP), el Instituto Nacional de
las Mujeres (INAMU), la Comisidn
Nacional de Prevencién de Riesgos y
Atencion de Emergencias (CNE), la
Universidad Nacional de Costa Ricayla
Municipalidad de Rabinal (Guatemala),
tal y como se muestra a continuacion:

Nombre

Carlos Alvarado

Carlos Aguirre

Sonia Olivares
Kemly Camacho
Esther Garcia

Efrén Rosales

Institucion

Secretario General del CSUCA

Coordinador General Unidad
Ejecutora

Asistente Técnica de Proyecto
Consultora de Género
Asistente de comunicaciones

Asistente Financiero

Correo electréonico

carlosalvarado@csuca.org

carlosaguirre@csuca.org

soniaolivares@csuc.org
kemlycamacho®@csuca.org
esthergarcia@csuca.org

efrenrosales@csuca.org




Lider y socios del nrovecto
COPAGURR 12-CR

Lider y socios del proyecto

Pais Institucion
Lider del proyecto Costa Rica Area de Gestion Ambiental (AGA) del
Jeannette Arauz Mufioz Centro Nacional de Alta Tecnologia

(CeNAT-CONARE), programa del Consejo
Nacional de Rectores (CONARE)

Allan Campos Gallo Costa Rica Director del AGA - CeNAT-CONARE

Cheiling Venegas Villalobos Costa Rica Municipalidad de Heredia

Angela Aguilar Vargas Costa Rica Municipalidad de Heredia
Amaly Fong Lee Panama Universidad Maritima Internacional de
Panama

Susy Jeannette Girén Galvez ~ Guatemala Consultora y Punto Focal

Cristian Moreira Segura Costa Rica Doctorado en Ciencias Naturales para el
Desarrollo (DOCINADE) ITCR

q,\) Total de socios: 4 de Costa Rica y su lider o coordinadora de Costa
%(? 7 socios Rica, 1 de Panamay 1 de Guatemala.




Coordinadora del Proyecto, Area de
Gestion Ambiental, CeNAT-CONARE

! Jeannette Arauz Mufioz

Director Area de Gestion Ambiental,
CeNAT-CONARE

$ ) Allan Campo Gallo

Alcaldesa, Municipalidad de Heredia

@ Angela Aguilar Vargas

Docente e investigadora,

Encargada de Gestion del Riesgo, Universidad Maritima Internacional
Municipalidad de Heredia de Panama (UMIP), Panama

@ Cheiling Venegas Villalobos @ Amaly Fong Lee

Doctorado en Ciencias Naturales Consultora/Punto focal de

para el Desarrollo (DOCINADE) Guatemala

ITCR, Costa Rica

@ Susy Jeannette Gir6n Galvez
@ Cristian Moreira Segura

Total de

sociosy 7 socios
lider:

Costa Rica Panama Guatemala




Municipalidad
de Heredia,
Costa Rica

Luis Andrés
Palma Vindas

Teresita
Granados

Lidia
Chacon Fallas

Rogers
Araya Guerrero

Karol Vanessa
Fallas Corrales

Rodny
Rojas Villegas

Lorelly
Marin Mena

Andrea Eugenia
Ramirez Chaves

Andy José

Carmona Sanchez

Luis Felipe
Méndez Lopez

Marjorie
Chacdn Solis

Miurel
Flores Rodriguez

Vertianne
Fernandez Lépez

Colaboradores
del proyecto

Total de

colaboradores

Costa Rica

Guatemala

Universidad
Nacional de
Costa Rica
Raul

Ortega Moreno

CeNAT-CONARE
Jazmin
Calderdn Quirds
PIACT,

CeNAT-CONARE
/Consultora

Martha
Montero Vindas

CNE

Sandra
Saborio Pérez

INAMU, Costa
Rica

Suiyen

Ramirez Villegas

Ministerio de
Educacion
Publica

Stephanie
Quesada Méndez

Municipalidad
de Rabinal,
Baja Verapaz

Jenner David
Enriquez
Julian
Vasquez Chun
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Centro Nacional de Rectores (CONARE).

Area Gestién Ambiental, CeNAT del Centro
Nacional de Alta Tecnologia (CeNAT).

Ministerio de Educacion Publica (MEP),
Costa Rica.

Instituto Nacional de Mujeres (INAMU),
Costa Rica.

w &
5" & Godton [ JUMIP

CONSEJO NACIONAL CeNAT Ambiental

DE RECTORES

wooovoe UNA - & e

Doctorado en Ciencias Naturales para el
Desarrollo (DOCINADE)/ITCR, Costa Rica.
Comision Nacional de Prevencion de Riegos
y Atencién de Emergencias (CNE), Costa
Rica.

Universidad Maritima Internacional de
Panama (UMIP).

Municipalidad de Rabinal, Baja Verapaz

). 8
70 MINISTERIO DE :HNASGTIIJ#II?DE GomERND
L4 EDUCACION PUBLICA DE COSTA RICA
i LAS MUJERES
HEREDIA

D
(&) IDRC-CRDI
Canadi

) @ SICA
crea) W
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fimbito de
intervencion
territorial y paises
miembros del
consorcio cientifico

Las acciones del proyecto se desarrollaron en tres
localidades  seleccionadas por su vulnerabilidad
socioambiental y su potencial de articulacién
comunitaria:

Comunidad
indigena Achi de

Distrito de
Almirante,

Canton de
Heredia,

Bocas del
Toro, Panama

Costa Rica

Rabinal, Baja
Verapaz, Guatemala

Estas comunidades presentaron
diversas amenazas de origen
natural, socionatural y antrépico,
tales como sismos, huracanes,
inundaciones, incendios forestales y
deslizamientos, asi como
condiciones de pobreza estructural y
una limitada capacidad de respuesta

institucional. Ademas, fueron
territorios caracterizados por la
coexistencia de multiples

expresiones culturales y sociales,
incluyendo  poblacion  indigena,
afrodescendiente, migrante y rural.



a3

© S
3/11/2023

Duracién del l (Primer desembolso)

proyecto:

22 meses
S

Objetivos y
BIIIOIII!B )
estrategico

- AT

Fecha de
terminacion:

él 09/2025

El objetivo general planteado fue
articular esfuerzos regionales para
contribuir al mejoramiento de las
competencias ambientales en la
gestion del riesgo de desastres y del
cambio climatico en poblaciones
vulnerables, con el fin de aumentar
su resiliencia y mejorar su calidad
de vida mediante el uso de
herramientas metodolégicas en el
cantén de Heredia, Costa Rica; el
distrito de Almirante, Bocas del
Toro, Panama; y la comunidad
indigena Achi de Rabinal, en el
departamento de Baja Verapaz,
Guatemala.
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Con ello, se buscé fortalecer la
resiliencia comunitaria a través del
desarrollo de herramientas
tecnologicas, metodolégicas y
pedagogicas para la educacién
ambiental, integrando un enfoque
de equidad, inclusién, género vy
diversidad cultural.

El proyecto se basé en un enfoque ambientalmente
sostenible, territorial y constructivista, con perspectiva de
género, innovacién e inclusion social en los tres paises
participantes.

Objetivos

o Definir la linea base del proyecto a través de la aplicacion de un pretest para
la medicion de competencias previas de los distritos de Vara Blanca,
Heredia, Ulloa, San Francisco y Mercedes del cantén de Heredia en Costa
Rica, las comunidades del distrito de Almirante de Bocas del Toro, Panama,
y de la comunidad indigena Achi de Rabinal del departamento de Baja
Verapaz, Guatemala.

0 Realizar un proceso de formacién de formadores para la transferencia del
conocimiento de la metodologia de mapas de percepcion de la gestion del
riesgo a desastres en la red de colaboracion cientifica del proyecto.

e Elaborar un mapeo de los actores sociales de las comunidades del area de
influencia del proyecto de los paises.

0 Elaborar mapas de percepcién de riesgos de las comunidades vulnerables
por medio de talleres participativos para contribuir en la construccion de
una vision sistémica de los riesgos abordando su estudio desde una
perspectiva territorial, ecoldgica y social en las comunidades del area de
influencia del proyecto.




,/é Construir un diagnéstico del contexto

geografico social de las poblaciones

vulnerables de Varablanca, Heredia, Ulloa,

San Francisco, Mercedes, Costa Rica y del

distrito de Almirante, de Bocas del Toro,

| "~ Panama y de la comunidad indigena Achi de

Rabinal del departamento de Baja Verapaz,
Guatemala.

o Capacitar a miembros de las comunidades del

area de influencia del proyecto y a docentes

- miembros del Comité Institucional de Gestién

del Riesgo y Atencion de Emergencias de los

S centros educativos del cantén de Heredia

Costa Rica, Panama y Guatemala en la

aplicacion de las herramientas y recursos

metodolégicos en gestion del riesgo de
desastres y cambio climatico.

o Disefiar una aplicacién moévil de caracter
lddico como herramienta de aprendizaje
inclusivo para las comunidades sobre la
metodologia de mapas de percepcién del
riesgo y su aplicacién.

e Contribuir en el rescate de la memoria
histérica de las comunidades del area de
influencia mediante los relatos
autobiograficos comunales como
herramienta para la comprensién de los
riesgos y la generacion de una cultura
preventiva.

o Elaborar el Plan Familiar de Prevenciéon y
Atencion de Emergencias con las
comunidades vulnerables de Varablanca,
Heredia, Ulloa, San Francisco y Mercedes,
Costa Rica, las comunidades del distrito de
Almirante de Bocas del Toro, Panama y de la
comunidad indigena Achi de Rabinal del
departamento de Baja Verapaz, Guatemala
por medios digitales (Cédigo QR).




@ Disefiar, de manera conjunta, el mapa
comunal de gestion y el plan local de
gestion de ES comunidades
vulnerables del area de influencia del
proyecto.

m Realizar un taller de validacién del
diagnéstico del contexto geografico de
las comunidades del area de influencia
del proyecto y la aplicacion de un
postest para la medicion de las
competencias ambientales.

@ Realizar un intercambio de
experiencias entre  todas las
comunidades del drea de influencia del
proyecto de los paises participantes
por medio de plataformas virtuales
para la construcciéon colaborativa del
conocimiento en la gestion de riesgos
de desastres y las competencias
ambientales.
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@ Elaborar la memoria final del Proyecto con los aportes de todos los socios
participantes.

@ Realizar una propuesta de redaccion de articulo cientifico a publicarse en una
revista bajo el enfoque de ciencia abierta (open science, por sus siglas en
Inglés) de alcance de América Latina con la contribucién de algunas de las
lideres o lideresas de la comunidad que participan del proyecto o publico
meta, siguiendo las normas de los autores que contribuya en la difusién del
conocimiento cientifico y accesibilidad social mediante el trabajo
colaborativo entre cientificos.
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Gomponentes

ol u
me!o_do'oglcos v Desde enero qle 2%24, Iosdmliembros del
actividades E?e’}iil%é’n e Gitiples 22?5522
desarrolladas cles metodologicos. - o Erandes

Gestion del conocimiento

y linea hase

® Serealiz6 un mapeo de actores sociales en cada comunidad,
incluyendo lideres comunitarios, docentes y autoridades
locales.

® Sellevaron a cabo talleres comunitarios para la prueba piloto
de la encuesta pretest, orientada a la medicién de
competencias ambientales y la percepcién del riesgo de
desastres. Ademas, se definid la intervencion en cada
comunidad, tomando en cuenta sus necesidades especificas
de capacitacion y formacion.

® Seelabord uninforme de resultados de la evaluacién pretest
de competencias ambientales, el cual sirvi6 como insumo y
evidencia cientifica para establecer un diagndstico que
orientara las actividades del proyecto.

® Se realizaron diagndsticos geograficos, de amenazas y
riesgos de caracter sucinto en las comunidades beneficiarias
de los tres paises miembros del consorcio.




Formacion de formadores:

Se realizaron talleres
presenciales y virtuales con
$0cios, colahoradores y actores
clave para la capacitacion en el

uso de la Caja de Herramientas en

Gestion del Riesgo de Desastres.

® Se capacité en enfoques
transversales como género, accion
climatica, inclusién de poblacién
migrante y participacion
intergeneracional.

® El Programa DOCINADE, la CNE, la
consultora encargada del PIACT, el
INAMU y la OIM participaron de
manera destacada como ponentes
en temas de competencias
ambientales y gestién del riesgo de

desastres, con enfoque
comunitario y politicas publicas
inclusivas.

Se realizaron talleres sobre recursos

didacticos en competencias
ambientales para la gestion del riesgo
de desastres y cambio climatico,
dirigidos a los tres paises.

Se propuso una metodologia ludica
para el uso de los recursos didacticos
sobre la tematica de Geodinamica
Externa y Combinada, Variabilidad y
Cambio Climatico.

Se elaboré un informe de analisis
estadistico del pretest y postest de las
competencias ambientales en los tres
paises.
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Desarrolioy
validacion de guias y
recursos didacticos

Se disefd, elabord y validé la Caja de Herramientas en
Gestion del Riesgo y Cambio Climatico, compuesta por:

® Se disefid una unidad didactica para docentes y
facilitadores en Educacion Ambiental: Gestion del Riesgo
de Desastres y Cambio Climatico. Este documento
incluy6 materiales de apoyo como la lamina con la figura
de la fabula de la cascara de banano, un juego de 12
fichas intercambiables para utilizar con dicha lamina, un
afiche grande con la simbologia de diferentes riesgos y
dos juegos de esta misma simbologia en formato
pequefio. Para efectos practicos, la unidad didactica
estuvo conformada por los siguientes recursos
didacticos:

@ N° 1 “Entrevista para el Rescate de la Memoria Histérica”;

N° 2 “Plan Familiar de Prevencion de Riesgos de f"’ff“-f*“?‘_ - e

”, o " . 7 e ANICA inknciadn pur
Desast'res. (F,’IFPRD), N°e 3 Rglqtqs augoblograflcos ¥ Punto caLere ® ore.i
comunitarios”; y el Recurso Didactico N° 4 para la ™ OReccion o S
elaboracién del Mapa y Plan Comunitario de Prevencién  uw MOVIMIENTO ABs o7 -
de Riesgos de Desastres. Las guias N° 3 y N° 4 se utilizan ) omeceion pe

bajo la modalidad de educacion no formal. HENTO ReLaTvo




® Se incluyeron recursos
complementarios como el
rompecabezas "Tectonica de América
Central" y su folleto, stickers de
amenazas, y un USB con todos los
materiales.

@ Los consultores, socios, colaboradores
y el punto focal de Guatemala
realizaron una valiosa contribucién en
la revision técnica con enfoque de
género e interculturalidad para
asegurar la pertinencia y accesibilidad
de los materiales.

® Se incluyeron estos materiales en el
repositorio institucional de CONARE y
en la pestafia del proyecto
COPAGUAR-12CR de la plataforma
digital del CSUCA-IDRC.

o B
e
COPAGUAR
FORTAL ALESENLAS
A JE A OGICA Y
PARA ARESILIENCIA EN LA RIESGO A Y
EL A DEL
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Objetivo
Articular eifusrrcs mﬂnmwwd majoramiens de 43 compatencis
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hartamientss
enatodalogicas en ol cantén da Hecedia, Conta Rica, del distrizn de Almirants, de Bocas del Tors,
Fanama y de W comunidad indigena Achl de Rabiral del departamento de Eaja Verspar, Gustemala

Mapeo de actores de las Elaboracién y disefio de Caja
comunidades beneficiarias de herramientas en Gestién
del Riesgo de Desastres y
Cambio Climitico

Consulta a personas menores de edad
para el disedio de la APP mévil sobre
Gestion de Riesgos de Desastres y

Cambio Climitice
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A continuacion, se presenta un resumen infografico de la metodologia y los
recursos didacticos de la Caja de Herramientas en Gestion del Riesgo de
Desastres y Cambio Climatico elaborada en el proyecto COPAGUAR/12CR.

Proceso pedagégico de la Unidad Didactica para personas docentes y

personas facilitadores en Educacion Ambiental: gestién de desastres y
cambio climatico

|
( )

Dindmica de la
fabula de la
cascara de

banano

|
( )

Elaboracién de
los mapas de
percepcion de
riesgo por las
personas
participantes

a LOS CONCEPTOS

|

( )

Guia N° 1
“Rescate de la Guia N° 2 “Plan
Memoria Familiar de
Histérica” o la Prevencién de
Guia No.3: Riesgos de
Relatos Desastres”
Autobiograficos (PFPRD)
Comunitarios
é‘.\‘.-_-_;‘ ?_“
<
h o
A ek
Motk

Se realiza una
plenaria para
compartir la
informacion.

lﬂ%ﬂ s
T
[=] =

Se completa la
matriz con la
autoevaluacién
del PFPRD.

Se trabaja en
plenaria con las
personas
participantes
para socializar
los resultados.

App

https://arcg.is/09yKjy

y APP CLUB
COPAGUAR

Identificacién de la

s . Dindmica con el
Geodinamicas, tecténica Recurso didactico
de placas y prevencién N° 4 para la
de riesgos. elaboracién del
Mapay Plan
Comunitario de
Gestion de Riesgos
. y,
I
Se utiliza Se proyecta R
interactivamente el el video S
rompecabezas “Geodinamicas y
impreso con su prevencién de
folleto. riesgos”.
| T
s LN l
Ak 28 UG e ™\
La Sustentabilidad
Aam— del Plan significa:

Crep—

Opcional:
usar el
Rompecabez

as digital”
Costa Ricay
la Tecténica

Regional”

e LO TECNICO

comunidad con su
territorio.

Identificacion de
recursos
(oportunidades) y
riesgos.

Definicién de
responsabilidades y
seguimiento.

Formacién de las
personas actores
locales para el
mejoramiento de su
capacidad de
negociacion.
N\ l J
e A
Dinamica de trabajo:
Las personas participantes reciben
un mapa a gran escala (por ej.
censal) para que:

Identifiquen su comunidad y delimiten
las zonas de riesgo.

Identifiquen, localicen y hagan una lista
de los actores de la comunidad (publicos
y privados), definiendo sus roles y
responsabilidades adquiridas.

o LA ACCION COMUNITARIA

En la figura se mostr6 todo el proceso metodolégico y pedagogico de la unidad didactica para
comprenderlo desde una mirada integral. Finalmente, se destaco que la unidad didactica y todos
sus recursos fueron aportes cientificos conceptualizados como herramientas metodolégicas de
apoyo, y no sustituyeron las guias o documentos oficiales de los entes rectores en gestion de
riesgos de desastres de Costa Rica, Panama y Guatemala.




Innovacion
tecnologica
aplicada

Se desarrolld6 una APP interactiva
basada en la Guia N° 2 “Plan Familiar de
Prevencion de Riesgos de Desastres”,
accesible mediante codigo QR.

Se desarroll6 una Aplicacién para la
Documentacion del proceso de consulta
en comunidad sobre la aplicacion de la
Caja de Herramientas, accesible
mediante codigo QR

Se diseid de forma cocreativa una APP
o  videojuego educativo CLUB
COPAGUAR dirigido a nifios y nifias de
8 a 12 afos, basado en encuestas de
consulta y andlisis  estadisticos
realizados en talleres comunitarios en
los tres paises.

Se cred un formulario digital en
Survey123 (ArcGIS) para el registro
comunitario del proceso de consulta y
aplicacion de la unidad didactica.

Se desarrollaron varios cuestionarios en
Google Forms para la aplicacion de las
guias didacticas en linea.




Réplica (e talleres comunitarios
en gestion del riesgo de desastres

vy cambio climatico y aplicacion de
la encuesta postest

@ Aplicacién de Caja de Herramientas en
Gestién del Riesgo y Cambio Climatico
en los tres paises.

@ Se elaboraron METER
comunitarios de percepcién del
riesgo como  herramientas
diagnésticas y educativas.

® Se realizaron talleres comunitarios
para la aplicacion de la encuesta
postest para la medicion de
competencias ambientales y
percepcion del riesgo de desastres.
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El proyecto cuantificé y estimé 14
resultados vinculados con el
aumento de las competencias
ambientales en gestién del riesgo
de desastres y cambio climatico
de los socios, colaboradores y
actores de las comunidades
beneficiarias; el empoderamiento
de actores locales como
multiplicadores del conocimiento;
el fortalecimiento del vinculo
entre ciencia, innovacion,
educacién e inclusiéon social; la
diseminacion regional de
metodologias educativas
replicables para fortalecer
politicas publicas locales de
gestion de riesgo, cambio
climatico y resiliencia
comunitaria; asi como una mayor
visibilidad y acceso a recursos
tecnolégicos  disefados  con
enfoque de inclusién y equidad. A
continuacién, se presentaron
estos resultados planteados.

esperaaos

Se realizaron al menos 3 diagndsticos
geograficos y de riesgos en las comunidades
donde se desarroll6 el proyecto (uno por
pais).

Se aplicé al menos un pretest a una muestra
representativa de la poblacién beneficiaria
del proyecto para conocer las competencias
previas en materia ambiental y de gestién.de
riesgos.

Se aplicé al menos un postest a una muestra
representativa de la poblacién beneficiaria
del proyecto para conocer las competencias
adquiridas en materia ambiental y de gestidn
de riesgos.

Se transfiri6 conocimiento mediante la
creacion de espacios formativos, como la
capacitacion de capacitadores en la
comprension y uso de la metodologia “de
elaboraciéon de mapas de percepcion:del
riesgo, en los que participaron lideres, socios
y colaboradores del proyecto de todos. los
paises integrantes.
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Se desarrollaron 17 talleres bajo modalidad
hibrida con un enfoque de capacitacion orientado
al desarrollo de competencias (conocimientos,
valores, actitudes y habilidades) de las
comunidades vulnerables beneficiarias, mediante
la metodologia de elaboracion de mapas de
percepcion de riesgo y competencias ambientales.

Se realizé un taller final bajo modalidad hibrida
para propiciar el intercambio de experiencias
cientificas entre los socios del proyecto vy
representantes de todas las comunidades
vulnerables beneficiarias de los tres paises de la
red colaborativa.

Se capacitaron al menos 7 socios y 18
colaboradores en el uso de la metodologia de
mapas de percepcion del riesgo y competencias _ e
ambientales. &

Se capacitaron al menos 35 docentes de primery
segundo ciclo de educacion basica de las
comunidades de Vara Blanca, Heredia, Ulloa, San
Francisco Mercedes, Bocas del Toro y Achi de
Rabinal.

9 Se capacitaron al menos 75 personas del canton de Heredia, Costa Rica.

10 Se capacitaron al menos 15 personas del distrito de Almirante, Bocas del Toro,
Panama, en la metodologia de mapas de percepcion del riesgo y competencias
ambientales.

11 Se capacitaron al menos 15 lideres y lideresas de la comunidad indigena Achi
de Rabinal, departamento de Baja Verapaz, Guatemala, en la metodologia de
mapas de percepcion del riesgo y competencias ambientales.




12 Se entregaron al menos 200 cajas de herramientas
a los socios y beneficiarios del proyecto.

13 Se diseii6 al menos una aplicacion movil de
caracter ladico como herramienta de aprendizaje
inclusivo para las comunidades sobre la
metodologia de mapas de percepcién del riesgo y
su aplicacion.

Se redacté al menos una propuesta de articulo
cientifico para publicarse en una revista bajo el
enfoque de ciencia abierta (open science), con
alcance en América Latina, siguiendo las normas de
los autores, que contribuyé a la difusion del
conocimiento cientifico y la accesibilidad social
mediante el trabajo colaborativo entre cientificos.

También se realizaron diferentes actividades de
extension a la comunidad entre las que se pueden
mencionar las siguientes:

Participacién presencial el 17 de noviembre de 2023 en la Mesa de Gestion del
Riesgo de Desastres, en la sesion de la Municipalidad de Heredia, celebrada en el
Centro Cultural Omar Dengo, a cargo de la Dra. Jeannette Arauz Mufioz y de la
Sra. Cheiling Villalobos.

Se desarrollé el 18 de noviembre de 2024 el taller de aplicacion de la caja de
herramientas en Gestion del Riesgo de Desastres y Cambio Climatico en el Centro
Diurno de Ancianos Francisca Valerio, ubicado en San Rafael de Heredia, a cargo
de Jeannette Arauz Mufioz y Jazmin Calderdn Quiros.

Se participé y divulgd el Proyecto COPAGUAR/12CR a cargo de la Dra. Amaly Fong
Lee, el 8 de agosto de 2024, en el espacio Networking de SENACYT, un espacio
propuesto por la Secretaria Nacional de Ciencia y Tecnologia de Panama
(SENACYT) para dar a conocer investigaciones cientificas.

Se presento el 10 de mayo de 2024 el proyecto COPAGUAR12CR a estudiantes del
Curso de Gestiéon Ambiental de la Escuela de Sociologia de la Facultad de Ciencias
Sociales de la Universidad Nacional de Costa Rica, por parte de la Sra. Cheiling
Venegas Villalobos, socia de la Municipalidad de Heredia.
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Apuesta por Ia
inclusion social y el
enfoque territorial

Sistematizacion
y transferencia

Se logré una sistematizacion
continua de aprendizajes,
que incluyé:

El proyecto adoptdé una perspectiva de
innovacion inclusiva, entendida no solo
como el uso de nuevas tecnologias, sino
como un proceso participativo y de
cocreacion que emergié desde los propios
territorios y reconoci6 sus saberes,
necesidades y formas de organizacion. Se
promovié activamente la participacion de
mujeres, poblacién indigena,
afrodescendiente, migrante, personas
menores de edad, juventudes y personas
con discapacidad, con el fin de reducir
brechas histéricas y garantizar el acceso
equitativo  a los  beneficios del
conocimiento.

La elaboracion de informes técnicos y
metodolégicos.

La comparticion de resultados en foros
nacionales, regionales y globales, asi
como en plataformas digitales.

El fortalecimiento de redes de
colaboracion interinstitucional e
interterritorial en Centroaméricay el
mundo.

En suma, el Proyecto constituy6 una apuesta integral por transformar la
relaciéon entre las comunidades y su entorno mediante la ciencia, la
educacién ambiental y la innovacion participativa, promoviendo asi un
modelo de resiliencia territorial inclusivo, replicable y sostenible.
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Distrito Ulloa

Mario campos Arce.

Daisy Villalobos Cerdas

Litty Conejo Ocampo

Sonia cascante Romero
Marlen Araya Sanchez
Virginia Sequeira Miranda
Juan José Alvarez Benavides
Jeannette Conejo Sanchez
Ana Cecilia Villalobos Cerdas
Rubén Pefia Fernandez
Franklin Ramirez Vargas
Carmen Carvajal Castro
Maria Lidia Villalobos Cerdas
Flor de Maria Moya Alvarez
Lucia Araya Vélez

Rosa Montero Gamboa

Ana Maria Montenegro
Montenegro

Lucia Virginia Solis Sanchez
Marisol Serrano Calderdn
Ana Giselle Brenes Solis
Maria Isabel Alvarez Solis
Maria Gloria Rodriguez
Umafia

Gina Roman Gamboa

Hilda Zeledén Meléndez
Nidia Benavides Escalante
Norberto Camacho Chaverri
Daisy Gbmez Mora

80 Ambito local por pais

Costa Rica

® Carlos Mufioz Corea.

® Lilliana Bogarin Mora

e Priscilla Rodriguez Gémez

e Rocio Bonilla Calderdn

e Jorge Eduardo Montero Ramirez

Ligia Maria Hernandez
Amalia Corrales Carmona
Carmen Carvajal Castro
Franklin Ramirez Vargas

Distrito Mercedes

Roy Calvo Bermudez

Violeta Nunnari Saballos
Maria Olga Marta Salgo Mora
Maria Isabel Zamora Salazar
Henry Salazar Campos
Grettel Vargas Samudi
Keyna Chichilla Aguilar
Trinidad Berta Chacdn

Elias Jaén Lopez

Alicia Mena Rodriguez
Mirian Vargas Ulate

Distrito San Francisco
Maria Eugenia Vindas

Lidia Maria Segura Orozco
Elizabeth Avendafio Bricefio
Elizabeth Gonzalez

Grace Castillo Alvarez

Luis Guillermo Gémez
Elizabeth Duran Gomez
Francini Alvarado Aguero
Jeannette Cedefio Espinoza
Rosario Ledn Arguedas
Maria Eugenia Chaves Rojas

Mary Brieu Flory

Vera Quirds

Hilda Bastos Castro
Maria José Jiménez Arce
Francis Montery Morales
Mireya Araya Zarate
Laura Ledn Salazar
Argentina Moreno Moreno
Sonia Scot Cortelano
Elba Cordero Arrieta
Rosa Milet Ruiz Rojas
Oscar Cordero

Angélica Fuentes Bonilla

Varablanca

Ronny Miguel De La Mora
Hazel Dayana Morera Brenes
Sandra Ginnet Morera
Brenes

Warner Gonzalez Morera
Jeannette Mesén Orozco
Lidieth Arce Blanco
Yuliana Padilla Hidalgo
Laura Roman Arguedas
Rigoberto Sanchez M.
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| Actores
"~ Vinculados

Ambito -
13 institucional-Municipalidad
de Heredia

Teresita Granados Villalobos
Rogers Araya Guerrero
Karol Fallas Corrales

Luis Palma Vindas

Lidia Chacén Fallas

Miurel Flores Rodriguez
Andrea Ramirez Chaves
Andy Carmona Sanchez
Rodny Rojas Villegas
Marjorie Chacén Solis

Luis Felipe Méndez Lépez
Lorelly Marin Mena
Vertianne Fernandez L6pez




Lista de ninos con edades de

6 a 12 anos (Consulta
APP CLUB COPAGUAR

;oara la

Lista de nifnos con
edades de 9 a 11 ainos

(Lanzamiento APP CLUB
COPAGUAR en Costa
Rica)

01. (9 anos)
02. (9 anos)
03. (10 anos)
04. (11 anos)

01. (12 anos)
02. (12 aflos)
03. (12 anos)
04. (6 anos)
05. (10 anos)
06. (10 aflos)
07. (9 anos)
08. (12 aflos)
09. (8 anos)
10. (9 anos)

® 11. (8 anos)
® 12.(10 anos)
e 13.(9 anos)
e 14. (10 anos)
e 15. (9 anos)
® 16. (8 afnos)
® 17.(6 anos)
® 18. (7 afnos)
® 19. (9 anos)
e 20. (8 afnos)

® 21.(8 anos)
® 22.(8 anos)
e 23.(7 anos)
e 24, (7 anos)
e 25. (8 anos)
® 26. (8 anos)
® 27.(9 anos)

]

000




Ambito
institucional-Ministerio
de Educacion Publica

Stephanie Quesada Méndez

Ambito institucional
INAMU

Suiyen Ramirez Villegas
Aimara Espinoza Ulate
Mayra Brown Vargas
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Ambito institucional
CeNAT-CONARE

® Cynthia Cordero Solis, Directora de FUNCeNAT

® Jeannette Vargas, Oficial Contable-Proyectos, FUNCeNAT
e Allan Campos Gallo, Director de Gestion Ambiental

® Jazmin Calderdn Solis, Investigadora de Gestién Ambiental
® Mirsa Dominguez Alvarado, Recepcionista

e Rubén Padilla, Técnico en informatica

® José Andrés Valerin Pérez, Asistente en Informatica

® |saac Herreara Rodriguez, Asistente de Investigacion

e Jazel Dominguez Alvarado, Asistente de Investigacion

Ambito institucional
PIACT-CeNAT

® Martha Montero Vindas

Ambito Institucional
DOCINADE

® Dr. Cristian Moreira Segura

Ambito institucional
CNE

® Sheily Vallejos
® Sandra Saborio Pérez
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Ambito institucional Centro de
Ancianos Francisca Valerio, San

Alfredo Segura Espinoza
Amalia Acufa Ramirez

Ana Virginia Esquivel Chinchilla
Aurora Villalobos Vargas
Carlos Luis Ulate Ruiz

Carmen Araya Zarate

Claudia Jirén Diaz

Elsa Salazar Rojas

Flora Chacén Pérez

Hernaldo Céspedes Duarte
Hilda Luna Gutiérrez

Isabel Mufioz Hernandez

Leda Valerio Segura

Lorena Campos Vargas

Luz Leiva Fernandez

Maria Cecilia Campos Salas
Maria Teresa Ramirez Esquivel

Rafael de Heredia

Melina Villalobos Vargas
Mercedes Oviedo Lobo
Merna Simpson Kenton
Mery Alfaro Hernandez
Miguel Acuia Vargas
Nidia Alfaro Barrantes
Nuria Lobo Muiioz

Olga Brenes Arias

Oscar Campos Chaves
Rosa Montero Montero
Rosa Salas Ramirez
Sandra Matamoros Vindas
Soledad Garcia Castro
Victor Gdmez Ramirez
Victor Manuel Ramirez Ramirez
Zulay Miranda Sanchez
Zulema Gonzalez Solano



Ambito institucional Cruz
Roja-Coordinadora WASH

VELRESEREUES

Ambito agencia internacional
Organizacion Internacional de | 1
Migraciones (OIM)

Silvia Arce Solano

Ambito privado

Andrea Pérez Vallejos

Carlos Montero Cascante

Keyla Bermudez, CaNUuARTS

Dante Miguel Victorio Toledo Huamani

Honduras

Ambito Institucional
Colectivo Cruzando
Fronteras

o Giselle Vanessa Vaquedano Sevilla



Guatemala ‘

Jenner David Enriquez
Julian Vasquez Chun
Selvin Teni, enlace local

Octaviano Alvarado, alcalde Municipal Rabinal.
Florencio Xitumul Soloman, Presidente del
COCODE (Aldea Chiac).

Augusto Lopez Osorio (Aldea Chiac).

Julio Manuel Pérez (Aldea Chiac).

Virginia Garcia Camo (Aldea Chiac).

Sandra Chen (Aldea Chiac).

Mario Francisco Sanchez Guatemala
(Asentamiento Pacux)

Francisco Chen (Asentamiento Pacux)

Alselmo Chen (Asentamiento Pacux)

Juana Osorio Vargas (Asentamiento Pacux)
Juan Antonio Sanchez (Asentamiento Pacux)
Rudy Estuardo Sucup Lopez, Caritas Verapaz
Elvira Piox Lépez, Directora Escuela Rural Pacux,
Ministerio de Educacién, Rabinal

Jorge Gilberto Camé Chen, Sindico Municipal,
Municipalidad de Rabinal

Reina Stefaniia Cuja Osorio, Directora de la
Direcciéon Municipal de la Mujer (DMM),
Municipalidad Rabinal

Julia Maria Dolores Mejia Sucup, Comunidad
Pacux

Karen Yaneth Paola Pérez Mejia

Rosa lvory Osorio

Felipe Manuel Osorio

Silberio Soloman Castro

Francisco De paz Manuel

Maria Chen Manuel

Maria Pedrina Juarez Alvarado
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01. (13 anos)
02. (12 anos)
03. (11 anos)
04. (11 anos)

05. (12 anos)
06. (12 anos)
07. (12 anos)
08. (8 anos)

Adolescente
mujer

ujeres 23
w70

Adolescente
hombre




Panama

Sr. Roberto Aparicio Vicerrector de la UMIP.
Sr. Rector Victor Luna Barahona.

Sra. Marilyn Bustamante decana de la
Facultad de Ingenieria Civil Maritima de la
UMIP.

Sr. Cadete Christian Zuleta, UMIP

Sra. Briseida Omayra Aviles Miranda

Sra. Monica Hernandez

Sra. Kenia Abrego

Sr. Elvis Aviles

Sra. Briseida Miranda Mojica de Aviles

Sra. Neyra Diaz Adamson, jefa de la oficina
de Seguridad Ocupacional y Gestion de
Riesgos de Desastres.

Sra. Luriel Caballero, profesora de Ciencia

Ambientales del Colegi6 Luis Amigo.

Sr. Félix Holder, Teniente del Benemérito
Cuerpo de Bomberos de Panama.

Sr. Ameth Zapata - Alcalde de Almirante

Sra. Migdalia Ortiz - directora del hospital de
Almirante

Hna. Miroslava - directora del Colegio Luis
Amigé Cebla

Sra. Lourdes Gutiérrez, voluntaria, Cruz Roja
de Panama

Sr. Adherbal De La Rosa (SINAPROCQ). Actual
Secretario Ejecutivo de CEPREDENAC.

Sr. Juan José Santamaria - director del MIDA
de Almirante.

Sr. German Cruz - Gerente de Logistica de
Chiquita Brands International (Sede de
Almirante).

Sra. Natividad Grant - directora del
Ministerio De Desarrollo Social (MIDES) de
Almirante.

Sra. Zoraida Smith - directora de la
Autoridad Maritima de Panama (Sede
Bocas del Toro).

Sr. Luis Lezcano, director del Hospital de
Almirante.

Sra. Yesica Romero. Diputada del circuito
de Bocas del Toro,

Sr. Estanilao Taylor

Sr. Felix Armando Holder

Sr. Gabriel Molina

Sra. Gisell Serrano

Sra. Iris Downer D.

Sr. Karin Correa

Sra. Sofia Cox

Arielis Bonilla

Paola Brown

Brigitte Pérez

Nelson Quintero

Marisol Quiroz

Octavio Miranda

Nelsa Cisneros

Rubén Muioz

Jose Anderson

Elkyaer Sanchez

Pedro Miranda
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lramirezd
Comentario en el texto
Unmarked definida por lramirezd

Comentario en el texto
Se corrige la estadística de 49 a 45 actores.
Ver fe de erratas al final del documento.

Comentario en el texto
Se eliminan los siguientes nombres porque estas personas no estuvieron vinculadas al proyecto COPAGUAR:
•Sr. Adherbal de La Rosa
•Sr. Ameth Zapata
•Sr. Juan José Santamaría
•Sr. Germán Cruz
•Sra. Lourdes Gutiérrez
Ver fe de erratas al final del documento.


Lista de nifios con edades de
10 a 13 aios éConsuIta arala 6

elaboracion de la APP CLUB
COPAGUAR)
01. (13 anos) 04. (11 anos)
02. (13 anos) 05. (13 anos)
03. (10 anos) 06. (12 anos)

Lista de ninos con edades de 4
7 a 14 anos (Lanzamiento APP
CLUB COPAGUAR)

® 01.(12 anos) ® 04. (12 anos) 07. (9 anos)
e 02.(10 anos) e 05.(11 anos) 08. (14 anos)
e 03.(10 anos) e 06. (7 anos) 09. (4 anos)

Instituciones de Panama §

Benemérito Cuerpo de Bomberos de Panama

Policia Nacional Panama

Instituto para la Formacion y Aprovechamiento de Recursos Humanos (IFARHU - Sede de
Almirante

Colegio Secundario de Almirante

Hospital de Almirante

Universidad Maritima Internacional de Panama (UMIP)
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Representacion de 10 instituciones del
sector publico (Academia, Ministerios,
oficinas gubernamentales y Gobierno
Local).

Ambito institucional del

consorcio trinacional

Organizaciones socias,
representante lider y persona 0
privada consultora

Representacion de socios en
Costa Rica:

CeNAT-CONARE, DOCINADE,
Municipalidad de Heredia.

Representacion de socios en
Panama:

Universidad Maritima Internacional de
EIEINER

Representacion de punto
focal de Guatemala:
Susy Jeannette Giron Galvez.

Representante lider del
proyecto COPAGUAR 12-CR:

Costa Rica: Dra. Jeannette Arauz Mufioz.
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Total de colaboradoras de
Costa Rica:

Se cuenta con 6 instituciones: CONARE,
INAMU, CNE, UNA, DOCINADE y MEP.

Total de colaboradores
internacionales:

1, se cuenta con la Municipalidad de
Rabinal, Baja Verapaz, Guatemala.

‘ Paises participantes
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Poblaciones
Mcanzadas @

Se reflejé el alcance en Costa Rica en
5 distritos del cantén de Heredia:
Ulloa, San Francisco, Heredia,
Mercedes, Vara Blanca.

El alcance realizado en Panama fue
en la comunidad de Almirante,
Bocas del Toro, Panama.

El alcance realizado en Guatemala se
reflej6 en 2 poblaciones del
Municipio de Rabinal de Baja
Verapaz, Guatemala: Aldea Chiacy
Asentamiento Pacux.

Lideres comunitarios
capacitados

Panama:
Se capacitaron un total de 3 lideresas para Panama.

Guatemala:
Se capacitaron un total de 4 de representantes del
gobierno local: director de Gestion Ambiental y el
concejal Il de la Corporacién Municipal.

Costa Rica:
Se capacitaron un total de 4 lideres y lideresas de la
comunidad de Heredia.




Consulta de la elaboracion

Ninez encuestada @
CLUB COPAGUAR

97 Costa Rica:
Cantidad de niflez encuestada un total 27; 16
ninos y 11 ninas de 6-12 anos.

8 Panama:
Cantidad de nifez encuestada un total 8; 4
nifos y 4 ninas de 8-13 ainos.

§ Guatemala:

Cantidad de nifez encuestada un total 8; 4
nifos y 4 nifas de 11-13 afos.
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organizaciones ® Centro Internacional de Investigaciones para el

Desarrollo (IDRQC).

]
Inlernaclonales @® Consejo Superior Universitario Centroamericano

(CSUCA).

Vinculadas @ Secretaria General del SICA.

@® Comision para el Desarrollo Cientificoy
Tecnolégico de Centroaméricay Panama (CTCAP).

@ Secretaria Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion: SENACYT de Panama.

@ Secretaria Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion: SENACYT de Guatemala.

@® Universidad Maritima Internacional de Panama.

@ Colectivo Cruzando Fronteras, Honduras.




Actividades
Realizadas

Este apartado se refiere a la descripcion de las

diferentes actividades realizadas propuestas en el plan
de trabajo y que se desarrollaron por parte de los

socios, colaboradores, consultores y representantes
de las comunidades tales bajo la coordinacién del
proyecto del proyecto COPAGUAR-12CR, tales como la
revision técnica y creacion de documentos, la
formulacion de documentos y aplicaciones digitales, la

revision y validacion de materiales, la coordinacion
logistica local de actividades para la ejecucion de los

Objetivos

especificos

Actividades
realizadas

Resultados
esperados

talleres comunitarios, entre otras.

Indicadores de
resultados alcanzados

Definir la linea base del
proyecto a través de la
aplicacion de un pretest
para la medicién de
competencias previas de
los distritos de Vara Blanca,
Heredia, Ulloa, San
Francisco y Mercedes del
cantén de Heredia en Costa
Rica, las comunidades del
distrito de Almirante de
Bocas del Toro, Panama, y
de la comunidad indigena
Achi de Rabinal del
departamento de Baja
Verapaz, Guatemala.

En el marco del proyecto
COPAGUAR, se llevd a cabo la
elaboracién de la linea base
mediante la aplicaciéon de un
pretest orientado a medir las
competencias previas de las
comunidades participantes.
Este proceso se implementé
el 05 de noviembre de 2024
de manera coordinada en las
comunidades beneficiarias
de los tres paises del
consorcio. La aplicacién del
pretest permitio identificar el
nivel inicial de conocimientos,
habilidades y actitudes en
temas clave del proyecto,
ajustando posteriormente las
estrategias formativas e
intervenciones territoriales
de acuerdo con las
caracteristicas y necesidades
de cada comunidad.

Al menos un pretest aplicado
a una muestra representativa
de la poblacién beneficiaria
del proyecto para conocer las
competencias previas en
materia ambiental y de
gestion de riesgos.

1 prueba piloto para la
validacién de los
cuestionarios pretest para la
medicidon de competencias
ambientales aplicada en los
tres paises.

3 talleres desarrollados
virtuales para el desarrollo de
la prueba piloto en los tres
paises.

3 listas de asistencia de los
participantes en los talleres.
3 cuestionarios pretest
validados con criterio de
jueces.

3 cuestionarios prestest
aplicados a las poblaciones
de Panama3, Costa Ricay
Guatemala.

1 Informe estadistico de
resultados de la evaluacién
pretest de Competencias
Ambientales.
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Objetivos

especificos

Actividades
realizadas

Resultados
esperados

Indicadores de
resultados alcanzados

2

Realizar un proceso de
formacién de formadores
para la transferencia del
conocimiento de la
metodologia de mapas de
percepcion de la gestion del
riesgo a desastres en la red
de colaboracidn cientifica
del proyecto.

En el marco del proyecto
COPAGUAR, se llevé a cabo
un proceso estructurado de
formacion de formadores
con el propésito de fortalecer
las capacidades técnicas y
metodoldgicas en torno a la
metodologia de mapas de
percepcion de la gestion del
riesgo a desastres mediante
el uso de la Caja de
herramientas en gestién del
riesgo de desastres y cambio
climatica.

La capacitacién se orient6 en
la apropiacién conceptual y
practica de la metodologia,
permitiendo que los
formadores pudieran replicar
el conocimiento en sus
respectivos territorios y
contextos socioculturales.

Al menos 7 sociosy 18
colaboradores capacitados
en el uso de la metodologia
de mapas de percepcion del
riesgo y competencias
ambientales.

La transferencia de
conocimiento mediante la
creacion de espacios
formativos como la
capacitacion de
capacitadores en la
comprensién y uso de la
metodologia de elaboracién
de mapas de percepcion del
riesgo donde participaran los
socios, colaboradores y
actores comunales del
proyecto de todos los paises
que integran el proyecto.
Consolidacion de un grupo
regional de facilitadores
capaces de implementar de
manera auténoma los mapas
de percepcion como
herramienta participativa
para la identificacién de
riesgos, vulnerabilidades y
capacidades locales frente a
desastres, alineados con los
principios de gestion
territorial y resiliencia
comunitaria promovidos por
COPAGUAR mediante el uso
la caja de herramientas en
gestion del riesgo de
desastres y cambio climético.

Al menos 200 cajas de
herramientas en gestién del
riesgo de desastres y cambio
climatico que seran
entregadas a los socios y
beneficiarios del proyecto.
Esta caja contine lo siguiente:

7 socios y 18 colaboradores
capacitados y actores
comunales del proyecto de
todos los paises que integran
el proyecto en el uso de la
metodologia de mapas de
percepcién del riesgo.

6 participantes de los tres
paises capacitados el proceso
de formacion de formadores
en la metodologia de mapas
de percepcion del riesgo,
incluyendo contenidos
tedricos, practicos y
herramientas para su réplica
en comunidades.

La transferencia de
conocimiento mediante la
creacion de espacios
formativos como la
capacitacion de
capacitadores en la
comprensién y uso de la
metodologia de elaboracién
de mapas de percepcion del
riesgo mediante el uso de la
caja de herramientas en
gestion del riesgo de
desastres y cambio climatico.
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Actividades
realizadas

Objetivos
especificos

Realizar un proceso de
formacién de formadores
para la transferencia del
conocimiento de la
metodologia de mapas de
percepcion de la gestion del
riesgo a desastres en la red
de colaboracion cientifica
del proyecto.

Resultados
esperados

Guia didactica N° 1 “Rescate
de la Memoria Histérica”
Guia no. 3 Relatos
autobiograficos
comunitarios
Guia didactica N° 2 “Plan
Familiar de Prevencién de
Riesgos de Desastres”
(PFPRD)
Recurso didactico N°4 para
la elaboracién del Mapa 'y
Plan Comunitario de
Gestion de Riesgos

lamina de la figura no. 1
¢Riesgo o desastre?

juego de 12 tarjetas o
fotografias

ldamina de la simbologia
de riesgos grande

laminas de la simbologia
de riesgos pequefia

Rompecabezas Tectdnica
de América Central

Folleto del Rompecabezas
Tecténica de América
Central
Recursos complementarios:
video “Geodinamicas y
prevencion de riesgos” y
Rompecabezas digital”
Costa Rica y la Tecténica
Regional
APP CLUB COPAGUAR
Videos cambio climatico y
variabilidad climatica.
Pegatinas de 8 diferentes
tipos de amenazas:
erupcién volcanica,
huracanes, inundaciones,
tornados, deslizamientos,
sequias, terremotos y
tsunamis.

Indicadores de
resultados alcanzados

Grupo regional de
facilitadores consolidado
capaces de implementar de
manera auténoma los
mapas de percepciéon como
herramienta participativa
para la identificacién de
riesgos, vulnerabilidades y
capacidades locales frente a
desastres, alineados con los
principios de gestion
territorial y resiliencia
comunitaria promovidos por
COPAGUAR mediante el uso
la caja de herramientas en
gestion del riesgo de
desastres y cambio
climatico.

Caja de herramientas en
gestion del riesgo de
desastres y cambio climatico
aplicada en el taller en
formato digital e impresa.

juegos de la caja de
herramientas distribuidas
entre los participantes del
curso de formacioén de
formadores y otros actores.
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Objetivos
especificos

Elaborar un mapeo de los
actores sociales de las
comunidades del area de
influencia del proyecto de
los paises participantes en
las comunidades del area
de influencia del proyecto.

Actividades
realizadas

En el proyecto COPAGUAR se
llevé a cabo un proceso de
mapeo de actores sociales
con el propésito de
identificar, clasificar y
comprender las dinamicas de
los actores clave en las
comunidades seleccionadas
en cada area de estudio del
proyecto en Costa Rica,
Panama y Guatemala. Esta
accién fue fundamental para
la logistica de los talleres con
las comunidades, fortalecer
la gobernanza local, la
articulacion institucional y la
planificacién participativa en
relacion a la gestién del
riesgo.

El proceso se desarrollé
mediante talleres
comunitarios y analisis
documental, construyendo
una vision integral de los
actores en cada territorio,
incluyendo organizaciones
comunitarias, lideres locales,
instituciones publicas, ONGs,
grupos indigenas, comités de
emergencia y otros actores
de gran importancia. Este
mapeo se convirtié en una
herramienta estratégica para
el disefio e implementacién
de acciones del proyecto,
promoviendo la cooperacion
entre actores y el
fortalecimiento de redes
locales. Este insumo fue clave
para ejercer los esfuerzos del
proyecto con las realidades
territoriales, facilitando la
identificacion de aliados
estratégicos y de posibles
brechas de articulacion.

Resultados
esperados

Formulario para el
levantamiento de la ficha de
actores sociales
comunitarios disefiado con
informacién de datos
generales, consentimiento
informado, tipo de medios
de convocatoria que utiliza
la organizacion, ejes
tematicos de accién y datos
de contacto de personas de
la organizacion.

Base de datos por pais de
actores sociales
comunitarios identificados.

Indicadores de
resultados alcanzados

formulario para el
levantamiento de la ficha de
actores sociales
comunitarios disefado.

base de datos por pais de
actores sociales
comunitarios identificados
con informacién relevante
para la planificacién de los
talleres.

Desarrollo de sinergias y
colaboraciones con mas de
10 instituciones, de las
cuales mostraron una
amplia importancia en la
participacién y revisién de
los documentos
presentados.
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Objetivos

especificos

Actividades
realizadas

Resultados
esperados

Indicadores de
resultados alcanzados

o

Elaborar mapas de
percepcion de riesgos de
las comunidades
vulnerables pilotos
seleccionadas por medio de
talleres participativos para
contribuir en la
construcciéon de una visién
sistémica de los riesgos
abordando su estudio
desde una perspectiva
territorial, ecolégica y
social en las comunidades
del érea de influencia del
proyecto.

En el marco del proyecto, se
desarrollé un proceso
participativo para la elaboracion
de mapas de percepcion de
riesgos en comunidades
vulnerables seleccionadas como
pilotos en los paises: Costa Rica,
Panama y Guatemala. Esta accion
tuvo como propdsito contribuir a
la construccion de una vision
sistémica del riesgo,
considerando diversas
dimensiones territoriales,
ecoldgicas y sociales, con base en
el conocimiento local y las
experiencias vividas por las
comunidades.

Se estructuré mediante la
realizacion de talleres
participativos en los que se
convoco a lideres comunitarios,
representantes de instituciones
locales, mujeres, jévenesy
personas indigenas, asegurando
la diversidad de participacion.
Los mapas construidos no solo
representaron espacialmente los
riesgos identificados asociados a
diferentes amenazas de las
comunidades (deslizamientos,
tornados, inundaciones,
vulcanismo), sino que visibilizaron
las relaciones entre factores de
mayor incidencia en la
generacién de esos riesgos. Este
enfoque permitié que los
participantes reconocieran su
territorio como un sistema
complejo, fortaleciendo su
comprensién sobre la gestién
integral del riesgo. Ademas, los
mapas generados fortalecieron
las capacidades locales para el
analisis critico del entorno
(inteligencia espacial),
impulsando procesos de
apropiacién del conocimiento y
empoderamiento en la toma de
decisiones frente a desastres.

El desarrollo de 17 talleres
bajo modalidad hibrida con
un enfoque de capacitacion
orientado al desarrollo de
competencias
(conocimientos, valores,
actitudes y habilidades) de
las comunidades
vulnerables beneficiarias
del proyecto mediante el
desarrollo de la
metodologia de elaboraciéon
de mapas de percepcion de
riesgo y competencias
ambientales.

Mapas de percepcién de
riesgos de las comunidades
vulnerables pilotos
seleccionadas elaborados
mediante los talleres
participativos para
contribuir en la construccion
de una visién sistémica de
los riesgos abordando su
estudio desde una
perspectiva territorial,
ecoldgica y social en las
comunidades del drea de
influencia del proyecto.

13 talleres desarrollados
bajo modalidad hibrida con
un enfoque de capacitacion
orientado al desarrollo de
competencias
(conocimientos, valores,
actitudes y habilidades) de
las comunidades
vulnerables beneficiarias del
proyecto mediante el
desarrollo de la metodologia
de elaboraciéon de mapas de
percepcién de riesgo y
competencias ambientales.




Objetivos
especificos

5

Construir un diagnéstico
del contexto geografico
social de las poblaciones
vulnerables de Varablanca,
Heredia, Ulloa, San
Francisco, Mercedes, Costa
Rica y las comunidades del
distrito de Almirante, de
Bocas del Toro, Panamay
de la comunidad indigena
Achi de Rabinal del
departamento de Baja
Verapaz, Guatemala.

JL fb I\f U ----- W-
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Resultados
esperados

Actividades
realizadas

En el marco del proyecto
COPAGUAR, se llevé a cabo la
construccion de un
diagnéstico del contexto
geografico, de amenazasy
riesgos sucinto de las
comunidades vulnerables
seleccionadas en Costa Rica,
Panamay Guatemala. Este
diagnéstico fue clave para
comprender las caracteristicas
territoriales, las condiciones
de vulnerabilidad y las
capacidades locales en
relacion con la gestion del
riesgo y el cambio climatico.
En este proceso se incluyeron
las comunidades de
Varablanca, Heredia, Ulloa,
San Francisco y Mercedes en
Costa Rica; el distrito de
Almirante en Bocas del Toro,
Panama; y la comunidad
indigena Achi de Rabinal en
Baja Verapaz, Guatemala. La
construccion del diagnéstico
se desarroll6 mediante un
enfoque de investigaciény
recopilacién bibliografica con
factor interdisciplinario.

Al menos 3 diagnosticos
geograficos, amenazas 'y
riesgos de las comunidades
donde se desarrollara el
proyecto (uno por pais).

Indicadores de
resultados alcanzados

3 diagndsticos geograficos,
de amenazas y riesgos
sucintos de las comunidades
beneficiarias de cada pafs.

3 notas conceptuales de los
talleres de devolucién de los
diagndsticos geograficos y de
riesgos sucintos de las
comunidades de cada pais.
3 presentaciones en power
point del proceso de
devolucion del diagndstico a
las comunidades
beneficiarias de cada pais.

2 grabaciones del taller del
proceso de devolucion (y
validacién del diagnéstico a
las comunidades
beneficiarias de cada pais.
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Objetivos

especificos

Resultados
esperados

Actividades
realizadas

Indicadores de
resultados alcanzados

.5

Construir un diagnéstico
del contexto geografico
social de las poblaciones
vulnerables de Varablanca,
Heredia, Ulloa, San
Francisco, Mercedes, Costa
Rica y las comunidades del
distrito de Almirante, de
Bocas del Toro, Panamay
de la comunidad indigena
Achi de Rabinal del
departamento de Baja
Verapaz, Guatemala.

Desde la dimensién
geografica, se recopilarony
analizaron datos sobre
aspectos fisicos del territorio,
mientras que en el ambito
social se abordaron estructura
y organizaciéon comunitaria,
conocimientos locales sobre el
riesgo, y percepcion
comunitaria sobre amenazas y
capacidades. El diagnéstico
permitié identificar las
condiciones de amenazas,
vulnerabilidad y riesgo
presentes en cada territorio,
constituyendo una base
importante de conocimiento
entre las acciones del
proyecto, como todos los
procesos formativos de los
mapas de percepcion y la
elaboracion de estrategias
territoriales. Ademas, se
organizaron talleres para la
socializacién con los actores
locales e institucionales en
espacios de didlogo
garantizando la validacién,
retroalimentacién desde el
enfoque participativo.

1 grabacion asincrénica del
proceso de devolucion del
diagnéstico a las
comunidades beneficiarias
de Heredia.

Dos talleres realizados para
la validacién y socializacién
del diagnostico geografico,
amenazas y riesgos de las
comunidades de Guatemalay
Panama.




Capacitar a miembros de
las comunidades del area
de influencia del proyecto y
a docentes miembros del
Comité Institucional de
Gestion del Riesgo y
Atencién de Emergencias
de los centros educativos
del canton de Heredia
Costa Rica, Panamay
Guatemala en la aplicacion
de las herramientas y
recursos metodolégicos en
gestion del riesgo de
desastres y cambio
climatico.

Se desarrollaron
capacitaciones dirigidas a los
miembros de las comunidades
segun las areas identificadas
en centros educativos de Costa
Rica, Panama y Guatemala.
Las capacitaciones tuvieron
como objetivo fortalecer las
capacidades locales e
institucionales en la aplicacién
de herramientas
metodoldgicas en gestién del
riesgo de desastres y cambio
climatico, utilizando un
enfoque participativo,
intercultural y territorialmente
contextualizado. El proceso
formativo incluyé talleres
presenciales, sesiones
virtuales, hibridas y entrega de
materiales y recursos
didacticos. En Costa Rica, la
formacién se centré en
docentes y lideres
comunitarios del cantén de
Heredia, en articulacién con el
Ministerio de Educacién
Pablica y comités comunales
de emergencias. En Panama,
se trabajé con actores clave
del distrito de Almirante
(Bocas del Toro), y en
Guatemala, con
representantes de la
comunidad indigena Achi de
Rabinal y la Municipalidad de
Rabinal de Baja Verapaz. Se
incorporaron enfoques para
abordar las realidades
culturales y linguisticas, en
especial en comunidades
indigenas.

Durante el proceso, los
participantes aprendieron a
utilizar herramientas como los
mapas de percepcién de
riesgo. Como resultado, se
fortaleci6 la capacidad de
respuesta y preparacion
comunitaria, se promovio el
liderazgo local y se generaron
competencias para la
sostenibilidad de las acciones
formativas en cada territorio.

Al menos 75 personas
capacitadas del cantén de
Heredia, Costa Rica.

Al menos 15 personas
capacitadas del distrito de
Almirante, de Bocas del
Toro, Panama. capacitados
en la metodologia de mapas
de percepcién del riesgo y
competencias ambientales.

Al menos 15 lideres y
lideresas de la comunidad
indigena Achi de Rabinal del
departamento de Baja
Verapaz, Guatemala
capacitados en la
metodologia de mapas de
percepcién del riesgo y
competencias ambientales.

Al menos 35 docentes de
primer y segundo ciclo de
educacién basica
capacitados de las
comunidades de Vara
Blanca, Heredia, Ulloa, San
Francisco Mercedes. Bocas
del Toro y Achi de Rabinal.

Organizacién en el 2025 de
tres talleres virtuales en
recursos didacticos en
competencias ambientales
en gestion del riesgo de
desastres y cambio climatico
a cargo del Dr. Cristian
Moreira en cada uno de los
paises del consorcio.

1 documento entregado a los
participantes de los talleres

con las direcciones electrénicas

de los recursos didacticos
sobre los temas de
Geodinamica Externay
Geodinamica Combinaday
Prevencién” y Variabilidad
Climatica y Cambio Climatico
para los Talleres COPAGUAR y
capsulas educativas del
Observatorio Climatico (PIACT)
del Centro Nacional de Alta
Tecnologia (CeNAT-CONARE)
del Consejo Nacional de
Rectores de Costa Rica
(CONARE) que formaban parte
de la Propuesta de
metodologia ladica para el uso
de los recursos didacticos
sobre la temética de
Geodinamica Externay
Combinada, Variabilidad y
Cambio Climatico.

Tres talleres virtuales
ejecutados sobre recursos
didacticos para la formacién en
competencias ambientales en
gestion del riesgo de desastres
y cambio climatico en los tres
paises.

Donacidén 19 ejemplares del
libro Conservacién del recurso
hidrico: educacién ambiental.
Guia de actividades del autor
Dr. Cristian Moreira, el cual
esta dirigido a una amplia
audiencia, desde la comunidad
general hasta profesionales en
educacion y gestion ambiental,
para las comunidades de cada
uno de los paises del consorcio

entregados a los socios de cada |

pais: Costa Rica, Panama y
Guatemala.

Mas de 148 personas
capacitadas de las
comunidades correspondientes
a los paises de Costa Rica,
Panama y Guatemala.




Objetivos
especificos

Disefar una aplicacion
mévil de caracter ladico
como herramienta de
aprendizaje inclusivo para
las comunidades sobre la
metodologia de mapas de
percepcion del riesgo y su
aplicacion.

Actividades
CEIPELEN

Se disef6 y desarrollé una
aplicacién moévil de caracter
ladico e inclusivo como
herramienta de aprendizaje

Resultados
esperados

Al menos una aplicacién
mdvil de caracter ludico
disefiada como herramienta
de aprendizaje inclusivo

comunitario sobre la
metodologia de mapas de
percepcion del riesgo y su
aplicacién practica basado en
la consulta a una muestra
intencional de personas
menores de edad de los tres
paises. Esta iniciativa
respondi6 a la necesidad de
contar con recursos
innovadores, accesibles e
interactivos para fortalecer los
procesos educativos en gestién
del riesgo y cambio climatico
en las comunidades
participantes de Costa Rica,
Panama y Guatemala.

El juego educativo se ideé de
tal forma que los usuarios
pudieran recorrer escenarios
simulados basados en
contextos de amenazas,
vulnerabilidades, capacidades
y elementos clave del
territorio. Una vez finalizado el
disefio, la aplicacién fue
presentada y utilizada como
complemento en procesos
formativos del proyecto,
validada por sus cocreadores,
es decir las personas menores
de edad quienes son los
usuarios finales, y promovida
como un recurso idéneo para
futuras actividades educativas
en gestion del riesgo y cambio
climatico.

para las comunidades sobre
la metodologia de mapas de
percepcién del riesgo y su
aplicacion.

Indicadores de
resultados alcanzados

1 Aplicacidn ludica inclusiva
cocreada con personas
menores de edad de los tres
paises desarrollada sobre el
tema de gestién del riesgo y
cambio climatico, y
orientada al aprendizaje
inclusivo y su aplicacién en
las comunidades
participantes del proyecto:
APP CLUB COPAGUAR.




Objetivos
especificos

O

Contribuir en el rescate de
la memoria histérica de las
comunidades del area de
influencia mediante los
relatos autobiograficos
comunales como
herramienta para la
comprension de los riesgos
y la generacién de una
cultura preventiva.

s

Actividades
realizadas

Se llevé a cabo un proceso de
revision, adaptacion y edicion
de la Guia didactica N° 1
“Entrevista para el Rescate de
la Memoria Histérica”
(educacion formal) y de la Guia
N° 3 Relatos Autobiograficos
Comunales (educacién no
formal), como parte de la caja
de herramientas en gestion
del riesgo de desastres y
cambio climatico para usar en
los talleres comunitarios de los
tres paises.

Se desarroll6 un proceso
participativo orientado en
contribuir al rescate de la
memoria histérica comunitaria
mediante la recopilacion de
relatos autobiograficos
comunales. Esta accion buscé
fortalecer la comprension local
de los riesgos y fomentar una
cultura preventiva basada en
las experiencias vividas por las
propias comunidades de las
comunidades seleccionadas
en Costa Rica, Panamay
Guatemala.

Guia didéctici
RELATOS AUTE
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Guia didactica NC
Prevencion de
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Resultados
esperados

Desarrollo de la Guia
didactica N° 1 “Rescate de la
Memoria Histérica”
(educacion formal) como
parte de la caja de
herramientas en gestién del
riesgo de desastres y cambio
climatico para usar en los
talleres comunitarios de los
tres paises.

Desarrollo de la Guia
didactica Guia N° 3 Relatos
Autobiograficos Comunitarios
(educacién no formal) como
parte de la caja de
herramientas en gestion del
riesgo de desastres y cambio
climatico para usar en los
talleres comunitarios de los
tres paises.

Reproduccion de al menos
200 ejemplares de la Guia
didactica N° 1 “Rescate de la
Memoria Histdérica”
(educaciéon formal).
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Indicadores de
resultados alcanzados

1 Guia didactica N° 1 “Rescate
de la Memoria Histérica”
adaptada como parte de la
caja de herramientas en
gestion del riesgo de
desastres y cambio climatico
para usar en los talleres
comunitarios de los tres
paises.

1 Guia didactica Guia N° 3
Relatos Autobiograficos
Comunitarios (educacién no
formal) adaptada como parte
de la caja de herramientas en
gestion del riesgo de
desastres y cambio climatico
para usar en los talleres
comunitarios de los tres
paises.

200 ejemplares impresas de
la Guia didactica N° 1
“Rescate de la Memoria
Histérica” adaptada.

200 ejemplares impresas de
la Guia didactica Guia N° 3
Relatos Autobiograficos
Comunitarios (educacion no
formal).
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Contribuir en el rescate de
la memoria histérica de las
comunidades del area de
influencia mediante los
relatos autobiograficos
comunales como
herramienta para la
comprension de los riesgos
y la generacién de una
cultura preventiva.
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Para esto se organizaron
talleres y espacios, en los que
participaron adultos mayores,
lideres comunitarios,
docentes, jévenes y nifios.
Estos relatos no solo
documentaron experiencias
pasadas, sino también
reflexiones sobre los cambios
en el territorio, la resiliencia
local y las estrategias de
resiliencia. Este componente
fue clave para empoderar a las
comunidades, y consolidar
una base cultural desde la cual
construir acciones preventivas.

() oRc.cRD!
& IDRC
Canli

Reproduccion de al menos
200 ejemplares de la Guia
didactica Guia N° 3 Relatos
Autobiograficos Comunitarios
(educacién no formal).

Al menos 200 cajas de
herramientas en gestién del
riesgo de desastres y cambio
climatico entregados a los
socios y beneficiarios del
proyecto.

200 ejemplares impresas
entregados de la Guia
didactica N° 1 de la Guia
didactica Guia N° 3 Relatos
Autobiograficos Comunitarios
(educaciéon no formal)

100 USB entregados del
proyecto COPAGUAR-12CR
que contienen una copia
digital de las dos guias
elaboradas destinadas al
fortalecimiento de
competencias ambientales
entregadas a los actores
claves, socios, colaboradores
y otros.

4 Oficios de entrega de los
materiales y listados de
registro.
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Objetivos
especificos

Elaborar el Plan Familiar
de Prevenciény
Atencién de Emergencias
con las comunidades
vulnerables de
Varablanca, Heredia,
Ulloa, San Francisco y
Mercedes, Costa Rica, las
comunidades del distrito
de Almirante de Bocas
del toro, Panamay de la
comunidad indigena
Achi de Rabinal del
departamento de Baja
Verapaz, Guatemala por
medios digitales (Codigo

QR).

Actividades
realizadas

En la elaboracién participativa
del Plan Familiar de
Prevencién y Atencién de
Emergencias con las
comunidades vulnerables de
Varablanca, Heredia, Ulloa, San
Francisco y Mercedes (Costa
Rica); el distrito de Almirante
en Bocas del Toro (Panama); y
la comunidad indigena Achi de
Rabinal en Baja Verapaz
(Guatemala). Este proceso tuvo
como objetivo fortalecer la
preparacién comunitaria
frente a riesgos mediante
herramientas practicas,
accesibles y adaptadas al
contexto local.

El disefio e implementacién de
los planes familiares se
desarrollé a través de talleres
comunitarios presenciales en
los que participaron familias,
lideres comunales, docentes.
Durante estas sesiones se
brindé orientacién técnica
sobre los componentes del
plan, tales como: identificacién
de amenazas especificas, rutas
de evacuacion, contactos de
emergencia, roles familiares y
recursos disponibles.

Como parte del componente
de innovacién digital del
proyecto, los planes fueron
digitalizados y accesibles.
También se distribuyeron
versiones impresas.

La elaboracién de estos planes
no solo fortalecié la capacidad
de preparacion ante
emergencias a nivel familiar,
sino que también promovié
una cultura de coordinacién y
cooperacién comunitaria, para
el desarrollo de la gestidn de
riesgo y desastres.

Resultados
esperados

Desarrollo de la Guia N° 2
“Plan Familiar de
Prevencién de Riesgos de
Desastres” como parte de
la caja de herramientas
en gestion del riesgo de
desastres y cambio
climatico para usar en los
talleres comunitarios de
los tres paises.

Reproduccion de al
menos 200 ejemplares de
la Guia N° 2 “Plan Familiar
de Prevencién de Riesgos
de Desastres” como parte
de la caja de
herramientas que seran
entregadas a los socios y
beneficiarios del
proyecto.

Al menos 200 cajas de
herramientas en gestién
del riesgo de desastres y
cambio climatico que
seran entregadas a los
socios y beneficiarios del
proyecto.

Indicadores de
resultados alcanzados

1 Guia didactica N° 2 "Plan Familiar
de Prevencién de Riesgos de
Desastres” adaptada como parte
de la caja de herramientas en
gestion del riesgo de desastres y
cambio climatico para usar en los
talleres comunitarios de los tres

200 ejemplares impresas de la
Guia didactica N° 2 “Plan Familiar
de Prevencién de Riesgos de
Desastres”.

200 ejemplares impresas
entregados de la Guia didactica N°
2 “Plan Familiar de Prevencién de
Prevencién de Riesgos de
Desastres”.

Mas de 200 personas cuentan con
los insumos de las guias didacticas
(fisicos o digitales) destinadas al
fortalecimiento de capacidades en
gestion de riesgos y desastres,
como parte de las acciones del
proyecto desde la Guia didacticas
N° 2 “Plan Familiar de Prevencién
de Riesgos de Desastres”.

1 QR creado para el acceso a la
guia N° 2 "Plan Familiar de
Prevencién de Prevencién de
Riesgos de Desastres”.

100 USB entregados del proyecto
COPAGUAR-12CR que contienen
una copia digital de la guia N° 2
“Plan Familiar de Prevencién de
Prevencién de Riesgos de
Desastres” para el fortalecimiento
de las competencias ambientales
entregadas a los actores claves,
socios, colaboradores y otros
actores.

5 Oficios de entrega de los
materiales y listados de registro.
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Objetivos
especificos

10

Disefiar, de manera
conjunta, el mapa
comunal de gestién y el
plan local de gestion de
las comunidades
vulnerables del area de
influencia del proyecto.

Actividades
realizadas

Se desarroll6 un proceso con
los socios, colaboradores y
consultores del proyecto
COPAGUAR-12CR para disefiar
conjuntamente una guia
didactica del mapa comunal y
el plan local de gestién del
riesgo con las comunidades
vulnerables tanto para Costa
Rica, Panama y Guatemala. El
producto final se denominé:
Recurso Didactico N° 4 para la
elaboraciéon del Mapa y Plan
Comunitario de Prevencion de
Riesgos de Desastres.

Esta iniciativa buscé fortalecer
la planificacién comunitaria
mediante herramientas
enfocadas en la metodologia
constructivista. Con base en
esta informacion, se
construyeron los mapas
comunales de gestion,
representativos del territorio
integrando componentes
biofisicos como sociales, que
permiten la identificacién de
los riesgos y las estrategias
locales de prevencion.

El plan local de gesti6n del
riesgo incluy6 acciones
especificas de prevencién y
preparacién. Estos planes
fueron disefiados como
instrumentos adaptables y
apropiados por los propios
actores locales, integrando
conocimientos técnicos,
experiencias previas y
practicas. Este componente
fue esencial para fortalecer la
resiliencia comunitaria,
promover el liderazgo local y
generar capacidades para la
gestién auténoma e inclusiva
del riesgo en contextos de
vulnerabilidad.

Resultados
esperados

1 documento
denominado Recurso
Didactico N° 4 para la
elaboracion del Mapa y
Plan Comunitario de
Prevencion de Riesgos de
Desastres.

Reproduccién de al
menos 200 ejemplares del
Recurso Didactico N° 4
para la elaboracién del
Mapa y Plan Comunitario
de Prevencién de Riesgos
de Desastres como parte
de la caja de
herramientas que seran
entregadas a los socios y
beneficiarios del
proyecto.

Al menos 200 cajas de
herramientas en gestién
del riesgo de desastres y
cambio climatico que
seran entregadas a los
socios y beneficiarios del
proyecto.

Indicadores de
resultados alcanzados

1 documento Recurso Didactico N°
4 para la elaboracién del Mapay
Plan Comunitario de Prevencién de
Riesgos de Desastres elaborado
por los socios, colaboradores y
consultores del proyecto.

200 ejemplares impresos del
Recurso Didactico N° 4 para la
elaboracion del Mapa y Plan
Comunitario de Prevencién de
Riesgos de Desastres elaborado.
Mas de 200 personas cuentan con
los insumos de las guias didacticas
(fisicos o digitales) destinadas al
fortalecimiento de capacidades en
gestion de riesgos y desastres,
como parte de las acciones del
proyecto desde el Recurso
Didactico N° 4 para la elaboracién
del Mapa y Plan Comunitario de
Prevencién de Riesgos de
Desastres elaborado.

100 USB entregados del proyecto
COPAGUAR-12CR que contienen
una copia digital de Recurso
Didactico N° 4 para la elaboracién
del Mapa y Plan Comunitario de
Prevencién de Riesgos de
Desastres elaborado para el
fortalecimiento de las
competencias ambientales
entregadas a los actores claves,
socios, colaboradores y otros
actores.

5 Oficios de entrega de los
materiales y listados de registro.
Mapas comunales y planes locales
de gestion de riesgo disefiados
participativamente en las
comunidades de Costa Rica,
Guatemala y Panama.



Objetivos
especificos

0

Realizar un taller de
validacién del diagnéstico
del contexto geografico de
las comunidades del area
de influencia del proyecto y
la aplicacion de un postest
para la medicion de las
competencias ambientales.

Actividades
realizadas

Se llevé a cabo la realizacién
de dos talleres de socializacién
y validaciéon comunitaria del
diagnéstico del contexto
geografico, amenazas y
riesgos de las comunidades
del drea de influencia del
proyecto.

Aplicacion de tres
cuestionarios postest para la
medicién de competencias
ambientales adquiridas por los
participantes a lo largo del
proceso formativo. Se contd
con la asistencia de lideres
comunales, docentes,
representantes de
instituciones locales,
juventudes, mujeres y
poblacion indigena.

El instrumento fue comparado
con el pretest aplicado al inicio
del proyecto, permitiendo
medir el impacto de los
procesos formativos
implementados durante la
intervencion.

2

Resultados
esperados

Talleres de socializacion y
validacién del diagnéstico del
contexto geografico,
amenazas y riesgos de las
comunidades del drea de
influencia del proyecto.

Al menos un postest aplicado
a una muestra representativa
de la poblacion beneficiaria
del proyecto para conocer las
competencias previas en
materia ambiental y de
gestion de riesgos.

Indicadores de
resultados alcanzados

3 cuestionarios postest
validados con criterio de
jueces.

Tres notas conceptuales para
los talleres en cada pais.
Tres postest aplicados a las
poblaciones de Panama,
Costa Rica y Guatemala a una
muestra representativa de la
poblacion beneficiaria del
proyecto para conocer las
competencias adquiridas en
materia ambiental y de
gestion de riesgos y cambio
climatico después de la
ejecucién de los talleres con
la aplicacion de la caja de
herramientas en gestién del
riesgo de desastres y cambio
climatico.

1 documento del andlisis
estadistico comparativo del
pretesty el postest aplicados
a los tres paises.
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Realizar un intercambio de
experiencias entre todas
las comunidades del area
de influencia del proyecto
de los paises participantes
por medio de plataformas
virtuales para la
construccion colaborativa
del conocimiento en la
gestion de riesgos de
desastres y las
competencias ambientales.

Se realiz6 del 24 al 25 de
marzo de 2025 en la UMIP de
Panama un taller de
intercambio de experiencias
entre todas las comunidades
participantes de Costa Rica,
Panama y Guatemala,
mediante la modalidad hibrida
por medio del uso de
plataformas virtuales e
interactivas, con el propdsito
de fomentar la construccién
colaborativa del conocimiento
en gestion del riesgo de
desastres y competencias
ambientales. Las sesiones
estuvieron organizadas por
ejes tematicos: percepcion del
riesgo, acciones de prevencién
y fortalecimiento comunitario.
Este intercambio permitié
fortalecer redes de
colaboracién, promover el
didlogo y generar insumos
respaldados de informacién
técnica clave para la
consolidacién de estrategias
comunes de resiliencia
comunitaria.

La realizacion del taller final
del proyecto COPAGUAR
12CR del 24 al 25 de marzo
de 2025 en la UMIP de
Panama bajo modalidad
hibrida para propiciar el
intercambio de experiencias
cientificas de tres los socios
del proyecto con
representantes de todas las
comunidades vulnerables
beneficiarias de los tres
paises de la red de trabajo
colaborativo.

Taller de Intercambio de
Socio COPAGUAR 12 CR
realizado del 24 al 25 de
marzo de 2025 en la
Universidad Maritima
Internacional de Panama.

Nota conceptual del taller.
Carta logistica del evento.

certificados de los
participantes.
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Objetivos
especificos

Elaborar la memoria final
del proyecto con el aporte
de todos los socios
participantes.

Actividades

realizadas

La elaboracién de la memoria
final del proyecto fue
concebida como un proceso
colaborativo y reflexivo, con el
objetivo de documentar de
forma sistematica los
aprendizajes, resultados,
metodologias desarrolladas en
las comunidades de Costa Rica,
Panama y Guatemala durante
la ejecucidn del proyecto. Este
proceso inici6 incluyendo los
avances y resultados de las
organizaciones comunitarias,
instituciones académicas,
actores institucionales y
equipos técnicos, quienes
participaron activamente en la
recoleccién de insumos,
sistematizacién de
experiencias y validacién de
contenidos.

Resultados

2 '”-?m]'i;."' :
Indlcadores de
resultados alcanzados

esperados

1 documento memoria final
en formato digital del
proyecto COPAGUAR 12 CR
elaborada con los diferentes
aportes de los socios,
participantes, colaboradores
y representantes de las
comunidades beneficiarias y
de los resultantes
obtenidos.

El resultado de esta accién
es la produccion y
publicacién de una memoria
final integral, que
documenta de forma
sistematica los principales
logros, aprendizajes,
metodologias, experiencias
comunitarias y
recomendaciones surgidas a
lo largo de la
implementacién del
proyecto COPAGUAR 12 CR.



Realizar una propuesta de
redaccién de articulo
cientifico a publicarse en
una revista bajo el enfoque
de ciencia abierta (open
science, por sus siglas en
Inglés) de alcance de
América Latina con la
contribucién de algunas de
las lideres o lideresas de la
comunidad que participan
del proyecto o publico
meta, siguiendo las normas
de los autores que
contribuyan en la difusién
del conocimiento cientifico
y accesibilidad social
mediante el trabajo
colaborativo entre
cientificos.

En el marco del proyecto se
desarrollé una propuesta de
redaccién de articulo cientifico
bajo el enfoque de ciencia
abierta, con el objetivo de
difundir el conocimiento
generado de forma accesible y
colaborativa, involucrando
tanto a investigadores como a
lideresas y lideres
comunitarios de las
comunidades participantes en
Costa Rica, Panamay
Guatemala. El proceso inicié
con la identificacién de temas
clave surgidos a lo largo del
proyecto. A través de sesiones
virtuales colaborativos, se
discutieron y construyeron los
contenidos del manuscrito,
incorporando datos del
diagnéstico participativo y
reflexiones desde la practica
comunitaria. El articulo se
estructurara considerando las
normas editoriales de una
revista cientifica de acceso
libre que priorice
publicaciones ciencia abierta.

Al menos una propuesta de
redaccién de un articulo
cientifico a publicarse en
una revista con el enfoque
de ciencia abierta (open
science, por sus siglas en
inglés) de alcance de
Ameérica Latina siguiendo las
normas de los autores, que
contribuyan en la difusién
del conocimiento cientifico y
la accesibilidad social
mediante el trabajo
colaborativo entre
cientificos.

1 propuesta de articulo
cientifico elaborada con
enfoque de ciencia abierta y
participacién comunitaria.
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® Publicaciones impresas y digitales
(Caja de herramientas): 200 juegos

conteniendo 12 diferentes
impresiones de documentos y 100
usb.

e Publicaciones institucionales.

e Participacién en el Foro Virtual
Ciencia con Pueblos Indigenas:
innovaciones tecnolégicas y dialogo
de saberes: 1.

e Participacion de COPAGUAR/12CR
en el Open House CeNAT-CONARE
realizado el 25 de marzo 2025: 1.

e Articulos cientificos: actualmente se
encuentran en elaboracién de varias
propuestas de articulos cientificos a
publicarse en revistas bajo el
enfoque de ciencia abierta (open
science, por sus siglas en inglés.

® Alcance estimado del proyecto:
Ameérica Latina.



y. Enfoque de IIIGllISIOIl
"y equidad de género

Panama

® Acciones con perspectiva de innovacion
inclusiva con equidad de género: desde
Panama se trabajé accién con inclusion de
género, destacando la participacion de
mujeres lideresas y el caso destacable de la
mujer joven Briseida Avilés qué representa el
enfoque de género internacional.

® La inclusién de una joven mujer universitaria
de la comunidad del Almirante, quien fungio
como lideresa en el desarrollo del proyecto
COPAGUAR.

e La inclusidon de una comunidad alejada del
desarrollo metropolitano de Panama, una
comunidad  afrodescendiente 'y  una
comunidad indigena Ngabe Bugle.

Participacion institucional en diferentes
actividades con enfoque de género e

interseccionalidad e inclusion:

®la inclusion de personas jovenes

y

estudiantes de la Universidad Maritima
Internacional de Panama como parte del

proyecto COPAGUAR Panama.

e La inclusién familiar en la realizacién del
proyecto de la familia de Briseida Miranda,
Briseida Avilés y Elvis Avilés demuestra la
importancia en la gestion del riesgo de
desastres en el nucleo familiar para el éxito

de las actividades.

® Participacion de grupos minoritarios como
mujeres, jovenes, personas

afrodescendientes y personas indigenas.
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® La municipalidad de Rabinal a través de la
Direccion de Gestiéon Ambiental con el apoyo
de la Unidad de Género implementdé una
campafa de reforestacion, y desarrollo un
proceso de construccion de vivero municipal,
con la finalidad de dar continuidad a lo iniciado
por el proyecto.

® El proceso de capacitacién con la caja de
herramientas en gestiéon del riesgo de
desastres y cambio climatico elaborado en el
marco del Proyecto COPAGUAR-12CR permitié
la Municipalidad de Rabinal, a través de sus
Unidades de Gestidn de Riesgo UMGIRD vy la
Unidad de Género, presentaran su interés y
compromiso de acompafar y validar las
acciones del proyecto.




Participacion institucional en temas de

inclusién, género e interseccionalidad

® Participacion el 05 de noviembre del
2024 en el Centro Nacional de Alta
Tecnologia, CONARE, de la Sra. Suiyen
Ramirez del Instituto Nacional de las
Mujeres, INAMU de Costa Rica, en el
Taller de Formacion de Formadores en
Gestiéon del Riesgo de Desastres y
Cambio Climatico, con la presentacion:
Enfoque de género interseccional y
accion climatica en  proyectos de
desarrollo.

® Asesoria y revision técnica de Sra.
Suiyen Ramirez del Instituto Nacional de
las Mujeres, INAMU de Costa Rica de las
guias didacticas de la caja de
herramientas en gestion del riesgo de
desastres y cambio climatico elaborado
en el marco del Proyecto
COPAGUAR-12CR para garantizar la
inclusion del enfoque de género
interseccional.

® Revision técnica de Sra. Stephanie
Quesada Méndez, Asesora de Gestion
del Riesgo. Depto. Control Interno y
Gestion de Riesgo. Direccion de
Planificacion Institucional. Ministerio de
Educacién Publica, Costa Rica de las
guias didacticas de la caja de
herramientas en gestion del riesgo de
desastres y cambio climatico elaborado
en el marco del Proyecto
COPAGUAR-12CR para garantizar la
inclusion de temas educativos y de
gestion del riesgo de desastres.

78




Revision técnica de Sra. Vertianne Fernandez Lopez
de la Municipalidad de Heredia de Costa Rica de las
guias didacticas de la caja de herramientas en
gestion del riesgo de desastres y cambio climatico
elaborado en el marco del Proyecto
COPAGUAR-12CR para garantizar la inclusion de
temas sobre personas con discapacidad.

Participacion institucional
en temas de gestion del
riesgo de desastres

® Revision técnica para garantizar
la inclusién del tema de gestién
del riesgo en las guias
didacticas de la caja de
herramientas en gestion del
riesgo de desastres y cambio
climatico elaborado en el marco
del Proyecto COPAGUAR 12-CR
de las siguientes personas:




C.M’ Copagya,

LU BT NACIONAL ES SER UN PAS DESAROLID,
POR L7 QUE INPULSAMOS g+~ ==
TECNDLOGIA ESPACIP

VINGU!
[NVESTIL
[NNO

Participacion el 05 de noviembre del 2024 en el
Centro Nacional de Alta Tecnologia, CONARE, de la
Sra. Silvia Arce de la OIM de Costa Rica, en el Taller
de Formacion de Formadores en Gestion del Riesgo
de Desastres y Cambio Climatico, con la
presentacion: Cambio climatico, gestion del riesgo

de desastres y migraciones en Centroamérica. Cocreacion con personas
menores de edad de la APP Club
COPAGUAR: disponible en
https://surl.li/jldlvq

Eje tematico de
ciencia de datos,
transformacion dlgltal
inteligencia artificial y
cambio climatico

Un cédigo QR para la aplicacion
del Plan Familiar de Prevencién
de Riesgos a Desastres elaborada
(https://arcg.is/09yKjy)

ZES 21 codigos QR




Elaboracion de formularios en linea para
el desarrollo y aplicaciéon pretest y

posttest sobre competencias e
ambientales. —r— Ll

o “mdrl E: Tl“'l'u o u‘rntmnw puidn unjurE®
Acceso via teléfono por primera vez de los - "““u st #44 “",',uu-w o

o fnastrEa Y

actores beneficiarios de la comunidad
indigena de Rabinal, Guatemala, a las
plataformas digitales como Zoom, para
participacién en el taller virtual para la
prueba piloto de la aplicacidon del pretest
y postest sobre competencias
ambientales.

Elaboracion del cdédigo QR de |la
aplicacion: Documentacion del proceso
de consulta en comunidad; producto de
la ejecucion de los talleres comunitarios y
de la caja de herramientas en gestion de
riesgo a desastre y cambio climatico.

=%
E f'.u-'

Elaboracion de cédigos QR para el acceso a las guias didacticas oficiales en
gestion de riesgo y desastres de los entes rectores disponibles en la unidad
didactica para personas docentes y personas facilitadoras en educacion
ambiental: gestion del riesgo de desastres y cambio climatico.
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Panama

(SINAPROC; 08 coédigos de QR)

Politica Nacional de
Gestion Integral del Riesgo
de Desastres 2022 - 2030
(PNGIRD).

Hoja de ruta para la inclusién,
proteccién y atencién de las personas
con discapacidad en gestion integral de
riesgos, emergencias y desastres en
Panama.

Mochila de 72 horas
SINAPROC.

Guia para la Elaboracion
de Planes Escolares

de Gestion Integral de
Riesgos.




Plan de seguridad para las
personas con discapacidad
en situaciones de
emergencia.

Plan Estratégico de
Gestion Integral del Riesgo
de Desastres 2022 - 2030.

REID
TN E

Guia Metodolégica para la
Elaboracién del Plan Municipal
Plan de Emergencia de Gestidn Integral de Riesgo de
Familiar. Desastre en cinco pasos (PM5).
(No disponible online. Solicitar a
prensa@sinaproc.gob.pa).

=]
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Guia para la Gestion Integral del Riesgo
en los Centros de Atencidén Integral a la
Primera Infancia (CAIPI).N° disponible
online. Solicitar en el Ministerio de
Desarrollo Social (MIDES). Tel. de
contacto: +507 500 - 6000.
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Guatemala

(CONRED; 03 cédigos de QR)

Guia d|da_c,t|ca basica de Guia didactica basica Guia didactica curso
preparacion y respuesta a EDAN s e SO
emergencias y desastres. ' )
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Costa Rica

(CNE; un total de 05 cédigos de QR)

Costa Rica: Comisiéon Nacional de Prevencion de Riesgos y Atencion de
Emergencias (CNE)

Recursos de informacion
sobre preparativos para
desastres en salud.

Planes de Gestién del Riesgo
en centros educativos.




Plan familiar de
Gestién del Riesgo.

ES/E

[=]k:

Afiche Plan Familiar.

Plan Comunal de
Gestién del Riesgo.



CSUCA

Elaboracion del cédigo QR para
acceder a la pagina web del
Proyecto: Fortaleciendo sistemas
inclusivos de ciencia e innovacion en
Ameérica Latina a través de una red
de investigacion colaborativa, vy
especificamente a la pestafa del
proyecto COPAGUAR 12-CR.

CONARE

Elaboracién del cédigo QR para
acceder a la pagina web del
Repositorio institucional del
CONARE, en donde se visualiza la
caja de herramientas en gestién de
riesgo a desastre y cambio
climatico.




Propuesta de metodologia lidica
para el uso de los recursos
didacticos sobre la tematica de
Geodinamica Externa y
Combinada, Variabilidad y Cambio
Climatico y disponibilidad de
videos educativos.

Cantidad de
QR generados



Marco internacional
y regional de
politicas vinculadas
con el proyecto

® Marco de Sendai para la Reduccion del
Riesgo de Desastres (2015-2030).

® Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible (ODS).

® Plan de Accién de Género para Apoyar la
Implementacién del Marco de Sendai
para la Reduccién del Riesgo de
Desastres 2015-2030.

® Convencion sobre la Eliminacién de
Todas las Formas de Discriminacion
contra la Mujer (CEDAW, 1979).

® Marco de Accidn de Addis Abeba sobre
Financiamiento para el Desarrollo
(2015).

® Declaracion de Beijing +25 y Plataforma
de Accién (1995).

® Convenciéon sobre los Derechos del Nifo
(1989).

® Declaraciéon Universal de los Derechos
Humanos (1948).

® Educacion  para Todos (EPT) -
Declaracién de Dakar (2000).

® Conferencias Mundiales de la UNESCO.

® Politica Centroamericana de Gestidon
Integral del Riesgo de Desastres.

® Prioridades regionales del CSUCA.
® Prioridades regionales del Sistema
Regional Centroamericano y del Caribe

de Investigacién y Postgrado (SIRCIP) en
la Agenda Regional de Investigacion.
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 nuevos programas

3

derivados del
proyecto que
puedan replicarse
en otros territorios

1 Caja de herramientas en gestion del
riesgo de desastres y cambio climatico
desarrollada en el marco del proyecto
COPAGUAR 12-CR siempre que se ajuste
y contextualice a nuevos espacios y
realidades culturales.

Red de Investigacion e Innovacion sobre
y con Pueblos Indigenas.

Proyecto Fortalecimiento de la Red de
Investigacion e Innovacion sobre y con
Pueblos Indigenas como parte de la Red
en la Segunda Convocatoria del
Proyecto CSUCA-IDRC.
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Conclusiones

respecto:

CONCLUSIONES
RESPECTO DE LOS
OBJETIVOS ESPECIFICOS

COPAGUAR 12-CR ha demostrado ser un proyecto exitoso, inclusivo e
innovador, al haber cumplido todos los objetivos planteados. Al

= e

Se cumplié el objetivo general; al articularse
esfuerzos regionales, orquestados, coordinados y
exitosos, gracias a las acciones planteadas en los
objetivos especificos, lo cual contribuyé con el
mejoramiento de las competencias ambientales en
la gestion del riesgo de desastres y del cambio
climatico de poblaciones vulnerables de tres paises
de Centroamérica (cantén de Heredia, Costa Rica,
distrito de AlImirante, de Bocas del Toro, Panamay la
comunidad indigena Achi de Rabinal del
departamento de Baja Verapaz, Guatemala),
aumentando la resiliencia y la calidad de vida por
medio de herramientas metodoldgicas.
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La linea base del proyecto fue exitosa
y fundamental, gracias a la aplicacio
de un pretest para la medicién d
competencias previas en la
comunidades anteriorment
indicadas. El proceso de formaciéon d
formadores para la transferencia del
conocimiento de la metodologia de
me @ percepcién en la gestion del
desastres de la red de
n cientifica del proyecto
permitiendo un proceso
o de transferencias de
miento innovador, inclusivo y
ensivo a las comunidades en que
se realizo la réplica mediante talleres
comunitarios.




La elaboracién del mapeo de los actores sociales de las comunidades
representativas del proyecto fue destacada. Este insumo se convierte
sumamente importante tanto para su debida replicacién en otros
proyectos, como para el desarrollo en la identificacion de alianzas
estratégicas.

La construccién de los mapas de percepcién de
riesgos de las comunidades vulnerables fue exitosa,
al utilizarse talleres participativos; lo cual permiti6
el aporte y apropiacion del conocimiento por parte
de las comunidades del area de influencia del
proyecto, al permitirles a sus pobladores contribuir
en la construccién, desde una vision sistémica de
los riesgos, abordando su estudio desde una
perspectiva territorial, ecolégica y social en las
comunidades del area de influencia del proyecto.
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Se lograron construir exitosamente tres
diagnosticos sucintos del contexto
geografico, de amenazas y riesgos de los

territorios donde se localizan las
poblaciones vulnerables del area de
estudio de los tres paises, mismos que se
constituyen en insumos y herramientas
pedagodgicas basicas para los actores
locales.

Geografico Riesgos

Diagnésticos

Amenazas

Se logré capacitar, en temas de la
aplicacion de las herramientas vy
recursos didacticos y metodolégicos en
gestion del riesgo de desastres y cambio
climatico, a diferentes miembros de las
comunidades del area de influencia del
proyecto, tales como: docentes,
* : miembros de los comités locales de los
entes rectores en gestién del riesgo de
desastres y a organizaciones sociales de
los cinco distritos del cantén de
Heredia, Costa Rica, Panama y
Guatemala.
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Se logré el disefio exitoso de la
aplicacion movil de caracter ladico
denominada CLUB COPAGUAR para
personas menores de edad, como
herramienta de aprendizaje inclusivo
sobre la gestion del riesgo de desastres.

Se logré aportar en el rescate de la
memoria histérica de las comunidades
del area de influencia, utilizando las guias
elaboradas sobre relatos autobiograficos
comunitarios y del rescate de la memoria
histérica, como herramientas para la
comprension de los riesgos y la
generacion de una cultura preventiva.
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Se logré elaborar una guia
didactica sobre el Plan
Familiar de Prevencién de
Riesgos de Desastres para las
comunidades vulnerables de
Varablanca, Heredia, Ulloa,
San Francisco y Mercedes,
Costa Rica, las comunidades
del distrito de Almirante de
Bocas del Toro, Panamaydela
comunidad indigena Achi de
Rabinal del departamento de
Baja Verapaz, Guatemala por
medios digitales.

Se realizaron dos talleres, uno en Panama y
uno en Guatemala, los cuales permitieron la
socializacién y validacién del diagnéstico del
contexto geografico de las comunidades del
area de influencia del proyecto, y se logré la
aplicacién de un postest para la medicion de las
competencias ambientales.




Una de las conclusiones mas importantes
es lo fundamental que fue la realizacién
de un intercambio de experiencias con
representantes de todas entre las

comunidades beneficiarias del proyecto
del consorcio cientifico del proyecto.
Utilizando plataformas virtuales, lo cual
permitié la construccion colaborativa del
conocimiento en la gestion de riesgos de
desastres y las
ambientales.

competencias

La presente memoria final del Proyecto es un elemento
esencial no sélo para el reporte histérico del mismo, sino
para la replicacion de esta experiencia en otras
comunidades vulnerables en Centroamérica.

Una conclusién fundamental es la
homogenizacién de conceptos y criterios
a la hora de generar produccion cientifica
que refleje no solo la idiosincrasia de
cada pais sino sus caracteristicas
particulares de las instituciones,
comunidades y paises.
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CONCLUSIONES
RESPECTO DEL
PROCESO DE
TRABAJO
DESARROLLADO

El proceso de trabajo desarrollado en este proyecto llevé a
conclusiones claves siendo las mas importantes: la necesidad de
generacion de equipos de trabajo en cada pais, los cuales, si bien
requieren una coordinacién general, deben desarrollar sus acciones
teniendo en cuenta las caracteristicas culturales, de idioma e
historicidad de cada comunidad, para el fortalecimiento de
competencias ambientales en comunidades en condiciones de
vulnerabilidad

99



Ademas, se necesita maximizar los recursos
econémicos y materiales del proyecto,
definiendo de previo diferentes escenarios
de generacion de materiales con las
caracteristicas y calidad deseada, hasta
encontrar la opcién O6ptima, y tener en
cuenta los tiempos no solamente de
produccidn, sino también administrativos y
de gestion de las diferentes instituciones
involucradas.

Una conclusion muy importante es la necesidad de tener
un plan de vinculacidén, accidn, aprobacion y ejecucion de
los diferentes actores del proyecto, para lograr cumplir con
los tiempos de entrega y accion de cada uno de los
elementos propios del proyecto.




CONCLUSIONES
ACERCA DE LOS
IMPACTOS
ALCANZADOS

Se concluye que se logré un gran impacto
socio cultural y de apropiacién del
conocimiento en las comunidades
beneficiarias al lograrse procesos de
formaciéon y empoderamiento a tono con
las diferentes comunidades objetivo del
proyecto, al mantenerse un respeto e
integraciéon de su cultura, conocimiento y
lengua. Ademas, se abre la puerta para la
transferencia de conocimiento en cadena
hacia nuevas comunidades.




Se concluye que se contribuy6 a

un cambio de paradigma en la
educacién y gobernanza de la
gestion del riesgo de desastres y

el cambio climatico, puesto que

las poblaciones beneficiarias son
conscientes de que cada persona

es importante e influye
directamente en su territorio,

gue cada accién/inaccién cuenta,

.~ que el conocimiento es una
construccién colectiva y que las
comunidades preparadas tienen

tff talento y conocimiento, valores y
43 habilidades que les ayudan a
construir resiliencia frente a los
diferentes riesgos y desastres
que las afectan.




CONCLUSIONES
RESPECTO DE LAS Se Ic.ongluye que toda_s las activic}ades
ACTIVIDADES tras ractores cuenmgics M

REALIZADAS




La eficiente
comunicacion entre
los diferentes
niveles de trabajo
del proyecto.

La disposiciony
trabajo de

profesionales del
mas alto nivel en

diferentes areas Y

convergentes del \ . ‘ i" R,?.{'
conocimiento, no CO PAG UAR
solamente cientifico,

sino cultural y socio
ambiental.

La integracién de las
comunidades no
solamente en la
realizacion de las
acciones, sino en su
disefio y ajustes
como cocreadores
fundamentales del
proceso.
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A continuacién presentamos las
palabras de la socia del proyecto
COPAGUAR 12-CR Sra. Susy Girén,
representante de Guatemala.

—06 )

“Derivado del disefio de la caja de herramientas, la Municipalidad
programa para el afio escolar, promover la utilizacion de la caja de
herramientas en centros educativos de nivel medio, para
aprovechar el recurso entregado, y el proceso en coordinacion con
la Direccion de Gestion Ambiental. La apropiacion del aplicativo
como mecanismos de promover espacios de aprendizaje desde la
Municipalidad de Rabinal, para garantizar el aprovechamiento de
la aplicacion y la sostenibilidad” (Susy Girdn, 2025).

“La apropiacion de la caja de herramientas como mecanismos de
gestion de conocimiento a través del recurso educativo y material
diddctico acorde a las necesidades y comprension de las
comunidades beneficiarias. El interés de seguir participando en
espacios de formacion y capacitacion en gestion ambiental y
gestion de riesgo” (Susy Giron, 2025).

105



CONCLUSIONES
RESPECTO DE LAS
POBLACIONES
BENEFICIARIAS

Se concluye el gran interés que
tienen las comunidades alcanzadas
en este proyecto, de disponer de
conocimientos, valores y

habilidades nuevas y funcionales,
para poder prevenir, afrontar y
mitigar los diferentes riesgos y
amenazas derivados de los efectos
del cambio y variabilidad climatica
que afronta la
centroamericana.

region

Se concluye también que cualquier

accion  desarrollada en las
comunidades debe enmarcarse en
la realidad histérica y sociocultural
de las mismas, integrando a los
actores desde la planeacién, si se
quiere tener impactos reales. De
esta manera, para la region de
Guatemala se presentan una serie
alcances, que en las palabras de la
Socia, la Sra. Susy Girdn son:
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La contribuciéon al cambio de percepcién de apoyo a la
comunidad, pues al inicio del proyecto, no habian sido
abordadas en un proceso de apoyo en competencias
ambientales.

YA ATE

-

Se alcanz6 la participaciéon y compromiso decidido de la
Municipalidad a través de autoridades y representaciones
que intervinieron en la comunidad.
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La apropiacién de maestros, nifios y nifias en el proceso de °
consulta para el disefio de la aplicacion educativa sobre
competencias ambientales y gestién de riesgo.

El involucramiento de la comunidad a través de lideres
comunitarios en la cual participaron hombres y mujeres.
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CONCLUSIONES n
RESPECTO DE LOS
DIFERENTES TIPOS
DE ACTORES e
PARTICIPANTES

Se concluye que el caracter inclusivo =
proyecto tuvo la amplia participaci -
diversos actores desde la escala reglonal
hasta la local; como por ejemplo; el CSUCA, _ ol SR ;
la Comisién para el Desarrollo Cientificoy ;f g g s 2
el Tecnolégico de Centroamérica yb-_ - Sl e U, -
Panama (CTCAP), la Secretaria Nacional de - 5 oy L_M _ Sy
Ciencia, Tecnologia e Innovacién: SENACYT. r o -_1::'.' ey .:,a.%t_i ;
de Panama3, entre otros; dos - g 55 Tk B L l‘!‘
municipalidades, la de Heredia, CostaRica - = .~ omoe i 0 g
y la de Rabinal, Baja Verapaz, Guatemala, =~ = 153.‘_11'[:-;,?;!.1{;;.@_-"&1'_';& N T
instituciones educativas de educaciéon Ena e W e T b
superior publicas, entre las que estan‘ el i S Fae o ] -' “!}2'3-,'.’-‘-.-‘.--"'
DOCINADE/ITCR, la UMIP, UNA, y el = - g o A7
CONARE; escuelas y colegios publicos, FRAb. B R e BN,
ministerios como el MEP y el INAMU, “ o ' e e g
hospitales publicos, policia nacional, ~ R Siri ;=
Benemérito Cuerpo de Bomberos, br b 25 %
Benemérita Cruz Roja, entes rectores en ' ' 0 %% Jor
gestion del riesgo de desastres y atencién . .- - 5 e pp i
de emergencias e instituciones privadas - O e Lo T e
tales como: colectivo Cruzando Fronteras, - L S )
Honduras, entre otros. o ¥, i s by
' 'w‘fﬂfg *



De esta manera los facilitadores
han contribuido en la orientacion
y ejecucion de las actividades,
asegurando la adquisicion de los
conocimientos, creacién de
espacios de dialogo y aprendizaje.
Permitiendo el desarrollo de
acciones  activas para el
fortalecimiento e intercambio de
experiencias entre las personas
participantes de las comunidades
representativas del proyecto. Es
por esto que se destaca la
participacion de wuna de las
lideresas del proyecto en
Panama, donde su intervencion
ha demostrado un verdadero
impacto positivo.

El  Proyecto  COPAGUAR ha
representado una oportunidad de
crecimiento y transformacion para
todos. Nos ha permitido fortalecer
nuestro conocimiento en cuanto a
lo que es un riesgo y como
abordarlo, ha sido un espacio de
aprendizaje y colaboracion. Nos ha
permitido intercambiar
experiencias, conocer diferentes
enfoques y trabajar en conjunto
para enfrentar los desafios de
manera mdas efectiva.
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Ha promovido nuevas formas de hacer las cosas,
impulsando el desarrollo y el bienestar de
nuestras familias, nos ha demostrado Ia
importancia del compromiso y la participacion.
También nos ha empoderado para tomar
decisiones informadas, mejorar nuestro entornoy
contribuir al progreso de nuestra comunidad”
(Briseida Omayra y Briseida Aviles, 2025)

Hemos tratado de vincular
y ser gente multiplicador de
la  necesidad que el
Hospital de Almirante esté
preparado en temas de
Gestion de Riesgo. De igual
manera con  nuestros
familiares, amigos y en
nuestro hogar” (Neyra Diaz,
2025).
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Ademas, segun las palabras de la socia
representativa de la Municipalidad de
Heredia, la Sra. Cheiling Venegas, 2025;
destaca las siguientes conclusiones: la
importancia de trabajar con la nifez
como sujetos de derecho y aprender de
cada persona en las comunidades. Y
comparte su experiencia de este modo:

“Entonces cuando nos sentamos
a escribir el proyecto, pensamos
en poder fortalecer esas
capacidades de esos lideres y
lideresas para que tengan todas
las herramientas para que, en
caso de desastre, sean ese
referente que nosotros
necesitamos a nivel de
municipios, a nivel de gobierno, y
sucede de la misma manera, en
Guatemala, en Panama, en Costa
Rica, en Honduras, en todos los
paises. ;Por qué? Porque muchas
veces esas manos no son
suficientes para poder responder
a nivel de comunidad.

1]




Entonces desde la municipalidad de
Heredia se ha venido trabajando ya con
este fortalecimiento de capacidades,
nosotros tenemos 5 distritos, cuatro de
los distritos son urbanos, uno de los
distritos es rural y ha sido uno de los
distritos mas golpeados por el
terremoto de Cinchona hace 16 afios, en
el afio 2009, y que estuvo bastante
afectado cuando nosotros nos dirigimos
a esta poblacién.




Vemos como este trabajo y las
implicaciones que tuvo un terremoto
en ellos, los ha hecho que sean
comunidades resilientes. COPAGUAR
lleva ese tipo de herramientas para
incentivar el aprendizaje.

¢Por qué? Porque nunca dejamos de
aprender. Cada vez que nos
reunimos en grupos focales,
reflexionamos cuanto tenemos en
comun como comunidades y paises.

Hablamos de una realidad
centroamericana que compartimosy
que no es ajena. Esa conexién nos
recuerda que lo que vivimos tiene un
fuerte componente comunitario, y es
justamente eso lo que nos impulsa a
seguir trabajando juntos.




Y como comentaba Don Allan,
esto no termina aca, ¢Por qué no
termina acad? Porque ya las
comunidades tienen sus
herramientas SEIE poder
continuar con esa réplica de ese
trabajo a nivel comunitario.

Desde la municipalidad de
Heredia y la sefora alcaldesa, de
verdad agradecemos este
aprendizaje de cada una de las
comunidades, (...)".
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ALGANGES




ALGANGES

POBLACIONES META'Y
POBLACION ALCANZADA

| Selogré alcanzar las poblaciones meta del proyecto:

2

5 1

Distritos del Comunidad del Poblaciones de la
canton de distrito de comunidad
Heredia, Almirante, de indigena Achi de
Costa Rica. Bocas del Toro, Rabinal del
Panama. departamento de
Baja Verapaz,
Guatemala
(Pacux y Chiac).




El material generado, gracias a
su interculturalidad, inclusién
de género y etnias, permite el
alcance de este proyecto al resto
de la regidn centroamericana,
realizando las adaptaciones

socioculturales, de lengua vy
otros.




CONTINUIDAD
 DEL PROYECT

B

El material didactico de la Caja de Herramientas en
Gestién del Riesgo de Desastres y Cambio Climatico
generado ha sido acogido con mucho beneplacito
tanto por las comunidades como por el grupo
Directivo de CSUCA-IDRC, mismo que se considera
utilizarlos en replicacién para otras zonas del pais y
de Centromérica.
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Agenda

Colaboracién Resilencia

RETOS,
DIFIGULTADES Y
OPORTUNIDADES




Diferenciacion cultural, enfoques
profesionales, armonizacién de tiempos,
recursos y burocracias institucionales,
fendmenos atmosféricos, idioma. Todos
superados.

=

LT

DIFIGULTADES

Adaptacion intercultural, enfoques
profesionales, tramites burocraticos,
agendas politicas, recursos limitados,
distancias geograficas y horarias. Todas
superadas.

OPORTUNIDADES

La primera y mas importante es la
capacidad de continuidad del proyecto,
gracias al gran y experimentado equipo
conformado, las alianzas logradas y los
diferentes materiales y herramientas
generadas.

121



DE TRABAJO

w~ EQUIPO




EQUIPO
DE TRABAJO

Dra. Jeannette —
Arauz Munhoz N—
Lider del proyecto

8 Area de Gestién Ambiental
=| del CeNAT-CONARE

Ing. Allan
Campos Gallo

)

Socio

8 Director del Area de Gestién
=| Ambiental (CGA) de CeNAT-
Consejo Nacional de
Rectores (CONARE)




Sra. Cheiling
Venegas
Villalobos

5 Encargada de Gestion de
Riesgos, Municipalidad de
Heredia

Magister Angela ==m
Aguilar Vargas N—

Socia

g Alcaldesa, Municipalidad
de Heredia

Dra. Amaly *
Fong Lee -a

Socia

O . .
Docente e investigadora,
Universidad Maritima
Internacional de Panama
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Magister Susy I l‘
Jeannette Girén
Galvez

Consultora

Consultora y Punto Focal

a-‘.hl

Biol. Jazmin —
Calderén Quirés >~

Investigadora y colaboradora

5 | Area de Gestion
Ambiental del CeNAT-
CONARE



Colaboradores

Colaboradores

Guatemala

Municipalidad de
Rabinal, Baja
Verapaz

Sr. Carlos Montero Cascante,
Metodologia de mapas de percepcidn
del riesgo, Costa Rica

consultores Sra. Martha Montero Vindas,

Geografia, Costa Rica
Miguel Victorio Toledo Huamani,
Estadistica, Peru
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Taller Evaluacion CSUCA

22 de noviembre 2024

Taller Formacion de formadores en
Gestion del Riesgo de Desastres y
Cambio Climatico

05 de noviembre 2024



Taller Formacion de formadores en
Gestion del Riesgo de Desastres y
Cambio Climatico

05 de noviembre 2024
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Taller Formacion de formadores en
Gestion del Riesgo de Desastres y
Cambio Climatico

05 de noviembre 2024
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Taller Formacion de formadores en
Gestion del Riesgo de Desastres y
Cambio Climatico

05 de noviembre 2024
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MEMORIA

COPAGUAR

Proyecto fortalecimiento de las competencias
ambientales en las comunidades a través de
la innovacion tecnolégica y metodologica
para impulsar la resiliencia en la Gestion del
Riesgo a Desastres y el Cambio Climatico en el
canton de Heredia, Costa Rica, del distrito de
Almirante, de Bocas del Toro, Panama y de la
comunidad indigena Achi de Rabinal del
departamento de Baja Verapaz, Guatemala.
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FE DE ERRATAS
23 de octubre del 2025

Pagina 52

e Se corrige la estadistica de personas participantes de 49 a 45
actores

e Se eliminan los siguientes nombres porque estas personas no
estuvieron vinculadas al proyecto COPAGUAR:

. Sr. Adherbalde La Rosa

. Sr. Ameth Zapata

. Sr.Juan José Santamaria
. Sr. German Cruz

. Sra. Lourdes Gutiérrez
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